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MESAJUL PRESEDINTELUI

Dragi prieteni,

Anul 2018 reprezinta pentru romanii de
pretutindeni anul in care sarbatorim cli-
pa astrala a istoriei noastre, visul de se-
cole care a devenit, iata, la 1 decembrie
1918, o realitate de netagaduit. ,,Adunarea
Nationala a tuturor Romanilor din Transilva-
nia, Banat si Tara Ungureasca, adunati prin
reprezentantii lor indreptatiti la Alba-lulia in
Ziua de 1 Decembrie 1918, decreteaza unirea
acelor romani si a tuturor teritoriilor locuite
de dénsii cu Roménia”, sunt randurile ros-
tite acum 100 de ani in cadrul Marii Adunari
Nationale de la Alba lulia, rdnduri care acum,
in anul in care sarbatorim Centenarul, le
simtim, le traim si ne cutremuram de emotie.
Anul 2018 este, fara indoiala, si pentru ca-
sele de ajutor reciproc ale pensionarilor,
membre ale Federatiei Nationale ,,OMENIA”
a C.A.R.P~urilor din Romania, unul aniver-
sar. Federatia noastra, cea mai mare si re-
prezentativa organizatie a seniorilor la nivel
national, a cultivat si cultiva solidaritatea si
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unitatea intre generatii prin gasirea solutiilor
pentru intelegerea nevoilor celui de alaturi,
deoarece, cu toate ca suntem diferiti, toti
vrem acelagi lucru, un viitor mai bun pentru
noi si generatiile viitoare.

Acum, la 100 de ani de Romania, depinde
foarte mult de noi, de seniori, ce transmitem
mai departe pentru ca, asa cum spunea Si
Majestatea Sa Regele Mihai I: ,,Nu vad Ro-
mania ca pe o mostenire de la parintii nostri,
ci ca pe o tara pe care am luat-o cu imprumut
de la copiii nogtri”.

Céteva zile ne mai despart de 1 Octombrie,
Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice,
drept pentru care, dragi seniori, va urez un
sincer la multi ani alaturi de noi!

Presedintele
Federatiei Nationale “OMENIA*
a C.A.R.P.-urilor din Roménia

Inginer 0 0@ Yo
Gheorghe CHIOARU




ASOCIATIA C.A.R.P. IASI

OBIECTIVUL MAJOR:
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cabinete medicale
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Consiliul Director
al Asociatiei C.A.R.P. lasi

rganizatie de marca a

Federatiei Nationale

»OMENIA”, C.A.R.P.
lasi functioneaza in capitala
Moldovei inca din anul 1953,
fiind constituita, la initiativa
unor pensionari inimosi, pen-
tru si in sprijinul persoanelor
varstnice. De atunci si pana
in prezent asociatia desfasoa-
ra activitati de intrajutorare
a membrilor prin acordarea
de ajutoare nerambursabile,
ajutoare de deces, ajutoare
banesti pentru situatii deose-
bite, ajutoare in alimente, aju-
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toare de tratament si pentru
achizitionarea de medicamen-
te sau proteze, reduceri la ta-
rifele serviciilor sociale prin
unitatile proprii, organizare de
excursii cu tarif redus pentru
membri sai.

De-a lungul timpului, au fost
concepute norme prudentia-
le specifice in conformitate cu
legislatia in vigoare, in scopul
acordarii acestor ajutoare pentru
cat mai multi beneficiari — princi-
piul fiind, ,ajutd omul céat este in
viata”. La sustinerea activitatilor
se adauga si sponsorizarile ob-
tinute de la cateva societati co-
merciale din municipiul lagi, din
donatjile salariatilor si ale mem-
brilor si redistribuirea a doua
procente din impozitul pe venit,
totalul acestora fiind in crestere
incepand cu anul 2012 si pana
in prezent. Activitatea de baza a
fost si ramane aceea de acorda-
re a imprumuturilor rambursabi-

le in conditii avantajoase pentru
OMENIA



membiri, {indnd cont de posibili-
tatile acestora, de greutatile cu
care se confrunta in viata de zi
cu zi. Si aici normele prudentiale
elaborate au dus la gestionarea
mai buna a fondurilor si la asi-
gurarea capacitatii de intoarcere
a banilor de la membri. Declan-
sarea crizei si efectele pe care
le-a avut aceasta in peisajul
economic iesean au condus la
cresterea numarului de membri
si in acelasi timp la cresterea
numarului solicitantilor de im-
prumuturi. Aspectul acesta este
imbucurator pe de o parte, iar
pe de alta parte a obligat condu-
cerea casei sa ia masuri concre-
te pentru evitarea blocajelor si
onorarea solicitarilor. Cresterea
numarului de membri a determi-
nat cresterea fondului social si
a contributjilor la fondul mutual
pentru ajutor de deces.

Din pacate, din cauza numa-
rului mare de decese, asocia-
tia nu poate concura in privinta
prestarii serviciilor funerare cu
firmele specializate din oras.
Astfel, pe langa ajutorul de de-
ces acordat, urmasii membrilor
asociatiei beneficiaza de redu-
ceri la serviciile funerare pre-
state de societatile cu care s-au
incheiat conventii de colabora-
re. In sprijinul membrilor care
au domiciliul in localitatile din
judet, in anul 2010 s-a demarat
extinderea activitatilor asociatiei
intr-un numar de 12 centre de
comuna, in prezent numarul
localitatilor in care suntem
prezenii fiind de 24.

In acest sens, in anul 2010
a fost achizitionat primul au-
toturism, cu aprobarea adunarii
generale a delegatilor, iar in anul
2012, dupa ce s-a confirmat
cresterea activitatii a fost nece-
sar un al doilea autoturism.
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Un nou sistem informatic
in pas cu cerintele
si cu numarul membrilor

Rezultatele sunt foarte bune,
numarul membrilor din zona
rurala depasind asteptarile, in
continuare urmarindu-se extin-
derea activitatii in toate centrele
mari ale judetului, t{inand seama
de necesitatile reale ale pensi-
onarilor si de contextul econo-
mico - social in care ne situam.
Asociatia isi desfasoara activi-
tatile sale avand 22 de salariati,
atent selectati si pregatiti pentru
servirea prompta a membrilor.

De asemenea, cei sapte
membri ai Consiliului Director
Paulina Stanciuc, Vasile Manole,
Lucia Preotescu, loan Sofrone,
Mariana  Palimaru, Cristina
Stanciu, sub directa coordona-
re a presedintelui Elena Ungu-
reanu, se implica permanent in
activitatile asociatiei prin efec-
tuarea anchetelor sociale, vizi-
te la domiciliul membrilor greu
deplasabili, or-
ganizarea de
excursii, con-
cursuri, seri de
dans si socia-
lizare precum
si alte activitati
menite sa vina
mereu in spri-
jinul - membrilor
aflati in situatii
deosebite. Sis-
temul informa-
tic si aplicatiile
folosite de aso-
ciatie permit
prelucrarea si
gestionarea
eficienta a fon-
durilor casei in
conformitate cu
prevederile le-
gale in dome-

niu, solicitarile membrilor fiind
rezolvate cu promptitudine.

Pentru viitor se impune in-
locuirea programului informatic
existent cu unul mai complex,
care sa poata gestiona un nu-
mar in crestere de activitati si
operatiuni pentru un numar mai
mare de membri. intreaga acti-
vitate financiar contabila a aso-
ciatiei este riguros verificata de
membrii comisiei de cenzori,
Maria Gutu, Neculai Astratine,
sub indrumarea doamnei Lo-
relai Topirceanu, profesionisti
cu experienta care isi asuma
cu responsabilitate atributiile.
Se cunoaste faptul ca pentru
activitatea de deservire a celor
aproximativ 18 mii de pensionari
membri, asociatia are la dispo-
zitie un spatiu proprietate in su-
prafata de aproximativ 400 de
mp, construit din fondurile pro-
prii in perioada anilor 1980, de-a
lungul timpului trecand printr-o
serie de etape de modernizare
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in scopul asigurarii conditiilor
optime membrilor si salariatilor.

Centrul Socio-Medical
,Unirea” la standarde
internationale, mandria
asociatiei

In primavara anului 2013, cu
aprobarea Adunarii Generale,
a fost achizitionat un teren de
peste 2.600 de mp cu o con-
structie de peste 400 de mp si 80
mp de subsol in care de curand
functioneaza Centrul Socio-Me-
dical ,Unirea” inaugurat la 1 iu-
nie 2018 cu cabinete medicale,
sala de tratament, sala de gim-
nastica, sali de masaj si fizio-
terapie, reflexoterapie, sala de
club si socializare, teren de sport
pentru tenis de camp si mini-
fotbal, casierie si coafor. Pentru
activitatea de socializare a mem-
brilor avem la dispozitie un club
cu aproximativ 100 de locuri,
dotat de putin timp cu mobilier
nou, biblioteca cu aproximativ
2 mii de volume de literatura di-
versa, mese de sah, coleciii de
Ziare si reviste, statie de ampli-
ficare, televizor, videoproiector
etc. Clubul asociatiei gazduieste
frecvent manifestari  artistice,
culturale, seri de socializare la
care participa constant 80 - 100
de membri. Campionatul de sah,
ajuns la a XXIl-a editie, a reunit
aproximativ 50 de membri pasio-
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nati ai sportului mintii, participan-
tii fiind rasplatiti cu premii in bani,
cupe si diplome. Organizam per-
manent excursii de cate doua si
trei zile la care participa constant
un numar de aproximativ 400 -
600 de membri anual pe trasee-
le cele mai frumoase din judetele
Moldovei si din cele invecinate,
cheltuielile de transport fiind su-
portate in proportie de 50% din
fondurile asociatjei.

Pe linia asigurarii serviciilor
medicale, odatd cu deschide-
rea Centrului Socio - Medical
,2Unirea”, s-a optat pentru cola-
borarea cu cateva centre medi-
cale prin care se asigura gratuit
membrilor asociatiei accesul la
servicile acestora: analize de
laborator, ecografie generala,
oftalmologie si optica medicala,
audiometrie si consiliere psiholo-
gica. Fiziokinetoterapia, masajul
si electroterapia le asiguram prin
forte proprii, cu aparatura noua,
de ultima generatie si cu perso-
nal propriu de specialitate foar-
te bine instruit. Din anul 2017,
Asociatia C.A.R. Pensionari lasi
a obtinut atestatul de prestator
de servicii sociale, urméand ca in
curand sa se obtin si licentierea
acestora pentru a raspunde ne-
voilor individuale, familiale si de
grup, in vederea depasirii situati-
ilor de dificultate, prevenirii riscu-
lui de excluziune sociala, promo-

il

varii incluziunii sociale si cresterii
calitatii vietii. Activitatea este
centrata pe beneficiar, solutiona-
rea nevoilor si respectarea drep-
turilor acestuia fiind prioritare.

In acest sens, dezvoltarea,
planificarea, implementarea si
imbunatafirea permanenta a
activitatilor aferente  serviciilor
sociale este un obiectiv impor-
tant al asociatiei asumat in stra-
tegia Consiliului Director. Aso-
ciatia C.A.R. Pensionari lasi este
membra a Federatiei Nationale
,OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din
Romaénia. Participam activ alaturi
de ceilalti membri la sprijinirea
activitatilor initiate de Federatie pe
linia perfectionarii activitatii de cre-
ditare si de acordare a ajutoarelor
nerambursabile, dezvoltarea rela-
tiilor institutionale cu organisme-
le legislative, ale administratiei
publice centrale si locale pentru
promovarea si sustinerea pro-
iectelor legislative care fac re-
ferire la drepturile membrilor Fe-
deratiei, persoane de varsta a
treia. In cei 65 de ani de activitate
neintrerupta obiectivele concrete
de ajutorare a membrilor varstnici
au fost indeplinite.

Pas cu pas vom reusi sa
realizam ceea ce ne-am propus
in asa fel incat toti membrii
Asociatiei C.A.R. Pensionari
lasi sa fie mandri ca fac parte
din aceasta asociatie.

OMENIA



ASOCIATIA C.A.R.P. “SPERANTA” HUNEDOARA

Sarhatorim $i noi impreuna cu toti
romanii CENTENARUL MARII UNIRI!

p asa de |u or Reciproc a Penslonanlor
~SPERANTA’
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si facilitatile oferite memobri-
lor, cum ar fi: imprumuturi cu
dobénzi accesibile, ajutoare
de deces, ajutoare neram-
y.\ bursabile, prestari servicii gi

nca din secolul trecut, alte activititi economico-so-

oamenii de diferite categorii ciale in folosul acestora. in

socio-profesionale au sim- orasul Hunedoara s-au facut
tit nevoia sa se organizeze demersuri pentru infiintarea
pentru a se ajuta in caz de ne- unei astfel de asociatii inca din Perioada de dezvoltare a
voie. Asa au luat fiintd casele anul 1949. Aceste demersuri activitdti C.A.R.P. de la in-
de intrajutorare. De-a lungul s-au finalizat abia in anul fiintare, cand avea 865 mem-
timpului, statutele caselor de 1959 cand autoritatea locald bri fondatori, pensionari din
ajutorare, in diversele lor va- a orasului emite decizia nr. localitatie Calan, Simeria, Te-
riante, au cuprins principiile 59/ 1 martie 1959 de infiintare liuc, Ghelari si Hunedoara si
si normele de organizare si a Casei de Ajutor Reciproc a pana in anul revolutiei - 1989
functionare, atributiile orga- Pensionarilor, ca persoand ju- - a evoluat cu rezultate modes-
nelor de conducere, precum ridica de interes public privat.  te, find mereu influentata de

OMENIA 5

Presedinte
Viorel Ovidiu MORARIU




“indicatiile de tutela” si impune-
rea din afara a cadrelor de con-
ducere. Aceasta a generat o
stagnare in evolutie si lipsa de
participare a membirilor la con-
solidarea fondului social si dez-
voltarea patrimoniului, existand
putine initiative in diversificarea
actiunilor pentru a-si asigura
nevoile lor zilnice.

Dupa 1989, asociatia a su-
ferit ample modificari in organi-
zare si functionare in raport cu
noua etapa istorica in care a
intrat tara noastra. De la an la
an, asociatia isi Tmbunatateste
Statutul propriu. Actualul Statut
aprobat de Adunarea Generala
a Reprezentantilor a fost inre-
gistrat in Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor aflat la Grefa Ju-
decatoriei locale potrivit 1.C nr.
649/2015. De la aceasta data,
organizatia noastra primeste si
numele de Asociatia C.A.R.P.
,Speranta” Hunedoara. Prin na-
tura si scopurile sale, Asociatia
C.A.R.P. ,Speranta” Hunedoara
face parte din sectorul privat, iar
in relatiile cu alte organisme sau
agenti economici, promoveaza
principiile ,pietei libere”. Prin
statut 7i sunt stabilite obiectivele
si scopul de personalitate juridi-
ca, non profit, nepatrimoniala,

6
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neguvernamentala, apolitica cu
scop de caritate, de intrajutorare
mutuala si de asistenta sociala.

Protectia sociala a
membrilor, prioritara

in prezent, atentia noastra
este focalizata pe consolidarea
si stabilitatea activitatii finan-
ciar-contabile si administrativ-
gospodaresti, grija fata de ac-
tualul patrimoniu, care in ultimii
10 ani a fost dezvoltat prin da-
rea in folosintd a unui Centru
Medical Social cu 12 cabinete
medicale, un cabinet pentru tra-
tamente, testari si diagnosticari
unde in semestrul 2018 au fost
deserviti un numar de 2.868 de
membiri, beneficiari a 43.193 de
prestatii medicale si tratamente
gratuite si partial platite la tarife
modice, cheltuieli acoperite cu
suma de 45.677 de lei din ex-
cedentul bugetar.

Acordam o atentie deose-
bita activitatii de creditare, co-
respunzator noilor norme de
aplicare ale U.E. privind acor-
darea serviciilor de creditare.
S-au acordat in sem.l. a.c.
— 1.677 de credite in valoare
de peste 5.450.000 de lei, o
medie pe imprumut de 3.250
de lei cu o dobanda anuala

€€ Ajuti-te,
daca vrei
sa fii ajutat
CU noi si
pentru noi.??

de 7% in conditii de operati-
vitate la depunerea cererii de
accesare a sumelor solicitate.
Activitatea de protectie socia-
la, acordarea de ajutoare de
deces si ajutoare nerambursa-
bile face parte din obiectivele
prioritare. Permanent ne pre-
ocupa diversificarea serviciilor
de protectie sociala, avand in
vedere situatia veniturilor per-
sonale ale membrilor mai ales
cei cu venituri sub media pen-
siei actuale. Au fost acordate
in primele 6 luni ale a.c. 173
de ajutoare de deces in va-
loare de peste 188 de mii lei,
102 persoane au beneficiat
de compensari in valoare de
65 de lei/pers. pentru bilete de
tratament, ochelari de vede-
re, proteze dentare, interventii
chirurgicale si proteze auditive.

Sa ne amintim
si de cei sarmani...

De asemenea, asociatia
noastra organizeaza cu regula-
ritate actiunea ,Ziua Milostivirii”
cu prilejul Zilei Internationale
a Varstnicilor, de Paste si de
Craciun, oferind cadouri si aju-
toare in alimente celor nevoiasi.
Protectia sociala se realizeaza
si prin vanzarea alimentelor prin
magazinul propriu al C.A.R.P.
la preturi de aprovizionare, cat
si prin servicii de frizerie. De
protectie sociald beneficiaza
toti membrii asociatiei din me-
diul urban si rural. Pentru cei
din zona rurala, la cele 8 su-

OMENIA



cursale, se organizeaza lunar
Caravane socio-medicale. Zona
de influentd a asociatiei noas-
tre din punct de vedere terito-
rial este municipiul Hunedoa-
ra, orasul Calan si comunele
Ghelari, Teliuc, Toplita, Bunila,
Cerbal, Lelese, Pestisul Mic
si Bretea Romana. In prezent,
organizatia are 10.411 de mem-
bri, din care urban 8.858 si ru-
ral 1.553. Evolutia membrilor in
sem. | a.c.: 294 de inscrisi, 280
iesiti din evidenta, din care 173
decedati (61,78%), 104 retrasi
si 3 transferati, evolutie determi-
nata de situatia socio-economi-
ca a populatiei din Hunedoara.
Fondul social al membrilor
este de peste 20 mil. de lei, o
medie de 1.931 de lei/membru.
Acest fond social asigura buna
organizare si functionare a
asociatiei, o activitate financiar
contabil& pozitiva. In sem. | a.c.
s-a realizat si un excedent la
bugetul de venituri si cheltuieli
de peste 170 mii de lei, din care
s-au acoperit ajutoarele ne-
rambursabile si gratuitatile de
servicii si tratamente medicale.
Pentru membrii si familiile aces-
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tora se organizeaza: excursii
— pelerinaje, manifestari cultu-
rale, aniversare si distractive,
activitati de club, spectacole si
actiuni ale Cenaclului literar si
de jurnalism ,Victor Isac”, dar si
spectacole ale formatiei de mu-
zica corala ale asociatiei noas-
tre. Se organizeaza anual, Re-
velionul pensionarilor ,Nunta de
aur”, baluri, recitaluri de poezie
si lansari de carte etc. Actiunile
initiate si organizate sunt rodul
muncii perseverente si respon-
sabile desfasurate de membrii
Consiliului Director, ai Comisiei
de cenzori si a salariatilor caro-
ra le adresez toata aprecierea
si multumirea pentru tot ce fac
in slujba celor peste 10.400 de
membri.

2018, intre Centenar
si planuri de viitor

Strategia si obiectivele anu-
lui 2018 si in continuare, sunt
in atentia noastra prin desfa-
surarea unei activitati mana-
geriale tot mai eficiente pen-
tru:  consolidarea stabilizarii
activitatii financiar — contabile
si administrative; dezvoltarea

Membrii C.A.R.P., in excursie

si perfectionarea activitatilor de
creditare, a protectiei sociale si
acordare a ajutoarelor neram-
bursabile; dezvoltarea infras-
tructurii activitatilor de prestari
servicii sociale si medicale;
mentinerea colaborarii si par-
teneriatelor cu organizatiile de
pensionari, asociatii si fundatii,
ONG-uri si institutile adminis-
trative locale de stat din zona
urbana si rurald; dezvoltarea
relatiilor de documentare si in-
formare; consolidarea imaginii
Asociatiei C.A.R.P. ,Speranta”
Hunedoara pe plan local, jude-
tean si national; evaluarea si
controlul activitatilor; dezvol-
tarea prin noi investitii, dotari,
reparatii si intretinere; intarirea
capacitatii organizatorice si de
management.

Anul sarbatorii Centenarului
Marii Uniri 1918-2018 si pentru
noi, ca pentru toti roméanii, este
un bilant, dar si o responsabili-
tate in activitatea ce o desfa-
suram pentru pensionari Si
varstnici ca in anul 2019 sa sar-
batorim aniversarea a 60 ani de
existenta a Asociatiei C.A.R.P.
,,Speranta” Hunedoara.
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ASOCIATIA C. A R.P. PLOIESTI
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Presedinte
Stefan PASCU

in putinele informatii de

care dispunem si care

au fost obtinute cu spri-
Jjinul Arhivelor Nationale Filiala
Prahova, am aflat ca Asociatia
C.A.R.P. Ploiesti a luat fiinta
pe 7 mai 1952, la initiativa
unui colectiv de aproximativ
500 de pensionari. Inceputul
activitatii a fost destul de greu,
dat fiind modul de subordona-
re si spatiul de desfasurare a
activitatii din acea perioada.
Cu timpul insa, de-a lungul
celor 66 de ani, pregedintii
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care au trudit pentru obtinerea
unor rezultate remarcabile, cu
precadere in ultimii 10 ani, au
facut din aceasta organizatie
una puternica si dedicata intru
totul probleme-
lor varstnicilor.
in ordine crono-
logica, acestia |
au fost dom- )
nii lon Simi-
on, Presedinte
Fondator in
perioada 1952-
1972, Mircea
Petrescu (1972- &
1980), cel care =
a reusit ca in
anul 1972 sa

cumpere actualul sediu, Petre
Andreescu (1980-2002), Virgi-
liu Manolache (2003-2009) si,
bineinteles, din 2010, subsem-
natul.
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Rezultatele remarcabile pe
parcursul acestor ani nu pu-
teau fi obtinute daca fiecare
presedinte nu avea alaturi un
Consiliu Director format din
membri cu un inalt grad de
competente pe diferite domenii
de activitate.

Cei 9 membri care formea-
za actualul Consiliu Direc-
tor, respectiv: Stefan Pascu
— presedinte, lon Stan — vice-
presedinte, Corneliu Chiritescu
— membru, Nicolae Costache
— membru, Dumitru Militaru —
membru-jurist, Gabriela Braes-
cu — membru — medic, Nicolae
Negrea — membru, Gheorghe
Paduroiu — membru, Constan-
tin Mihai — membru, in indelun-
gata lor activitate profesionala,
au ocupat functii de raspundere
in domenii diferite, economic, fi-
nanciar, juridic, medical, social,
administrativ etc.

Ei sunt autorii care, dupa
2010, au contribuit la con-
solidarea stabilitatii financia-
re, consolidarea gradului de
organizare si functionare a
C.A.R.P.-ului, la crearea unor
conditii optime de lucru perso-
nalului angajat prin moderniza-
rea sediului si a tuturor spatiilor
de lucru, precum si informa-
tizarea evidentei contabile,
evaluarea continua a calitatii
serviciilor oferite  membrilor
C.A.R.P,, asigurand cu adeva-
rat o protectie sociala a aces-
tora, iar in sedintele saptama-
nale de lucru ale Consiliului
Director, venind cu propuneri
de eficientizare a activitatii.

Management
competent, seriozitate
si profesionalism

Desigur, intotdeauna ala-
turi de Consiliul Director, un
rol important |-a avut si il are
in continuare directorul execu-
tiv — Madalina Tudor, directorul
economic —Elis Ultalschy - sef
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serviciu financiar-contabilitate,
Angelica lonita, sef comparti-
ment, IT — lulian lacovache si,
bineinteles, intreg personalul
angajat care astazi numara
68 de salariati, din care 34 la
Sediul Central si 34 la sucursa-
lele din teritoriu. Membrii Con-
siliului Director au un program
zilnic de 4 ore, timp in care se
deplaseaza pe teren, in zonele
de responsabilitate din Ploiesti
si sucursale.

Fara teama de a gresi, se
poate spune ca rezultatele
obtinute de C.A.R.P. Ploiesti
pana in prezent, in toate dome-
niile de activitate, se datoreaza
unui management competent,
seriozitatii si profesionalismu-
lui de care a dat dovada con-
ducerea asociatiei, dar si tofi
salariatii de la sediul central si
sucursale. Un compartiment
important in cadrul Asociatiei
C.A.R.P. Ploiesti il constituie
Comisia de Cenzori. Astfel, ac-
tivitatea economico-financiara
a organizatiei a trecut si trece
in continuare prin filtrul Comi-
siei de Cenzori din care fac

parte: Constantin Gheorghe
Alexandrescu — presedinte,
Alexandru Popa — membru,
Gheorghe Dinita — membru,
Gheorghe lonita — memobru,

Exare Chiric — membru, care
verifica integritatea valorilor

INRPIPIoicsti

materiale si banesti, respecta-
rea legalitatii operatiunilor eco-
nomico-financiare, precum si a
prevederilor statutare etc.

O asociatie
care nu-si respecta
membrii nu are viitor

Prin tot ceea ce face intreg
colectivul C.A.R.P. Ploiesti cre-
dem ca memobrii nostri merita
si au dreptul de a fi ascultati si
respectati. O asociatie de tip
C.A.R.P. care nu-si respecta
membrii nu are viitor. Este cu-
noscut faptul ca puterea, bogatia
si vigoarea unui C.A.R.P. sta in
forta umana, respectiv in numa-
rul de membri.

Pana la jumatatea acestui
an, C.A.R.P. Ploiesti are un
numar de 44.838 de membiri,
din care 23.211 sunt din orasul
Ploiesti, iar 21.627 de membri
din celelalte 34 de sucursale din
teritoriu, toti numai pensionari.
De-a lungul timpului, C.A.R.P.
Ploiesti si-a diversificat con-
stant paleta de servicii puse
la dispozitia membrilor. Astfel,
le-am oferit membrilor nostri
importante facilitati si o pro-
tectie sociala reala, prin acor-
darea de Timprumuturi ram-
bursabile, ajutoare banesti
nerambursabile, ajutoare de
deces, asistenta medicala si
juridica, control oftalmologic
si auditiv, activitati de socia-
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lizare, cultural-distractive, de
agrement, excursii si multe alte
avantaje. Daca ne referim la
imprumuturi, de la inceputul
anului si pana pe 30 iunie, au
fost acordate 7.102 imprumu-
turi rambursabile in valoare
de 29.590.896 de lei, valoa-
rea medie a unui imprumut
find de 4.166 de lei, iar cea
maxima de 30.000 de lei, re-
prezentand de sase ori fondul
de cotizatie. Dobanda medie
anuala este de 7% cu posibi-
litatea ca aceasta sa fie si mai
mica respectiv 3,4,5,6% in ca-
zul cand imprumutul contractat
se ramburseaza mai Tinainte
de perioada inscrisa pe con-
tract. imprumuturile se acorda
in aceeasi zi, cu exceptia celor
de la sucursale care se acor-
da in zilele urmatoare dupa ce
responsabilii din teritoriu intoc-
mesc contractele de imprumut
si le prezintd spre aprobare
la Sediul Central. C.A.R.P.
Ploiesti are un fond la cotizatie
in valoare de 94.085.027 de lei.
Pe langa aceste imprumuturi
se mai acorda si imprumuturi
rambursabile in valoare de 600
de lei fara dobanda, membrilor
C.A.R.P. cu pensia de 640 de
lei, acestia fiind in numar mare.
Tot in aceeasi perioada s-au
acordat ajutoare de deces in
valoare de 897.323 de lei.
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Activitatile
socio-culturale sau
socializarea la varsta a treia

Remarcam frumosul obicei
impamantenit in cadrul C.A.R.P.
Ploiesti ca de 1 Octombrie,
,<Ziua Internationala a Persoa-
nelor Varstnice® sa fie omagiati
acei membri care au impli-
nit 50 de ani de casatorie, cei
care au varsta peste 96 de ani,
organizarea unor Mese Rotun-
de intitulate sugestiv ,Ploiesti
- Trecut si Prezent”, lansari de
carte de autori consacrati. O
semnificatie deosebita pentru
C.A.R.P. Ploiesti a avut-o gaz-
duirea dezbaterii ,Varsta a Tre-
ia - Prioritate pe agenda publi-
ca”, dezbatere ce a facut parte
dintr-un proiect major ce s-a
desfasurat la nivelul Federatiei
Nationale ,OMENIA”a C.A.R.P.--
urilor din Romania, cu parti-
ciparea unor personalitati din
mediul academic si nu numai,
reprezentanti ai autoritatilor lo-
cale, toti presedintii si directorii
economici ai filialelor judetene
C.A.R.P. Prahova. De aseme-
nea, C.A.R.P. Ploiesti a organi-
zat in primele 7 luni ale anului in
jur de 20 de excursii interne si
externe (Bulgaria, Macedonia,
Muntenegru, Croatia, Serbia,
Slovenia, Cehia, Grecia, ltalia,
R. Moldova). O alta modalitate
de socializare, de a ne cunoaste
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mai bine, de aimplementa meto-
de mai eficiente de organizare a
muncii, a reprezentat-o efectu-
area schimburilor de experienta
pe care le-am avut cu C.A.R.P.
—urile Valenii de Munte, Campi-
na, Mizil, Targoviste, Pucioasa,
Timisoara. Este de remarcat ro-
lul pe care |-a avut si il are in
continuare Federatia Nationala
,,OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din
Romania in rezolvarea multiple-
lor probleme cu care se confrun-
ta C.A.R.P-urile afiliate. Eveni-
mentele cultural-artistice, mese
rotunde, aniversari, dezbateri
si lansari de carte au avut loc
in frumoasa sala de festivitati a
C.A.R.P. Ploiesti si au fost per-
manent mediatizate.

Organizatia noastra are o
colaborare buna cu autoritatile
locale, respectiv cu Prefectura
Prahova, Primaria Ploiesti, Cru-
cea Rosie Filiala Prahova, dar si
cu parlamentarii alesi ai judetului
nostru. Nutrim speranta ca si
in viitor evolutia C.A.R.P-ului
nostru se va pastra si chiar se
va imbunatati, mergand pe un
trend ascendent pe toate pla-
nurile. Ne propunem ca in con-
tinuare sa fim mereu alaturi de
membrii nostri, mereu aproape
de nevoile lor, sa fim un sprijin
de nadejde in momente de cum-
pana si de suferinta, pentru ca,
la C.A.R.P. Ploiesti: ,Oamenii se
aseamana dupa vorba, dar se
deosebesc dupa fapte

OMENIA



ASOCIATIA C.A.R.P.
VALENII DE MUNTE

| DE PESTE 550,
PENS;

Presedinte
Ec. Constantin SAVULESCU

iua de nagtere a Casei

din Valenii de Mun-

te este 25 iunie 1956,
Zi in care un grup de 51 de
pensionari s-au asociat si au
infiintat Casa de Ajutor Reci-
proc a Pensionarilor.

S-au implinit 62 de ani
de la infiintarea Casei, in ur-
bea Valeniului de Munte, iar
colectivul de conducere si
salariatii ii ureaza un sincer
la multi ani! Din pacate, nici
unul dintre cei 51 de membri
fondatori nu mai este in via-
ta si, in amintirea inaintagilor
nostri si a membrilor care
de-a lungul timpului au trecut
in nefiinta, nu ne raméne de-
céat sa-i pomenim cu piosenie.

Fara indoiala ca infiintarea
C.A.R.P.-ului din urbea Vale-

OMENIA
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niului in 1956 a constituit un
centru de interes pentru intrea-
ga comunitate, pentru maijori-
tatea pensionarilor din zonele

vaii Teleajenului, Slanicului,
Cricovului si Drajnei. Pensio-
narii, pentru ca despre ei este
vorba, au functionat cu noua lor
institutie intr-un imobil situat pe
strada Tudor Vladimirescu nr.
71, vis-a-vis de actualul Parc

- = AR

Central. Fotografia vechiului
sediu ne arata o cladire mare,
cu un etaj, la parter aflandu-se
birourile propriu-zise si un mic
club al pensionarilor, iar la etaj,
camere de oaspeti, care erau
ocupate vara de aproximativ
40 de pensionari veniti la odih-
na in urbea linistita si nepolu-
ata. Despre vremurile trecute
ale C.A.R.P. Valenii de Mun-
te stau marturie documentele
originale ale infiintarii acestei
asociatji, respectiv Procesul
Verbal nr. 1 din 25 iunie 1956,
cand cei 51 de semnatari ai
acestuia s-au organizat in
baza Decretului nr. 204/1951 al
Ministerului Sanatatii si al Pre-
vederilor Sociale si care si-au
ales organele de conducere si
control. Cronologic, cei care au
contribuit de-a lungul timpului
la dezvoltarea asociatiei, cul-
minand cu perioada actuala,
au fost loan Constantinescu
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¢ fCfechipa unita®

(1956 — 1962), Constantin La-
zar (1962 — 1968), Gheorghe
Stoica (1968 — 1978), lon Du-
mitru (1978 — 1992), Gheorghe
Tanase (1992 — 1998), Con-
stantin lvascu (1998 — 2005),
Constantin Savulescu (2006 —
prezent). De asemenea, de-a
lungul timpului si in prezent,
destinele Casei de Ajutor Re-
ciproc a Pensionarilor au fost
conduse si coordonate in afa-
ra celor 7 presedinti si de alti
pensionari si salariati, precum:
Stefanescu Foca - secre-
tar, Rott Constantin — casier,
Frates Neculai, Dionisiade Mi-
hail, Ciuca Elena, Savu Spirea,
Micu loan si Heroiu Neculai —
membri in primul Consiliu de
Administratie. Au urmat acesto-
ra: Niculae Vasile, Dumitrache
Gheorghe, Dionisiade Anatolii,
Antonescu Dumitru, Stalpeanu
Nicolae, Popa Maria Lidia, lor-
goiu Vasilica, Buruiana Elena,
ec. David Adriana — director
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economic (in prezent), Diaco-
nu Druica, Nistorescu Vasile,
Popa Constantin, Stroescu
Gheorghe, Dumitrescu Bogdan
Florin — director executiv (in
prezent), Lazarescu Nicolae,
Antonescu Constantin, Oprea
lon, Istrate Andrei — cenzor sef
(in prezent). Desi nu are statut
de salariat, nu putem neglija in
a-l evidentia pe doctor Popes-
cu Adrian, coordonatorul Cabi-
netului Medical al asociatiei, un
om tanar, cu suflet, bun profe-
sionist, care alaturi de asisten-
ta Diaconu Elena, sunt indragiti
de pacientii lor. Demn de retinut
este si faptul ca inaintasii nogtri
ne-au lasat o zestre frumoasa,
respectiv imobilul din str. Tudor
Vladimirescu nr. 7, dar care s-a
daramat la cutremurul din 4
martie 1977. Imaginea prezen-
tata in prima parte, daca s-ar
fi pastrat, ar fi reprezentat una
dintre cele mai frumoase cla-
diri din oras. Astazi, cei peste

34.000 de membri, au un nou
lacas, modernizat din temelie
in anul 2012, aflat la parterul
blocului C1, in Bulevardul Ni-
colae lorga nr. 72.

Ultimi patru ani,
cei mai notabili

din istoria asociatiei

Anii 2014 — 2017 s-au ma-
terializat prin realizari semnifi-
cative in folosul si cu membrii
asociatjei, spiritul de echipa
unita, atat a conducerii, cat si a
salariatilor, facand posibile ur-
matoarele proiecte duse la bun
sfarsit. Acordarea a 58.766
imprumuturi, media valorica a
imprumuturilor acordate situan-
du-se la 3.516 lei, in total suma
alocata fiind de 206.648.478 de
lei, cu dobanzi reduse, maxim
7% anual, sau 3,5% pentru cei
ce imprumuta sume in limita
fondului social. Acordarea de
imprumuturi cu dobanda ,0”
0 singura data pe an in suma
de 1.200 de lei pentru vaduve,
vaduvi, persoane fara un venit
minim garantat sau ale caror
pensii se situeaza sub 700 de
lei, reprezinta un mare curaj
tindnd cont de faptul ca aproxi-
mativ 35% din efectiv se afla in
situatiile mai sus descrise, dar si
acordarea sumei de 3.550.191
de lei drept ajutor de deces se
plaseaza pe acelasi palier. Au
fost, de asemenea, oferite aju-
toare nerambursabile de fideli-
tate, ocazionale, compensatorii,
exceptionale si speciale, unui
numar de 11.113 de membri,
suma alocata fiind de 1.762.303
de lei. Organizarea a 123 de
excursii, de una pana la patru
zile, totalizadnd 322 de zile de
pelerinaje la munte si la mare,
pe clisura Dunarii, in Tara Ma-
ramuresului, Oasului, Moldovei,
Banatului si Bucovinei, contribu-
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Valenii de Munte, un oras cat o istorie

Orasul Valenii de Munte
a fost atestat documentar
incadinanul 1431, recunos-
cut ca Targ al sacuienilor si
vama, fosta resedinta a ve-
chiului judet Saac sau Sa-
cuieni, pana pe la sfarsitul
secolului al XVlli-lea (1791),
cand capitala judetului s-a
mutat la Bucov. Acest targ,
uitat de lume si de tara, a
fost scos din anonimat in
prima jumatate a secolului
XX (1907-1940) de activita-
tea laborioasa a ilustrului
istoric si carturar Nicolae
lorga, care l-a redat spre
cunostinta nu numai {tarii,
dar si lumii intregi prin vas-
ta sa activitate de creatie.

tia Casei fiind de 375.405 de lei,
iar a celor 5.576 participanti de
1.220.481 de lei. Ultima Aduna-
re Generala a Reprezentantilor
din martie 2018 a aprobat ca
fiecare sucursala sa beneficie-
ze anual de céte o excursie de
0 zi in mod gratuit (transport,
masa, intrari la obiective so-
cio-culturale) la care sa partici-
pe membrii cu pensii sub 700
de lei si rezultatele de pana in
prezent ne demonstreaza ca
actiunea in sine a fost si este
benefica. Rezultatele mai sus
prezentate nu ar fi fost posibile
daca nu se actiona unit, con-
ducerea executiva si salariatii
asociatiei, cu cele 31 de sucur-
sale din teritoriu.

Cabinet medical dotat
cu aparatura performanta,
de ultima generatie

Printre multe alte realizari no-
tabile ale asociatiei, de o impor-
tanta majora in viata Casei, s-a
situat si darea in folosinta pen-

OMENIA

Actualmente, orasul Valenii
de Munte este localitatea ur-
bana cea mai insemnata din
partea de nord-est a judetu-

tru membrii asociati si salariati,
a modernului Cabinet Medical,
dotat cu aparatura performanta,
de ultima generatie, precum i
sediul nou al sucursalei Slanic
— Prahova, cu un miniclub si o
camera pentru oaspeti.

La toate acestea am mai
adauga darea in folosinta, in
cadrul Centrului Cultural Ora-
senesc, a Clubului Seniorilor,
cu activitate zilnica, coordonat
de inginer pensionar Plaisanu
Claudia, dotarea tuturor sucur-
salelor cu case pentru pastra-
rea valorilor banesti in deplina
siguranta, precum si moderni-
zarea sediilor tuturor sucursa-
lelor arondate, prin separarea

an 0=

0 PN
a 4

e emorialé Nicolaellerga

lui Prahova, este un oras cu
istorie veche si religioasa,
cu prezent dinamic si inflo-
ritor.

casierilor de restul publicului
cu care se intra in contact si
instalarea la toate sucursale-
le a sistemelor de alarmare. In
urma cu aproape trei ani s-a
nascut ideea editarii unui ziar
trimestrial al asociatiei, astazi
«Gazeta Armonia» ajungénd la
numarul 11.

Tematica ziarului este di-
versa si satisface nevoile de
informare periodica si docu-
mentare ale membrilor nostri.
Tirajul de 6.000 de exemplare
se distribuie gratuit. Nu putine
au fost si sunt activitatile des-
fasurate  anual,  amintind
schimburile de experientd in-
tre asociatii, sarbatorirea Zilei
Internationale a Persoanelor
Varstnice, intrecerile sportive la
sah, revelioanele seniorilor, ex-
cursiile in afara granitelor tarii
si multe altele. Va asiguram ca
la Valenii de Munte generatia
de véarsta a treia se afla pe mai-
ni bune si oricand treceti prin
acest oras opriti-va cateva mi-
nute si la noi si nu veti regreta
ca ati facut-o.
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Jurnalist
lonut CRIVAT

bsolventa a cursurilor

Universitatii de Medi-

cina si Farmacie din
lasi, doctor Herghelegiu a
activat ca medic rezident in
specialitatea geriatrie si ge-
rontologie. In prezent este
medic primar geriatru in
Ambulatoriul de Specialitate
al Institutului National de
Gerontologie si Geriatrie
“Ana Aslan”, iar unii dintre
colegii sai au lucrat chiar cu
marea noastra savanta Ana
Aslan. In conditiile in care
imbatranirea populatiei este
tot mai accentuata, geriatria
trebuie sa redevina o speci-
alitate medicala din ce in ce
mai importanta. Este nevoie
de specialisti pentru a dia-
gnostica si manageria tera-
peutic patologia complexa la
persoanele de varsta a treia,
considera doamna doctor,
si ar trebui sa se inceapa cu
refacerea retelei de geriatrie
care exista din anii 1950 prin
crearea unor cabinete de tip
ambulator incadrate cu me-
dici specialisti.
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Doamna Doctor Herghele-
giu, va rog, pentru ince-
put, sa ne prezentati

scurta carte de vizita a
dumneavoastra si a activi-
tatii pe care o desfasurati.

In primul rand, dati-mi voie
sa va muliumesc pentru in-
teres si pentru invitatia de a
oferi cititorilor dumneavoastra
punctul de vedere al unui medic

I c Iv n

Doctor Anna Marie
Herghelegiu,
Medic Specialist
Geriatrie si
Gerontologie

geriatru. Am absolvit cursurile
Universitati de Medicina si
Farmacie din lasi, dupa care
am avut oportunitatea de a
beneficia de o bursa pentru
studii doctorale cu frecventa.
Ulterior, prin concursul de re-
zidentiat, am activat ca medic
rezident in specialitatea geria-
trie si gerontologie sub indru-
marea domnului  profesor
Gabriel Prada, in cadrul In-
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stitutului de Gerontologie si
Geriatrie  “Ana Aslan”. Aici
colectivul de medici este de un
profesionalism deosebit si are
o0 bogata experienta acumu-
lata de-a lungul timpului. Unii
dintre colegi au lucrat chiar cu
doamna profesor Ana Aslan.
Sunt onorata si pot spune no-
rocoasa sa fiu o mica parte din
Institutul “Ana Aslan”.

Ati avut ocazia, in cadrul
schimburilor de experien-
ta, sa vizitati si sa va fa-
miliarizati cu sistemele de
asistenta sociala si medi-
cala destinate varstnicilor
din alte tari...

Primul lucru pe care vi-l pot
spune este ca niciun sistem nu
este infailibil si ca intotdeauna
exista loc de mai bine, oriunde
in lume. S-ar putea afirma ca
Romania este particulara prin
istoria sa recenta, zbuciuma-
ta, plina de evenimente cu un
puternic impact la nivel social.
Una este sa formezi mentalitafj
si sisteme de valori si cu totul
altceva este sa modifici menta-
litatile existente. Un aspect im-
portant este faptul ca in aceste
tari comunitatile sunt dezvolta-
te, puternice, organizate, dar se
bazeaza pe fiecare persoanain
parte. Cetateanul este interesat
de binele comun, al colectivitatii
in care traieste, fiecare isi adu-
ce propria contributie in functie
de posibilitati. Nevoile de ingri-
jire ale persoanelor varstnice
sunt complexe. Acestea nu {in
numai de domeniul medical,
seniorii au nevoie de ingrijiri de
tip social, de protectie din punct
de vedere juridic si legislativ, de
suport financiar si multe altele.
Este o problema de alocare de
resurse, dar in primul rand este
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“Sa fii vesnic tanar
nu inseamna sa ai
20 de ani, inseamna
sa fii optimist, sa te
simti bine, sa ai un
ideal in viata pentru

care sa lupti si pe care
sa il cuceresti».

Ana ASLAN

o chestiune de organizare. In
ultimii ani am vazut mai multe
initiative in acest sens si in Ro-
maénia, printre care si Asociatia
C.A.R.P. ,OMENIA”, pe care o
felicit pe aceasta cale pentru
activitatile sale. Astfel de de-
mersuri sunt foarte importante
pentru noi toti, pentru societate.

Pe viitor cum vedeti impli-
carea autoritatilor publice
locale si centrale in dez-
voltarea acestui fenomen?

Administratiile locale sunt
cele care pot pune in practica
o serie de servicii sociale ca de
exemplu centre de asistenta
de tip “respite” (respiro) la care
familile ce au in grija seniori
cu afectiuni cronice, cum sunt
Boala Alzheimer sau Boala
Parkinson, pot apela pentru ca
acestia sa fie ingrijiti pe peri-
oade scurte, oferindu-le posi-
bilitatea de refacere dupa stre-
sul generat de gestionarea de
lunga durata a unor persoane
cu nevoi multiple. Alte exem-
ple sunt centre permanente,
organizate poate la nivel re-
gional, unde sa poata locui si
primi ingrijiri cei fara familie,
cu venituri mici (cazuri sociale)
si care nu sunt independenti
functional, centre recreationale
si culturale, precum si personal

calificat care sa ofere suport la
domiciliu (cumparaturi, curate-
nie, etc.) pentru cei cu diver-
se grade de dizabilitate. Este
nevoie si de centre de ngrijiri
paleative pentru ca ultimul seg-
ment de viata sa se desfasoare
cu demnitate si cat mai putina
suferinta. Pentru toate astea
sunt necesare resurse finan-
ciare si umane considerabile,
dar lucrurile nu se pot face
peste noapte. Seniorii trebuie
sa se simta utili, sa fie membri
activi ai societatii chiar si dupa
varsta de pensionare, astfel in-
cat ar putea participa, ar putea
fi implicati chiar ei in activitatile
unor astfel de organizatii, ala-
turi de elevi si studenti pentru
care acumularea de experienta
prin voluntariat este valoroasa,
la fel ca si interactiunea cu cei
intelepti.

in contextul in care fe-
nomenul de imbatranire a
populatiei se accentueaza
de la an la an (in 30 de ani
vor disparea aproximativ
3 milioane de romani)
putem vorbi sau asistam
chiar la o geriatrizare a
medicinei?

Dupa 1990 s-a constatat o
reducere semnificativa a popu-
latiei Romaniei, pana in 2011
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scazand cu peste 3 milioane
de locuitori. Fenomenul s-a
datorat in principal emigratiei
persoanelor tinere si adulte,
astfel incat procentul persoa-
nelor varstnice a crescut. Se
estimeaza insa ca in urmatoa-
rele decenii speranta de viata
si longevitatea vor continua
sa creasca. Geriatria este o
specializare dificila, dar si fru-
moasa. La varste Tinaintate,
bolile se manifesta putin dife-
rit fatd de varstele mai tinere,
organismul reactioneaza diferit
la medicamente, de cele mai
multe ori aceeasi persoana
sufera de mai multe afectiuni
majoritatea de lunga durata,
cronice. Medicul geriatru este
cel care trebuie sa evalueze
complex si multidimensional
situatia fiecarui pacient pentru
a decide, impreuna cu acesta,
care este tratamentul optim,
punand 1in balanta riscurile,
beneficiile, prognosticul  gi
asteptarile pacientului. Tnsa
medicina nu se poate face
decat in echipa; echipe de
medici cu specializari diferite,

interdisciplinare, asistenti so-
ciali, fizio-kinetoterapeuti, psi-
hologi. Nu avem inca o retea
de geriatrie, sunt extrem de

putini  medici geriatri spre
deosebire de alte tari unde
aceasta specializare este

foarte dezvoltata. Avem insa
traditie, valoare si istorie de
renume mondial in persoana
doamnei profesor Ana Aslan.

Cum imbatranesc roma-
nii? Putem vorbi despre
o imbatréanire fiziologica,
armonioasa, in care var-
sta biologica ar corespun-
de celei cronologice?

Intrebarea este foarte bine
formulata, dar este foarte dificil
de oferit un raspuns. Nu cred
ca exista o varsta anume,
poate doar cea cronologica,
cea din buletin, Tnsa timpul
in sine nu este foarte simplu
de inteles sau de explicat.
Lasand la o parte perspectiva
filosofica, orice afectiune,
orice boala, apare ca o con-
secinta a factorilor genetici
si a interactiunii cu mediul,

a modului de viata. Factorul
genetic nu il putem modifica.
Responsabilitatea starii de sa-
natate nu apartine doar medi-
cilor, ci si noua ingine. Este
important ca preventia, pro-
filaxia, sa inceapa inca de la
varsta de 40 de ani sau chiar
mai devreme. Fumatul, consu-
mul de alcool, sunt factori de
risc pentru foarte multe boli si
factori pe care i putem elimina
complet din viata noastra. Este
greu sa ne asteptam sa traim
o viata lunga si lipsita de boli
atunci cand suntem sedentari,
cand avem o alimentatie deze-
chilibrata si nu ne facem timp
sa discutam cu medicul.

Studii de specialitate au de-
monstrat ca optimizarea stilului
de viata chiar si la o varsta ina-
intata are beneficii semnifica-
tive: creste longevitatea, inde-
pendenta functionala si starea
de bine. Organismul are un po-
tential functional si de refacere
foarte mare, insa limitat. Pana
la urma trebuie sa traim o viata
frumoasa, dar sa acceptam si
inevitabilul.

Regi, sefi de stat, scriitori celebri,
vedete - pacientii Anei Aslan

Academician profesor

doctor Ana Aslan a adus
faima Romaniei prin rezul-
tatele cercetarilor sale pri-
vind procesul de imbatra-

nire, prin celebrele produse
,Gerovital H3” si , Aslavi-
tal”, precum si prin crearea
Institutului de Geriatrie.
Institutul Ana Aslan se
axeaza pe studiul procesu-
lui de imbatranire, cerceta-
rile originale din domeniul

biologiei varstelor permi-
tandu-i elaborarea crite-
rilor pentru aprecierea
ritmului de imbatranire, cu-
noasterea mecanismelor
procesului de involutie si
a fiziopatogeniei bolilor de-
generative.

Clinicii infiintate de emi-
nentul om de stiinta i-au cal-
cat pragul direct sau indirect
cele mai mari personalitati
ale vremii, de la regi, sefi de

stat, scriitori celebri, vedete.

Printre pacientii Anei As-
lan s-au numarat Pablo Ne-
ruda, Salvador Dali, Nikita
Hrusciov, Miguel Asturias,
Charlie Chaplin, Maresalul de
Gaulle, Indira Ghandi, Rege-
le Arabiei Saudite, Generalul
Franco, Maresalul Tito, Mar-
lene Dietrich, Lillian Gish,
Aristotel Onassis, Jaqueline
si John F. Kennedy, Itzack
Shamir si multii altii.

OMENIA



DREPTURILE SENIORILOR

Cum pot comunitatile
din Romania sa devina prietenoase
cu cetatenii seniori?

Sociolog
lonut ARDELEANU

ederatia Nationala
F,,OMENIA” a Caselor
de Ajutor Reciproc ale

Pensionarilor din Roma-
nia s-a alaturat unei miscari
internationale prin promo-
varea comunitatilor care isi
respecta seniorii si le ofera
oportunitati de imbatranire
activa si sanatoasa.

Organizatia Mondiala a
Sanatatii (OMS) a semnalat ca
nu numai genele si caracteristi-
cile personale, ci si mediile fizi-
ce si sociale pot juca un rol im-
portant in mentinerea sanatatii
si bunastarii oamenilor de-a
lungul intregii vieti. Pentru ca
societatile sa se pregateasca
pentru imbatranirea demogra-
fica, OMS a elaborat linii direc-
toare privind mediile favorabile
varstei inaintate, in 8 domenii:
[J spatii exterioare si cladiri;
[ transport;
7 locuinte;
[ participarea sociala;
[J respect si incluziune sociala;
(3 participarea civica si ocupa-
rea fortei de munca;
[J comunicare si informatii;
(3 sprijin comunitar si servicii
de sanatate.

Un oras sau orice autori-
tate locala sau regionala dez-
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volta medii favorabile tuturor
varstelor atunci cand permite
oamenilor sa participe activ
la activitatile comunitatii, sa
trateze pe toti cu respect, in-
diferent de varsta lor, si sa pro-
tejeze cele mai vulnerabile ca-
tegorii sociale. Este un loc care
ii ajuta pe oameni sa ramana
sanatosi si activi chiar si la var-
stele cele mai inaintate.
Conform  Ghidului ,Co-
producerea mediilor favora-
bile imbatranirii active” reali-
zat de AGE Platform Europe,
investitia in medii prietenoase
tuturor varstelor ajuta la con-
centrarea asupra preventiei,
dar si oferirii de oportunitati
prin care oamenii sa traiasca
independent pentru mai mult

timp, ceea ce reduce presiu-
nea exercitata asupra ingrijito-
rilor din familie, a facilitatilor de
ingrijire formala si, prin urmare,
asupra bugetelor publice.

Un moment-cheie
pentru Romania

Romania va prelua la ince-
putul anului viitor Presedintia
Consiliului  Uniunii Europene,
avand un rol esential in conti-
nuarea politicilor sociale care
intregesc valorile europene co-
mune: solidaritate, coeziune,
egalitate de sanse si justitie
sociala, democratie, libertate
si respectarea demnitatii uma-
ne, combaterea rasismului,
intolerantei, xenofobiei, popu-
lismului si antisemitismului. De
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altfel, aceste tematici fac par-
te din prioritatile Romaéniei in
exercitarea mandatului.
iIn mod concret,
European al Drepturilor Soci-

Pilonul

ale reprezinta un dosar la
care Romania isi poate aduce
contributia, acesta fiind menit
sa ofere drepturi noi si mai efi-
ciente pentru cetateni.

Pentru persoanele varstni-
ce, propunerea Comisiei adu-
ce urmatoarele beneficii:

[ Concediul de ingrijitor — Nu
exista standarde minime pri-
vind ngrijitorii la nivelul UE (cu
exceptia situatiilor de ,forta ma-
jora”, care permit absenta de
scurta durata din motive fami-
liale imperative si neasteptate.
Astfel, toti lucratorii vor avea
dreptul la 5 zile de concediu de
ingrijitor pe an pentru a se ocu-
pa de rudele grav bolnave sau
dependente.

[ Regimuri de lucru flexibile
— Toti parintii care lucreaza si
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au copii cu varsta de pana la
12 ani si toti ingrijitorii cu rude
dependente vor avea dreptul
de a solicita program de lucru
redus sau flexibil.

Revenind la nivel national,
Strategia nationala pentru pro-

movarea imbatranirii active
trebuie sa prinda contur si sa
incurajeze initiativele locale

ale asociatiilor de pensionari,
sau a grupurilor informale ale
seniorilor. Desi nu sunt foarte
cunoscute, aceste initiative fru-
moase exista si meritd sa fie
popularizate.

Oradea, orasul tuturor
generatiilor!

Doamna Miorita Sateanu,
membru al Parlamentului Se-
niorilor ne relateaza progresele
in domeniul drepturilor persoa-
nelor varstnice, si felul in care
municipalitatea intelege nevo-
ile varstnicilor si contribuie la
dezvoltarea infrastructurii ne-

cesare pentru cetatenii seniori:

,In Municipiul Oradea au fost
amenajate recent 4 centre soci-
ale multifunctionale pentru per-
soanele varstnice, dar si pentru
alte categorii sociale pentru
a Iincuraja schimburile intre
generatii, si astfel solidaritatea
intre acestea. Existd o multitu-
dine de activitati precum cursuri
de limbi straine, seminarii de
dezvoltare personald, activitati
culturale, literare, dar si mese
rotunde sau conferinte in care
tratam subiecte de importanta
majora pentru noi, seniorii, une-
le dintre acestea rar discutate
precum abuzul impotriva varst-
nicilor. Oradea este cu ade-
vérat un oras cu o deschidere
faté de noi, suntem ascultati si
luati in seama, iar acest lucru
se vede si in vietile noastre, dar
si pe fetele noastre. Sigur ca
mai sunt multe lucruri de facut,
dar faci totul din placere atunci
cénd nu esti singur.”

OMENIA



100 DE ANI DE ROMANIA

4 y

Doctor in istorie
Ana loana IRICIUC

e aflam in pragul Cen-

tenarului, eveniment pe

care ne straduim ca, de
bine, de rau sa il celebram. Ne
straduim sa onoram o istorie
pe care multi dintre noi nu o
cunosc, cu o societate pe care
nu reusim sa o intelegem. La
100 de ani de existenta, inca
ne zbatem intre traditii si mo-
dernitate. Avem acces la cele
mai bune tehnici medicale,
dar nu stim cum sa le folosim,
asa ca ne bazam in continuare
pe ,sfanta ignoranta”. Avem
internetul cu cea mai mare vi-
teza din Europa, dar il folosim
doar pentru jocuri si pagini
de socializare. Avem unii din-
tre cei mai buni specialisti din
lume in orice domeniu, dar
cream impresia ca nu stim
cum sa ii convingem sa plece
cat mai departe. Si atunci ne
intrebam: De ce? Sa fie ,,bal-
canismul” nostru de vina? Si
atunci, care sa fie solutia?

Daca privim putin mai atent
ceea ce se intimpla in jurul nos-
tru, ne putem da usor seama
ca in societatea noastra si nu
numai, are loc ciocnirea a doua
sisteme de valori: traditiona-
lismul si modernismul (care se
manifesta in prezent ca post-
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modernism). In ,traditionalism”
exista o axa de valori, un adevar
absolut dupa care se ghidea-
za intreaga societate. Avem o
ordine dictata de Traditie. ,Mo-
dernismul” vine, in schimb, cu
alte valori si conceptii, bazate
pe relativism, ,pareri’, ,opinii”,
~moduri de a privi lucrurile”. Axa
de valori pe care o foloseste
omul modern nu mai este vala-
bila pentru intreaga societate, ci
difera de la individ la individ.

Cultura si civilizatia roma-
neasca penduleaza intre orient
si occident, intre est si vest,
aceasta oscilare stand, pana
la un punct, la baza identitatii
noastre nationale.

Destinul romanesc...
intre Orient si Occident

O afirmatie interesanta, citita
de curand, spunea, referindu-se

la statele din sfera balcanica:
,suntem Estul Vestului si Ves-
tul Estului”. Conform lui Andrei
Plesu, a fi la est de vest si la
vest de est poate insemna unul
din 3 lucruri. ,A fi si-si”: avem
o ampla deschidere atat catre
lumea rasariteana, cat si catre
cea occidentala, dovedindu-ne
astfel capacitatea de sinteza,
de ,armonizare” a diferentelor
in sprijinul unei bune convietuiri.
Totusi, aceasta deschidere ne-
ar putea pune in fata pericolului
de a ne pierde chipul distinctiv.

LA fi intre”: am fost si vom
continua sa fim o ,turnanta” in-
tre Asia si Europa. O astfel de
situare ne-ar fi putut da profilul
unor experti ai dialogului intre ci-
vilizatii. Dar realitatea a fost ace-
ea de spatiu de tranzit, in calea
Jurtunilor’, de ,zona tampon”
intre doua lumi diferite.



LA nu fi nici-nici”: nu reusim
sa fim nici destul de estici, dar
nici destul de vestici. Cand ne
lovim de ,excese rasaritene”, ne
afirmam ca fiind apuseni. Cand
ar trebui sa ne conformam unor
anumite rigori apusene, ne afir-
mam originea rasariteana. Tra-
im, asadar, cu un permanent
sentiment al neapartenentei, al
indeciziei, al necunoasterii de
sine, fiind permanent expusi la
riscul ,formelor fara fond”. Con-
form lui Andrei Plesu suntem
cand nostalgici, cand ambitiosi,
adoptam tinutele ,nemtesti”, dar
contemplam, sentimental, sal-
varii. Daca e sa fim optimisti, ne
putem duce cu gandul la Noica,
cel care afirma ca avem norocul
de a trai intr-un loc in care ,totul
e inca de facut”.

Balcanismul,
blestemul nostru

Totusi aceasta permanenta
oscilare intre est si vest se re-
flecta din ce in ce mai negativ
asupra structurii societatii roma-
nesti. Pe acest fond, antropolo-
gul Vintila Mihailescu afirma ca
in Romania s-a dezvoltat un soi
de auto-rasism (ideea de ,asta
este in ADN-ul romanului”), o
ura de sine manifestata prin
atitudinea de tipul ,ca la noi, la
nimeni” — ne-am nascut inferi-
ori de la natura si asta este.
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Parem a trai din plin cu vocatia
autodistrugerii. A fi roman a
presupus Si presupune, pentru
multi, intruchiparea tuturor de-
fectelor lumii civilizate un ames-
tec de lasitate, resemnare, lene,
habotnicie. Si totusi, nu lasitatea
ne-a permis existenta, continui-
tatea in istorie.

O alta caracteristica a roma-
nilor este, dupa cele mai mul-
te opinii, balcanismul. Ce este
insa balcanismul? Este balca-
nismul sinonim cu coruptia? Ar
fi dificil sa o afirmam, iar po-
vestile privind coruptia bizan-
tina si otomana pierd din ve-
dere faptul ca, fenomenul, asa
cum il vedem noi, provine din...
diplomatie. Ultimele secole de
existenta ale Imperiului Roman,
dar si mare parte din istoria Im-
periului Bizantin au fost domina-
te de diplomatia mitei, prezenta
de asemenea, in Imperiul Oto-
man. De aceea, a privi coruptia
Si balcanismul ca sinonime, ar
putea constitui o eroare.

Se mai asociaza balcanis-
mul cu pierderea in ,forme fara
fond” si pasiunea pentru dis-
cursul steril. Discutiile lungite
inutil caracterizeaza parte din
felul nostru de a fi. O cultura a
conversatiei poate deveni si o
cultura a dialogului, dar nu in
mod obligatoriu una asa cum
o presupun occidentalii. Totusi,

privind din perspectiva viitoarei
presedintii a Romaniei la Con-
siliul Uniunii Europene, ma tem
ca acesta nu va fi unul din atri-
butele pentru care Europa ne va
multumi prea tare.

La asta se adauga lenea.
Balcanicul este, conform unui
dicton, acela ce slefuieste pia-
tra perfect, dar nu construieste
nimic. Comoditatea I-a facut pe
roman sa construiasca biserici
micute in locul catedralelor si
conace in locul palatelor. Totusi,
aici vom regasi confortul si ar-
monia stransa cu natura.

Istoria regiunii balcanice se
suprapune, pana la un punct, pe
istoria ortodoxiei. Institutia Bise-
ricii Catolice si aceea a Bisericii
Ortodoxe sunt profund diferi-
te. Romania a functionat pe un
model al ,simfoniei bizantine”.
Aceasta presupune o anumita
relatie de cooperare intre stat si
Biserica. Bogdan Murgescu vede
acest lucru ca fiind o ,franare” in
calea unei dezvoltari economice
si institutionale echivalenta apu-
sului pentru majoritatea statelor
balcanice, luand in considerare
faptul ca o delimitare definitiva
si clara a Bisericii de stat repre-
zinta o conditie prealabila pentru
un stat modern. In societatea
roméaneasca ortodoxa, nici ma-
car politica nu se poate face
precum in Occidentul catolic/
protestant al Europei. Societa-
tea noastra se imparte intre cei
care doresc dainuirea sfintelor
traditii si cei care isi doresc de-
venirea moderna a lumii. Nimeni
nu neaga importanta pastrarii
traditiilor pentru mentinerea spe-
cificului national, totusi nu poate
fi folosita la nesféarsit ca o scu-
za in fata fiecarui esec. Poate ar
trebui sa privim mai atent spre
vest si sa invatam ce inseamna
armonizarea...
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Jurnalist
lonut CRIVAT

N
ntr-un inceput de august

in flacari, am pornit la

primele ore ale diminetii,
la invitatia parintelui staret
Teoctist Moldoveanu de la
Manastirea Plaviceni (Alunis)
din judetul Teleorman, pe ur-
mele lui Mihai Viteazul. Auzi-
sem din presa cateva relatari
razlete despre descoperirea
osemintelor marelui voievod
undeva in curtea unei ma-
nastiri pierdute prin Campia
Dunarii, iar acum aveam po-
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sibilitatea sa vedem cu ochii
nostri. Dupa un drum lung
prin arsita prafuita a verii,
ajungem la marginea unei pa-
duri care, prin cararui intorto-
cheate, ne scoate la zidurile
manastirii, ascunsa strategic
in vremurile de demult de co-
pitele cotropitorilor. Mareata
odata, acum este o ruina. Din
pacate, fiind inclusa pe lista
monumentelor istorice, nu se
poate interveni in niciun fel
pentru consolidarea sa.

Aici am participat la comemora-
rea a 417 ani de la asasinarea,
pe Campia Turzii, a Domnito-

rului Mihai Viteazul. Comemo-
rarea la aceasta manastire a
marelui voievod - lacas ctitorit
de Doamna Stanca, sotia dom-
nitorului- se justifica prin faptul
ca langa biserica manastirii, in
anul 2010, intr-o groapa zidita,
au fost descoperite niste ose-
minte (scheletul unui barbat
inalt, fara cap si clavicula) care
in urma unor teste se pare ca
ar fi apartinut lui Mihai Viteazul.
Astfel, de 8 ani, aici are loc o
mare praznuire si slujba reli-
gioasa cu peste 20 de preoti
la racla domnitorului. Apoi,
osemintele sunt purtate de un
cortegiu pana la locul unde au
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fost gasite si tot acolo s-a ce-
rut canonizarea voievodului Mi-
hai. Am intalnit acolo istorici si
oameni de cultura venifi de la
Bucuresti, Craiova si Brasov,
primari de comune din judetele
Olt si Teleorman, carora li s-au
alaturat presedintele Consiliu-
lui Judetean Teleorman, repre-
zentanti ai Ministerului Apararii
Nationale, personalitati publice
precum generalul Mircea Che-
laru si, bineinteles, un mare
numar de credinciosi din Teleor-
man si din alte zone ale tarii.

Capul voievodului,
pe drumul Unirii

In timpul scurs de la unirea
infaptuitd de providentialul vo-
ievod, o istorie la fel de zbuciu-
mata a avut-o si capul Viteazului
care a cazut la Turda. Adus in
Tara Roméaneasca, capul este
inmormantat de catre unul din-
tre fratii Buzesti, Radu, la Ma-
nastirea Dealu.

Din pacate nu avea sa-si ga-
seasca acolo odihna vesnica.
Peste secole, in focul primul
razboi mondial, la initiativa Iui
Nicolae lorga si pentru a nu ca-
dea in mainile inamicilor, capul
domnitorului a fost luat si dus
la Mitropolia din lasi si asezat
intr-o racla de lemn. Dar, odata
cu Tnaintarea trupelor germane,
relicva nationala este ascunsa
intr-o cutie de palarii si transpor-
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tata peste granita, in Crimeea,
find readusa pe 8 noiembrie
1916 la lasi si asezata intr-un si-
criu de stejar unde va sta pana
in august 1920 cand, in cadrul
unor festivitati nationale, in pre-
zenta autoritatilor si miilor de
romani, capul lui Mihai Viteazul
porneste, cu un tren special,
intr-o ultima calatorie prin tara,
simbolica si emotionanta precum
Unirea pe care a infaptuit-o, fiind
intdmpinat la Targoviste de Re-
gele Ferdinand care insusi il de-
pune, sa speram pentru totdeau-
na, la Manastirea Dealu.

in anul Centenarului
Se cere canonizarea
lui Mihai Viteazul

La Manastirea Plaviceni
ne-am fintalnit si cu unul dintre
initiatorii acestor activitati si, tot-
odata, un eminent istoric militar.
“loate datele istorice si surse-

Raclalcu’oseminteleivoievodului
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le de credibilitate existente la
ora actuala confirma ca aceste
oseminte i-au apartinut. Anul
acesta, mai mult decat oricand,
a fost data citire unui memoran-
dum public, semnat pana acum
de aproximativ 1.500 de oameni
prin care cerem cu smerenie Si
cu celeritate ca Sfantul Sinod
al Bisericii Ortodoxe Roméane si
sub binecuvéantarea Patriarhului
Daniel s& demareze procedurile
necesare canonizarii martiru-
lui Mihai Voevod Viteazul si sa
se inscrie in caledarul ortodox
roméan aceasta zi de 9 august,
drept Ziua Taierii Capului lui Mi-
hai Voievod cel Viteaz si Sfant.
Noi luptam pentru recupera-
rea adevarului istoric, a adeva-
rului religios, mai ales a reconfi-
gurarii legendelor si miturilor in
realitati palpabile ale adevarului
istoric”, a declarat in exclusivi-
tate pentru revista OMENIA,
generalul Mircea Chelaru.
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Doctor stomatolog
Monica OUZOUNOV

datd cu finaintarea in
varsta, incep sa se ins-
taleze problemele de
sanatate, iar afectiunile orale
reprezinta un loc important pe
lista acestora. Trecerea la var-
sta a treia este un proces labo-
rios, dificil din mai multe puncte
de vedere, inclusiv stomatolo-
gic. In aceastad perioada, nu-
meroase persoane se confrun-
ta cu pierderea dintilor datorata
mai multor cauze, cele mai
frecvente fiind: cariile dentare
netratate la timp, boala paro-
dontala, sau traumatismele.
Lipsa dintilor poarta denu-
mirea de edentatie, iar aceas-
ta poate fi totala sau partiala.
Indiferent cum se regaseste,
edentatia este poate cea mai
mutilanta stare patologica a sis-
temului stomatognat, deoarece
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perturba toate functiile acestu-
ia, avand consecinte in intreg
organismul. Functiile afectate
pot fi de ordin psihic, metabolic
sau digestiv. Edentatia totala
se caracterizeaza prin absenta
tuturor unitatilor dento-paro-
dontale de pe una sau ambele
arcade, cu perturbarea con-
secutiva si grava a principale-
lor functii ale acestui sistem:
masticatie, fizionomie, fonatie.

Proteza dentara,
un nou inceput

Proteza totala acrilica este
o metoda conventionala de
protezare in cazul edentatiei
totale, sau, atunci cand mai
exista 1-2 dinti restanti pe ar-
cada. Rolul acestora este de
a restabili functionalitatea si
aspectul estetic, fiind solutia
ideala pentru pacientii care
si-au pierdut dintii naturali.
Totusi, fiecare caz este dife-
rit, iar singurul in masura de a

prezenta optiunile cu avantaje
si dezavantaje, este medicul
stomatolog. Foarte important
pentru reusita tratamentului
protetic si imbunatatirea ca-
litatii  vietii pacientului este
faptul ca medicul trebuie sa
inteleaga statusul psihosoci-
al si emotional al pacientului.
Nu este deloc usor de purtat
o proteza dentara. Dar, totusi,
mai multi purtatori de proteze
sustin ca benefiicile acesto-
ra sunt numeroase. In primul
rand aceasta duce la un stil de
viatd sanatos. Proteza denta-
ra ajuta la mestecarea in mod
corespunzator a alimentelor,
redand astfel organismului toa-
te substantele nutritive de care
acesta are nevoie. Protezele
dentare ofera din nou controlul
asupra dietei si imbunatateste
starea fizica generala. Cu aju-
torul acestora este redat z&m-
betul pacientului si luminozita-
tea fetei. Un zdmbet cu gura
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Proteza dentara ajuta la mestecarea
in mod corespunzator a alimentelor, redand
astfel organismului toate substantele
nutritive de care acesta are nevoie.

inchisa reprezinta o jena, dar
cu proteza dentara zambe-
tul este larg si placut. Muschii
fetei nu mai sunt lasati. Gingiile
fara dinti conduc la infundarea
obrajilor sau lasarea lor, du-
cand la aparitia ridurilor faciale,
ceea ce va sugera o vasta mai
inaintata persoanei respective.

Impact pozitiv
asupra sanatatii
psihologice si fizice

Pentru persoanele care au
avut probleme dentare mai
multa vreme, purtarea proteze-
lor poate reprezenta “un nou
inceput”. Acestea pot avea un
impact imens si pozitiv in pri-
mul rédnd asupra sanatatii psi-
hologice, urmat apoi de sana-
tatea fizica. Noul set de dinti
care aratd “bine” si mai sunt
si confortabili redau aspectul
fizic placut ducand implicit la
cresterea increderii in sine.
Numarul vizitelor la cabinetul
stomatologic se reduc simtitor
24

dupa ce a trecut perioada de
ajustare a protezelor dentare.
Ele se intretin destul de usor si
sunt simplu de manuit. Trebuie
scoase si curatate dupa fiecare
masa in mod corespunzator si
apoi inserate din nou in gura.
Deoarece in cavitatea bucala
se produc continuu modificari,
in sensul ca osul alveolar se
retrage si gingia se modifica,
in momentul in care pacientul
observa ca proteza nu mai sta
fixa va trebui sa se adreseze
medicului stomatolog pentru
unele ajustari. Nu este deloc
simplu de purtat o proteza la
inceput. Initial pacientii se vor
simti ciudat si se vor teme sa
vorbeasca, sa zambeasca si
chiar s& manance. Acestui
nou set de dinti ii trebuie in
general un anumit timp pentru
acomodare (de la cateva sap-
tamani la cateva luni), dar cu
multa vointa si determinare se
va produce si acest lucru. Un
sentiment de discomfort va fi

prezent in primele saptamani
sau luni. Va exista tendinta
de a scoate proteza deoarece
aceasta poate jena sau pur si
simplu “umple” gura, dar nu-
mai lasand-o pe loc (bineinte-
les cu pauze) se pot acomoda
formatiunile anatomice si cre-
ierul cu ea.

Un adult din patru
este purtator de proteze

Pentru obisnuirea cu prote-
zele dentare, unii specialisti re-

' comanda urmatoarele lucruri: a
- se exersa in fata oglinzii vorbi-

rea, zambetul, diverse miscari
de deschidere si inchidere
a gqurii, fluieratul, scoaterea
limbii, sau alte exercitii “faci-
ale”; citirea cu voce tare ori
inregistrarea in timpul vorbirii,
pana cand vocea isi va reve-
ni; filmarea in timpul mesei.
Masticatia cu noii dinti poate fi
o experienta frustranta la ince-
put. Initial se vor consuma ali-
mente moi, dupa care incet, in-
cet se va reinvata procesul de
mestecare. |deea purtarii unei
proteze dentare are asupra
pacientilor un puternic impact
emotional si chiar fizic.

De aceea, este important
de stiut faptul ca purtarea
acestora dupa varsta de 50 de
ani este normala si, datorita
faptului ca tehnologia a avan-
sat, proteza este foarte asema-
natoare cu dintii naturali.

in alte tari, pacientii sunt
foarte bine informati gratie sis-
temului de sanatate precum si
sistemului educatie si este stiut
faptul ca un adult din patru este
purtator de proteze. Aceasta
metoda de inlocuire a dintilor
naturali este considerata foarte
buna si ieftina, deoarece alter-
nativa protezelor dentare ar fi
implanturile.
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PROTECTIA CONSUMATORULUI
I

i

unteti la cumparaturi. Din multitudinea
de produse pe care supermarket-urile
vi le ofera, va alegeti ce aveti nevoie si
incarcati cosul cu produse. Dar, céti dintre
dumneavoastraisi arunca ochii si pe eticheta?

De ce este important sa citim eti-
cheta?

In primul rand pentru a avea posibilitatea s&
alegem produsul potrivit pentru noi, dar si pentru
a ne informa in cazul in care suferim de
anumite alergii, cu privire la reactiile ad-
verse la anumite substante.

Ce informatii trebuie sa
gasesti pe eticheta?

Etichetele produselor alimen-
tare trebuie sa contina informatii
exacte, suficiente, verificabile si usor
de comparat, astfel incat sa iti permita
sa alegi acel produs care corespunde nevoilor
tale, precum si sa afli riscurile la care ai putea fi
supus. Etichetele trebuie sa prezinte, in limba ro-
mana: ingredientele pe care le contine alimentul
respectiv, inclusiv apa si aditivii alimentari; data
expirarii, producatorul si originea alimentului,
modul de depozitare si de preparare; eventuale
ingrediente sau substante care ar putea deter-
mina anumite efecte adverse; detaliile clare des-
pre adresa de contact a producatorului, astfel
incat sa poti face o plangere sau sa poti obtine
mai multe informatii despre produs; denumirea
alimentului, data durabilitatii minimale sau data
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limita de consum, cantitatea. Din pacate, unii
producatori sau comercianti ne pot atrage cu
informatii eronate.

Termenul de valabilitate

,A se consuma de preferinta inainte de....”
indica data pana la care se preconizeaza ca
produsul alimentar isi pastreaza calitatea. Pro-
dusele alimentare pot fi consumate in siguranta
dupa depasirea datei corespunzatoare mentiunii
,A se consuma de preferinta thainte de...”, cu
conditia ca instructiunile de depozitare
sa fie respectate si ca ambalajul sa nu
fie deteriorat, dar gustul si textura

lor ar putea incepe sa se altereze.
»A se consuma pana la.....” indica
data pana la care produsul alimen-
tar poate fi consumat in siguranta.
Nu consumati niciodata un produs
alimentar dupa data corespunzatoa-

re mentiunii ,A se consuma pana la”.

InfoCons (www.infocons.ro) - Asociatie
Nationala de Protectia Consumatorilor,
unica organizatie din Roménia cu drepturi
depline in Consumers International, este
o asociatie de consumatori neguverna-
mentala, apolitica, reprezentativa, de drept
privat, fara scop lucrativ, cu patrimoniu
distinct si indivizibil, independenta, inte-
meiata pe principii democratice, ce apara
drepturile consumatorilor — membra fon-
datoare a Federatiei Asociatiilor de Consu-
matori.
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Economist
Giorgica BADARAU

itingul “diasporei” din

10 august 2018 tine

prima pagina a ziarelor
Si ocupa cea mai mare parte
din timpul televiziunilor de
stiri. Primele informatii despre
miting au devenit cunoscute
publicului larg cu mult timp
inainte de data planificata.

Amenintarile de pe retelele
de socializare si diversiunea
cu “M..E PSD” au fost semnale
clare ca nu va fi un miting cu
care ne-am obisnuit incepand
cu ianuarie 2017.

Jandarmii s-au  pregatit
dupa metodele fortelor spe-
ciale, care actioneaza in astfel
de situatii, din SUA, Germania,
Franta etc. Dialogul, negocier-
ile care se poarta in astfel de
momente au lipsit deoarece
organizatorii initiali s-au dezis,
iar partidele politice care i-au
incurajat nu au avut onoarea
sa si-l asume, ci doar au spe-
rat sa fie profitori pe spinarea
diasporei care a plecat de ne-
voie din tara. Nefiind asumat,
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nemultumirile participantilor nu
au fost cunoscute, iar singura
revendicare a ramas “jos gu-
vernul PSD” si scopul imediat
patrunderea in forta in sediul
guvernului.

Participantii la miting, in ma-
joritatea oamenionesti, debuna
credinta, au venit inclusiv cu
copiii, dupa modelul adunarilor
de protest ilegale anterioare,
dar printre ei s-au infiltrat gru-
puri de indivizi turbulenti, care
aveau cunostinte militare sau
experienta in actiuni provoca-
toare si destabilizatoare.

Planurile facute din birou
pentru astfel de interventii, se
modifica de regula de ofiterii
din punctul de comanda, pe
momente operative, ceea ce
s-a intdmplat si pe teren.

Astfel ca, in prima seara,
mitingul s-a ncheiat prin in-
terventia in forta a jandarmilor,
dispersarea manifestantilor cu
utilizarea gazelor lacrimogene,
bastoanelor de cauciuc si tu-
nurilor de apa. Unii dintre ei au
ramas cu leziuni temporare,
din nefericire nu cei turbulenti,
ci cei mai naivi si cu posibilitati
de aparare reduse.

Urmatoarele doua zile de
protest au fost pasnice, ceea
ce demonstreaza ca jandar-
meria a reusit sa transmita
fortelor anarhice semanlul clar,
ca, acum, nu au nicio sansa,
iar manifestantilor onesti ca in
Roménia actioneaza domnia
legii.

in astfel de momente au
loc si vatamari, ceea ce ne
nemultumeste profund si orice
cetatean de buna credinta
solicita dreptate.

Parchetul Militar si apoi
Parchetul General au si trecut,
e drept, sub impuls prezidential
la cercetarea faptelor.

Dar, abia acum incepe ma-
rea problema, cat este adevar
si cat este manipulare, ce a
fost legal si ce a fost ilegal in
data de 10 august.

Anumite forte politice din
tara, poate si din afara, au
dorit rasturnarea prin forta a
guvernului rezultat in urma
unor alegeri democratice cu
realizari apreciabile, dupa indi-
catorul cresterii economice, pe
primul loc in UE.

Sau poate s-a dorit un nou
“colectiv® ori, un “maidan” dupa
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modelul ucrainean? Face-
book-ul a fost folosit din plin in
acest joc. Imaginile de la Vama
Nadlac cu imigrantii care se in-
torc acasa pentru miting erau
din China, din anul 2015, cea
cu intalnirea jandarmului cu
sora participanta la miting, din
Bulgaria, din anul 2013, iar cel
care lovea in cap cu piciorul o
femeie era din USA.

Jandarmerita batuta cu
bestialitate este prezentata ca
iesita din spital, dar de fapt era
colega de camera.

Despre “omuletii verzi® si
“revolutionarii de profesie“ care
cutreiera lumea nu vorbeste ni-
meni, fuge media romaneasca
precum dracul de tamaie.

Manipularea privind efectul
gazelor lacrimogene lansata
de Ciolos si continuata de un
chimist jalnic, fost consilier al
sau, in prezent cadru didactic
universitar, a fost de-a dreptul
lamentabila.

Barbatii care au efectuat
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stagiul militar, la specialitatea
protectia antichimica (NBC),
au participat la exercitii in care
au inhalat gaze lacrimogene si
stiu ca efectul este de scurta
durata, fara urmari de genul
celor vehiculate.

Acuzarea de unii lideri po-
litici a interventiei jandarmeriei,
la un miting neautorizat, ca si
instigarea participantilor este
condamnabila si devoaleaza
planurile.

Nu trebuie negat faptul ca
unii participanti au suferit mai
mult decét efectul gazelor la-
crimogene si, in aceste ca-
zuri, este necesar ca excesele
peste prevederile legale sa fie
sanctionate.

Si, totusi te intrebi, dupa
masurile de crestere a nivelului
de trai, uneori populiste ale ac-
tualei conditii guvernamentale
de ce in anul centenarului se
intdmpla astfel de lucruri?!

Se vede clar ca actuala
coalitie a suparat multinatio-

nalele prin legea salarizarii s
legea offshore-ului, precum
incercarile de majorare a altor
redevente, a deranjat institutii
prin taieri de buget si forte
politice interne care se opun
modificarii legilor justitiei de
sorginte macovista, precum si
prin actiunea de denuntare a
protocoalelor care elimina cu-
loarele justitiei...

In acelasi timp, nu prea
a reusit sa-si faca mai mulli
prieteni la Bruxelles si a
numit Tn functii ministri slab
comunicatori, care chiar reu-
sesc sa te enerveze si care
peste cateva luni, vor trebui
sa vorbeascé la inalta Poarta
(pardon Bruxelles). Daca ar
fi urmarit interventia UE 1in
Grecia, in timpul crizei, si in
Italia, in timpul lui Berlusconi,
ar fi inteles mai bine ce se vrea.

Si pe deasupra partidul de
guvernamant se mai numeste
si PSD. Ajunge! Sa-si schimbe
numele si comunicarea.

0 -0,
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ANIVERSARE LA C.A.R.P. ZALAU

€ dlll € resnpect,
y

Jurnalist
lonut CRIVAT

nul 2018 reprezinta pen-

tru romani anul in care
sarbatorim clipa mult
asteptata a istoriei noastre, visul
de secole al poporului roman.
Acest an este unul aniversar si
pentru multe case de ajutor re-
ciproc, membre ale Federatiei
Nationale ,OMENIA” a C.A.R.P.
—urilor din Romania. Astfel, la
sfarsitul lunii iunie, orasul Zalau,
stravechi leagan daco-roman, a
imbracat straiele de sarbatoare
pentru aniversarea celor 60 de
ani de la infiintarea Casei de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor
Zalau. ,Respect - Solidaritate
— Intrajutorare”, sunt cuvinte-
le care calauzesc de 60 de ani
asociatia al carei act de nastere
a fost semnat la 30 iunie 1958.
,Primiti, va rog, din partea
mea si a Comitetului Director
al federatiei, cele mai calde
urari de bine si succese in ac-
tivitatea neobosita pe care o
desfasurati pentru si in slujba
seniorilor. Sunteti, fara indoia-
la, o asociatie etalon in cadrul
federatiei si, totodata indispen-
sabila in viata comunitatii loca-
le, iar in aceste vremuri destul
de dificile aveti o viziune mo-
derna asupra viitorului aces-
tor asociatii atat de importante
in viata persoanelor de varsta
a treia”, a declarat cu acest
prilej presedintele Federatiei
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Nationale “OMENIA” a C.A.R.P-
urilor din  Roménia, domnul
Gheorghe Chioaru, prezent la
eveniment, felicitdndu-l, toto-
data, pe domnul loan Ivascau,
presedintele C.A.R.P. Zalau
pentru extraordinara organizare
a evenimentului. Activitatile s-au
intins pe parcursul a doua zile,
respectiv 28-29 iunie, cu invitati
din aproape toate judetele tarii,
presedinti si reprezentanti ai ce-

lorlalte C.A.R.P—-uri, reprezen-
tantii Prefecturii si ai autoritatilor
locale.

Pe langa dezbaterile prile-
juite de acest moment, invitatii
au participat la adunarea festiva
de la Casa de Cultura a Sindi-
catelor, unde au fost inmanate
diplome de onoare, iar pe scena
au urcat, rand pe rand, cele mai
frumoase voci ale cantecului
popular ardelenesc.
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ctivitatea Caselor de

Ajutor Reciproc ale

Pensionarilor si a
asociatiilor neguvernamen-
tale este bogata si mereu de-
dicata celor pe care ii repre-
zinta, respectiv persoanelor
varstnice. Acest aspect re-
iese si din revistele pe care
acestea le editeaza si pe
care le primim cu mare bu-
curie la redactie. Si nu sunt
putine, drept pentru care le
multumim si vom incerca
sa le prezentam in numere-
le revistei noastre. Astfel,
continuam si de data aceas-
ta cu prezentarea revistelor
si buletinelor, monografiilor
publicate de casele de aju-
tor reciproc ale pensionari-
lor, membre ale Federatiei
Nationale  ,,OMENIA” a
C.A.R.P.-urilor din Romania.

Suntem in anul Centena-
rului, iar acest aspect este re-
flectat si la nivelul asociatiilor
care fac parte din Federatia
Nationala ,OMENIA”, atat prin
activitatile dedicate acestui eve-
niment, cat si prin publicatiile pe
care acestea le editeaza. Pen-
tru Casa de Ajutor Reciproc a
Pensioanarilor lasi, anul 2018
este de doua ori mai important.
Odata pentru cei 100 de ani
scursi de la faurirea Marii Unirii
dar si pentru cei 65 de ani de la
infiintarea, pe 23 ianuarie 1953,
a organizatiei iesene. Casa
Sperantei, revista semestriala
editata de C.A.R.P. lasi, aflata la
nr. 12, reprezinta astfel o tribuna
unde aceste doua importante
momente sunt prezente. 2018
OMENIA

REVISTA EDITATA DE ASOCIATIA
CASA DE AJUTOR RECIFROC A PENSIONARILOR IAS]
APABE SEMESTRIAL - ANDLVIII - NR 12-2018 :
SE DISTRIBUIE GRATUIT

— an aniversar este subiectul

interviului acordat de doamna
Elena Ungureanu, presedintele
asociatiei iesene. Domnia sa
subliniaza transformarile prin
care a trecut asociatia in cei 65
de ani de existenta, realizarile
extraordinare finregistrate din
2008 incoace, realizari care au
venit dupa o perioada de stag-
nare. Strategia de dezvoltare
a vizat cresterea numarului de
membri, extinderea in zonele
rurale, diversificarea activitatilor,
a serviciilor sociale. Si tot la ca-
pitolul realizari recente, probabil
cea mai importanta este, fara
indoiala, deschiderea Centrului
Socio-Medical Unirea, destinat
membrilor asociatiei. in pagini-
le revistei facem cunostinta cu
,oamenii care trudesc pentru
binele si siguranta celor aproa-
pe 18.000 de membri”, oameni
fara de care aceste realizari nu

ar fi fost posibile. Publicatia vine
si cu informatii punctuale privind
activitatea curenta a C.A.R.P.
lasi, sfatul medicului, calendar
istoric, articole utile, poezie si,
de ce nu, sa mai si radem. Tot
de la Asociatia C.A.R.P. lasi am
primit la redactie si Buletinul in-
formativ al organizatiei, suges-
tiv intitulat — Pensionarul care,
pe langa informatiile utile privind
noua lege pentru protectia date-
lor cu caracter personal vine si
cu cele referitoare la activitatile
si programele asociatiei.

Tot sub semnul centenarului
ni se prezinta si revista insera-
re Lirica, intr-o editie speciala
— ,Sarbatorim si noi impreuna
cu toti romanii Centenarul Ma-
rii Uniri 1918-2018”. Dupa cum
stiti publicatia apartine Cena-
clului Literar ,\Victor Isac”
si este editata de Asociatia
C.AR.P. ,Speranta” Hune-
doara. Fiind un numar special,
intreaga tematica a publicatiei,
atat prin articolele céat si prin
momentele lirice ale poeziilor,
este dedicata acestui moment
inaltator al poporului roman,
luptei de secole pentru neatar-
nare si pentru unitate. llustrata
pe coperta cu imaginea cea mai
semnificativa si emotionanta a
acelor momente ale lui 1918,
respectiv Marea Unire — foto-
grafie realizata de Samoila Mar-
za —, revista ne propune un cu-
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Inserare Lirici
Editie Speciali -Centenarul Marii Uniri
Revista ,,Cenaclului Literar »Victor l:-rc.”
CARP .,Speran;a" Hunedoara

“Sarbatorim gi noj 3, ’ man;
§1 n0i impreunj oy to
. s i
Centenary] Marii Uniri 1918-;0‘&” 4

Tnser i
rarelirici -Edifie Specialy ~Centen
2018 Anul viy

arul Marii Unirj

prins variat cu ar fi: Hunedoreni
participanti la Marea Unire, 1
decembrie 1918, articol semnat
de doamna Victoria Stoian, Scri-
itori romani participanti la Ma-
rea Unire — Victoria Stoian, Ar-
dealul — volum aparut la Deva,
2003 (fragment din introducere
de prof. Ovidiu Popescu). De
asemenea, in grupajul Poezie
pentru tara mea sunt reuniti
poetii nemuritori ai Hunedoarei.
Facem, totodata, cunostinta si
cu creatiile sensibile ale poetilor

Cenaclului ,Victor Isac”. Nu in
ultimul rand, gandul si simtirea
noastra romaneasca ar trebui
sa se indrepte si spre nemurito-
rii de dincolo de Prut, din Basa-
rabia, cei care au cantat atat de
frumos in graiul romanesc aflat
sub jugul sovietic — Grigore Vie-
ru si Leonida Lari.

Buletinul informativ pe se-
mestrul 1/2018 al Asociatiei
C.AR.P. ,Speranta si Ome-
nie” Moinesti, Bacau este, de
asemenea, unul special, dedi-
cat celor 100 de ani de Roma-
nie unita in granitele sale firesti
si istorice. Domnul presedinte
Anton Albu prefateaza acest bu-
letin, adaugand ca asociatia pe
care o conduce, cei de varsta a
treia, au demarat sarbatorirea
Centenarului inca de la incepu-
tul anului, iar aceasta va conti-
nua pe parcusul intregului an cu
comemorari Si activitati festive.
Publicatia ne prezinta un bilant
al activitatilor si realizarilor no-

tabile din primele sase luni ale
anului, cum ar fi inscrierea de
noi membri, ajutoare financiare
rambursabile si nerambursabile
acordate, servicii socio-medica-
le prestate, dar vine si cu pla-
nuri pentru viitorul apropiat. in
incheiere, ni se propune o scur-
ta trecere in revista, in imagini
de data aceasta, a diverselor
evenimente din viata asociatiei,
cum ar fi Revelionul pensiona-
rilor sau inaugurarea Centrului
Medical Social, etc.

ASOCIATIA

MOINESTI - BACAU
BULETIN INFORMATIV
SEMESTRUL 1/2018
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in cateva actiuni intreprinse la Asociatia
C.A.R. Pensionari ,Speranta” Patarlagele,
din judetul Buzau, am avut onoarea sa cu-
nosc un om cum rar mai intalnesti astazi pe
meleagurile Romaniei. Nascut in anul 1923, la
cei 95 de ani, pe lon A. Anghelescu, pentru ca
despre dumnealui este vorba, I-am intalnit in
calitatea sa de delegat la ultima Adunare Ge-
nerala a Reprezentantilor a asociatiei din Pa-
tarlagele si nu credeam ca va tine o lectie de
viata in fata celor prezenti la aceasta aduna-
re. Fiu al meleagurilor patarlagene a primit de
mic o educatie aleasa, parintii sai, Alexandru
si Ecaterina Anghelescu, tatal preot si mama
casnica i-au fost calauze in viata.

La 24 de ani dl Anghelescu isi intemeiaza
propria familie, are doi copii in viata si regretul
sau este ca nu are nici un nepot. Este veteran
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din cel de al doilea razboi |

mondial, avand gradul de §

colonel in retragere, parti-

cipand pe frontul din apus.

in viata civila a detinut

functii de conducere in diverse institutii ale
statului, respectiv invatator, notar comunal,
secretar de sfat comunal si apoi secretar la
raionul Cislau. A lucrat in functii executive 38
de ani, iesind la pensie in anul 1981 la varsta
de 60 ani. Ca pensionar a desfasurat diverse
activitati de voluntariat.

Recent a fost ales membru de onoare al
Consiliului Director al Asociatiei C.A.R.P.
»operanta” Patarlagele. ii doresc minunatului
om pe care l-am cunoscut un ,.La multi ani cu
sanatate, fericire si tot binele din lume!”

Ec. Constantin SAVULESCU

OMENIA



SARBATOARE

La multi ani, limbha

Pensionara
Lucia Badita SECOSEANU

N
I n fiercare an, pe 31 august,

sarbatorim  Ziua  Limbii

Romane, fiind legiferata in
2013 ca zi festiva a Romani-
ei. Tot in acel an, poate nu-i
o coincidenta, la Chisinau,
Curtea Constitutionala a facut
dreptate limbii romane, decla-
rand-o limba oficiala in Repu-
blica Moldoval!

LIMBA ROMANA este un
subiect fara sfarsit, tinand cont
ca, falsi oameni de stiinta au
incercat si inca se lupta sa
denatureze adevarul despre
izvoarele limbii vorbite de noi
azi! Studiile reale dovedesc ca,
nu doar limba romana, ci limba
vorbita in sine fisi are vatra
in spatiul carpato-danubian,
inca de pe vremea pelasgilor
si a getilor care ocupau acest
teritoriu! Oricum, limba noas-
tra s-a format aici, mai mult
chiar, am influentat vocabularul
multor natii, Si acest adevar nu-|
poate lua nimeni nicicum! Toc-
mai de aceea, importanta limbii
romane nu trebuie marginaliza-
ta de tendintele actuale catre
globalizare, deoarece limba ro-
mana reprezinta fundamentul
identitatii nationale, un punct
deosebit de important pentru

OMENIA

www.caleaeuropeana.ro

consolidarea unei societati pu-
ternice si unite. Limba scrisa a
suferit si ea fireste multe trans-
formari, pliindu-se dupa timpuri
si ...interese!

Trecerea la alfabetul latin
nu a fost brusca, ci a cunoscut
faze intermediare. lon Heliade
Radulescu a simplificat mai in-
tai scrierea chirilica, adaptand
alfabetul la pronuntia roma-
neasca (1828), iar incepand
cu secolul al IX-lea si pana in
1860, scrierea in limba romana
s-a facut cu alfabetul chirilic,
compus din 43 de litere si creat
de fratii calugari. Pana in 1844

s-au creat alfabete de tranzitie,
in care caracterele chirilice au
fost Tnlocuite, treptat, cu litere
latine. Oficializarea limbii roma-
ne si a alfabetului latin are loc
in timpul domniei lui Alexandru
loan Cuza, dupa 1860.” Limba
romana se vorbeste in mai toa-
ta lumea, de catre cca. 28 de
milioane de vorbitori! Despre
dulceata graiului romanesc, ne
vorbesc poetii, si o fac mai bine
decat mine! lubesc limba mai-
cii mele, limba taréanii din care
m-am nascut si spun in numele
meu si al tuturor romanilor, din
suflet: LA MULTI ANI, LIMBA
ROMANA!
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Un hacker, obsedat de jocuri, moare si
ajunge in rai.

Ajungéand vede scris pe uga biroului lui
Dumnezeu ,,plecat in vacanta”.

Sparge usa, intra si incearca sa spar-
ga codurile laptopului lui Dumnezeu, ca sa
stearga fisierele cu pacatele lui.

Este prins si trimis in iad.

Dupa doua saptamani il suna dracu’ pe
Dumnezeu si-i spune:

— Ba, ia-I pe asta de aici ca mi-a omorat toti
dracii si ma intreaba cum trece la nivelul 2!!!

® 6 ¢ o

— Tata, cum am aparut eu pe lume?

— Mai, fiule, cred ca intr-o zi tot ai sa afli! Pai,
eu si cu maica-ta intr-o zi am intrat intr-o ca-
mera de chat a Yahoo-ului. Am aranjat apoi
o intélnire via e-mail cu maica-ta si ne-am
intalnit intr-un internet cafe virtual. Ne-am
strecurat intr-o camera privata, unde maica-
ta a fost de acord cu un download din hard-
ul meu. Imediat ce eram gata de upload, am
descoperit ca nici unul dintre noi nu folosise
firewall-ul si fiindca deja era prea tarziu sa
dam delete, noua luni mai tarziu a aparut un
mic popup binecuvantat care a tipat din toti
rarunchii: You've got a m@le!

® ¢ ¢ o

Un neamt cu un Mercedes, un ameri-
can cu un Cadillac si un romén cu o Dacie
1300 intra intr-o intersectie si se ciocnesc,
facandu-si masinile praf.

Se da jos neamtul, se ia cu méinile de cap
si face:

— Fi-r-ar sa fie, munca mea pe doi ani s-a dus
naibii.

Se da jos americanul, se uita la masina gi
spune:

— Uite cum am muncit eu 3 ani degeaba...
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Se da jos roméanul gi incepe:

— Vai de mine, masina mea, economiile mele
de-o viata s-au dus pe apa sdmbetei...

La care ceilalalti doi il intreaba:

— Da’ de ce ti-ai luat bai nene magina atat de
scumpa?

* ¢ o6 o

Chiar inainte de Craciun, un politician
cinstit, un avocat binevoitor si Mos Craciun
se aflau in liftul unui hotel foarte select.

Inainte ca usd sa se deschidd, observd o
bancnota de o suta de mii pe jos. Care dintre
cei trei ridica bancnota?

Raspuns: Mos Craciun — bineinteles, ca
ceilalti doi nu exista.

® ¢ ¢ o

Bula se intoarce acasa de la vanatoare,
obosit mort si fara nimic in tolba.

Vecinul sau, Strula, care era medic, il in-
treaba:
— N-ai impuscat nimic, vecine? Chiar nimic?
— N-am ce sa fac, vecine. lepurii mei nu stau
asa de cuminti ca bolnavii dumitale.

* ¢ ¢ o

Alinuta intra la pravalia de animale de
companie si spune zambind:
— As dori un iepuras.
— Oare sa fie acesta maro si catifelat? Sau
acesta alb si pufos?
— Cred ca pentru gusturile pitonului meu, e
totuna!

* 6 o6 o

Clientul:

— Ce fel de restaurant e asta? Ciorba nu mai
este, felul doi nu mai este, desert nu mai
este... aduceti-mi haina, va rog!

Chelnerul:

— Este un restaurant cu specific romanesc:
nici haina nu mai este!

OMENIA



Omenia TV

0 voce a pensionarilor
® A ®
din Romania

Aflata in al optulea an, Omenia TV reda vo-
cea pensionarilor din Romania. Singura platforma
online a organizatiilor de pensionari, Omenia TV este
un spatiu al schimburilor de experienta si al exemple-
lor care pot replica bunele practici in casele de ajutor
reciproc ale pensionarilor, si in acelasi timp in alte
asociatii ale pensionarilor.

Platforma online Omenia TV sustinuta financiar de
Asociatia C.A.R.P. "OMENIA" Bucuresti, a aparut din
nevoia organizatiilor membre ale Federatiei Nationale
"OMENIA" a C.A.R.P.-urilor din Romania de a fi in con-
tact cu proiectele si strategiile Federatiei, de a invata
si colabora in spiritul ajutorului reciproc de la celelalte
organizatii, de a fi transparente in relatia cu membrii,

autoritatile centrale si locale, cu sponsorii.
Va invitam sa explorati bunele
practici in casele de ajutor
reciproc ale pensio-
narilor!
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Pentru a viziona postul de televiziune onli-
ne OMENIA TV puteti accesa motorul de cautare
www.google.ro, dar si site-ul Federatiei Nationale
"OMENIA" care va vor directiona catre postul TV.
De asemenea, puteti cauta simplu www.omeniatv.ro.
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C.A.R.P-urile din FEDERATIE, in imagini

Casele de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor, membre ale Federatiei
Nationale ,,OMENIA” reprezinta adevarate
organizatii de economie sociala
destinate seniorilor, cu o activitate bogata
si sustinuta in sprijinirea drepturilor
acestora la un trai decent si o batranete
linigtita. Pentru exemplificare, iata si
cateva aspecte din viata acestor organizatii.
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