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Casele de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor membre ale Federatiei
Nationale ,,OMENIA” a C.A.R.P.-
urilor din Roménia s-au reunit la
Bucuresti pe 28.04.2017, in cadrul
forumului anual, Consiliul National,

moment de evaluare a activitatii rea-
lizate la nivel national in anul 2016,
si de stabilire a prioritatilor pentru
perioada urmatoare. Evenimentul a
fost in acelagi timp si o oportunita-
te pentru reprezentantii C.A.R.P.-uri-
lor de a face schimb de experienta,
de a-gi comunica mai bine nevoile si
provocarile prin care trec in activita-
tea curenta.
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Federatia Nationala
»OMENIA” — cea mai
mare retea a persoanelor
varstnice care sustine
drepturile persoanelor
varstnice

Prezentate de Presedintele
Federatiei Nationale ,OME-
NIA”, ing. Gheorghe Chioaru,
activitatile Federatiei din anul
2016 au fost indreptate in primul
rand spre sustinerea drepturilor
celor 1.400.000 de membri per-
soane varstnice din Romania,
atat prin oferirea unor servicii
specifice nevoilor acestora (so-
ciale, medicale, financiare, de
imbatranire activa), céat si prin
activitati de advocacy care sa
sustina crearea unor politici pu-
blice incluzive, mai performante
si ancorate in realitatile zilelor
noastre.

In acest scop, in cadrul pro-
iectului ,Varsta a treia — pri-
oritate pe agenda publica”, a
fost creat Centrul de Manage-
ment si Advocacy al Federatiei
Nationale ,OMENIA”, un veri-
tabil centru de resurse pentru
casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor afiliate. Munca de

aparare a drepturilor persoane-
lor varstnice a fost sustinuta in
anul 2016 si prin participarea
Federatiei la crearea Parlamen-
tului Seniorilor — for consultativ
care promoveaza interesele
persoanelor vérstnice. Legile
vizate au fost urmatoarele: Le-
gea nr. 540/2002 privind casele
de ajutor reciproc ale pensio-
narilor, Legea nr. 16/2000 pri-
vind infiintarea, organizarea si
functionarea Consiliului National
al Persoanelor Varstnice, Legea
Pensiilor nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publi-
ce, Legea nr. 363/2003 privind
finantarea activitatilor ocaziona-
te de sarbatorirea in Roméania
a Zilei Internationale a Varstni-
cilor, Legea nr. 17/2000 privind
asistenta sociala a persoanelor
varstnice si alte legi de interes.
Serviciile
socio-medicale
pentru membrii caselor
de ajutor reciproc
ale pensionarilor

Serviciile  socio-medicale
adaptate nevoilor persoanelor
varstnice trebuie sa reprezinte
un drept al tuturor varstnicilor.
Pentru a vorbi despre o Tm-
batrénire activa, sanatoasa si
demna, servicile socio-medi-
cale sunt esentiale, acesta fiind
dezideratul caselor de ajutor
reciproc ale pensionarilor pe
parcursul anului 2016, care au
sustinut la nivel local si national
in relatia cu autoritatile publice
necesitatea dezvoltarii infras-
tructurii sociale pentru varstnici.
Asadar, fie in parteneriat public-
privat, fie in regim propriu, case-
le de ajutor reciproc ale pensio-
narilor au continuat sa dezvolte
aceste servicii pentru membrii
sai, ca masura de protectie so-
ciala. Tn anul 2016, peste 63 de
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cabinete medicale si peste 48
de centre de zi, cluburi, cami-
ne si case de odihna au fost la
dispozitia membrilor C.AR.P,
fiind mult mai diverse decéat in
anii precedenti.

C.A.R.P.-uri
mai puternice!

Schimburile de experienta,
manualele de proceduri, reviste-
le si publicatiile editate la nivelul
Federatiei, cursurile de pregatire,
sunt toate instrumente care au
ajutat la dezvoltarea caselor de
ajutor reciproc ale pensionarilor
si pe parcursul anului 2016, fiind
sustinute, de catre participantii
care au luat cuvantul in cadrul
evenimentului. Astfel, memobrii
C.AR.P. au fost mai informati
si mai implicati in activitatile de
imbatranire activa.

»yoolidaritatea intre oameni
ne face mai puternici”, spunea
Ambasadorul Regatului Belgiei
in Romania, Thomas Baeke-
landt cu ocazia vizitei sale la se-
diul Federatiei Nationale ,OME-
NIA”, in luna ianuarie 2017.

Alaturi de invitati de onoa-
re care au sustinut pe par-
cursul anul 2016 activitatile
Federatiei Nationale ,OMENIA”,
au fost dezbatute teme precum
cooperarea pentru dezvoltarea
comunitatilor, organizatiile so-
lidaritatii si ingrijirea la domiciliu
pentru persoanele varstnice si
protectia consumatorului. Re-
prezentantii C.A.R.P.-urilor au
fost onorati sa ii aiba alaturi
pe doamna Machteld CAT-
TRYSSE, Consul al Ambasadei
Regatului Belgiei in Romania,
domnul Jozef GOEBELS, Mem-
bru de onoare al Comitetului
Director al Federatiei Nationale
,OMENIA”" si Presedinte ADR
Flandra, domnul Daniel FLO-
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seniori care fac parte din structurile
de conducere ale asociatiilor c.a.r.p.

seniori care lucreaza
in domeniul serviciilor specifi
persoanelor varstnice

i nepensionari

voluntari permanenti
si peste 38.000 ocazionali

seniori mai bine reprezentati
si informati despre drepturile lor

REA, Primarul sectorului 5,
doamna Maria CRANGASU,
Manager proiect ,Cetateni Activi
la PutereaaTreia”, Confederatia
CARITAS Romania, doamna
Ana PAUN, Director Asociatia
Nationala pentru Protectia Con-
sumatorilor, INFOCONS.
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Prof. univ. dr. in antropologie
sociala Vintila MIHAILESCU

Se vorbeste de mult des-
pre ,cele doud Roménii”, iar
in prezent aceasta polaritate
pare sa revina in forta. In mare,
este vorba despre o Romanie
urbana, mai dezvoltata si mai
,Civilizatd”, si o Romanie ru-
rala, mai inapoiata din toate
punctele de vedere. Desigur, in
realitate, satul si orasul nu se
diferentiaza precum apa si ule-
iul. Macar pentru faptul ca, in
timpul comunismului, industri-
alizarea si migratia aferenta au
produs in mare masura o rura-
lizare a oraselor, fara a duce
la o urbanizare a satelor, iar
in prezent mobilitatea geogra-
fica si sociala trec cu usurinta
peste aceasta granita invizibi-
la dintre sat si oras. Si totusi,
cu o anumita prudenta, putem
sa comparam cu folos aceste
doua ,/lumi”. Ce putem obser-
va, in aceste conditii, chiar fara
sa ne intoarcem la ,pasopt™?

Mai intai, daca privim fara
prejudecati de un fel sau altul,
faimoasa noastra ,tranzitie” a
fost, dupa cum remarca socio-
logul Vladimir Pasti, nu una,
Ci... doua! ,Romania, arata
Pasti, a ales politic sa recon-
struiasca ruralul pe un sistem
de distributie precapitalist, ba-

zat pe gospodaria agricola de
subzistenta plus o economie
simpla de piata (noncapitalis-
ta), in vreme ce in urban a fost
construit un sistem principal de
distributie de tip capitalist, in
varianta capitalismului neolibe-
ral, dominat de capitalul strain.
(...) Prin construirea a doua
sisteme de distributie principa-
le relativ autonome intre ele,
societatea romaneasca a fost
practic descompusa in doua
societati alternative. (...) Rezul-
tatul colateral pe termen lung
este insa ca aceasta a doua
societate este acum principa-
lul obstacol in calea dezvoltarii
si modernizarii Romaniei”. O
tranzitie declarata, deci, — si
cu rezultatele pe care le stim
— catre economia capitalista
de piata si care s-a desfasurat
aproape exclusiv in urbanul
mare; cealalta, nedeclarata,
catre un soi de ,neo-feuda-
lism”, care s-a desfasurat in
rural si care a constat, de fapt,
in abandonarea acestuia: v-am
dat pamant, acum descurcati-
va! Si oamenii s-au descurcat
cum au putut.

Un prim rezultat, vizibil, al
acestei politici discriminatorii, a
fost ca post-comunismul a tri-
mis Tnapoi la sate cam la fel de
multi oameni pe céati i-a fortat
comunismul sa plece la oras.
Astfel, numarul salariatilor a
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scazut de la 8,1 milioane in
1990 la 4,37 milioane in 2011.
Ce s-a intamplat cu toti acesti
someri rezultati din dezindustri-
alizare? Majoritatea s-au intors
in satele lor de origine, unde
familiile lor fusesera ,reimpro-
prietérite”. aveau deci un petic
de pamant, suficient pentru o
mica economie domestica de
subzistenta. In 2000, populatia
ocupata in agricultura a ajuns
astfel sa reprezinte 41% din
totalul populatiei ocupate, ba-
tand toate recordurile europe-
ne. Doar ca asta nu Insemna
Si ca acesti oameni aveau cum
sa traiasca, cu totii, din aceas-
ta resursa modesta. Asa ca, in
momentul in care s-a umplut
paharul si s-a ivit posibilitatea,
o buna parte dintre ei au ince-
put sa emigreze in Occident,
in cautare de munca. Dupa o
scurta perioada de ,re-intineri-
re” a ruralului, acesta a revenit
astfel la tendinta sa de imbatra-
nire — caci in strainatate au ple-
cat, evident, mai ales cei tineri.
*

Care este situatia actua-
la a celor ,doua Romanii’?,
Mai precis spus, care sunt, in
prezent, decalajele dintre cele
doua ,lumi”? lata doar cateva
dintre ele:

Mai departe, unele sate pur
si simplu ies din tabel, ca sa spu-
nem asa. Astfel, de pilda, daca
raportul locuitori la un medic
este cel din tabelul alaturat, tre-
buie addugat si faptul ca in 153
de comune, populatia nu are de-
loc acces la servicii de sanatate
sau ca rata mortalitatii infantile
nu este doar mare, ci este cea
mai mare din Europa. Si un ,de-
taliu” pe care il neglijam adesea:
in 2014, sub 10% din drumuri-
le comunale erau modernizate,
72 % erau acoperite cu pietre Si
OMENIA

comune neputand utiliza drumu-
rile Tn perioadele cu precipita-
ti. Adaugati la aceasta situatie
privatizarea integrala a trans-
portului si lucrurile vor deveni
si mai grave: firmele private de
transport nu sunt dispuse sa fsi
distruga microbuzele pe aceste
drumuri proaste pentru doar o

mana de clienti.
URBAN

0,07%
6%o
92,7%
82,8%
378
25,4%

N
x

Venituri pe gospodarie X
Populatie asistata
Mortalitate infantila
Alimentare publica apa
Canalizare publica

Raport locuitori/un medic

Studii superioare

in consecintd, nu doar
circulatia devine dificila, ci me-
dicii si invatatorii care locuiesc
in alte comune sau orase din
apropiere vor fi primii care vor
evita sa se mai deplaseze in
satele respective — ceea ce,
mai departe, ii vor face pe ti-
nerii din acele sate sa se mute
in alta parte, unde sa poata
asigura copiilor lor un viitor
cat de cat decent. La ,capa-
tul drumului” vom gasi astfel
ceea ce economistii si sociolo-
gii numesc ,pungi de saréacie”,
adica, mai simplu spus, sate
care pur si simplu asteapta sa
moara, la propriu. Dar si in-

I

aceste conditii... (foto 1)



Ca in cazul papusilor ru-
sesti, decalajele se continua si
in interiorul lumii rurale. Sate-
le mai apropiate de drumurile
mari si/sau cu migratie externa
puternica, de pilda, vor fi net
diferite de cele indepartate de
caile principale de acces si/
sau fara migratie consistenta.
Dar mai graitoare este, pentru
lumea rurala, repartitia terenu-
rilor. Or, din acest punct de ve-
dere, situatia este, paradoxal,
identica cu aceea din 1905,
adica dinaintea marii rascoale
din 1907:

Altfel spus, si atunci, si
acum, 0,6% dintre exploatatii
detin jumatate din terenul agri-
col al tarii, cealalta jumatate
fiind Tmpartita intre restul de
99% din populatia rurala. Mai
mult, 2,6 milioane de gospo-
darii din Roménia detin sub 1
hectar de pamant. Este greu
sa traiesti doar din atat...

Cum se traieste, deci, la
sat? Cum traiesc, in speta, ba-
tranii?

Mai intdi, s vedem insa
cam care este aceasta popu-
latie in varsta.

Se vorbeste de mult despre
.Jmbatranirea  demografica”,
dar criza demografica actua-
l& este mult mai profunda si,
ciudat, mult mai putin luata in

considerare. Am pierdut din
populatie, o stim, dar aceasta
pierdere este de peste 4 mili-
oane din 1990 pana in prezent
si continua cam in acelasi ritm.
Au plecat toti tinerii din tara!
— Tsi explicd majoritatea oa-
menilor. Da, au plecat, dar nu
este numai asta. Mai impor-
tanta este prabusirea natalitatii
si a fertilitatii. Astfel, dupa un
varf de 27,4%0 in 1967 (anul
,<decreteilor”), natalitatea a sca-
zut in permanentad: 16%o. in
1980, 13,6%0 in 1990, 9,9%o. Tn
2010; in 2020 va ajunge pro-
babil pe la 8%.. De asemenea,
rata generala de fertilitate a
scazut de la 2,2 copii in 1989 la
1,3 incepand cu 1994, plasand
Romania chiar sub media eu-
ropeana de 1,4 in doar céativa
ani. Simplificand lucrurile, de la
doi copii, familiile din Romania
au inceput sa aiba mai degraba
un copil. Asa se face ca, daca
numarul de pensionari scade
constant din 2000 incoace (de
la 6.154.000, la 5.273.000 in
2016), ponderea persoanelor
varstnice creste rapid. Astfel,
indicele de dependenta de-
mografica (pondere persoane
tinere si varstnice la 100 de
persoane adulte) a ajuns la
49% la inceputul lui 2016, iar
cel de dependenta de vérsta
(persoane de peste 65 de ani
la 100 persoane intre 20 si 64
de ani) a depasit 26% si va
ajunge la aproximativ 31% 1in
2020. Mai simplu spus: pon-
derea populatiei de 65 ani si
peste in total populatie (adica
procentul ,batranilor”) a crescut
de la 10,3% in 1990, la 17,4%
la 1 ianuarie 2016, depasind
din 2013 ponderea populatiei
de 0-14 ani (care a scazut de
la 23,7% in 1990 la aproximativ
14% in prezent). Si mai simplu
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spus: tot mai multi batrani — si
din ce in ce mai batrani — si tot
mai putini copii. Printre altele,
aceasta inseamna ca tot mai
putind populatie activa va tre-
bui sa intretina tot mai multi ba-
tréni. Si aceasta in conditiile in
care, in ceea ce priveste durata
medie de viata activa (durata in
care O persoana cu varsta de
15 ani va fi activa — fie anga-
jata, fie somera — pe parcursul
intregii vieti) ne situam pe locul
21 in UE28, cu un decalaj urias
intre barbati (locul 15) si femei
(locul 25). Daca pensiile, acum,
sunt cum sunt, exista astfel
mari temeri legate de cum vor
arata ele in zece, douazeci de
ani: cine le va mai plati?

Din ce — si cum — traiesc,
in prezent, aceste persoane in
varsta?

Datele sunt seci: in 2016,
34,87% din totalul pensionari-
lor au avut venituri sub pragul
de subzistenta calculat pentru
un pensionar singur (adica 594
lei), iar 44,35% din totalul pen-
sionarilor au avut venituri sub
pragul minim decent (adica
752 lei) — ne spune un studiu
ICCV. Sau alte cifre: 9,10%
dintre pensionarii de asigurari
sociale de stat si agricultori se
aflau sub pragul saraciei ab-
solute, iar 40,23% sub pragul
saraciei relative. Pensiile (care
asigura putin peste 50% din
veniturile totale lunare ale gos-
podariei) au crescut, este ade-
varat, dar puterea lor de cum-
parare a scazut — dupa cum
amintea Giorgica Badarau in
numarul trecut. In final, peste
40% dintre aceste gospoda-
rii declara ca nu au putut face
fata cheltuielilor curente cu ve-
nitul existent — procentul fiind,
ca totdeauna, mai mare in rural
decat in urban. Una peste alta,
OMENIA

putem spune ca aproximativ ju-
matate dintre batranii Romani-
ei o0 duc prost spre foarte prost.

In aceste conditii, nu este
de mirare ca Roméania conduce
detasat topul european al per-
soanelor de varsta a treia eco-
nomic active (20,8% dintre
persoanele intre 65 si 84 de
ani si 9,6% dintre cele de peste
85 de ani). Dar este oare aces-
ta un motiv de mandrie sau,
dimpotriva, de tristete? Toate
aceste persoane sunt ,econo-
mic active” nu pentru ca vor sa
faca fithess sau au un hobby, ci
pentru ca nu au incotro si tre-
buie sa ramana active pentru a
supravietui!

r

La sat, situatia este mult mai
grava. Desigur, exista avanta-
jul resurselor pe care ti le adu-
ce gospodaria, dar acesta doar
in masura in care poti sa te mai
ingrijesti de acea gospodarie.
In privinta veniturilor banesti
lunare pe persoana insa, aces-
tea erau la sfarsitul anul trecut
de 1.291 lei in urban si de 734
lei in rural — adica 57% din ve-
niturile urbane.

*

Sa adaugam la toate aces-
tea un aspect inefabil, greu de
masurat, dar si mai greu de

trait: singuratatea. Statistic,
cam 1,5 milioane de persoa-
ne varstnice ar fi afectate de
aceasta problema, considera
un studiu JFK. De asemenea,
stim ca numarul gospodariilor
formate dintr-o singura per-
soana avand varsta mai mare
de 60 de ani a crescut cu 14%
in primul deceniu al post-co-
munismului si este in continua
crestere. Dar singuratatea nu
se reduce la izolarea fizica, la
faptul de a fi singur; dincolo
de aceasta, mai exista senti-
mentul singuratatii sau, poate

i bine spus, al insingura-
rii. La tara, el poate fi, uneori,
mai dramatic decéat la oras:

asistand la plecarea copiilor in
strainatate si la constructia de
catre acestia a caselor ,faloa-
se”, care schimba total spatiul
trait al satului si al propriei gos-
podarii, acesti varstnici se simt
adesea ca fiind ,ultimii tarani”:
o lume intreaga dispare cu ei...

Documentand cu multa sen-
sibilitate fenomenul migratiei,
Petrut Calinescu a surprins
adesea si privirea pierduta a
acestor batrani. Fotografiile lui
sunt mai graitoare decéat orice
alt comentariu suplimentar pe
aceasta tema! (foto 2)



ADVOCACY PENTRU SENIORI
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,Am fost foarte bucurosi sa aflam cé
Parlamentul Seniorilor din Romania a
fost lansat si ca deja lucreazé intr-un mod
foarte eficient, deoarece este un moment
oportun atét la nivel european, céat si la ni-
vel mondial, infrucét se inregistreazé o se-
rie de progrese privind drepturile persoa-
nelor varstnice.” Anne-Sophie Parent,
Secretar General AGE Platform Europe.

Confederatia Caritas Romania, im-
preuna cu Asociatia C.A.R.P. ,OMENIA”
Bucuresti, partener in cadrul proiectului
,Cetateni activi la puterea a treia”, a orga-
nizat in data de 25.04.2017, prima editie a
Forumului Seniorilor, eveniment in premi-
era in Romania dedicat promovarii dreptu-
rilor persoanelor varstnice.

Forumul Seniorilor a fost conceput ca
un spatiu de comunicare intre decidentii

politici si reprezentantii seniori ai Parla-
mentului Seniorilor — for consultativ care
apara si promoveaza interesele persoa-
nelor varstnice. Cei 9 membri ai acestui
for au prezentat in cadrul evenimentului
un document de pozitie si o platforma
program ce cuprinde recomandari pentru
crearea unui cadru legislativ favorabil unei
imbatraniri demne si active.

Documentul de pozitie reprezintd o
analiza aprofundata a problemelor cu care
se confrunta persoana varstnica in Roma-
nia, cu accent pe domenii-cheie precum:
asistenta sociala, asistenta medicala,
imbatrénire activa, participare publica si
protectia drepturilor persoanelor varstni-
ce, saracie si excluziune sociala.

REDACTIA
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ADVOCACY FOR SENIORS b
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“We were very glad to hear that the
Romanian Senior Citizens’ Parliament
was launched and it is already working
in a very efficient way, because it is a
very good moment both European and
global level as there is a series of pro-
gress on the rights of elderly people.”
Anne-Sophie Parent, General Secre-
tary, AGE Platform Europe.

Caritas Confederation Romania, to-
gether with “OMENIA” P.M.H.H. Asso-
ciation Bucharest, partner of the project
‘Empowered Senior Citizens”, orga-
nized on 25" April 2017 the first edition
of the Seniors’ Forum, a premiere event
in Romania dedicated to the promotion
of the rights of elderly persons.

The Seniors’ Forum was designed
as a communication space between

the political decision-makers and the
representatives of the Seniors’ Parlia-
ment - a consultative initiative group
that defends and promotes the inter-
ests of the elderly. The 9 members of
this initiative group presented a posi-
tion paper and a program platform con-
taining recommendations for creating
a legislative framework favourable to a
dignified and active ageing.

The Position Paper is an in-depth
analysis of the problems faced by the
elderly in Romania, focusing on key ar-
eas such as social assistance, health
care, active ageing, public participation
and protection of the rights of the elder-
ly, poverty and social exclusion.

EDITORIAL OFFICE
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Jurnalist
lonut CRIVAT

Suntem la jumatatea anului 2017, un an care
a inceput tumultuos si care ne-a indepartat in-
trucatva de problemele cu care se confrunta
varstnicii din Romania, de la veniturile mici, ex-
cluziunea sociala, slaba dezvoltare a serviciilor
sociale si pana la legislatia neadaptata nevoi-
lor acestei categorii de populatie. Ce loc ocu-
pa varstnicii pe agenda guvernantilor si cum au
facut cunostinta alesii tarii cu reprezentantii se-
niorilor, reuniti la rdndul lor intr-un Parlament,
cititi mai jos intr-un amplu interviu acordat de
deputatul Adrian Solomon, presedintele Co-
misiei de Munca si Protectie Sociala din Camera
Deputatilor.

Domnule presedinte Adri-
an Solomon, vorbeam in
interviul pe care ni I-ati
acordat anul trecut, ina-
inte de alegeri, despre
problemele varstnicilor,
asteptarile si ceea ce s-a
facut pentru ei. Ce s-a mai
intamplat din toamna pa-
na-n vara?

De la discutia precedenta
avem o certitudine, faptul ca
partidul aflat acum la guver-
nare a castigat alegerile cu un
scor istoric, iar acest lucru se
datoreaza faptului ca a venit
cu un program de guvernare
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socotit de analisti ca fiind unul
dintre cele mai bune propuse
intr-o dezbatere electorala din
1990 incoace. Acest program
de guvernare, dupa cum stiti,
isi doreste nu doar cresterea
economica sustinuta, ci si o re-
industrializare a Romaniei, chiar
prin implicarea directa a statu-
lui, prin crearea fondului suve-
ran de investitii, care sa duca la
reaparitia industriei in zonele in
care dupa '90 s-a distrus.

PARLAMENTUL SENIORILOR,
calea spre un dialog,
intre generatii

»Este o initiativa laudabila, am inteles ca
Roménia este a doua tara din Europa ce are o
astfel de initiativa. Dorim ca, dincolo de propu-
nerile concrete pe care membrii Parlamentu-
lui Seniorilor le-au adus la cunostinta Comisi-
ei pentru modificarea unor acte normative, sa
existe un dialog permanent si fructuos, astfel
incét si legile pe care le facem noi sa aiba parte
de expertiza oamenilor buni si batrani. O viata
activa dupa pensionare este unul dintre obiecti-
vele acestui for consultativ. Ideea este sa nu ce-
rem cu tot dinandinsul inlocuirea persoanelor
varstnice odata ajunse la varsta de pensionare
cu cele tinere, pentru ca experienta se capata
in timp, expertiza tine de problemele cu care
te-ai confruntat si le-ai rezolvat de-a lungul vietii
profesionale... si daca nu ai un batran, sa-lI cum-
peri. Prin urmare cred ca trebuie sa militam ca,
atat cat puterile ii tin, sa ii pastram la locurile de
munca tocmai pentru a da siguranta ca ceea ce
se intampla este supervizat de un expert.”

Important pentru noi este sa
readucem activitatea economi-
ca, industriala in zonele in care
aceasta a disparut sau si-a re-
dus simtitor prezenta. Totodata,
urmarim cresterea veniturilor
populatiei, una dintre cele mai
importante categorii pentru noi
fiind aceea a pensionarilor,
care au ridicat acesta tara si

care acum trebuie sa se bucure
in primul rand de sprijinul statu-
lui, al Guvernului si al societatii
in general. lata ca, imediat dupa
preluarea guvernarii, am pus in
practica una dintre propunerile
noastre si anume reducerea la
zero a impozitului si a CASS-
ului percepute pensiilor sub
2.000 de lei, iar de la 1 ianuarie
2018 la o pensie mai mare de
2.000 de lei impozitul sa fie de
10%. De la 1 martie a.c. a cres-
cut si pensia sociala minima,
de la 400 la 520 de lei, iar de
la 1 iulie demaram prima etapa
a unui plan fezabil si realizabil
in acesti patru ani de guverna-
re — atingerea valorii de 45% a
punctului de pensie din salariul
mediu brut aflat in plata. Astfel,
punctul de pensie va creste in
fiecare an, astfel incat la 1 iu-
lie 2020, acesta sa atinga pra-
gul de 45% din salariul mediu
brut, adica undeva pe la 1.700
-1.750 de lei.

in programul de guverna-
re este inclusa si modi-
ficarea Legii nr. 17/2000,
privind asistenta sociala a
persoanelor varstnice. Ce
imbunatatiri va aduce?

N-as vrea sa anticipez acum
lace lucreaza ministerul, cea mai
buna optiune sau optica despre
aceasta modificare o are doam-
na ministru Lia Olguta Vasiles-
cu. Sa ii dam creditul necesar si
odata ce va finaliza dezbaterile
pe legea salarizarii sa intre si in
acest domeniu al asistentei so-
ciale. Acolo, unde probabil, vor
trebui sa fie reformate sistemele
de subventionare care sunt pre-
vazute si in Legea nr. 34/1998,
dar si tipurile de servicii care
trebuie sa fie sprijinite de catre
stat si care trebuie sa intre in

sarcina exclusiva a ONG-urilor,
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a organizatiilor asociative ale
pensionarilor.

Cum vedeti dezvoltarea
acestor parteneriate cu
ONG-urile?

in primul rand, societatea
civila reprezentatd de aceste
ONG-uri, cu acest tip de activita-
te, trebuie sa fie pe viitor mana
calda a statului in raport cu
cetatenii. Astfel, serviciile pe care
statul nu poate sa le asigure,
sa revina in sarcina ONG-urilor
care, sprijinite de stat, sa le poa-
ta acorda cu profesionalism si cu
daruirea pe care o dovedesc de
atatea ori si de atatia ani.

Parlamentul Seniorilor,
cu ai carui membri ati fa-
cut cunostinta, doreste
sa sadeasca in mentalul
colectiv ca, in ceea ce-i
priveste pe varstnici, pen-
sia nu reprezinta totul...

Interesul nostru este ca - si
avem si o modificare la Legea
nr. 188 privind statutul func-
tionarului public - persoanele
care au implinit 65 de ani sa nu
fie scoase automat din sistem,
pentru ca s-ar putea sa nuavem
ce pune in loc. Exista situatii
in tara in care, spre exemplu
sunt pensionati arhitectii, sefi ai
judetelor sau ai municipiilor si
nu are cine sa le ia locul pentru
ca legea este restrictiva. Tine-
rii prefera sa mearga in mediul
privat, acolo unde nu doar sala-
rizarea, ci si posibilitatea lor
de a-si implini visurile le dau
posibilitati multiple de afirma-
re. In acest caz cred ca trebuie
modificata legislatia astfel in-
cat, dupa o viata de munca sa
poata beneficia si administratia
si stiinta de munca celor care
oricum cunosc mai multe decat
un debutant.
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Cum arata Romaénia in
care ati vrea sa traiti?

Roménia in care as vrea
sa traiesc este ca ziua de afa-
ra. Frumoasa, cu soare, cu
oameni veseli si fara riduri pe
fatd. Cu bunici sanatosi care
isi pot creste nepoteii in liniste,
fara grija zilei de maine si fara
gandul ca sistemul sanitar este
inaccesibil, fara gandul ca sis-
temul de invatamant nu-i ofera
nepotului ceva mai bun si ceea
ce are el nevoie si fara spectrul
razboiului care pluteste unde-
va deasupra capetelor noastre
precum sabia lui Damocles.

Varstnicilor le datoram
’ ’ totul. Si noi, cei de acum,

suntem datorita lor pe
acest pamant. Si daca avem o tara
frumoasa, pe care merita s-o slu-
jim si s-o aparam, este pentru ca
generatiile trecute, de-a lungul
anilor, au muncit zi de zi

pentru a o ridica si pen- ,’
tru a o apara.

A evoluat in timp dialogul
cu societatea civila?

Acum, daca ne aflam in Par-
lament, noua ne place sa cre-
dem ca reprezentam poporul,
nu statul, dar si Parlamentul
este o putere a statului. Relatia
noastra este directa si nemijlo-
citd, suntem in mijlocul pensi-
onarilor ori de cate ori suntem
invitati, de multe ori chiar ne
autoinvitam, tocmai pentru ca
in activitatea noastra majorita-
tea actelor normative sau mo-
dificarile, initiativele colegilor
nostri, se referd la modificarea
legislatiei cu privire la pensii.
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POLITICI PUBLICE INCLUZIVE

Sociolog
lonut ARDELEANU

La scurt timp dupa prima intdlnire a Parlamentului Seniorilor cu
membrii Comisiei pentru drepturile omului din Camera Deputatilor, per-
soanele varstnice din Romania au primit o veste extraordinara, venita
chiar din Parlamentul Romaniei: a fost creata Subcomisia pentru pro-
tectia si promovarea drepturilor persoanelor varstnice.

Despre problemele persoanelor véarstnice din Romania, atat cele
care tin de sanatate, situatia socio-financiara, de implicarea acestora
in activitati de imbatranire activa si in comunitate, de reprezentare, dar
si despre solutiile posibile, discutam cu doamna deputat Tamara Ciofu,
initiatoarea infiintarii Subcomisiei pentru protectia si promovarea drep-
turilor persoanelor vérstnice si cu doamna Anca Zavadescu, membru al
Parlamentului Seniorilor.

RlTAS % FUI&&JMUL a::mum\;un
VIANIA B9 i \
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Doamna deputat TAMARA-
DORINA CIOFU, Vicepresedin-
tele Comisiei pentru drepturile
omului, culte si problemele mi-
noritatilor nationale, Presedin-
tele Subcomisiei pentru protec-
tia si promovarea drepturilor
persoanelor vérstnice.

Ce si-a propus sa realizeze
aceasta subcomisie pen-
tru persoanele varstnice si
care sunt prioritatile pen-
tru anul 20177

Ca o expresie a atentiei acor-
date drepturilor cetatenilor ro-
mani de catre membrii Comisiei
pentru drepturile omului, culte si
problemele minoritatilor natio-
nale si urmare a initiativei mele
personale, precum si a intalnirii
cu reprezentantii ,Parlamentului
Seniorilor” din februarie, am pro-
pus si obtinut aprobarea infiinta-
rii, Tn cadrul comisiei din care fac
parte, a Subcomisiei pentru pro-
tectia si promovarea drepturilor
persoanelor varstnice.

Subcomisia a fost infiinfata
legal in data de 14 martie si va
avea ca sfera de activitate ur-
matoarele:

(J rezolvarea, din punct de
vedere legislativ, a problemelor
cu care se confrunta persoanele
varstnice;

(0 promovarea Si respec-
tarea drepturilor acestora, prin
aplicarea legilor in vigoare;

O cresterea calitatii vietii
persoanelor varstnice prin oferi-
rea unei game variate de servi-
cii si legislatie corespunzatoare
sustinerii acestor servicii;

J stimularea - prin parghii le-
gislative - a angajatorilor pentru
mentinerea sau incadrarea in
munca a persoanelor varstnice;

O prelungirea perioadei de in-
dependenta financiara a acestora;
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(J participarea persoanelor
varstnice la viata social-politica
intr-o masura mai mare.

Din conducerea Subcomisiei
fac parte: doamna deputat Ta-
mara-Dorina Ciofu in calitate de
Presedinte, doamna deputat El-
vira Sarapatin — Vicepresedinte
si doamna deputat Eliza-Ma-
dalina Peta — in calitate de
Secretar.

in cadrul Caravanei
,Cafenelele Seniori-
lor”, una dintre pro-
blemele semnalate
de catre seniori a
fost slaba repre-
zentare si implica-
re a persoanelor
varstnice atat in ce-
ea ce priveste politici-
le publice in general, cat
si politicile publice des-
tinate persoanelor varstni-
ce in mod special.

Cum intentionati sa impli-
cati organizatiile de seniori
si grupurile de initiativa ale
acestorain stabilirea agen-
dei de lucru a subcomisiei
si in identificarea de solutii
la problemele cu care
acestia se confrunta?

Este, din nefericire, o realita-
te faptul ca exista, deocamdata,
o slaba reprezentare a persoa-
nelor varstnice, atat in ceea ce
priveste politicile publice in ge-
neral, céat si politicile destinate
persoanelor varstnice, in con-
ditiile Tn care aceasta categorie
de cetateni este cea mai nume-
roasa si tinde sa devina si mai
numeroasa, din cauza imbatra-
nirii populatiei si a sporului de-
mografic negativ.

Faptul ca regimul democratic
in care traim de mai bine de un
sfert de secol se bazeaza si pe

Asistam in
” ultimul dece-

niu la o con-
stientizare sporita a ba-
tranilor acestei natiuni
asupra faptului ca tre-
buie, chiar si ei - in pofi-
da varstei si a multiple-
lor dificultati cu care se
confrunta - sa se orga-
nizeze si sa aiba un cu-
vant de spus in cadrul
procesului decizional si
legislativ, nu numai prin
intermediul Consiliului
Persoanelor  Varstni-
ce, conform prevederi-
lor art. 5 din Legea nr.
16/2000 cu modificarile

si completari- ’ ’

le ulterioare.
OMENIA




democratia participativa, face
imperios necesara atat orga-
nizarea varstnicilor in structuri
asociative, cat si implicarea lor
la toate nivelurile decizionale,
prin instrumentele oferite de
Constitutie si legile in vigoare.

Fiind vorba de un proces so-
cial cu implicatji politice in plina
desfasurare, putem considera
ca asistam in ultimul deceniu la
o constientizare sporita a batra-
nilor acestei natiuni asupra fap-
tului ca trebuie, chiar si ei - in
pofida varstei si a multiplelor di-
ficultati cu care se confrunta - sa
se organizeze si sa aiba un cu-
vant de spus in cadrul procesu-
lui decizional si legislativ, nu nu-
mai prin intermediul Consiliului
Persoanelor Varstnice, conform
prevederilor art. 5 din Legea nr.
16/2000 cu modificarile si com-
pletarile ulterioare.

In acest sens, chiar initiativa
infiintarii Parlamentului Senio-
rilor, ca si a subcomisiei parla-
mentare amintite reprezinta do-
vezi notabile.

in ce masura considerati
ca drepturile persoanelor
varstnice sunt cunoscute
si respectate?

Cunoasterea si respectarea
drepturilor persoanelor varstnice
a facut progrese in ultimii ani - la
nivelul autoritatilor si institutiilor
publice - chemate sa implemen-
teze legile de protectie sociala,
dar ramane inca un deziderat
in ceea ce priveste cunoasterea
drepturilor lor de catre seniori,
daca avem in vedere tocmai
constientizarea si mobilizarea
categoriei cetatenilor varstnici
pentru o mai profunda implicare
in viata social-politica a “cetatii”,
de care vorbeam in raspunsul la
intrebarea anterioara.

OMENIA

Parlamentul Seniorilor a
participat la sedinta de
lucru a Comisiei pentru
drepturile omului din data
de 27 februarie 2017 pen-
tru a expune recomanda-
rile seniorilor privind im-
bunatatirea calitati vietii
persoanelor varstnice
din Roménia. Cum vedeti
aceasta initiativa care si-a
propus sa sustina intere-
sele persoanelor varstnice
din Romania, prin promo-
varea unui cadru legislativ
modern si care sa asigure
cresterea calitatii vietii per-
soanelor varstnice intr-o
societate prietenoasa tu-
turor varstelor, si cum veti
colabora pe termen lung
cu Parlamentul Seniorilor?

Consider ca initiativa infi-
intarii Parlamentului  Seniorilor
este mai mult decat binevenita,
tocmai in contextul participarii
crescute a varstnicilor la proce-
sele decizionale si legislative,
mai ales pentru un lobby eficient
si care sa ofere datele primare
despre situatia socio-economica
a persoanelor varstnice din teri-
toriu, capitol la care, din pacate,
Institutul National de Statistica
este depasit!

Subcomisia pentru protec-
tia si promovarea drepturilor
persoanelor varstnice, in ve-
derea realizarii scopului sau,
va colabora strans cu Parla-
mentul Seniorilor, precum si
cu alte ONG-uri reprezentative
ale varstnicilor din Romania, in
vederea preluarii sugestiilor si
propunerilor de lege aferente
ale acestor organizatii neguver-
namentale si a transformarii lor
in initiative legislative - de natu-
ra sa imbunatateasca standar-
dul de trai al varstnicilor. Preo-

cuparea mea pentru elaborarea
de initiative legislative in scopul
imbunatatirii protectiei sociale
pentru categoriile socio-profesi-
onale mai vulnerabile sau gru-
purile marginalizate reprezinta
Jirul rosu” al intregii mele ac-
tivitati de parlamentar de pana
acum, care s-a concretizat n
cele 62 de initiative legislati-
ve depuse in legislatura 2012-
2016, si in cele 6 propuneri
legislative initiate in legislatura
actuala. Subcomisia isi propu-
ne, de asemenea, sa colabo-
reze - la nivel institutional - cu
autoritatile centrale si locale si
cu comisii cu activitate similara
din parlamentele tarilor Uniunii
Europene, in vederea ameliora-
rii situatiei in care se afla varst-
nicii din Romania.

Ca initiator al infiintarii
subcomisiei pentru protec-
fia si promovarea drepturi-
lor persoanelor varstnice,
ce doriti sa le transmiteti
seniorilor din Romania?

Indublamea calitate de parla-
mentar si de medic, am devenit
sensibila - intr-o masura sporita—
la suferintele si problemele oa-
menilor, iar in profesia mea se
stie ca atitudinea pacientului
conteaza enorm 1in procesul
vindecarii. Mutatis mutandis,
pot spune cu satisfactie, ca ati-
tudinea de implicare activa a
mai multor persoane varstnice
— prin intermediul organizarii
noului-infiintat PARLAMENT al
SENIORILOR - in procesul de
elaborare al legilor vafide natura
sa amelioreze o parte mai mare
a problemelor complexe cu care
se confrunta aceasta categorie
de cetateni, din care — peste
putin timp - vor face parte toti
politicienii de azi!
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Pentru a
cere sa ni

Seé respec-

te drepturile, trebuie
insa sa le cunoastem,
iar atunci cand con-
statam ca nu ne sunt
respectate, este obli-

gatoriu sa ’,

reactionam!
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Doamna ANCA ZAVADESCU,
membru al Parlamentului Seni-
orilor, Presedinte al Asociatiei
,Niciodata Singur — prietenii
varstnicilor”.

Care sunt asteptarile
membrilor Parlamentu-
lui  Seniorilor privind
functionarea Subcomi-
siei pentru protectia si
promovarea dreptu-

rilor persoanelor
varstnice, si care
sunt problematici-

le pe care le con-
siderati vitale pentru
a aparea pe agenda
sa de lucru?

Infiintarea subco-
misiei constituie pen-
tru noi, membrii Par-

lamentului  Seniorilor,
o frumoasa rasplata pen-
tru efortul depus de seni-
ori vreme de un an de zile de
a inventaria, pregati si docu-
menta responsabil, problemele
serioase cu care se confrunta
populatia varstnica din Roma-
nia, in continua crestere nu-
meric. Am avut de ales dintr-o
multitudine de probleme ale
varstnicilor, pe care sa le pro-
punem spre rezolvare, ceea ce
nu a fost usor. Am decis insa
ca trebuie sa incepem cu cele
mai importante dintre ele, adi-
ca acele probleme care, odata
rezolvate, pot aduce schim-
bari vizibile in viata varstnici-
lor, probleme pe care le-am
grupat pe tematici (asistenta
sociala, asistenta medicala,
imbatranire activa, participare
publica si protectia drepturilor
persoanelor varstnice, sara-
cie si excluziune sociala). Am
avut in vedere permanent, ca
prioritare sa fie acele tema-

tici cuprinse atat in Programul
de guvernare actual, cat si in
Strategia privind imbatranirea
activa, elaborata de Guvern in
anul 2015, conform directive-
lor europene. In acest context,
principalele probleme supuse
atentiei comisiilor de speciali-
tate din cadrul Parlamentului
Romaniei au facut referire la:

O modificari legislative din
legislatia care se refera la pen-
sionari si care uneori este dis-
criminatorie;

O lipsa unei strategii de tara
privind varstnicii;

(0 elaborarea unor studii
privind persoana véarstnica si
nevoile ei;

(0 Tincurajarea continuarii
activitatii de catre varstnici si
dupa pensionare si elabora-
rea unei metodologii de trecere
treptata de la activitatea profe-
sionala la pensie;

(0 un sistem de sanata-
te care sa raspunda nevoilor
varstnicilor si dezvoltarea unui
sistem geriatric national;

(3 servicii de ingrijire la do-
miciliu de calitate si de lunga
durata pentru varstnici;

O legislatie mai putin per-
misiva in privinta abuzurilor
asupra varstnicilor;

[ elaborarea unei Carte a
drepturilor persoanelor varstnice;

(J incurajarea voluntariatu-
lui la varsta a treia, pentru a da
varstnicilor sentimentul utilitatii
si a crea o punte de legatura
intre generatii diferite.

Care este viziunea Parla-
mentului Seniorilor legat
de implicarea seniorilor in
elaborarea politicilor pu-
blice?

Asa cum am precizat si in
raspunsul anterior, consideram
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deosebit de important sa ne
implicam in elaborarea politi-
cilor publice, mai ales in pro-
blemele care ne privesc direct.
Nimeni nu poate cunoaste mai
bine decat noi problemele pe
care le intdmpinam la o varsta
inaintata si nimeni nu ne poa-
te oferi mai bine solutii pentru
aceste probleme. Credibilita-
tea noastra izvoraste tocmai
din faptul ca ne sustinem pro-
prile nevoi, determinate de
problemele specifice varstei a
treia, probleme cu care ne con-
fruntdm zilnic si carora le cau-
tam solutii. Faptul ca nu prea
suntem consultati, nu ne des-
curajeaza, ci ne determina sa
ne organizam mai bine pentru
a ne face vocea auzita. Sun-
tem un segment reprezentativ
al populatiei si avem dreptul
sa fim prezenti si sd ne spu-
nem parerea la toate niveluri-
le decizionale ale autoritatilor
publice locale si centrale. Par-
lamentul Seniorilor a fost creat
tocmai din necesitatea indepli-
nirii acestui deziderat si este
hotarat sa gaseasca cele mai
bune metode de a imbunatati
prevederile legislative care sa-i
permita sa-si indeplineasca
aceasta menire.

in planul de actiune al Par-
lamentului Seniorilor pen-
tru anul 2017, o activitate
importanta o reprezinta
colaborarea cu autoritatile
publice centrale si loca-
le (Parlamentul Romani-
ei, Guvernul, Ministerul
Muncii si Justitiei Sociale,
Ministerul Sanatatii etc).
Cum vedeti colaborarea
cu acestea, si in mod spe-
cial cu reprezentantii sub-
comisiei pentru protectia
si promovarea drepturilor

OMENIA

persoanelor varstnice?

Suntem deosebit de pla-
cut impresionati de deschide-
rea pe care membrii Comisiei
pentru drepturile omului, cul-
te si problemele minoritatilor
nationale au avut-o fata de
situatia varstnicilor, prezentata
de noi, membrii Parlamentului
Seniorilor, in cadrul sedintei
din 27 februarie 2017. Deci-
Zia doamnei deputat Tama-
ra—Dorina Ciofu, de a veni in
sprijinul nostru prin crearea, o
saptamana mai tarziu a unei
subcomisii pentru protectia si
promovarea drepturilor persoa-
nelor varstnice, a creat cadrul
in care putem aduce n discutie
diferitele probleme ale acestui
segment al populatiei, cu pro-
punerea solutiilor de rezolvare.
Programarea cu regularitate a
intalnirilor acestei subcomisii
in cadrul careia reprezentanti
ai Parlamentului  Seniorilor
vor putea prezenta punctual
problemele pe care le sustin
pentru a fi rezolvate legislativ,

reprezinta un pas deosebit de
important in evolutia demersu-
lui nostru. Acesta este un prim
pas fhainte. Suntem constienti
ca va trebui sa stabilim astfel
de legaturi cu mult mai multe
autoritati care prin activitatea
lor ne pot sprijini in demersul
nostru si ne gandim deja cum
vom face acest lucru in viitor.

Care este mesajul Parla-
mentului Seniorilor pen-
tru seniorii din Romania?

Mesajul Parlamentului Se-
niorilor pentru seniorii Roma-
niei este unul simplu: daca ne
dorim o batranete demna, sa
ne simtim utili pe tot parcur-
sul vietii si solidari cu celelalte
generatii, este obligatoriu sa
militam pentru ca drepturile
fundamentale sa ne fie respec-
tate. Pentru a cere sa ni se res-
pecte drepturile, trebuie insa
sa le cunoastem, iar atunci
cand constatam ca nu ne sunt
respectate, este obligatoriu sa
reactionam!
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ISTORIE

Ministrul
de Externe francez,
Aristide BRIAND
(29 martie 1862 -
7 martie 1932)

18

Doctor in istorie
Ana loana IRICIUC

In numarul trecut al revis-
tei noastre am abordat pro-
blema istoricului ideii de Uniune
Europeana, subiect mult mai
complex decat o arata aparen-
tele. Dar care este pozitia pe
care Roménia a abordat-o in
acest context? Daca proiecte-
le/ideologia antebelica nu si-au
regasit ecoul concret in mediul
romanesc, cele interbelice (Pan
- Europa a contelui austriac Ri-
chard Coudenhove Kalergi si
Uniunea Europeana propusa
de ministrul de Externe francez,
Aristide Briand) au influentat
direct politica noastra externa.

Astfel, necesitatea perioadei
1917-1940 pentru Roméania a
fost recunoasterea unitatii na-
tionale, atat pe plan intern (de
catre minoritatile nationale),
cat si pe plan international. Eu-
ropa, la randul sau, isi cauta
un nou echilibru intre unitatile
statal-nationale aparute pe rui-
nele imperiilor prabusite. Ca si
celelalte state mici si mijlocii,

Romaénia considera principiul
neimixtiunii in problemele lor
interne ca un principiu primor-
dial pentru salvgardarea suve-
ranitatii nationale si a securitatii
statale. Tn perioada interbelica,
ca si mai tarziu de altfel, in
politica externa a acestor tari s-a
manifestat, in cele mai variate
forme, vointa de a impune res-
pectul pentru suveranitatea si
integritatea lor.

Greu incercata de razboi,
Romaénia sprijinea orice initiativa
menita sa consolideze pacea.
Daca ideea pan-europeana a
esuat inca din fasa, raspunzand
la proiectul Briand de federali-
zare a statelor, guvernul de la
Bucuresti se arata favorabil unei
asemenea actiuni care trebuia
sa se bazeze pe: ,respectarea
tratatelor, a integritatii teritoriale,
a independentei, a suveranitatii
si egalitatii lor” (,Monitorul ofi-
cial’, partea |, nr. 70, 27 martie
1929). Se atragea, totodata,
atentia asupra gravitatii rapor-
turilor economice internationale
si a efectelor pe care rezolvarea
acestor probleme le aveau in
desfasurarea relatiilor externe.
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proiectului

[
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Sprljm
acordat
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Briand -

La 8 iulie 1930, Guvernul ro-
man raspundea in mod oficial
memorandumului Briand de la
1 mai, angajandu-se ,ca va da
intrequl s&u concurs pentru re-
alizarea proiectului”, dar con-
sidera ca ,o intelegere foarte
mladioasa ar fi suficienta pen-
tru a permite organizarea unei
stranse colaboréari pe taramul
economic”.

‘erSv
‘.‘

La 11 septembrie 1929, in cadrul dezbaterilor Ligii

Natiunilor, intr-un discurs, G.G. Mironescu (Ministrul de
Externe) isi exprima clar sprijinul acordat proiectului
Briand si sublinia adeziunea Romaniei la fiecare dintre
tezele acestuia, afirmand: ,,intai nu este vorba de o orga-
nizare care sa creeze un antagonism intre Europa si un
alt continent; dimpotriva, aceasta cooperare este menita
sa usureze cooperarea Europei cu celelalte continente
(...) aceasta legatura federala nu va schimba intru nimic
situatiunea statelor, cu membre ale Societatii Natiunilor
(...) este inteles, ca e vorba, inainte de toate, de o organi-
zatie cu baza economica, forma aceasta fiind mai putin
greu de realizat”. In consecinta, la acel moment, G. G.

Mironescu era pe deplin de acord cu Planul Briand.
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Nicolae Titulescu, vorbind
despre propunerile lui Briand, in
cadrul Conferintei tinuta la Cam-
bridge la 19 noiembrie 1930,
sublinia ca este ,0 initiativa ge-
neroasa destinatd a apropia
popoarele de pe continent” gi
adauga ca reprezinta ,singu-
ra solutie pentru a mentine pa-
cea intre popoare” (R. Deutch,
Nicolae Titulescu. Discursuri).
Rezervele Romaniei in ceea ce
privea proiectul erau justificate.
Dimitrie Gusti considera ca era

necesar sa se creeze un parale-
lism ,care sa absoarbé atat pri-
matul economicului, cat si pe cel
al politicului” (Dimitrie Gusti).
Nicolae Titulescu conside-
ra ca unele dintre ideile lui Bri-
and au fost gresit interpretate
si tendentios maltratate de unii
analisti provenind din tarile in-
vinse in Primul Razboi Mondial.
In consecinta, el incerca sa le
puna in adevarata lor lumina.
Uniunea Europeana urmarea
ca obiectiv rezolvarea crizei
economice. Nu s-a pus nicioda-
ta problema ca Europa ,sa fie
contopita intr-un singur stat”, Ci
faptul ca se sustinea doar o in-
telegere regionala a statelor eu-
ropene. Uniunea Europeana nu
era indreptata impotriva Socie-
tatii Natiunilor, ci in sprijinul ei.
La 17 septembrie 1930, seful
delegatiei romane de la lucrarile
Societatii Natiunilor, Gh. G. Mi-
ronescu, sprijinea, in continuare,
proiectul lui Aristide Briand de
creare a ,Uniunii Federale Eu-
ropene”, aratdnd insa ca, din
punctul sau de vedere, adeva-
rata solutie a crizei economice
,NU Se poate sa& se gaseasca
decét pe plan mondial sau, cel
putin, pe un plan international
foarte intins”. In ceea ce priveste
problema dezarmarii, delegatul
roman arata ca trebuie sa se ac-
tioneze pe trei directii: limitarea
progresiva a armamentelor te-
restre si maritime; dezarmarea
morala; dezarmarea economica.
Obstacolele care stateau in ca-
lea dezarmairii erau: faptul ca nu
toate statele erau membre ale
Societatii Natiunilor si, in con-
secinta, nu toate erau obligate
sa dezarmeze; dificultatea con-
trolarii reducerii armamentelor;
inarmarea clandesting; supre-
matia sovinistilor in anumite tari;
antagonismele economice, etc.
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Romaénia participa intre
1930-1931 la lucrarile ,Comite-
tului pentru Uniunea Europea-
na”, incheiate, insa, fara nici
un rezultat. Esecul Proiectului
Briand a fost determinat de un
complex de factori. Din punct
de vedere economic, politica
protectionista a celor mai multe
state a fost si mai mult accen-
tuata de marea criza economica
din 1929-1933. Relatiile dintre
state au fost din ce in ce mai
tensionate din cauza barierelor
vamale si a competitiei pentru
obtinerea de noi piete de desfa-
cere. Criza a favorizat si aparitia
unor probleme de ordin social
prin exacerbarea nationalismu-
lui extremist. Reactia Germaniei
a fost decisiva pentru destinul
Planului de Uniune Europeana
promovat de Franta. Ministrii de
externe ai celor doua mari pu-
teri, Aristide Briand si Gustav
Stresemann, au sustinut un im-
portant dialog franco-german, in
anii 1924-1929, privind relatjile
bilaterale si organizarea Euro-
pei. Prin urmare, Stresemann
a sustinut formal Planul Briand
de Uniune Europeana in sep-
tembrie 1929. Dar dialogul fran-
co-german a fost intrerupt dupa
moartea lui Stresemann, surve-
nita la 3 octombrie 1929, si insta-
urarea guvernului Bruning la 27
martie 1930. Cabinetul Brining
a infaptuit o schimbare decisi-
va a politicii externe germane
in sens nationalist revizionist si
a respins elegant Planul. Pen-
tru oficialii de la Berlin si pentru
opinia publica germana, ordinea
prioritatilor era simpla: mai intai
trebuiau revizuite tratatele si re-
staurata puterea politica, eco-
nomica si militara a Germaniei,
dupa care era timp pentru a dis-
cuta si despre o eventuala or-
ganizatie europeana. Raspun-
20

sul oficial al Germaniei la Planul
Briand a fost dezbatut si adoptat
de cabinetul Brining in sedinta
sa decisiva din 8 iulie 1930.

Revizionismul italian a ac-
centuat conflictele dintre Fran-
ta si ltalia. Mussolini era de-a
dreptul ostil Planului Briand,
ceea ce a atras impotriva sa
opinia publica. Uniunea Sovie-
tica, la randul sau, considera
Planul ca fiind o noua conspira-
tie capitalist-imperialista menita
sa o distruga. Opozitia fata de o
unificare a Europei in forme in-
stitutionale distincte, indeosebi
din partea statelor componente
ale Commonwealthului, priori-
tare pentru interesele engleze,
determina Marea Britanie sa
se limiteze la contrapropunerea
crearii in cadrul Ligii Natiunilor
a unor comitete speciale pentru
promovarea colaborarii europe-
ne (Catalin Turliuc, Eforturi de
unificare europeana in perioada
interbelica).

e S "

NICOLAE TITULESCU,
ministru de externe
(4 martie 1882 - 17 martie 1941)

JJ

O initiativa generoasa
destinata a apropia popoarele

de pe continent (...) singura solutie

pentru a mentine pacea intre

popoare.

JJ

NICOLAE TITULESCU

Planul a fost respins de 15
state. Pentru tarile din Sud -
Estul Europei, intre care si Ro-
mania, planul era atacabil in
instrumentele sale organizato-
rice si in unele teluri ascunse,
considerand ca suveranitatea
statelor era afectata.

De asemenea, din perspec-
tiva lor, nu putea fi ascunsa
intentia Frantei de a controla
aceasta organizatje.
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ECONOMIE

EXCLUZIUNEA
economico-financiara

Raportul dintre punctul de pensie si salariul mediu brut
in perioada 2009-2017
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ra si care paradoxal se adan- TABEL

ceste in fiecare an, odata cu po-
larizarea si stratificarea sociala.

Sursele de venit ale per-
soanelor varstnice sunt limita-
te, participand in perioada de
acumulare la un singur pilon de
pensii, prin asigurarile sociale
de stat.

Veniturile limitate nu le-au
permis inscrierea la un pilon
privat de pensii, acumulare de
actiuni, unitati de fond, titluri
de proprietate etc. si i-au facut
dependenti de pensie.

Dar preturile la produsele
alimentare, bunuri si servicii au
evoluat in functie de puterea de
cumparare a salariatilor, a ceta-
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cu raportul dintre punctul de pensie si salariul mediu brut

SALARIUL MEDIU

c?lRBT.. ANUL PUNCTU(ILEII)E PENSIE BRUT %
(LEI)
1 2009 718,4 (aprilie) 1.930 37,22%
732,8 (octombrie) 1.881 39%

2 2010 732,8 1.967 37,2%
3 2011 732,8 1.963 37,3%
4 2012 732,8 2.022 36,2%
5 2013 7621 2.138 35,6%
6 2014 790,7 2.250 35,1%
7 2015 830,2 2.408 34,5%
8 2016 871,7 2.688 32,4%
9 2017 917,5 (ianuarie) 3.131 29,3%

CONCLUZIE:

Daca in anul 2009 punctul de pensie reprezenta 39% din salariul
mediu brut, Tn prezent punctul de pensie reprezinta 29,3%. Pensionarii au
solicitat permanent si unele partide politice au sustinut necesitatea ca
punctul de pensie sa reprezinte 45% din salariul mediu brut pe economie.

SURSA DATE:
1. Institutul National de Statistica
2. Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii
3. Casa Nationala de Pensii Publice
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2.400

tenilor activi si nu de valoarea
pensiilor care privite prin prisma
a doi indicatori de baza au avut
cresteri relativ mici si care, de
fapt, au dus la scaderea nive-
lului de trai. Privind graficele si
tabelele alaturate care redau
raportul dintre pensia sociala
minima - salariul mediu brut, si
respectiv, punctul de pensie —
salariul mediu si brut, observam
ca ecartul dintre acestea este
elocvent.

Raportul dintre punctul de pensie si salariul mediu net
in perioada 2009-2017
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cu raportul dintre punctul de pensie si salariul mediu net

NR. | anuL | PUNCTUL DE PENSIE SA"ARLUE"TMED'U o
CRT. (LEI) ¢
(LEI)
| 2000 718 4 (aprilie) 1.408 51%
732,8 (octombrie) 1.375 53,3%

2 | 2010 732.8 1426 51.4%
3 | 2011 732.8 1424 51.5%
4 | 2012 732.8 1467 50%
5 | 2013 762.1 1548 49.2%
6 | 2014 790.7 1625 48.7%
7 | 2015 830.2 1.740 47.7%
8 | 2016 871.7 1.043 44.9%
9 | 2017 917.5 (fanuarie) 2.196 41.8%

CONCLUZIE:

Daca in anul 2009 punctul de pensie reprezenta 51% din salariul
mediu net, in prezent punctul de pensie reprezinta 41,8%.

SURSA DATE:
1. Institutul National de Statistica
2. Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii

3. Casa Nationala de Pensii Publice
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Pornind de la aceste veni-
turi, constatam ca un numar im-
presionant de pensionari este
nevoit sa achizitioneze produse-
le alimentare cele mai ieftine, sa
se imbrace second-hand sau de
la solduri si sa caute cele mai
ieftine medicamente.

Excluziunea economica se
manifestd si prin faptul ca pe
piata roméaneasca sunt putine
produse specifice economiei
de argint, concret produse des-
tinate varstnicilor la preturi ac-
cesibile pentru uzul la domiciliu
(telefoane cu tastatura mare, sis-
teme de alarma simple, alarme
call center, mobilier ultra usor si
manevrabil) sau pentru uzul per-
sonal (bastoane foarte usoare,
portmoneu, geanta, geaman-
tan cu senzori, truse de scule
usor de manuit pentru reparatii,
gradinarit etc.).

Industria romaneasca nu s-a
pliat inca pe aceste nevoi ale
populatiei in varsta, crescande,
dar tari precum Franta, Spania,
Germania, Anglia, Irlanda, Slo-
vacia si-au luat masuri.

Pe acelasi trend se inscrie
si preocuparea agentilor eco-
nomici privind organizarea/ergo-
nomia locurilor de munca pentru
varstnici care, de regula, sunt
mai scunzi si cu forta fizica mai
putina decat cei tineri.

Excluziunea economica, in-
clusiv prin privarea de consum,
afecteaza nivelul de trai al varst-
nicilor, dar si dezvoltarea econo-
miei nationale prin reducerea
numarului de consumatori.

Accesul limitat la servicii
bancare este determinat pe de
o parte de conditiile impuse de
bancile comerciale privind veni-
turile, varsta si garantiile, dar si
de capacitatea redusa a unei
bune parti dintre varstnici de a
utiliza instrumentele bancare.

OMENIA



Pensionarii sunt cei care prin
veniturile lor sustin functionarea
caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor, fondul de Tmpru-
mut fiind constituit din fondurile
individuale ale membirilor.

Dar, incepand cu anul 2011,
cheltuielile varstnicilor aferen-
te imprumuturilor la casele
de ajutor reciproc s-au ma-
jorat prin introducerea execu-
torului judecatoresc in proce-
sul de executare silita (Legea
nr. 287/2011 privind execu-
tarea creantelor) si prin Le-
gea nr. 17/2017 de aplicare a
Ordonantei nr. 1/2016 de modi-
ficare a Codului de Procedura
Civila care introduce inregis-
trarea contractelor de imprumut
in registrele publice de evidenta
(contra cost). Numai prin aceste
doua legi varstnicii platesc intre
100 si 1.000 de lei in plus, fata
de situatia anterioara.

Dar, excluziunea financiara
se manifesta cel mai pregnant
prin prevederile art. 729 din
Codul de Procedura Civila, care
stipuleaza ca suma popribila
este de jumatate din salariul
minim net pe economie (acum
1.065 lei : 2 =532,5 lei).

in aceste conditii, varstnicii
cu o pensie mai mica de 600 de
lei nu mai pot depune dosare
de creditare pentru sume mai
mari decat fondul de cotizatie
personal necesare la achizitii de
bunuri de folosinta medie (frigi-
der, aragaz, congelator), dar si
proteze dentare, auriculare etc.

Prevederilor Codului de
Procedura Civila restrictive i
se adauga lacunele din Legea
nr. 540/2002 privind casele de
ajutor reciproc ale pensiona-
rilor care nu prevad executarea
garantiilor personale (girantilor).
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Raportul dintre pensia minima sociala si salariul minim brut
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cu raportul dintre pensia minima sociala si salariul minim brut

= PENSIA SOCIALA | SALARIUL MINIM
R | ANUL MINIMA BRUT %
(LEI) (LEI)
1 | 2009 300 600 50%
2 | 2010 350 600 58,3%
3 | 2011 350 670 52.2%
4 | 2012 350 700 50%
750 (ianuarie) 46,7%
i 290 800 (ulie) 43.8%
850 (ianuarie) 41,2%
6 | 2014 350 900 (iulie) 38.9%
975 (ianuarie) 41%
€ 25 400 1.050 (iulie) 38,1%
1.050 (ianuarie) 38,1%
i B 1.250 (mai) 32%
9 | 2017 520 1.450 36%
CONCLUZIE:

Daca in anul 2009 pensia sociala minima reprezenta 50% din salariul
minim brut pe economie, in prezent acesta reprezinta 36%.

SURSA DATE:
1. Institutul National de Statistica
2. Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii
3. Casa Nationala de Pensii Publice
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Astfel, 1.022.000 de pensionari
Cu pensie sociala minima si cei
cu pensie sub 600 de lei sunt to-
tal exclusi de la un imprumut mai
mare decat valoarea pensiei.

0 Solutiile pe termen
mediu si lung vizeaza:

- Cresterea pensiei sociale
minime garantate si a punctu-
lui de pensie astfel incat ecartul
dintre acestea si salariul minim
brut, respectiv salariul mediu
brut, sd se diminueze (punctul
de pensie sa fie 45% din salariul
mediu brut pe economie);

- Sustinerea dezvoltarii de
bunuri si servicii destinate varst-
nicilor pentru uzul domestic si
personal prin intreprinderile de
economie sociala.

Dar, apreciem ca trebuie im-
plementate si solutii pe termen
scurt, cu impact imediat, care
sa modifice si sa completeze
cadrul legislativ, pentru fa-
vorizarea creditarii persoanelor
varstnice:

- Modificarea art. 729 (3) (b)
din Codul de Procedura Civila
prin introducerea sintagmei ,si
cuantumul pensiei sociale mi-
nime numai asupra partii ce
depaseste o treime din acest
cuantum?;

- Modificarea Legii nr.
540/2002 privind casele de aju-
tor reciproc ale pensionarilor
prin completarea art. 14, prin in-
cluderea la titlul executoriu si a
garantiilor personale.

- Modificarea si completarea
Legii nr. 19/2015 privind eco-
nomia sociala prin crearea de
facilitati intreprinderilor de eco-
nomie sociala care realizeaza
produse specifice economiei de
argint (pentru varstnici);

24

- Aplicarea urgenta a peve-
derilor Legii nr. 209/2015 pentru
completarea OUG nr. 13/2002
privind introducerea sisteme-
lor moderne de plata, care va
permite utilizatorilor de carduri
sa retraga numerar de la POS-
uri din magazine, benefica in
mod deosebit in mediul rural
(promulgata in 25 octombrie
2016, daraméanatadin lipsa nor-
melor de aplicare si necorelarii
cu legea caselor de marcat).

Unele analize efectuate
pentru perioada 2018 - 2022
scot in evidenta ca ecartul din-
tre pensii si salarii se va mari in
continuare, in defavoarea pen-
sionarilor, asa ca propunerile
de modificare si completare a
cadrului legislativ par a fi sin-
gura solutie.

Nici eliminarea impozitu-
lui asupra pensiilor sub 2.000
de lei si a contributiilor pentru
asigurarile sociale de sanatate
nu vor diminua excluziunea
economico-financiara a pen-
sionarilor, daca urmarim in
acelasi timp si trendul salariilor
si bineinteles al preturilor.

Concluzia privind oferta
societatii actuale romanesti
pentru prevenirea excluziunii
economico-financiare a varstni-
cilor este dureroasa.

Casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor, indiferent de for-
ma sub care au fost cunoscute
in cei peste 110 ani de existenta
au constituit singurul colac de
salvare al varstnicilor. A sosit
momentul ca si decidentii poli-
tici sa inteleaga acest lucru
Si sa sprijine modificarile le-
gislative sugerate mai sus, ast-
fel multi varstnici vor deveni o
povara pentru serviciile sociale
din comunitatile locale.

OMENIA



SA NE CUNOASTEM TRECUTUL

Doctor in istorie
Ana loana IRICIUC

Candva, Goethe afirma
”Cine nu-si cunoaste trecutul
este condamnat sa il repe-
te”. Este o lectie pe care fie-
care dintre noi ar trebui sa o
poarte in minte. Ar trebui sa
privim atent in trecutul nos-
tru pentru a putea intelege
ceea ce se intampla acum. lar
aceasta lectie se poate aplica
cu usurinta si situatiei politi-
ce de astazi. Am vazut in ulti-
mul timp o serie de sloganuri
ce fac trimitere la trecutul
nostru politic, dar cati dintre
noi il cunosc cu adevarat?

Nu vom discuta aici des-
pre ideea de democratie si
despre originile sale, acestea
fiind deja cunoscute celor mai
multi dintre noi. In schimb, un
subiect interesant il constituie,
din punctul nostru de vedere,
acele miscari politice conside-
rate a fi democratice sau extre-
miste si modul in care ele s-au
reflectat in istoria Europei si a
tarii noastre.

Secolul al XX-lea este seco-
lul confruntarii intre regimurile
democratice si cele totalitare.
La nivel european, in timpul pri-
mului razboi mondial principiile
democratiei liberale au avut de
suferit din cauza interventiei
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puternice a statului. Mai mult,
dupa incheierea acestuia, sta-
tul cauta sa mentina controlul.
In cele mai importante state
democratice, electoratul a adus
la putere partidele de dreapta.

Democraya inseamna guvernare
prin dezbatere, dar este eficienta
doar daca ii poti opri pe ’ ’

oameni sa vorbeasca.

CLEMENT ATLEE, Prim-ministru
al Marii Britanii, 1945-1951

in Europa centrala si rasa-
riteana prabusirea marilor im-
perii a fost urmata de aparitia
unor state cu regimuri liberal—
democratice. Marea criza din
1929-1933 pune in dificultate
democratiile liberale si, in timp
ce in unele state democratice
supravietuiesc, in altele se in-
staleaza regimuri autoritare.
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Viata politica romaneas-
ca a cunoscut o accentuata
dezvoltare democratica fun-
damentata pe introducerea
votului universal in 1918 si pe
adoptarea in 1923 a noii Con-
stitutii. Prevederile acesteia au
constituit baza democratiei ro-
manesti interbelice, dar func-
tionarea mecanismului demo-
cratic s-a dovedit a fi dificila.
Tn sistemul politic din Romania
interbelica, partidele politi-
ce aveau un rol esential, dar
Constitutia nu continea nici un
cuvant despre acestea. Totusi
aceasta prevedea anumite
drepturi si libertati care presu-
puneau existenta partidelor.
Scena politica interbelica a
fost dominata de doua parti-
de: Partidul National Liberal si
Partidul National Taranesc.

Daca liberalismul punea
in centrul societatii individul,
avand la baza teoria concre-
tizata in formula «prin noi
ingine», taranismul, pe de
alta parte, sustinea primatul
taranimii, ca o clasa indepen-
denta, cu un rol deosebit in
evolutia ulterioara a societatii.
Acestia apreciau ca tara nu
dispunea de suficient capital
pentru sustinerea dezvolta-
rii economiei si se pronuntau
pentru politica «portilor des-
chise» fata de capitalul strain.

In perioada interbelicad au
aparut si curente extremiste
de dreapta si stdnga, ambele
anuland, in proportii distinc-
te, dreptul la libera exprima-
re. Cea mai importanta gru-
pare de dreapta a fost cea a
lui Corneliu Zelea Codreanu
care in 1930 constituie Gar-
da de Fier. Doctrina legionara
se proclama crestina, element
menit sa sublinieze atat orien-
tarea antisemita, cat si con-
26

damnarea morala a oamenilor

politici acuzati de materialism.
In locul sistemului democratic
de alegere a conducatorilor
tarii, legionarii sustineau teo-
ria elitelor.

Extrema stanga din Roma-
nia era reprezentata de Parti-
dul Comunist, infiintat in 1921.
Conceptia comunista aprecia
ca oranduirea capitalista e pe-
rimata si trebuia lichidata pe
calea revolutiei. Orientarea
antinationala a P.C.R. a dus
la scoaterea lui In afara legii,
in anul 1924. Incepand din au-
gust 1944, P.C.R. participa la
guvernare si treptat reuseste
sa preia intreaga putere. Ce
s-a intdmplat in anii guvernarii
comuniste si mai ales modul
in care a luat sfarsit ar putea
reprezenta subiectul unui stu-
diu aparte.

In concluzie, inainte de
a face afirmatii referitoare la
existenta unor miscari extre-
miste in peisajul politic roma-
nesc actual, ar trebui, poate,
sa studiem cu atentie trecutul,
sa vedem ce a condus la in-
stabilitatea politica, ce a pro-
pulsat miscarile extremiste.
Poate asa ne va fi mai usor
sa intelegem calea pe care ne
aflam...

in varful pi-
’ ’ ramidei se

afla Fratele
cel Mare. Despre fie-
care succes, fiecare
realizare, fiecare vic-
torie (...) se afirma
ca izvorasc direct
din conducerea sa
si sunt inspirate de
el. Fratele cel Mare
este masca sub care

Partidul se
prezinta lu- ’ ’
mii intregi.

GEORGE ORWELL,

(O mie noua sute
optzeci si patru)
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IMPLICARE CIVICA

Asistent social
Antonia Milena TOMESCU

Responsabilitatea  sociala
putem spune ca a aparut ca
raspuns la slaba capacitate a
statului, a societatii de a inter-
veni pentru solutionarea unor
probleme sociale, culturale, eco-
nomice si chiar de mediu. Aceas-
ta trebuie perceputa mai degraba
ca o serie de actiuni si reactii
sociale firesti, si nu ca o datorie
sociala. A crea si dezvolta astfel
de actiuni reprezinta un exemplu
clar de asumare a rolului civic
atat la nivel individual, cat si la
nivel de organizatie sau institutie.

Astfel, responsabilitatea so-
ciala, la nivelul societatilor pre-
zente, reprezinta o normalitate
asumata atat de organizatii
neguvernamentale, cat si de
societati comerciale, firme si
companii.

Responsabilitatea sociala
in cadrul companiilor

Parintele literaturii  moder-
ne, Howard Bowen, spunea de-
spre responsabilitatea sociala
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corporatista ca “reprezinta obli-
gatia oamenilor de afaceri de a
promova politici, de a adopta de-
cizii si de a realiza actiuni care
sustin obiectivele si valorile so-
cietatii de ansamblu”. (Social res-
ponsibilities of the businessman,
New York, Harper&Row, 1953)

Conceptul de responsabilitate
sociala a luat nastere la sfarsitul
secolului al XIX-lea si s-a dezvol-
tat de-a lungul anilor sub influenta
diverselor abordari si strategii
propuse de entitatile economice
care si-au asumat acest rol de
raspundere sociala. Adoptata ini-
tial de companiile multinationale,
responsabilitatea sociala a inceput
sa fie asimilata tot mai mult si de
companiile romanesti, odata cu
integrarea Romaniei in Uniunea
Europeana si extinderea pietelor
in afara granitelor.

Ideea de responsabilitate so-
ciala a fost privita uneori si cu
scepticism, in special atunci cand
aceasta se raporteaza la profit,
intrucat genereaza costuri destul
de ridicate pe termen scurt. Pe
termen lung insa, cea mai mare
parte a companiilor au inregistrat

rezultate pozitive din punct de ve-
dere al marketingului, al relatiilor
publice, al manierei in care erau
percepute de comunitati si orga-
nizatii diverse. Castigul cel mai
important I-au dobandit in raport
cu mediul de afaceri, stakehold-
eri, acesta concretizandu-se in
flexibilizarea relatiilor si a parte-
neriatelor, incheierea cu succes
a unor negocieri sau contracte,
cresterea investitillor. Pentru a
asigura toate aceste plusuri, or-
ganizatiile, companiile au avut
nevoie de o politica de respon-
sabilitate sociala care sa le asi-
gure un management performant
al actiunilor in acest domeniu.

Responsabilitatea sociala a
companiilor a scos in evidenta si
un caracter uman. Daca pana la
momentul respectiv acestea erau
privite doar ca giganti economici in
continua cautare a profitului, dez-
voltarea laturii de raspundere in ca-
drul societatii a adus o bila alba din
partea acesteia, schimband de cele
mai multe ori perceptii invechite
sau bine inradacinate. Aceasta ras-
pundere atrage dupa sine si o0 serie
de angajamente asumate.
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In anul 1991, Carroll Archie
a redefinit conceptul de respon-
sabilitate sociala corporatista
ca urmare a caracterului tot
mai filantropic al acestuia. Re-
gandirea notiunii s-a bazat pe
patru elemente prezentate sub
forma unei piramide, si anume:
1. Responsabilitati filantropice;
2. Responsabilitati etice;
3. Responsabilitati legale;
4. Responsabilitati economice.

Responsabilitatea econo-
mica — reprezinta o prioritate
pentru orice companie care isi
doreste promovarea unor bunuri
si servicii de calitate n acord cu
cerintele societatii, urmarind in
acelasi timp si realizarea unui
profit care sa ii permita un ma-
nagement profesionist, compe-
titv. De asemenea, asumarea
acesteia presupune si respec-
tarea unei politici echitabile in
raport cu autoritatile si societatea
in ansamblu, prin Tndeplinirea
datoriilor fiscale: taxe si impozite;

Responsabilitatea legala
— presupune promovarea unui
comportament corect al unei
companii prin respectarea nor-
melor si legislatiei la nivel na-
tional si international;

Responsabilitatea etica
— urmareste asumarea Si pro-
movarea valorilor si normelor
morale, a unei conduite bene-
fice care sa asigure un echilibru
Si 0 dezvoltarea armonioasa a
societatii;

Responsabilitatea  filan-
tropica — consta in realiza-
rea acelor actiuni care au drept
scop solutionarea unor proble-
me sociale identificate la nive-
lul societatii, comunitatilor. Se
urmareste astfel dezvoltarea
unui comportament responsabil
al angajatilor, promovarea vo-
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Piramida responsabilitétii sociale corporatiste

Responsabilité

.

Responsabilitati

etice

Responsabilitati
legale

Responsabilitati
economice

Carroll B. Archie, The Pyramid of Corporate Social Responsability: Toward the Moral Management of

Organizational Stakeholders, Business Horizons, Volume 34, 1991

luntariatului.

Aceste elemente conturea-
za caracterul responsabil al
unei companii in societatile mo-
derne, integrandu-se ca par-
te a activitati curente. Studi-
ile au aratat faptul ca politicile
Si strategiile abordate, avand
ca fundament cele 4 elemen-
tele piramidale in promovarea
responsabilitati sociale, au o
contributie semnificativa in con-
solidarea relatiilor cu societatea,
statul si alti reprezentanti la nivel
national si international.

Studiul "Tendinte si realitafi
CSR in Roménia” realizat de
organizatia Ernst & Young in
2016 a aratat faptul ca, in tara
noastra, companiile vad res-
ponsabilitate sociala ca un
mijloc de implicare sociala la
nivelul comunitatilor (26% din
companiile intervievate) si o
strategie sustenabila de busi-
ness (21% din companiile in-
tervievate). Responsabilitatea
sociala corporatista in Roméania
a inregistrat in ultimii ani un
trend ascendent, conferind o
perspectiva matura a manage-
mentului practicat de companii,
atat din punct de vedere eco-
nomic, cat si social.
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RELATII PUBLICE

= F o o

- leschidere si perfectionare
organizationala in cadrul
Federatiel Nationale ,,OMENIA”

OMENIA

Specialist PR
Gina GEALA

Comunicarea este cea mai
folosita forma de socializare si
deperfectionare a speciei uma-
ne. De altfel, orice organizatie
de sine statatoare se bazeaza
pe o comunicare deschisa,
care sa permita o mai buna co-
ordonare organizationala, atat
la nivel de interactiune umana,
cat si la nivel de interactiune
intre departamentele unei or-
ganizatii.

Federatia Nationala ,OME-
NIA” a Caselor de Ajutor Reci-
proc ale Pensionarilor din Ro-
mania este una dintre cele mai

mari organizatii de acest gen
din tara, cu o vechime de peste
25 de ani si avand un numar de
137 de asociatii membre. Ast-
fel, avand in vedere numarul de
asociatii, precum si salariatii fie-
careia, Federatia intruneste un
Consiliu National anual, la care
fiecare asociatie ia parte pen-
tru a putea discuta deschis si
pentru a putea primi informatia
anuala, precum si pentru a pro-
pune strategia si planul de im-
plementare pentru perioada
imediat urmatoare. in limbajul
de specialitate se regasesc
doua mari categorii de comu-
nicare organizationala: comu-
nicarea formala si comunicarea
informala.
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Comunicarea formala —
cum comunicam
cu Consiliul Director

Primul tip de comunicare din
cadrul categoriei de comunicare
formala il contine comunicarea
pe verticala, de sus in jos. In ca-
zul prezentat mai sus, se poate
vorbi despre acest tip de co-
municare, asociatile membre,
prin reprezentantii lor preluand
informatia si transpunand-o la
nevoile si cerintele asociatiilor
proprii. Completarea fireasca in
aceste cazuri, ca un raspuns la
comunicarea de sus in jos, este
comunicarea de jos in sus.

In momentul in care aso-
ciatile membre ale federatiei
aduc un suflu nou sau doresc
sa vina cu o pozitie catre ma-
nagementul Federatiei, acest
lucru se va manifesta prin co-
municarea de jos in sus. Pen-
tru a se evita un posibil conflict
Si pentru a contracara anumite
efecte negative, puterea deci-
zionala va trebui sa creeze un
flux comunicational constant
care sa fie centrat pe sentimen-
tul de apartenenta la valorile
si normele organizationale ale
asociatiilor membre. Un alt tip
de comunicare — comunica-
rea pe orizontala, o reprezinta
comunicarea intre managerii
organizatiei, in cazul de fata, in-
tre membrii Consiliului Director,
fie intre persoanele din cadrul

asociatiilor membre cu acelasi
statut in asociatie (cenzor-sef,
director economic).

Comunicarea
informala — cum
comunicam intre noi

O alta categorie importan-
ta, comunicarea informala, o
reprezinta schimbul de infor-
matii dintre angajati, dintre de-
partamente, in mod spontan,
intélniri sau discutii intre re-
prezentantii asociatiilor mem-
bre. Aceste discutii pot fi des-
pre imbunatatirea modului de
functionare sau in legatura cu
probleme ce se ivesc pe parcurs
la nivel national. Toate aceste
informari sunt ulterior adresa-
te managementului Federatiei,
Consiliului  Director, folosin-
du-se comunicarea verticala, de
jos in sus, prin transmiterea de
informatii si de documente cu
concluzii si/sau strategii. Astfel,
acest tip de comunicare, pe de
o parte, poate exploata canalele
de comunicare dintre asociatiile
membre si, implicit ocaziile de
comunicare eficienta, cat si evi-
tarea unor anumite riscuri de a
se indeparta de la discutiile cu
managementul si prezentarea
situatiei de fapt din organizatie.
intr-o organizatie, dacid aces-
te tipuri de comunicare se afla
intr-o stransa legatura, se poa-
te spune ca este o organizatie
de succes. in ceea ce priveste
Federatia Nationala ,OMENIA”,
aceasta comunicare se des-
fasoara in mod frecvent, prin
activitatile intreprinse la nivel
national — sedinte, intalniri sau
discutii spontane.

Bibliografie: ,Le management
dans les organisation publiqu-
es”, Annie Bartoli, Dunod, Pa-
ris, 1997.
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PROTECTIA CONSUMATORULUI

Ce trebuie sa stim cand scoatem portofelul

 ———— —

.".!!EIIBIIQS,,“ : \

M I I ] VI -

Zilnic suntem asaltati de produse, care mai de Pposibilitatea sa alegi produsul
care mai ardtoase si apetisante, dar care ascund, potrivit pentru tine, pentru a te
daca nu stim sa interpretam cum trebuie sau pur informa, in cazul in care suferi
si simplu informatiile nu sunt trecute pe etiche- de anumite alergii, cu privire
ta, adevarate bombe alimentare. Asa ca, pentru a la reactiile adverse la anumite
evita orice fel de neplaceri, cititi cu atentie eticheta, substante, pentru a avea posi-
iar daca ceva vi se va parea cel putin neclar, lasati bilitatea de a opta pentru pro-
produsul pe raft, aveti de unde alege. duse sanatoase, dar si pentru

ca trebuie sa incurajezi produ-

Devce_ eSt? i"_"porta,';t catorii de produse alimentare
sa citesti eticheta® s& transmitad informatii supli-

Este foarte important sa mentare fata de cele impuse
citesti eticheta pentru a avea PN lege.
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Ce informatii trebuie
sa gasesti pe eticheta
unui produs alimentar?

Etichetele produselor ali-
mentare trebuie sa contina
informatii exacte, suficiente,
verificabile si usor de compa-
rat, astfel incat sa iti permi-
ta sa alegi acel produs care
corespunde nevoilor tale,
precum si sa afli ris-
curile la care ai pu-
tea fi supus. Eti-
chetele trebuie
sa prezinte, in
limba romana:
ingredientele
pe care le con-
tine  alimentul
respectiv, inclusiv
apa si aditivii ali-
mentari; data expirarii;
producatorul si originea ali-
mentului; modul de depozitare
si de preparare; eventuale in-
grediente sau substante care
ar putea determina anumite
efecte adverse.

021,961

FIl INFORMAT!
cunoasteti
drepturile si
exercita-le

ATENTIE! Verifica informatiile ce fac referire la
valabilitate: “A se consuma, de pre-
ferinta, inainte de...” sau “Expira la
data de...”, pentru a nu te imbolnavi.

ATENTIE! Etichetele alimentelor pot contine
mentiuni privind s&néatatea si mentiuni
nutritionale numai dacé acestea nu in-
duc in eroare consumatorii. Mentiunile
trebuie séa fie adevérate, exacte, usor

de inteles si sustinute stiintific.

Nu trebuie sa ne scape de-
taliile clare despre adresa de
contact a producatorului, astfel
incat sa putem face o plangere
sau sa putem obtine mai mul-
te informatii despre produs,
denumirea alimentului, data
durabilitatii minimale sau data
limita de consum, cantitatea.

Etichetele cu informatii
despre continutul nutritiv pre-
zinta, de exemplu, cantitatea
de energie, de proteine, de
carbohidrati, de grasimi, de
fibre, de sodiu, de vitamine
si de minerale din alimente.
Informatiile se prezintd grupat
in acelasi loc, sub forma de ta-
bele, cu numerele aliniate, cu
caractere lizibile si intr-o

forma ce nu permite
stergerea. Produ-
catorii te pot atra-
ge cu informatii

eronate, astfel
ca se interzi-
ce modificarea
termenului  de
valabilitate  n-
scris prin etiche-
tarea originala, iar

denumirea, indicatiile,
semnele sau orice alta forma
de prezentare trebuie sa fie
mentionate clar, astfel incat sa
nu existe nicio indoiala asupra
calitatii sau provenientei res-
pectivului produs.

InfoCons (www.infocons.
ro) - Asociatia Nationala
pentru Protectia Consu-
matorilor, unica organiza-
tie din Romaénia cu drepturi
depline in Consumers In-
ternational, este o asociatie
de consumatori neguver-
namentala, apolitica, repre-
zentativa, de drept privat,
fara scop lucrativ, cu patri-
moniu distinct si indivizibil,
independenta, intemeiata
pe principii democratice, ce
apara drepturile consuma-
torilor — membra fondatoa-
re a Federatiei Asociatiilor
de Consumatori.
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MEDICINA PE INTELESUL TUTUROR

4

Doctor Laura Eleni NEDELESCU
Medic specialist geriatrie
si gerontologie

O afectiune des intélnita
in réndul populatiei mature,
dar cu precadere la véarsta a
treia, hernia de

€€ Este necesard o schimbare
a modului de viata,
cu evitarea suprasolicitarii
coloanei, exercitii fizice
moderate, dieta foarte atenta
pentru pastrarea unei greutati
corespunzatoare varstei

si inaltimii.

disc necesita o
atentie deose-
bita din partea
noastra atat din
punct de vedere
simptomatic,
cat si al meto-
delor de trata-
ment si amelio-
rare. Hernia de
” disc apare la

nivelul coloanei
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vertebrale, cel mai frecvent la
nivel lombar (inferior), mai rar
la nivel cervical (al gatului) si,
foarte rar, toracic.

Ce este hernia de disc?

Pentru a intelege cum se
produce hernia de disc trebuie
sa cunoastem cateva elemente
de structura. Coloana vertebra-
|a este formata din vertebre su-
prapuse separate intre ele de
discurile intervertebrale. Aces-
tea au un rol foarte important
in amortizarea socurilor si so-
licitarilor excesive asupra co-
loanei, din viata de zi cu zi: sa-
rituri, ridicat de greutati, mers
indelungat sau pozitie sezanda
indelungata. Un alt rol impor-
tant al discurilor intervertebrale
este asigurarea flexibilitatii prin
miscarea vertebrelor una fata
de cealalta, astfel ca ne putem
rasuci, apleca inainte si inapoi.

Discurile intervertebrale
sunt formate dintr-un inel ex-
terior, fibros, mai dur, iar in
centru un tesut gelatinos mai
moale, asa-numitul nucleu pul-
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pos. Daca inelul exterior este
slabit, nucleul gelatinos, si el
degradat, poate sa alunece,
parasind locul sau initial, adi-
ca se herniaza. Punctul slab al
inelului exterior se afla in apro-
pierea radacinilor nervilor spi-
nali care au traseu din coloana
spre membre.

Fuga la doctor

Diagnosticul este pus de medicul de specialitate:
fie ca este reumatolog, ortoped, neurolog sau ne-
urochirurg, pe baza examenului fizic al bolnavului
si, in special pe baza investigatiei imagistice RMN
(rezonanta magnetica nucleara). Radiografiile osoa-
se nu sunt, in general, necesare si nu exista teste de
sange specifice. Investigatia RMN arata localizarea si
severitatea herniei de disc prin imagini detaliate ale
componentelor coloanei vertebrale si ale structurilor
nervoase din zona afectata.

De aceea, hernierea discu-
lui apasa pe traiectul nervos
determinand durere, slabiciu-
ne musculard sau amorteli in
membrele inferioare (picioare)
in cazul herniei lombare si in
membrele superioare (maini),
in cazul herniilor cervicale. De
cele mai multe ori hernia de
disc lombara se produce pe
una din parti (stanga/dreapta),
mai rar pe mijloc. Fragmentul
de disc apasa pe una din rada-
cinile nervului spinal cu infla-
marea acestuia si durerea pe
picior (asa- numita sciatica prin
inflamarea nervului sciatic).
Cele mai afectate sunt ultimele
discuri lombare L4 si L5, deoa-
rece sunt cele mai solicitate de
greutatea corpului.

Cauzele herniei de disc

Hernia de disc poate fi pro-
dusa de degenerarea nucle-
ului pulpos prin imbatranire,
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cu scaderea capacitatii de a
retine apa, devine mai putin
elastic si rezistent la socuri, se
poate chiar fragmenta. Calita-
tea structurilor vertebrale are o
determinare ereditara, adesea
fiind cazuri mai frecvente de
hernie discala in unele fami-
lii predispuse. Traumatismele
puternice (loviturile) asupra co-
loanei, pot determina, de ase-
menea, hernieri de disc.

Eforturile puternice care duc
la tensionarea excesiva a struc-
turilor lombare reprezinta un
factor de risc demn de a fi luat
in considerare. Expunerea pre-
lungita la vibratii, sedentarism
prin munca la birou cu pozitie
sezand defectuoasa prelungita,
ridicari de greutati mari pot sta
la baza producerii herniei. Obe-
zitatea e, de asemenea, un fac-
tor de risc foarte frecvent prin
suprasolicitarea functiei discuri-
lor intervertebrale.

Simptomele
herniei de disc

In prima faza cu discul uzat,
degenerat, apar dureri numai
in zona lombara (lumbago) cu
contractura musculara. Crizele
dureroase sunt declansate de
frig, umezeala, efort de mers
prelungit si se atenueaza in
cateva zile de repaus si trata-
ment medicamentos. Pe ma-
sura ce uzura discului avan-
seaza, crizele dureroase devin
mai frecvente si raspund mai
greu la tratament. in stadiul
de hernie de disc constituita,
durerile merg in jos, pe picior,
apar brusc sau gradual, pot fi
continue sau intermitente si,
in functie de severitatea presi-
unii asupra nervului, pot apa-
rea: furnicaturi, amorteli, lipsa
sensibilitatii (bolnavul nu mai
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simte in unele zone de pe pi-
cior). Durerea poate fi accentu-
ata de tuse, stranut, agravata
de stat in picioare prelungit, ra-
sucire sau sezut prelungit. Ea
se amelioreaza in pozitii care
scad presiunea asupra discu-
lui, Tn special pozitia intinsa.

Cum ne tratam

Tratamentul herniei de disc
este, in majoritatea cazurilor,
nechirurgical si cuprinde ad-
ministrarea de medicamente
antiinflamatoare  nesteroidie-
ne (AINS) de tip:
ibuprofen  (Nuro-
fen), ketoprofen
(Ketonal), meloxi-
cam (Movalis), di-
clofenac (Voltaren),
naproxen (Vimovo)
si altele, impreuna
cu tratament decon-
tracturant care rela-
xeaza musculatura
paravertebrala
(de tip Mydocalm,
Clorzoxazona).
Daca durerile nu se
amelioreaza pot fi
folosite analzege-
zice mai puternice,
de tipul Tramadol,
dar nu pentru mult
timp. Nereusita tratamentului
cu AINS obisnuite poate duce
la utilizarea antiinflamatoare-
lor mai puternice, cortizonice
(de exemplu, dexametazona),
dar folosite cu mare atentie din
cauza efectelor lor adverse im-
portante (tratamentul trebuie,
de exemplu, sa fie insotit de o
dieta stricta fara sare, in mod
contrar crescand retentia de li-
chide cu cresterea tensiunii ar-
teriale). Preparatele cortizonice
se pot administra prin injectii
intramusculare sau prin infiltratii
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epidurale, in apropierea zonei
de conflict nerv-disc.
Tratamentul fizioterapic are
si el un rol important, cu ma-
saj, diverse alte proceduri si ki-
netoterapie prin care bolnavul
este invatat sa mearga corect,
sa aiba o postura corecta, sa
isi stabileasca un program in
timpul zilei in care sa alterneze
pozitile sezand si in picioare,
cum sa ridice corect greutatile
cu o limita maxima a acestora
si distribuirea in mod egal in
ambele maini.

—

- A Herniated Disk

Totusi, daca timp de 6 sap-
tamani durerile nu se amelio-
reaza cu tratamentul efectuat
corect, atunci trebuie avut in
vedere tratamentul chirurgical.
Exista numeroase tehnici prin
care neurochirurgii restabilesc
statica coloanei vertebrale cu
eliminarea durerii prin decom-
presiunea nervului afectat. Re-
cuperarea dupa operatie pre-
supune, de asemenea, o grija
deosebita, cu reluarea treptata
a eforturilor, tratament fiziote-
rapic cu kinetoterapie.
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ANIVERSARE

Constantin GRECU
Secretar de redactie
Info C.A.R.P. ,Speranta”

Printre hotararile de suflet
luate de Consiliul Director al
C.A.R.P.“Speranta”Hunedoara se
regaseste si aceasta: sarbatorirea
unei zile in care membrii nostri sa
fie pusi fata in fata, cu propriile
realizari economice, culturale si
de agrement, incepand cu anul
acesta céand asociatia noastra a
implinit 58 de ani de activitate.
Astfel, in ziua de 27.02.2017, in
sala de evenimente a Centrului
de zi, a avut loc prima manifestare
de acest gen fiind invitati colabo-
ratori din toate cartierele orasului,
cu 0 agenda bine stabilita: sim-
pozion si program artistic. Domnul
Ovidiu Morariu a facut o succinta
trecere in revista a realizarilor
C.ARR.P. “Speranta”, de la infiin-
tarea sa in 1959 si pana in pre-
zent, subliniindu-se faptul ca cea
mai productiva perioada a fost
cea de dupa anul 1995 cand au
fost indeplinite toate obiectivele
prevazute in programele initiate,
pe care predecesorii nostri Si
le-au propus.

Este vorba de necesitatea
de a dezvolta activitati menite
sa asigure un standard de viata
corespunzator pentru memobrii
nostri, prin realizarea unei baze
materiale solide. Astfel, s-a con-
struit si dotat cu cele necesare
Centrul Medical Social, care
cuprinde: cabinetele medicale
de specialitate, fizioterapie si
tratamente  electromagnetice,
kinetoterapie, bai galvanice,
masaje, acupunctura, cardiolo-
gie, stomatologie, audiometrie,
urologie si oftalmologie, atelier
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de frizerie si coafura, magazin
alimentar social de tip “econo-
mat” cu patru puncte de desfa-
cere in zona rurald. Si la toate
aceste realizari cu caracter de
protectie sociala si medicala se
adauga initierea unor activitati
culturale si de agrement: Cer-
cul turistilor, Cercul sahistilor,
formatii de muzica populara,
Corala “Doina”, Cenaclul lite-
rar si de jurnalism “Victor Isac”
care, impreuna cu alti factori
educationali, desfasoara acti-
vitati comune la nivelul Muni-
cipiului Hunedoara. Sunt doar
cateva “date tehnice” subliniate
de domnul presedinte.

Si festivitatea a continuat cu
un scurt program artistic, cu reci-
tal de muzica si poezie. Rapsodul
popular si interpretul de muzica
populara Sigismund Muntean a
antrenat intreaga sala la interp-
retarea unor cantece binecunos-
cute din folclorul romanesc: “Ma
dusei sé trec la Olt” si “Marie,
poale surate”, iar membrii Cena-
clului literar si de jurnalism “Vic-
tor Isac” au recitat poezii din
creatiile proprii, dedicate acestui
eveniment, dar si acestui frumos
inceput de primavara (Anisoara
Schiopu, Muntean Aurelia, Con-
stantin Grecu, Raisa Boiangiu).

Si cum era de asteptat, pro-
gramul nostru s-a incheiat intr-o
atmosfera de veselie si buna
dispozitie.

Pentru tot

’ ’ ceea ce

fac, credem ca ba-
tranii nostri meri-
ta si au dreptul de
a fi respectati si
ascultati. O natiune
care nu-si respecta

varstnicii nu
are viitor. ’ ’
Presedinte
C.A.R.P. ,Speranta”
Hunedoara
Ovidiu Viorel Morariu
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APARITIE

2016,

AN DE REUSITE

Jurnalist
lonut CRIVAT

in conditii grafice deosebite
si bogat ilustrat a vazut lumina
tiparului Raportul anual al
Federatiei Nationale ,,OME-
NIA” a C.A.R.P.-urilor din Ro-
mania, o lucrare care sublini-
aza activitatea importanta si
complexa a Federatiei.

Anul 2016 a reprezentat,
fara indoiala, unul in care Fe-
deratia Nationala ,OMENIA”,
cea mai mare organizatie din
tara dedicata seniorilor, a bifat,
rand pe rand, o serie de acti-
vitati, implicandu-se constant
in problematica varstei a treia.
Astfel, la nivelul Federatiei a
fost creat Centrul de Manage-
ment si Advocacy, a fost elabo-
rata o strategie de advocacy.

De asemenea, au fost rea-
lizate patru consultari publice
in domeniul serviciilor sociale
destinate varstnicilor. Notabila
este si participarea C.A.R.P.-
urilor membre la dezbaterile
din cadrul Caravanei “Cafene-
lele Seniorilor’. Dimensiunea
europeana a Federatiei a fost
evidentiata prin implicarea ac-
tiva in cadrul Platformei AGE
Europe. Raportul scoate in evi-
denta demersurile Federatiei in
anul 2016 pentru imbunatatirea
calitatii vietii varstnicilor, asa
cum o dovedeste si proiectul
,Vvarsta a treia — prioritate pe
agenda publica”. Pe langa cre-
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ditare, C.A.R.P--urile federa’giei
au dezvoltat o retea complexa
de servicii sociale oferite varst-
nicilor: de incluziune financiara,
socio-medicale etc.

sN4,  Federatia Nationala
&7 5 “OMENIA“ a Caselor
2 ) £ de Ajutor Reciproc

% YR & . .
ale Pensionarilor
din Romania

2016

7 RAPORTANUAL T

Activitatea complexa pe
anul 2016 a Federatiei este
remarcata si de partenerii
nostri, cum ar fi ADR Flandra,
Confederatia CARITAS Roma-
nia, Asociatia INFOCONS, Op-
portunity Associates Romania.
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REVISTA PRESEI

Jurnalist
lonut CRIVAT

Activitatea Caselor de
Ajutor Reciproc ale Pensio-
narilor si a asociatiilor ne-
guvernamentale este bogata
si mereu dedicata celor pe
care i reprezinta, respec-
tiv persoanelor varstnice.
Acest aspect se vede si din
revistele pe care acestea le
editeaza si pe care le primim
cu mare bucurie la redactie.
Si nu sunt putine, drept pen-
tru care le multumim si vom
incerca sa le prezentam in
numerele revistei noastre.
Astfel, continuam si de data
aceasta cu prezentarea revis-
telor si buletinelor, monogra-
fiilor publicate de casele de
ajutor reciproc ale pensiona-
rilor, membre ale Federatiei
Nationale ,,OMENIA” a
C.A.R.P--urilor din Romania.

A aparut numarul 2 pe 2017
al ,,Armoniilor de Toamna”,
revista semestriala editata de
Asociatia Casa de Ajutor Re-
ciproc a Pensionarilor Galati,
Cu un cuprins variat care re-
flecta promt activitatea acestui
C.ARR.P. Invitatul editiei este
noul presedinte al asociatiei,
domnul lon Lucian Mehedinti,
care prin prisma profesiei, ace-
ea de economist, face o anali-
za socio-economica a evolutiei
de-a lungul anilor a orasului
Galati, cu etapele sale de dez-
voltare. De asemenea, domnia
sa ne dezvaluie si planurile de
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ASOCIAY
CASA DE AJUTOR RECIPN
— )

viitor in calitate de presedinte
al acestei asociatii, punctand
faptul ca “nu am alta dorinta,
decat sa duc mai departe tot
ceea ce s-a realizat de catre
predecesorii mei, sa dezvolt si
sa aduc calitate, diversitate de
servicii necesare si cerute de
membrii Casei noastre si de-
sigur, o crestere permanenta
a calitatii acestora”. C.A.R.P.-
ului galatean, cu aceasta oca-
zie, 1i uram anticipat “La multi
ani!”, asociatia implinind vara
aceasta 110 ani de activitate
neobosita pusa in slujpa mem-
brilor sai, moment de bilant si
de reflectie. Tot anul acesta a
avut loc si Adunarea Generala
Ordinara a reprezentantilor
membrilor C.A.R.P. Galati, tot
un moment de bilant al anului
2016, totodata si pentru su-
cursalele lvesti si Tudor Vladi-
mirescu. Din sumarul revistei
mai amintim si paginile temati-
ce de Pasiuni — Filatelie, Vitrina
de onoare, Pagini de istorie,
Creatie, Consemnari.

Inffo C.A.R.P. “Speranta”
Hunedoara, revista de infor-
mare si documentare a Con-
siliului Director al Casei de
Ajutor Reciproc al Pension-
arilor “Speranta” Hunedoara,
al carei fondator si redactor sef
este domnul Ovidiu Viorel Mo-
rariu, marcheaza cei 58 de ani
de viata ai Asociatiei care au co-
incis si cu celebrarea unei Zile
a Pensionarului C.A.R.P. In linii
mari sunt trasate si prioritatile
in activitatea manageriala pe
anul 2017, cum ar fi inscrierea
in C.A.R.P. a 500 de noi mem-
bri din randul pensionarilor si
familiilor acestora, atragerea
de fonduri extrabugetare, acor-
darea de ajutoare rambursabile
cu dobénzi diferentiate, de la
51a 11% pe an pana la suma
de 15.000 de lei, acordarea

de ajutoare nerambursabile i
compensatorii, asigurarea unor
servicii sociale si de prestatii,
servicii medicale, dar si actiuni
de socializare si petrecerea tim-
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pului liber. De asemenea, revis-
ta aminteste si de organizarea
Forumului Asociatiei C.A.R.P.
“Speranta” Hunedoara in cadrul
caruia a avut loc si Adunarea
Generala a Reprezentantilor,
ocazie cu care s-a prezentat
bilantul pe anul trecut, trasan-
du-se si directile pe 2017. Re-
vista mai gazduieste si un in-
terviu cu ing. Dumitru Bobar-
nea, personalitate marcanta a
Hunedoarei, o pagina dedicata
socializarii si culturii, un amplu
material inchinat eroilor neamu-
lui, sfatul medicului, oferte de ex-
cursii, informatii utile si activitati
diverse din viata C.A.R.P. -ului.

Inserouwe Livica

Revista ,Cenaclului Literar wVictor Isac”
CARP ,Speranta” Hunedoara

Tot de la C.A.R.P. “Speran-
ta” Hunedoara rasfoim la re-
dactie, de data aceasta intr-
un alt registru editorial, revista
“Inserare Lirica”, publicatie
a Cenaclului Literar “Victor
Isac”, care, dupa cum v-am
obisnuit, este didicata creatiilor
literare, poeziei, reportajelor,
interviurilor, cronicilor de car-
te, prozei si tinerelor condeie.
Asteptam cu interes numerele
viitoare care, dupa cum mar-
turiseste si domnul Ovidiu Mo-
rariu in editorialul de inceput,
sunt un vis Tmplinit: “Revista
Cenaclului Literar si de jurna-
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lism se afla, de la o editie la alta,
pe un drum ascendent. Aceasta
revista este oglinda creatiilor lite-
rare si poetice sustinute in fata
iubitorilor de frumos prin actiuni
de o reala frumusete si noblete
sufleteasca.”

Casa de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor Rosiorii de
Vede, judetul Teleorman vine
in intdmpinarea memobirilor sai,
a cititorilor interesati, cu o re-
vistd si o monografie dedi-
cate aniversarii a 65 de ani de
existenta. Publicatia “65 de
ani, 1952 - 2017” marcheaza
astfel evenimentul printr-o se-
rie de articole si mesaje de fe-
licitare venite din partea dom-
nului loan Eana, presedintele
Asociatiei C.A.R. Pensionari
Rosiorii de Vede si a domnului
Valerica Gheorghe Circiumaru,
primarul municipiului  Rosiorii
de Vede. Cele peste sase de-
cenii de prezenta constanta a
Asociatiei in viata locuitorilor din
Rosiorii de Vede, care numara
in prezent peste 9.000 de mem-
bri, sunt evidentiate in paginile
publicatiei sub semnatura pre-
sedintelui loan Eana, structu-
rate pe etape de dezvoltare, ca
si capital, ca numar de membri,
servicii sociale si activitati spe-

cifice. Urmatoarele pagini, sub
genericul — Oameni care au fost.
Oameni care sunt - sunt dedi-
cate celor care de-a lungul anilor
au pus umarul la dezvoltarea
acestei asociati emblema a
teleormanenilor, dar si a obiec-
tivelor pentru anul 2017, opi-
niilor membrilor, strategiilor si
prezentarii serviciilor sociale
care fac din acest CAR.P. o
institutie atat de necesara.

De asemenea, in completa-
rea acestei reviste vine si Mo-
nografia C.A.R.P. Rosiorii
de Vede, a celor 65 de ani de
existenta intre trecut si pre-
zent, aparuta sub semnatura
presedintelui loan Eana si cu o
prefata de Liviu Comsia, mem-
bru al Uniunii Scriitorilor din
Romaénia. Lucrarea este o is-
torie in detaliu a Asociatiei inca
de la infiintarea acesteia, par-
curgand toate etapele, conditiile
istorice, economice si sociale,
statutul, organigrama, structu-
ra si activitatile institutiei, toate
acestea ilustrate deosebit cu o
paleta variata de imagini si gra-
fice. Fara indoiala ca aceste as-
pecte o recomanda ca pe o carte
care nu ar trebui sa lipseaca
din biblioteca oricarui membru

C.A.R.P. Rosiorii de Vede si nu
numai.




ENCICLOPEDIA INTELEPTILOR

® Cu parintii sa te porti asa cum ai dori
ca propriii tai copii sa se poarte cu tine.

® Una dintre primele obligatii ale prieteniei
e aceea de a anticipa rugamintile
prietenilor. (Isocrate)

® inceputul este, dupa toate aparentele, mai
mult de jumatate din intreaga lucrare.

® Egoismul nu reprezinta iubirea de sine,
ci un grad mai mare, decéat se cuvine,
al acestei iubiri.

® Nu trebuie sa te temi de saracie, nici de
boala, si, in general, de nimic care nu
provine din viciu si care nu depinde de omul
insusi. (Aristotel)

® Daca vrei sa fii credincios, inconjoara-te de
prieteni credinciosi.

® Cu totii suntem destepti cand e vorba
de dat sfaturi, dar cand e vorba
sa ne ferim de greseli, nu ne deosebim de
copii. (Menandru)

® Nu exista o modalitate mai buna de a invata
decét intalnirea personala cu invatatorul.

® Daca vei proceda aspru, vei avea parte de
esec; daca vei actiona prea slab, atunci tu
insuti te vei trezi in lanturi. (Sun Tzu)

® Pe om il face de rusine numai acea
pedeapsa pe care o merita.

® ince priveste martorii, € mai bun unul care a
vazut, decat zece care au auzit. (Plaut)

® Jignirea contine un tip de tais pe care
oamenii chibzuiti si drepti il suporta
cu mare greutate.

® Sufletele noastre sunt vesnice,
dar nu nemuritoare.

® Nu e suficient sa fii inzestrat cu intelepciune,
trebuie sa stii sa te si folosesti de ea.

® Onoarea se numeste ceea ce preaslaveste
40

gura lumii. (Marcus Tullius Cicero)

® Pentru tine virtutea e o vorba, iar dumbrava
sfanta doar o adunatura de lemne.

® Stapaneste-ti mania, caci daca nu este tinuta
in frau, ea iti va porunci. (Horatiu)

® Oamenii sunt mai receptivi in privinta binelui,
decat in cea a nenorocirii.

® Pacea e trainica acolo unde conditiile
ei au fost acceptate de bunavoie,
iar acolo unde doriti sa aveti sclavi,
nu va bazati pe credinta.

® Armele sunt teribile Tn mainile acelora
carora nu le-a mai ramas
nicio speranta. (Titus Livius)

® | asa-ma sa ma exprim liber, daca vrei s-auzi
adevarul.

® Victoria e intotdeauna de partea acelora care
au intelegere.

® Gandeste-te mai mult la constiinta, decéat la
reputatie.

® Daca doresti adevarul, nu-ti infréna limba.
(Publius Syrus)

® E mai laudabila o constitutie sufleteasca
ale carei insusiri rele se estompeaza
cu trecerea timpului, iar cele frumoase
infloresc. (Plutarh)

REDACTIA

ERATA

Dintr-o regretabila eroare, in editia ante-
rioara a revistei noastre, Nr. 1 (33)/2017, la
pagina 12, in cadrul interviului acordat de
domnul Alex Stefanescu, la ultima intreba-
re: a se citi “V-ati declarat necomunist din
nastere si irevocabil (...)” in loc de “V-afi
declarat neocomunist din nastere si ire-
vocabil (...)".

fi multumim pe aceasta cale distinsului
critic literar pentru intelegere si amabilitate.
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Omenia TV

0 voce a pensionarilor
® A ®
din Romania

Aflata in al saptelea an, Omenia TV reda vocea
pensionarilor din Romania. Singura platforma onli-
ne a organizatiilor de pensionari, Omenia TV este un
spatiu al schimburilor de experienta si al exemplelor
care pot replica bunele practici in casele de ajutor
reciproc ale pensionarilor, si in acelasi timp in alte
asociatii ale pensionarilor.

Platforma online Omenia TV sustinuta financiar de
Asociatia C.A.R.P. "OMENIA" Bucuresti, a aparut din
nevoia organizatiilor membre ale Federatiei Nationale
"OMENIA" a C.A.R.P.-urilor din Romania de a fi in con-
tact cu proiectele si strategiile Federatiei, de a invata
si colabora in spiritul ajutorului reciproc de la celelalte
organizatii, de a fi transparente in relatia cu membrii,

autoritatile centrale si locale, cu sponsorii.
Va invitam sa explorati bunele
practici in casele de ajutor
reciproc ale pensio-
narilor!
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bt cod 051983
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ADRE!

St Agpurguiud, 7S

Pentru a viziona postul de televiziune onli-
ne OMENIA TV puteti accesa motorul de cautare
www.google.ro, dar si site-ul Federatiei Nationale
"OMENIA" care va vor directiona catre postul TV.
De asemenea, puteti cauta simplu www.omeniatv.ro.
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