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1| |’-0 a evara a industrie sociala

Cpiar daca nedreptatea pricinuita de ex-
cluderea Federatiei Nationale ,,OMENIA”
din Consiliul National al Persoanelor
Vérstnice a lasat urme adanci, anul aces-
ta, ziua de 1 Octombrie, Ziua Internationala
a Persoanelor Varstnice, va fi celebrata cum

se cuvine pentru ca varstnicii nogtri merita

sa fie sarbatoriti. Cu acest prilej, presedintele ;“ _
Federatiei Nationale ,,OMENIA” a C.A.R.P.-uri- | |

lor din Romania, domnul Gheorghe Chioaru,

transmite toate gandurile de bine si sanatate

C.A.R.P--urilor afiliate si nu numai, indem-
nand la unitate. Anul 2016 reprezinta, in pri-

Domnule Presedinte
Gheorghe Chioaru, putin
timp ne mai desparte de
data de 1 octombrie,
atunci cand sarbatorim
Ziua Internationala a
Persoanelor Varstni-
ce. Cum intampinati,
la nivel de Federatie,
aceasta zi celebrata
la nivel mondial?

Va este deja cunoscut
faptul ca in primavara anului
1991, Organizatia Natiunilor Uni-
te consacra ziua de 1 octombrie
ca Zi Internationala a Persoane-
lor Varstnice, iar cateva luni mai
tarziu, pe 16 decembrie 1991,
Adunarea Generala a ONU
adopta rezolutia 46/91 cu titlul

“Principiile Natjunilor Unite pen- “Serviciile sociale,
prioritatea
viitorului

tru persoanele in varsta destina-
te a le permite sa traiasca mai

mul rand, finalizarea cu succes a proiectului
,Varsta a treia - prioritate pe agenda publica”
si crearea Centrului de Management si Advo-
cacy al Federatiei, aspect unic in Romania la
nivelul unei organizatii a persoanelor vérst-
nice. De asemenea, in acest an, s-a acordat o

; . mult mai mare atentie dezvoltarii
o Y pachetelor de servicii socia-

~ le adresate varstnicilor. Dar,
5 mai multe amanunte in inter-
' viul pe care domnul presedinte

Gheorghe Chioaru Il-a acordat
revistei OMENIA.

activitati sociale dupa pensiona-
re, precum si accesul la opor-
tunitati de invatare adecvate
varstei. Aceasta zi este mar-
cata in toata lumea prin di-
verse evenimente dedicate
varstnicilor. In ceea ce ne
priveste, atat la nivel de
case de ajutor reciproc
ale pensionarilor, cat si
la nivelul Federatiei
, Nationale ,OMENIA”
a Caselor de Ajutor
Reciproc ale Pensi-
onarilor din Roma-

nia, sarbatorim cum se cuvine
aceasta zi. Dorim, totodata,
cu prilejul acestui eveniment,
sa atragem atentia societatii
asupra drepturilor persoane-

lor varstnice, dar si asupra

identificarii solutiilor urgente
” pentru remedierea proble-
melor cu care acestea se

bine in anii castigati”, principii
care consacra dreptul persoane-
lor varstnice la hrana, conditji de
locuit si ingrijire medicala, liberta-

tea de a decide asupra vietii per-
sonale si profesionale, dreptul de
a se exprima si de a participa in

confrunta. Vom celebra prin
organizarea unor manifestari
artistice, prezentand recitaluri de
muzica populara in interpretarea

[OMENIA
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unor indragiti cantareti, dansuri,
poezie si teatru, cadouri si mese
festive dar si, cum este cazul
asociatiei pe care o conduc, un
exercitiu asiatic de relaxare, Tai
Chi. Fiecare C.A.R.P. va sarba-
tori acest eveniment in stil pro-
priu. Noi, la Asociatia C.A.R.P.
,OMENIA" Bucuresti, vom avea
peste 200 de invitati, persoane
varstnice, dintre cele mai defavo-
rizate, care se vor bucura de toa-
ta atentia si afectiunea noastra,
ceea ce merita pe deplin, dupa
atatia ani de munca si sacrificii.

Aceasta zi mult asteptata
ar trebui sa fie din plin un
motiv de bucurie dar, din
pacate, excluderea prin jo-
curi de culise, in toamna lui
2015, a Federatiei Nationale
»OMENIA” a C.A.R.P. din
Romania din Consiliul Na-
tional al Persoanelor Varst-
nice, intristeaza cumva
aceasta sarbatoare.

Asa este. Excluderea Fede-
ratiei Nationale ,OMENIA”, cea
mai mare si mai puternica orga-
nizatie de pensionari din Roma-
nia, care numara la ora actuala
peste 1.400.000 de membri, a
fost, din pacate, o mare nedrep-
tate, lucru demonstrat si prin
faptul ca am céstigat procesul la
Curtea de Apel Bucuresti. Re-
cent, la sediul Federatiei si al
Asociatiei, a fost primita infor-
marea ca s-a castigat procesul,
dar ne asteptam, probabil, la
un recurs din partea celor de la
CNPV. Céstigarea acestui proces
nu indreapta durerea pricinuita
varstnicilor nostri din cadrul ce-
lor 137 de asociatii membre ale

LA MULTI ANI, SENIORI!

Federatiei, care nu s-au putut bu-
cura asa cum meritau cu ocazia
acestei sarbatori. Acea forma de
ajutor nerambursabil care le re-
venea varstnicilor cu acest prilej
nu era mare, dar pentru multi era
totul. Din discutiile pe care le-am
avut cu mai multi ministri care au
ocupat fotoliul de la Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Soci-
ale si Persoanelor Varstnice am
constatat ca majoritatea au recu-
noscut ca ni s-a facut o mare ne-
dreptate prin aceasta excludere.
Nu se poate sa excluzi cea mai
reprezentativa organizatie a per-
soanelor varstnice din Romania,
federatie ce face parte din marea
familie a varstnicilor europeni, re-
spectiv Platforma AGE Europe.
Din fericire, am incercat sa tre-
cem peste acest impas care ni s-a
impus Tn mod voit implicandu-ne
in cat mai multe activitati de lob-
by si advocacy pentru persoanele
varstnice. De asemenea, invit si
fac apel la conducerile tuturor Ca-
selor de Ajutor Reciproc ale Pen-
sionarilor din Romania sa acorde
0 mare atentie pregatirii si organi-
zarii acestei sarbatori, astfel incat
pensionarii sa fie multumiti moral,
sufleteste si material.

Domnule Presedinte, ce
defineste cel mai bine o
Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor?

Pe langa imprumuturile
avantajoase cu dobanzi foarte
mici, paleta de servicii pusa la
dispozitia membrilor nostri este
mult mai bogata si captivanta.
Foarte multe C.A.R.P.-uri si-au
diversificat activitatea incluzand
pe langa activitatea de credita-

re Si cea a serviciilor sociale cat
mai variate, ajungandu-se la un
raport de 4,5 la 1 in favoarea ser-
viciilor. Adica, un membru vine o
data pe luna la casa de ajutor re-
ciproc si plateste o rata sau face
un imprumut, iar de 4,5 ori pentru
serviciile sociale de care benefi-
ciaza ca membru al asociatiei de
tip C.A.R.P. Numarul de membri
nu depinde numai de marimea
orasului, ci si de activitatea si
capacitatea C.A.R.P.-ului de a
crea, in zonele cele mai inde-
partate, puncte de interes prin
casierii zonali, prin organizarea
unor caravane socio-medicale.
In felul acesta, mesajul C.A.R.P--
ului este facut cunoscut, la fel si
beneficiile de a fi membru al unei
astfel de asociatii. Va dau doar
cateva exemple graitoare, pentru
activitatea exemplara a acestor
C.AR.P.-uri: C.AR.P. “ARMO-
NIA” Valenii de Munte, condus
de domnul Constantin Savules-
cu, are 25.042 de membri, la o
populatie de 12.257 de locuitori,
potrivit ultimului recensamant,
din 2011; C.A.R.P. Pucioasa din
Démbovita, condus de domnul
Dragomir Cezar lon Diaconescu,
la o populatie de 14.254 de locu-
itori are peste 16.500 de memobri.
De asemenea, la C.A.R.P. Vatra
Dornei, condus de doamna Ele-
na Maftei, din aproximativ 14.000
de locuitori, peste jumatate sunt
membri la acest C.A.R.P. In Pra-
hova, Asociatia C.A.R.P. Ploiesti
condusa de domnul Stefan Pas-
cu numara peste 44.000 de mem-
bri, la un oras de 209.945 locui-
tori; C.A.R.P. Campina are peste
27.000 de membiri, la o populatie
de 32.935 de locuitori,, C.A.R.P.

[2
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Mizil, condus de doamna Geor-
geta Balea, cu 8.400 membri la 0
populatie de 14.312. Repet, din
aceste exemple rezulta faptul ca
nu marimea localitatii primeaza,
ci interesul si daruirea pe care o
manifesta conducerile caselor de
ajutor reciproc ale pensionarilor.

Domnule Presedinte, Ia
ceas aniversar, pentru toti
varstnicii din Romania, si
pentru cea mai mare Fede-
ratie reprezentativa a aces-
tora, ce mesaj doriti sa le
transmiteti?

Cu ocazia Zilei Internationale
a Persoanelor Varstnice urez
tuturor pensionarilor din Federa-
tia Nationala ,OMENIA”, dar si
din alte organizatii, un calduros
La Multi Ani! si multa sanata-
te, insotite de rugamintea de a
se afilia la oricare asociatie de
pensionari doresc acestia, acolo
unde simt ca ar putea fi ajutati si
ca ar putea contribui la dezvolta-
rea acelor organizatii prin spriji-
nul lor, prin solutii si idei. Pentru
ca, de ce sa nu recunoastem,
incet-incet, C.A.R.P.-urile s-au
transformat intr-o adevarata in-
dustrie sociala, in sensul bun
al cuvantului, prin Centrele de
Zi, prin cercurile de petrecere
a timpului liber, manifestari ar-
tistice, intreceri sportive, cara-
vane socio-medicale, prestari
de servicii sociale cu tarife cu
mult sub pretul pietei, un ade-
varat holding de servicii puse
la dispozitia si in slujba varstni-
cului. De asemenea, recomand
conducerilor C.A.R.P.-urilor din
tara sa aiba toata deschiderea
si flexibilitatea in a se acredita

LA MULTI ANI, SENIORI!

ca furnizor de servicii sociale, de
a accesa subventii in baza Legii
nr. 34/1998, de a incheia par-
teneriate cu diverse organizatii
neguvernamentale pentru dez-
voltarea serviciilor sociale sau
de a incheia contracte cu diver-
se societati comerciale.

Ca un fin cunoscator al si-
tuatiei varstnicului, a san-
selor sale la o viata decenta
si lipsita de griji, domnule
Presedinte, cat de saraci
sunt saracii Romaniei, pen-
sionarii?

Cifrele spun, din pacate,
crudul adevar. Conform date-
lor furnizate de Casa Nationala
de Pensii Publice, jumatate din
pensionarii  Romaniei, adica
aproximativ 2.199.545, au pen-
sii pana la 700 de lei, date publi-
cate la sfarsitul lunii iulie a aces-
tui an. Cu nici 700 de lei pe luna
nu se poate trai ca pensionar in
Romania. S-ar muri de foame
daca nu ar exista aceste case
de ajutor reciproc ale pensiona-
rilor, aceste banci ale saracilor.
Va mai dau un exemplu: pana si
valorea imprumuturilor reflecta
starea grava in care acestia se
afla, adica aproximativ 50% din
imprumuturi sunt de pana in 700
de lei, altele sunt chiar mai mici,
de 15, 30 sau 100 de lei. Este
tragic ceea ce se intampla.

Daca ar fi sa faceti un scurt
bilant al activitatii Fede-
ratiei Nationale ,,OMENIA”
pe anul 2016, ce realizari ati
sublinia, dar si ce proiecte
au fost demarate?

l& activitate si realizare a fost
incheierea cu succes a proiectu-
lui ,Varsta a treia — prioritate pe
agenda publica”, proiect reali-
zat in parteneriat cu Institutul
de Cercetare a Calitatii Vietii
si Opportunity Associates Ro-
mania, care s-a desfasurat in
perioada martie 2015 - aprilie
2016, si in cadrul caruia a fost
elaborata strategia de advocacy
a Federatiei Nationale ,OME-
NIA”. Astfel, s-a inceput imple-
mentarea acesteia prin Centrul
de Management si Advocacy
infiintat la nivelul Federatiei. Are
o importanta majora deoarece
este prima strategie de advocacy
a unei organizatii de pensionari,
care si-a propus atat de multe si
a realizat atat de multe intr-un
timp atat de scurt. Ma bucura
foarte tare si consider ca a fost
un punct forte al acestui proiect
faptul ca membrii Comitetului
Director si-au adus contributia la
nivel regional, venind cu o prio-
ritizare a nevoilor, dar si cu so-
lutii de la nivel local, acestea fi-
ind esentiale pentru elaborarea
strategiei de advocacy. Precizez
ca acest proiect s-a bucurat de
o larga promovare la nivel local.
De asemenea, prin participarea
membrilor Comitetului Director
la cursurile de instruire n politici
publice s-a reusit o modalitate
sustenabila prin care Federatia
Nationala ,OMENIA” va replica la
nivel regional aceste instrumente
care ne vor servi la 0 mai buna
relationare a noastra cu autori-
tatile publice locale si centrale.

lonut CRIVAT

[OMENIA
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D e aceasta data vom sta de vorba cu un pri-

eten mai vechi al varstnicilor din Romania:

domnul Jozef Goebels, presedintele ADR
Flandra si al Fundatiei T.O.N. (The Open Network),
devenit de curand membru de onoare al Comite-
tului Director al Federatiei Nationale ,,OMENIA”.
Dupa 26 de ani de voluntariat in si pentru Romania,
domnia sa este un bun cunoscator al problemelor
cu care societatea romaneasca se confrunta. Dom-
nul Goebels a acceptat sa ne vorbeasca despre
situatia varstnicului la nivel european, precum si
despre cum vede domnia sa viitoarea colaborare
a C.A.R.P.-urilor cu asociatiile pe care le conduce.

Domnule Goebels, cu ce
impresii ati ramas in urma
vizitelor facute la Asociatiile
C.A.RR.P. din Vatra Dornei,
Cluj-Napoca si Turda?

Cand am acceptat sa
devin membru de onoare al Co-
mitetului Director al Federatiei
Nationale ,OMENIA®, a fost clar
pentru mine ca primul lucru pe
care ilam de facut este sa cunosc
cat mai bine intreaga Federatie.
Asa ca luna trecuta am avut
ocazia de a vizita atat Asociatia
C.AR.P. ,OMENIA” Bucuresti,
pentru a participa la sedinta Co-
mitetului Director, cat si C.A.R.P.-
urile din Vatra Dornei, Cluj-Napo-
ca si Turda. Pentru mine a fost
o experienta foarte interesanta,
ce a facilitat intélnirea cu oameni

speciali si dedicati.

La sedinta Comitetului Di-
rector din Bucuresti am avut
ocazia sa intdlnesc mai mulli
reprezentanti din cadrul Fe-
deratiei, si am gasit oameni
motivati, care doresc sa lupte
pentru o viata mai buna a per-
soanelor in varsta. Am putut sa
impartasesc idei si propuneri
cu membrii Comitetului Direc-
tor si sa facem planuri pentru o
buna cooperare in viitor.

La Vatra Dornei, intr-un
oras mai mic, am descope-
rit multd daruire si o mare os-
pitalitate. Am gasit o cladire
bine intretinuta si radianta ce
exista de peste 60 de ani, asa
cum arata o placa asezata la
intrarea in sediul C.A.R.P. Va-

tra Dornei, condus de doam-
na Elena Maftei in calitate de
presedinte. Am aflat ca au
ajutat deja 1.300 de pensio-
nari in prima jumatate a anu-
lui 2016 printr-un ,fond soci-
al” constituit pentru diverse
probleme medicale si ca au
cheltuit peste 10.000 de euro in
aceeasi perioada pentru a spri-
jini persoanele in varsta. Am
facilitat colaborarea dintre dum-
neaei si ADR Flandra, Fundatia
T.O.N. si miscarea noastra de
tineret, A.G.L.T. Este intere-
sant de stiut ca grupul ADR din
Koningshooikt, Flandra, are o
colaborare de lunga durata cu
Vatra Dornei, Tnceputa cu un
ansamblu folcloric. Voi incerca
sa gasesc si alte contacte si

(4
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modalitati de cooperare a am-
belor parti.

La Cluj, din nou un oras
mare, domnul presedinte Ale-
xandru Pop ne-a aratat intrea-
ga sa infrastructura si serviciile
oferite. Incepand cu 1952, exis-
ta inca 5 C.A.R.P.-uri in judetul
Cluj, cel din Turda fiind cel mai
mare. Zona rurala se afla in
imediata apropiere a orasului,
nevoia de alte organizatii la
nivel local fiind una redusa. Au o
multime de servicii in domeniul
sanatatii, constituite intr-un
mod asemanator cu ceea ce
facem si noi in A.D.A.M.-urile
noastre din reteaua T.O.N. As
putea gasi multe similitudini
in ceea ce priveste modul de
constituire si de gestionare a
dentare, fizioterapiei, farmace-
utic, iIn modul in care se lucrea-
za cu diferiti specialisti etc. Pu-
tem coopera perfect si putem
sa invatam unii de la ceilalti.
Interesanta aici este coopera-
rea deja existenta cu A.D.A.M.
Cluj. Am luat, de asemenea,
legatura cu domnul Dan Baciu,
presedintele Fundatiei pen-
tru Ingrijirea Varstnicului de la
Cluj, pe care il cunosc, cu care
am cooperat inca din anii ‘90 si
cu care inca mai am contacte
regulate. Domnia sa este inte-
resat de ingrijirea la domiciliu
si poate reprezenta o posibili-
tate de colaborare. Din aceasta
perspectiva, ca o prima moda-
litate de colaborare, conferinta
de presa asupra turneului nos-
tru de ciclism pentru finantarea
proiectului de ingrijire la do-
miciliu va avea loc la sediul
C.A.R.P. Cluj pe data de 16
septembrie.

La Turda am gasit, din nou,

INTERVIU

o echipa foarte entuziasta si
motivata sub conducerea dom-
nului presedinte loan Moldo-
van. Avand bazele puse cu mult
timp in urma (1953), au aproxi-
mativ 17.000 de membri si 723
de membri noi inscrisi in prima
jumatate a anului 2016, formea-
za o echipa foarte dinamica. A
fost uimitor sa vedem modul in
care acestia prelucreaza cereri-
le de imprumut in mai putin de
3 minute si complet digitalizat.
Au in jur de 250 de cereri/zi. De
asemenea, au un medic de fa-
milie la sediu si un contract cu
un medic stomatolog. Echipa
ne-a prezentat, de asemenea,
si un casier zonal, intr-un mic
sat de munte.

Din vasta dumneavoastra
experienta in acest dome-
niu, cel al organizatiilor
care sprijina persoanele
varstnice, exista ceva si-
milar noua in Europa, res-
pectiv in Belgia? Daca da,
detaliati si spuneti-ne ce
ne diferentiaza.

Da, avem in Belgia orga-
nizatii pentru varstnici foarte

(8)

puternice, iar OKRA este una
dintre cele mai mari, cu mai
mult de 200.000 de membri
(http://www.okra.be/). Desigur,
Federatia Nationala ,OMENIA”
are mai multi membri. Diferenta
este ca, in Belgia, asigurarea
sociala si serviciile sociale sunt
mai bine dezvoltate, iar aceas-
ta inseamna ca sunt mai putine
servicii Si mai multe activitati
pentru membri. Astfel, pentru
membrii OKRA sunt organiza-
te activitati precum: Academia
pentru seniori, sport, excursii,
pelerinaje, activitati culturale,
activitati de ingrijire. Deci, se
concentreaza mai mult pe a
mentine varstnicii activi. Varst-
nicii din intreaga Europa sunt
supusi mai multor presiuni, prin
urmare si sistemele de pensii.
Din aceasta perspectiva, coo-
perarea la nivel european este
foarte importanta pentru a con-
strui o Europa sociala, precum
si pentru a obtine un tratament
corect si un sprijin pentru per-
soanele in varsta. Platforma
Europeana AGE este, prin ur-
mare, un instrument bun, iar
Federatia Nationala ,OMENIA”
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a aderat la aceasta organizatie
umbreld din care face parte, si
Mutualitatea Crestina. Dupa
cum probabil stiti, toti cetatenii
belgieni trebuie sa fie membri ai
unei Mutualitati pentru a obtine
rambursarea costurilor pen-
tru asistenta medicala. Aceste
organizatii sunt, de asemenea,
si cele care apara drepturile pa-
cientului. Am fost timp de mai
bine de 16 ani presedinte al
unei astfel de organizati um-
brela la nivel local si voi incer-
ca sa iau contact cu organizatia
OKRA din regiunea mea pen-
tru a desfasura schimburi de
experienta. Este  important
de remarcat faptul ca, la nivel
local, oamenii care fac parte din
organizatii OKRA activeaza ca
voluntari si in cadrul grupurilor
noastre ADR.

Cum vedeti pe viitor cola-

borarea dintre organiza-

tiile pe care le reprezentati
si Federatia Nationala

»OMENIA”?

Cred ca, in primul rand
trebuie sa incheiem un memo-
randum de intelegere si un
contract de cooperare intre
Federatia Nationala ,OMENIA”
si ADR / T.O.N. Mai departe,
este important sa avem o per-
spectiva clara asupra a ceea
ce face Federatia Nationala
,OMENIA”" la nivel national.
Acesta este motivul pentru
care voi incerca sa vizitez cat
mai multe C.A.R.P.-uri in cursul
calatoriilor mele in Romania.
Retineti ca avem deja o cola-
borare mai veche cu C.A.R.P.
Caransebes, dezvoltata prin
A.D.AM. Slatina-Timis care
asigura servicii suplimentare si
materiale inchiriate. De aseme-

INTERVIU

nea, A.D.A.M. Cluj colaboreaza
cu C.A.R.P. Cluj-Napoca.

In timpul primei mele runde
de vizite, am observat multe
asemanari intre ADR/T.O.N.
si Asociatia C.A.R.P. ,OME-
NIA” Bucuresti. Avem diverse
departamente in cadrul Funda-
tiei T.O.N. care corespund cu
activitatea Asociatiei C.A.R.P.
,OMENIA”  Bucuresti, spre
exemplu: societatea civila, ca
baza a unei societati solidare,
asistenta medicala de calitate
— la preturi accesibile, activitati
de tip Vizidom in cadrul carora
voluntarii viziteaza la domici-
liu persoanele bolnave, ingri-
jire la domiciliu, etc. Avem in
prezent organizatia de tineret
(A.G.L.T.), organizatia de femei
(O.L.F.), organizatia de barbati
(O.L.B.) si ne-am dori sa con-
stituim, la nivel local, impreuna,
organizatii pentru varstnici.

in diferitele noastre stu-
dii, suntem, de asemenea,
interesati sa investigam situatia
persoanelor in varsta la nivel
local, regional si national. Spre
exemplu, asa numitii varstnici
,ramasi in urma” reprezinta o
problema importanta pentru vi-
itor. De asemenea, observam
ca, la nivel local, aproxima-
tiv 1% din populatia in varsta
nu mai are rude in apropiere.
Acest fapt demonstreaza ne-
voia de ingrijire a persoanelor
in varsta, la nivel local, precum
si nevoia de initiative la nivel
national. In plus, ingrijirea la
domiciliu, azilele de batrani,
cantinele sociale, serviciile Vi-
zidom (voluntari care viziteaza
varstnicii la domiciliu), etc. sunt
esentiale pe viitor. Acestea re-
prezinta o sarcina importanta
pentru factorii de decizie locali.

Asa cum am mentionat in
timpul ultimei sedinte a Comi-
tetului Director, ar trebui conce-
put un memorandum privind
situatia si nevoile persoanelor
in varsta din Roméania care sa
fie trimis catre toate partidele
politice si candidatilor lor pentru
alegerile nationale ce urmea-
za. ADR/T.O.N. va redacta un
.,memorandum post alegeri’ cu
privire la alegerile locale ante-
rioare, reprezentand baza pen-
tru o ,brosura inspirationald”
prin care grupuri ale societatii
civile sa poata colabora cu ad-
ministratia publica locala si sa
dezvolte formele de cooperare
si sprijin. Vom trimite informatiile
pe care le detinem catre membirii
Federatiei Nationale ,OMENIA”.
Vom include datele de contact
ale membrilor Comitetului Di-
rector in lista noastra de contac-
te ADR/T.O.N.

Am avut deja schimburi de
experienta in trecut, iar recent
Federatia Nationald ,OMENIA”
a trimis o persoana ca repre-
zentant la cursul national de for-
mare T.0.N. de la Vatra Dornei.
Acest lucru a oferit posibilitatea
de a cunoaste mai multe despre
ceea ce facem in Roméania si
de a intalni oameni din reteaua
T.O.N. Aceste schimburi vor
continua si, dupa cum am mai
spus, vom desfasura si vizite de
studiu de ambele parti in lunile
urmatoare. In trecut, am trimis
un student la Asociatia C.A.R.P.
,OMENIA” Bucuresti. Acest lu-
cru se poate repeta si pe viitor,
deoarece avem contacte foarte
bune cu universitati si colegii
universitare din Belgia.

(va urma)
Ana loana IRICIUC
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INTERVIEW

- “OMENIA” Natlonal
Federationis the
hest spokesman
elderly

In this number of our magazine we will inter-

view an old friend of elderly in Romania: Mr.

Jozef Goebels, president of ADR Flanders
and T.O.N. Foundation (The Open Network),
who recently became an honorary member of
the steering committee of ,,OMENIA” National
Federation. After 2 years of volunteering for Ro-
mania he is a connoisseur of the issues faced
by the Romanian society. Mr. Goebels agreed to
speak to us about the situation of the elderly in
Europe and how he sees the future cooperation
between Pensioners’ Mutual Help House Asso-

Mr. Goebels, what impres-
sion had on you the visits
made to Pensioners’ Mu-
tual Help House Associ-
ation in Bucharest, Vatra
Dornei, Cluj and Turda?

When | accepted to become
honorary member of the stee-
ring committee of “OMENIA”
National Federation, it was
clear for me that the first thing
| have to do is to know better
the whole federation. So,last
month | had the opportunity to
visit ,OMENIA” Pensioners’
Mutual Help House Associati-
on Bucharest and to attend the
steering committee meeting of
‘OMENIA” National Federati-
on. Also, during my trips with

ADR/T.O.N. Foundation | had
the opportunity to visit Pensio-
ners’ Mutual Help House Asso-
ciations from Vatra Dornei, Cluj
and Turda. For me it was a very
interesting tour and | met inte-
resting and dedicated people.

At the steering committee
meeting held in Bucharest, |
had the occasion to meet diffe-
rent members and represen-
tatives within the Federation. |
found motivated people willing
to fight for a better life for el-
derly people. | could share ide-
as and proposals with the ste-
ering committee members and
make plans for a good coope-
ration in the future.

In Vatra Dornei, in a smaller
town, | found a lot of dedicati-

ciations and the associations which he leads.

on and great hospitality. | found
a well maintained and radiant
building existing for more than
60 years, as it shows a board
placed at the entrance of Pen-
sioners” Mutual Help House
Association Vatra Dornei, orga-
nisation led by Mrs. President
Elena Maftei. | found out that
they already helped 1.300 pen-
sioners in the first half of 2016
through a kind of ‘social fund’
created for different medical
problems and they also spent
over 10.000 Euro, in the same
period of the year, to support el-
derly people in need. | put them
in touch with our organisations
ADR Flandra, T.O.N. Founda-
tion and our youth movement,
A.G.L.T. Interesting to know is

[OMENIA
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that the ADR committee from
Koningshooikt, Flanders, has
a long lasting cooperation with
Vatra Dornei which began with
a folkloric group. | will search
for more contacts and ways of
mutual cooperation.

In Cluj, again a big city, the
president of Pensioners’ Mutu-
al Help House Association Cluj,
Mr. Alexandru Pop, showed us
the whole infrastructure and
the services developed for their
members. Started in 1952, the-
re are 5 more Pensioners’ Mu-
tual Help House Associations
in Cluj county and the one from
Turda is the most developed.
The rural area around is very
close to the city, meaning the-
re is less direct need for more
local Pensioners® Mutual Help
House Associations. They
have a lot of health services
build out in a way we are doing
in our A.D.A.M. organisations
from the T.O.N. network. | co-
uld find lot of similarities regar-
ding the way of setting up and
managing different services as
dental care, physiotherapy, the
way of cooperating with diffe-
rent specialists. We can per-
fectly cooperate and learn one
from each other. It is interesting
the fact that there is already
an existing cooperation with
A.D.A.M. Cluj. We also contac-
ted Mr. Dan Baciu, President of
the Foundation for Elderly Care
(FEC) from Cluj, whom | know
with and I've been cooperating
since the "90 and we still have
regular contacts. He is also in-
terested in homecare and this
may be an opportunity for colla-
boration. In that perspective,
the press conference for the
bicycle tour organised within

INTERVIEW

T.O.N. homecare project will
be held at Pensioners’ Mutual
Help House Association Cluj,
on September 16th, as a first
step for collaboration.

In Turda we found again
a very enthusiastic and mo-
tivated team led by Mr. loan
Moldovan, President of Pen-
sioners” Mutual Help House
Association Turda. As well,
started a longtime ago (1953)
and with 17.000 members,
they are a very dynamic team,
they have already enrolled 723
new members in the first half
of 2016. It was amazing to see
how they handled the requests
for aloan in less than 3 minutes
and fully digitalized. They have
around 250 clients/day. They
have as well a family doctor
at headquarters and a dentist.
The team also introduced us to
a cashier, their employee, from
a small mountain village.

From your vast experien-
ce in this field, organizati-
ons that support seniors,
is there something similar
to us in Europe, namely in

Belgium? If yes, can you
please give us some de-
tails and tell us what di-
fferentiates us?

Yes, we have very strong
elderly organizations in Bel-
gium and OKRA is one of the
biggest one with more than
200.000 members. (http://
www.okra.be/) Of course,
“OMENIA” National Federation
has more members. The diffe-
rence is that in Belgium social
security and services are well
developed and on place. This
means that there are less ser-
vices and more activities for
members. For example, for its
members OKRA organizes ac-
tivities such: senior academy,
sport, trips, pilgrimage, cultu-
re, sense of purpose, care. So,
i's more focused on keeping
them active. Elderly people are
under pressure everywhere in
Europe and pensions as well.
In that perspective, Europe
wide cooperation is very impor-
tant to build a social Europe,
as well to get correct treatment
and support for elderly people.

'8
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AGE Platform Europe is the-
refore a good instrument and
“‘OMENIA” National Federation
became a member in this um-
brella organization and also the
Christian Mutuality (CM) is part
of it. As you may know, all Bel-
gian citizens have to be mem-
ber of a mutuality in order to
get reimbursed for healthcare.
They are as well the defenders
of the patient’s rights. | was,
for more than 16 years, presi-
dent of such a local umbrella
organization and I'll try to have
to discuss with the regional
OKRA organization from my
region to see how exchanges
and cooperation can be set up.
Important to note is that locally
people from these OKRA orga-
nizations are volunteers as well
in our ADR groups.

How do you see the futu-
re cooperation between
the organizations that you
represent and the “OME-
NIA” National Federation?

| think first of all we have
to conclude a memorandum of
understanding or a cooperati-
on contract between ,OMENIA”
National Federation and ADR/
T.O.N. Further, it's important
to have a good image of what
,LOMENIA” National Federatio-
nis doing everywhere in Roma-
nia. This is also the reason I'll
try to visit Pensioners® Mutual
Help House Associations as
many as | can during my trips to
Romania. Note that we already
have a longer collaboration with
Pensioners’ Mutual Help Hou-
se Association Caransebes, a
collaboration supported through
A.D.A.M. Slatina-Timis which

INTERVIEW

provides services and renting
of revalidation materials. Also
A.D.AM. Cluyj is collaborating
with Pensioners’ Mutual Help
House Association Cluj.

During my first round of
visits | saw lot of similariti-
es between ADR/T.O.N. and
LOMENIA” National Federati-
on. We have different depart-
ments in T.O.N. that are rela-
ted to what ,OMENIA” National
Federation is doing. For exam-
ple, civil society as a base of
a solidary society, healthcare
qualitative — accessible and
affordable for everyone, mutu-
alistic organizations based on
solidarity amongst inhabitants,
Vizidom where volunteers visit
elderly people and sick people
at home, local health committe-
es, homecare as well social as
medical, etc. Now we have an
youth organization (A.G.L.T.),
women organization (O.L.F.),
men organization (O.L.B.) and
we would be happy to build out
elderly organizations locally to-
gether.

In our different studies, we
are investigating as well the
situation of elderly people lo-
cally, regionally and nationally.
For example, the so called ‘left
behind’ elderly are an important
issue for the future. We also
see that locally around 1% of
the elderly population has no
longer relatives around. This
demonstrates the locally need
of elderly care and national
initiatives. Furthermore, home-
care, elderly houses, social re-
staurants, Vizidom, etc. are im-
portant for the future. This is as
well an important task for local
policymakers.

As | mentioned during the

()
last steering committee mee-
ting, a memorandum should be
made regarding the situation
and the needs of elderly people
in Romania and sent to all poli-
tical parties and candidates for
the coming national elections.
As well ADR/T.O.N. will make
an “after elections memoran-
dum” regarding the past local
elections, resulting in an “inspi-
ration brochures” where local
civil society groups can deba-
te with their local government
and see how cooperation and
support may be possible. We
will send our information to all
“OMENIA” National Federation
members. Concretely, we will
incorporate the steering com-
mittee members in our address
list of ADR/T.O.N..

We had already exchanges
in the past and recently ,OME-
NIA” National Federation sent
a representative to our T.O.N.
national training in Vatra Dor-
nei. This gave the opportunity
to know more about what we
are doing in Romania and meet
the T.O.N. network people.
Exchanges will be continued
and, as | told before, we will
seek for exchanges and study
visits from both sides in the co-
ming months. In the past we
have sent a social studies stu-
dent for an internship to ,OME-
NIA” National Federation. This
is something that can be repea-
ted in the future since we have
good contacts with universities
and university colleges in Bel-
gium.

(to be continued)

Ana loana IRICIUC
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VARSTNICI LA PUTEREA A TREIA

,UItOrii I'EIJI'GZGIIIaIIII
ai Parlamentului seniorilor gasesc
solutii pentru a se face auziti”

roiectul ,CetateniActivila
PPuterea a Treia”, imple-

mentat de Confederatia
Caritas Romania in parteneriat
cu Asociatia C.A.R.P. ,OME-
NIA" Bucuresti, a continuat
activitatile dedicate seniorilor.
Vara aceasta, peste 30 de se-
niori au participat la cursurile
de lobby si advocacy organi-
zate la Bucuresti (28-30 iunie
2016) si la Cluj-Napoca (18-20
iulie 2016).

LA fost o intalnire benefica,
s-au dezbatut problemele
care Ii preocupa pe seni-
ori in Roménia, am facut
schimb de experienta pri-
vind felul in care abordam
aceste probleme si modul in
care putem sa gasim solutii
la acestea. Aici am invétat
cum s& devenim ,cetéteni
activi la puterea a treia’.

,Cursul a fost deosebit de
important pentru toti parti-

cipantii, o intalnire de la
care plecam cu un bagaj
mare de cunostinfe noi in
domeniul comunicarii intre
persoanele de vérsta a tre-
ia”. (au marturisit seniorii
prezenti la curs)

Cele doua sesiuni au vi-
zat dezvoltarea competentelor
in lobby si advocacy pentru
cresterea participarii persoa-
nelor varstnice la analiza de
nevoi pe plan local, stabilirea
prioritatilor, elaborarea strate-
giilor si a planurilor de actiune
localé/nationala. Peste 30 de
persoane-resursa, implicate
in activitatile anterioare ale
proiectului, au invatat cum
sa Tisi eficientizeze comuni-
carea, sa fisi prioritizeze ne-
voile si solutiile, sa identifice
toti factorii interesati, si ast-
fel sa interactioneze mai usor
cu autoritatile publice si cen-
trale si societatea civila. De

aceea, cursurile le-au oferit
seniorilor acele instrumente
si tehnici care le-au valorificat
experienta, pregatindu-i pentru
activitatile din viitorul Parla-
ment al Seniorilor.

LAm fost onorata sa am ca
participanti la sesiunile din
Bucuresti si  Cluj-Napoca
cei mai activi si pasionati
seniori. Am sesizat o mare
nevoie din partea acestora
de a fi ascultati avand in ve-
dere ca reprezinta un seg-
ment de populatie atat de
mare dar vazut, din pacate,
ca o prioritate atat de mica.
Au fost impresionante cazu-
rile discutate si am aflat cu
bucurie ca in unele judete
parteneriatul cu autoritétile
publice chiar functioneaza,
cum ar fi Sfatul Batranilor
de la Copsa Mica unde se-
niorii, sprijiniti de autorita-
tea locala, sunt consultati
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VARSTNICI LA PUTEREA A TREIA

siimplicati in deciziile
comunitatii. Nu in ultimul
rand, am discutat impreu-
né o serie de probleme ale
varstnicului, pentru care au
fost formulate solutii. Parla-
mentul Seniorilor va repre-
zenta cu siguranta o parte
importanta a politicilor pu-
blice pentru vérsta a treia!”
(Dana Nicolescu, Director
executiv, Opportunity Asso-
ciates Romania, trainer in
cadrul proiectului ,,Cetateni
Activi la Puterea a Treia”).

Problemele sociale
majore ale persoanelor
varstnice din Romania

si solutiile viitorului
Parlament al Seniorilor

O agenda comuna de lu-
cru si un plan pentru cresterea
potentialului varstei a treia au
pornit in primul rand de la iden-
tificarea problemelor reale cu
care seniorii se confrunta pe
piata muncii, in familie sau in
comunitatile in care traiesc.
Cele mai importante recoman-
dari au fost prioritizate in ca-
drul celor doua sesiuni:
® Revizuirea legislatiei privind

pensiile — eliminarea practi-
cilor neunitare in calcularea
pensiilor; cresterea punctu-
lui de pensie la 45% din sa-
lariul mediu brut pe econo-
mie; eliminarea impozitarii
pensiilor;

® Crearea unei legislatii unice
pentru protectia persoanelor
varstnice;

® infiintarea unor centre de
tranzitie de la perioada
profesionala la perioada de
pensionare pentru incura-
jarea imbatranirii active si
dezvoltarea serviciilor socio-
medicale pentru varsta a
treia;

® Urgentarea aplicarii Strategi-
ei pentru Imbatranirea Activa;

® Consolidarea mecanismelor
institutionale privind accesul
la informatii de interes public
si transparenta decizionala;

® Demararea unor cam-
panii de informare si
constientizare despre drep-
turile persoanelor varstnice;
reducerea abuzurilor si a
situatiilor de discriminare in
randul varstnicilor; demara-
rea unor studii sociologice
despre problematica per-
soanelor varstnice;

B:éures,:ti
28-30 iunie 2016

(8
® incurajarea solidaritétii intre
generatii; Realizarea unor
schimburi de experienta cu
Consiliul Tinerilor si Con-
siliul pentru Transparenta
Locala pentru constituirea
Parlamentului Seniorilor.

Care este portretul
viitorului membru
al Parlamentului
Seniorilor?

Seniorii stiu ce calitati tre-
buie sa aiba reprezentantul lor
din Parlamentul Seniorilor, pe
care l-au descris ca fiind cinstit,
empatic, patriot, devotat, cu o
buna pregatire in domeniul
drepturilor persoanelor varstni-
ce si al politicilor publice, dispo-
nibil, perseverent, carismatic,
un bun comunicator. La toate
acestea se adauga o buna pri-
oritizare a nevoilor, o capacita-
te mare de studiu si o monitori-
zare atenta a legislatiei.

Va reamintim ca in anul
2017, 8 seniori vor constitui
Parlamentul Seniorilor care va
milita pentru politici publice fa-
vorabile varstnicilor, pentru o
imbatranire activa, sanatoasa
si demna.

Proiectul ,Cetateni Activi
la Puterea a Treia” este co-
finantat printr-un grant din par-
tea Elvetiei prin intermediul
Contributiei Elvetiene pentru
Uniunea Europeana extinsa.
Pentru mai multe detalii privind
Programul de Cooperare El-
vetiano-Roman, va invitam sa
vizitati http://www.swiss-contri-
bution.ro si www.swiss-contri-
bution.admin.ch/romania.

lonut ARDELEANU
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SPORT SI SANATATE

Lucia Radu,

miscare
la varsta a treia
u 0 campioana!

ubeste muntele si dru-
metiile inca din copilarie,
cand batea toate poienile
si potecile abrupte ale Bra-
sovului natal. Doamna Lucia
Radu este o ziarista talentata, a
fost sotia celui mai mare om de
televiziune din Romania, Tudor
Vornicu, a fost ghid turistic si
inalt functionar la Ambasada
Belgiei de la Bucuresti. De
aproape 50 de ani face din
sport nu o pasiune, ci un stil
de viata sanatos.

Pe langa un regim alimentar
adecvat varstei a treia, sportul
este nu o conditie, ci un benefi-
ciu pentru cei care vor, pe buna
dreptate, sa-si prelungeasca
viata, si nu oricum. Dupa cum
stiti, sportul este benefic oricand,
la orice varsta, cu atat mai mult
la varsta a treia cand organismul
trece prin mai multe schimbari
si este vulnerabil la foarte mul-
te afectiuni si boli care in timp
s-au cronicizat. Unde mai pui ca
deteriorarea organismului odata
cu inaintarea n varsta este mult
grabita la persoanele sedentare,
care odata iesite la pensie con-
: sidera ca viata lor este doar o
3 : supravietuire si nu o traire. Nu o

spunem noi, o spun specialistii.

Si daca tot vorbim de specialisti
avem onoarea de a o avea ala-
turi de noi, membra a Federatiei
Nationale ,OMENIA” a Caselor
de Ajutor Reciproc ale Pensiona-
rilor din Roméania, doamna Lucia
Radu, campioana noastra la ma-
raton, alergare, cros, care pana
la varsta de 84 de ani a strans
in palmares 39 de titluri de Cam-
pioana Nationala, 14 titluri de
Campioana Balcanica, 1 titlu de
Campioana Europeana si un to-
tal de 104 de medalii. Este ilus-
trarea cea mai buna a conceptu-
lui de imbatranire activa, demna
si sanatoasa. Nu detine un elixir
al tineretii fara batranete si nici
nu are un secret al longevitatii,
poate doar miscarea si sportul
propriu-zis pe care il slujeste si
incearca sa-l inoculeze celor ti-
neri, dar mai ales persoanelor de
varsta a treia.

“Atunci céand incepi o acti-
vitate, indiferent ce, ne referim
strict la sport, nu trebuie sa
lasi s& treacd o perioada mare
de timp, pentru c& apoi trebu-
ie s-0 iei de la capat, corpul
leneveste. Un sportiv trebuie
sé aiba continuitate. Nu este
neapdrat nevoie sa alergi in fi-
ecare zi, 10 km. Este suficient
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unul  singur pentru
mentinerea unui tonus
excelent. Unul singur,
dar l-ai alergat, Il-ai
alergat si ai pus inima
in miscare, muschii la
fel, incheieturile nu se
mai blocheaza, ca si
0 masind: dacé o fii in
fata casei, si te urci la
volan din joi in Paste,
dai la cheie si masina
nu mai porneste. Asa
si corpul omenesc.
Eu, personal, am
avut aceasta activita-
te sportiva continua@”,
ne marturiseste doamna Lucia
Radu. Asa cum are nevoie de
apa, de mancare si de soare,
asa are nevoie si de miscare or-
ganismul uman.

in fata televizorului
sau in parc

Chiar daca nu credeti, exis-
ta si tentatii... la comoditate
si resemnare, in sensul ca
sunteti sfatuit ca dupa o viata
de munca, de sacrificii, mai
bine iti traiesti ,pensia” in fata
televizorului, facand piata si...
de ce nu, la o sueta in fata blo-
cului. Fara indoiala, nu este ni-
mic rau in aceasta preocupare,
dar un pic de miscare, cateva
exercitii fizice nu strica. Doam-
na Lucia Radu, nu numai ca
ne da o lectie de viata, ne da
un sens al vietii, bun si frumos,
asa ca domnia sa. “Am 84 de
ani, ies cu zambetul pe chip,
ma intorc cu el pe chip si multi
maé intreab&a cum reusesc! Vad
soarele sus gi in fata mea un
viitor frumos, nu material, nu
pompos, ci legat de sanéatate”.
A reusit, la aceasta varsta,

SPORT SI SANATATE

sa le spuna tuturor un «Buna
dimineata sanatos!»”. Marea ei
bucurie este aceea ca a reusit
sa-i atraga si sa-i formeze pe
multi varstnici in aceasta pasi-
une, a miscarii la varsta a treia.

Sportul ne apropie

Miscarea mintii si miscarea
fizica, acesta este secretul
unei mari campioane, care, in-
cet-incet si-a format o echipa,
a motivat-o, a determinat-o la
o viata sanatoasa si lunga. A
reusit in cercul sportiv pe care
il conduce in cadrul Federatiei,
dar si in activitatile sale sportive
nationale si internationale, sa
directioneze aceasta atitudine
pozitiva si asupra familiilor care
au cate un bunic sau o bunica,
care lasa la o parte obiceiuri-
le, Tsi pun un trening si-si scot
nepoteii la miscare. Este, cum
spune domnia sa, un ajutor re-
ciproc, parafrazand asociatia
din care face parte si in care
s-a integrat ca intr-o familie.
“Eu am venit cu experinta mea
de-o viatad in domeniul sportiv,
iar ceea ce ofer mi se intoarce.
Am satisfactia ca senioarele si

seniorii mei se bucura, se moti-
veaza, se implica in acest pro-
iect. Un varstnic activ, prin ur-
mare sanatos, aduce un mare
beneficiu familiei”, completea-
za campioana noastra. Am in-
trebat-o pe doamna Radu cum
std cu sanatatea. Un sfat bun
din partea sa arfi ca, la varsta a
treia, controalele medicale pe-
riodice sa fie absolut necesare,
chiar si o tensiune banala luata
in corturile special amenajate
pe vreme de canicula. Cand
indicele tensiometrului arata la
doamna Lucia Radu 12 cu 8,
si cu o cafelutéd de dimineats,
avem exceptia care confirma
regula, prin miscare si o dieta
corespunzatoare se poate. Are
totusi si un secret, cate ceva din
toate, dar cu masura, mai ales
mica si fara dulciuri, doar un
pic de miere. Nu regreta nimic
din tot ceea ce a facut, a mers
pas cu pas pe drumul ei, mai
precis a alergat. Si alearga in
continuare... Respect, doamna
Lucia Radu, si jos palaria pen-
tru ceea ce faceti. Sunteti un
model si un inceput pentru toti!

lonut CRIVAT
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IMBATRANIRE ACTIVA

“Voluntariatul este cel mai bun exemplu de democratie.
Votam la alegeri, dar cand te oferi voluntar, votezi in fiecare
zi pentru comunitatea in care vrei sa traiesti.”

oluntariatul a reaparut
in tara noastra dupa
1990 cand organizatjile

internationale, precum Peace
Corps, Voluntary Service Over-
seas au adus voluntari straini
in Romania. Astfel, incepand
cu anul 1991, un numar de 18
stagiari au initiat un proiect de
orfelinat si au derulat pana in
prezent programe de dezvoltare
economica a comunitatii, de
gestionare si educatie ecologica,
de dezvoltare institutionala. Dupa
acest eveniment, dezvoltarea
voluntariatului in Roménia a
urmat un parcurs treptat, iar
acest lucru s-a centrat pe nevoia
asigurarii unui echilibru social
bazat pe conexiuni si relatii
sociale, promovarea valorilor si
cresterea gradului de integrare
sociala a grupurilor aflate in
risc social. Primul demers le-
gislativ, in acest sens, s-a con-
cretizat in anul 2001 prin pu-
blicarea Legii Nr. 195. Actul
normativ reglementa, la vremea
respectiva, ’“participarea per-
soanelor fizice la actjiuni de vo-
luntariat organizate de persoane
juridice de drept public si de
drept privat, fara scop lucrativ, in
Romania”.

Chiar si in contextul regle-
mentarii legislative, activitatea
de voluntariat in Romania nu a
fost suficient de vizibila si pro-
movata. Datele statistice ale
Eurobarometrului  realizat in

Marjorie Moore
anul 2011 indicau un procent
aproximativ de 13-15% din to-
talul cetatenilor care erau im-
plicati in activitati cu caracter
voluntar, in conditile in care,
in perioada respectiva, media
la nivelul Uniunii Europene era
de 40-55%. Imbunétstirea ac-
tivitati de voluntariat a nece-
sitat, astfel, o revizuire a legis-
latiei in domeniu si 0 mai buna
promovare a acesteia. Acest
lucru s-a realizat in anul 2014
cand, dupa o indelungata peri-
oada de consultari publice, dez-
bateri si grupuri de lucru, a fost
adoptata o noua forma a legii
voluntariatului.
Noile reglementari legisla-
tive ale voluntariatului in Ro-
mania, aparute prin Legea
Nr. 78 din 2014, au constituit
un demers important in con-
textul Agendei Publice pentru
Voluntariat in Romaénia, reali-
zata pentru perioada 2012-
2020. In cadrul documentului
agendei publice, dezvoltat in
anul 2011, au fost cuprinse o
serie de recomandari in sfera
politicilor publice care vizeaza
in mod direct activitatea de vo-
luntariat. Obiectivele principale
urmaresc pentru perioada data:
® Depunerea de eforturi in fa-
voarea crearii unui mediu
propice voluntariatului in Ro-
mania;

® Abilitarea organizatorilor de
activitati de voluntariat sa

amelioreze calitatea activi-
tatilor de voluntariat;

® Recunoagterea activitatilor de
voluntariat;

® Cresterea gradului de sen-
sibilizare cu privire la valoarea
si importanta voluntariatului.

Voluntariatul
la varsta a treia

Batranetea sau pensionarea
nu inseamna izolare, ignorare
si nu reprezinta un obstacol
in asigurarea unui stil de via-
ta activ, sanatos. Pentru majo-
ritatea persoanelor, momentul
pensionarii, precum si perioada
ulterioara, constituie un moment
dificil prin trecerea de la viata
activa, productiva, la un stil de
viata pasiv, marcat de schimbari
multiple in statutul social pe care il
detin. Pe de alta parte, reprezinta
si 0 etapa de reorientare a per-
ceptiei societatfii asupra varst-
nicului. Transpunerea acestei
etape a vietii intr-o conditie de
vulnerabilitate, dependenta, con-
damnare a devenit un compor-
tament predominant al societatii
actuale. Sunt frecvent intélnite
situatiile in care varstnicii sunt
considerati o povara, o piedica,
sunt etichetati, abandonati, in
ciuda faptului ca reprezinta, in
fapt, o resursa socialda bogata,
iar varsta nu-i impiedica sa se
implice in activitati care sa le
dovedeasca abilitatea si aptitu-
dinea. Perceptia sociala a varst-
nicilor difera de la o societate
la alta. Exista, astfel, societati
in care persoanele de varsta
a treia sunt marginalizate si
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blamate, dar exista si societati,
comunitati in cadrul carora varst-
nicii sunt respectati si pusi in
valoare pentru intelepciunea
si vasta experienta pe care au
dobandit-o.

Pensionarea nu inseamna
inactivitate, ci trebuie privita ca
o oportunitate de a demonstra
potentialul si indemanarea chiar
si la o varsta inaintata. in ciuda
diminuarii capacitatilor din cauza
unor afectiuni specifice varstei,
persoanele varstnice se pot
implica in diverse activitati de
voluntariat in scopul mentinerii
unui tonus activ si prevenirii
izolarii sociale.

Implicarea varstnicilor in ac-
tivitati de voluntariat aduce be-
neficii multiple asupra starii de
sanatate, precum si asupra
bunastarii acestora. Pe de alta
parte, exista si o serie de motivatii
altruiste date de experienta vasta
acumulata de-a lungul anilor si
dificultatile sociale prezente ce ii
determina pe varstnici sa ia parte
la actiuni de voluntariat.

Promovarea voluntariatului
la varsta a treia aduce o valoare
in plus societatii actuale si cre-
eaza cadrul propice pentru pro-
movarea $i sustinerea pe termen

<t
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IMBATRANIRE ACTIVA

y

lung a unei imbatraniri active. De
altfel, acest demers constituie
una dintre principalele directji
ale agendei Uniunii Europene.
In Romania, voluntariatul are
implicatii pozitive asupra comu-
nitatii si societatii in ansamblu.
Dezvoltarea de astfel de actiuni
constituie o oportunitate reala
pentru crearea de initiative ino-
vative si conduc la identificarea
de alternative si chiar solutji
in ceea ce priveste multiplele
probleme sociale ale grupului
vulnerabil. in fata unor tendin-
te precum: imbatranirea po-
pulatiei, izolarea sociala, ex-
cluziunea sociala, promovarea
voluntariatului in randul varst-
nicilor vine ca o solutie alterna-
tiva pentru politicile publice care
necesita reorientari, noi abordari
menite sa contribuie la o viata
sociala calitativ imbunatatita.
Recomandarile de politica
publica in sfera activitati de
voluntariat stabilesc prin Obi-
ectivul 3. Recunoasterea acti-
vitatilor de voluntariat, din ca-
drul Agendei Publice pentru
Voluntariat in Romania 2012-
2020: recunoasterea potentia-
lului activitatilor de voluntariat
pentru stimularea finvatarii pe

(W)

tot parcursul vietii si facilitarea
imbatranirii active prin stimularea
crearii de oportunitati de volun-
tariat flexibile si adaptate nevoilor
specifice ale adulfilor si varst-
nicilor, respectiv recunoasterea
voluntariatului ca metoda de
stimulare a cooperarii interna-
tionale si ajutorului umanitar prin
facilitarea mobilitatii voluntarilor
de toate varstele in spatiul eu-
ropean si in afara acestuia.

in plus, importanta volunta-
riatului la varsta a treia este
subliniata si in cadrul Strategiei
nationale pentru promovarea
imbatranirii active si protectia
persoanelor varstnice 2015-
2020, unde obiectivul strategic
de promovare a participarii so-
ciale active si demne a per-
soanelor varstnice stabileste
0 masura clara in ceea ce pri-
veste accentuarea imaginii so-
ciale a populatiei vérstnice si
promovarea participarii si a in-

cluziunii sociale, si anume:
promovarea voluntariatului  si
incurajarea includerii persoa-

nelor varstnice in activitatile de
voluntariat.

Prin urmare, voluntariatul se
dovedeste a fi o resursa umana
Si sociala inepuizabila, precum
si o oportunitate evidenta de
promovare a principiilor: nedis-
criminare, toleranta, incluziune
sociala, respectarea drepturilor,
diversitate. Valorificarea aces-
tora asigura pe termen mediu si
lung bunastarea sociala nece-
sara dezvoltarii armonioase a
tuturor societatilor, mai ales prin
atribuirea caracterului transfron-
talier al activitatii de voluntariat.

Asistent social
Antonia-Milena TOMESCU
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data cu introducerea
pe piata roméneasca a
multinationalelor ame-

ricane in anii 1990-2000, s-a
dezvoltat sectorul comunicarii
interne la nivel organizational,
dar si la nivelul institutiilor
private roménesti si cele de
stat.

in cadrul celui de-al treilea
sector, odata cu infiintarea si
cresterea numarului de orga-
nizatii neguvernamentale si
nonprofit, relatiile publice in
interiorul unei organizatii de
intrajutorare mutuala au de-
venit un mod de a promo-
va activitatile si imaginea de
marca a organizatiei. in cazul
organizatiei de ajutor mutual,
relatiile publice au rolul de a
promova imaginea institutiei,
de a o face vizibila la nivel lo-
cal, central si national si de a
prezenta interesul acesteia in
favoarea grupului de risc pe
care il sustine.

Organizatiile nonprofit sunt
scutite de taxe pentru ca obi-
ectivul lor de baza este de a
creste bunastarea membirilor,
in special, si a calitatii vietii, in
general. Dat fiind acest fapt,
acestea nu sunt orientate catre
profit, iar activitatile de relatii
publice sunt diferite.

Obiectivele unei
campanii de promovare
a unei organizatii nonprofit

Accentul pe obiective dife-
ra in functie de scopul fiecarei
organizatii. in general, organi-
zatiile nonprofit ar trebui, totusi,
sa-si conceapa departamentul
de relatii publice astfel Tncét
acesta sa poata indeplini urma-
toarele obiective (Wilcox, 2003):

TEHNICI DE PROMOVARE

c Vv [
i Sa construim
-

0 GCampanie
d -

C iromovuare a casel
d - -

¢ ajutor reciproc

- -

a pensionarilor

[> Obtinerea recunoasterii
publice privind scopul si
activitatea organizatiei
— acest aspect se poate
realiza prin organizarea de
intalniri, sesiuni de training
avand diferite tematici,
si alte activitati similare.
Acestea pot fi anuntate
prin intermediului presei,
buletinului informativ in-
tern, pagina infiintata si
diseminata pe retelele de
socializare (Facebook,
LinkedIn etc.), internet. De
asemenea, se poate apela

la diseminarea mesajului
prin distribuirea de brosuri/
pliante cu privire la obiec-
tivele asociatiei, activitatile
pe care le desfasoara si di-
verse date statistice.

indemnarea  publicului
sa utilizeze serviciile oferite
de organizatii — efortul de a
convinge potentiali membri sa
utilizeze serviciile organizatiei
este strans legat de crearea
unei constiinte publice. Atat
materialele scrise, cat si cele
audio desemnate sa atraga
membri, ar trebui sa accentu-

Promovare offline

- TV
« Radio
« Presa scrisa
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eze usurinta participarii la
programe si aspectul privat
al consultatiilor in mate-
rie de sanatate, familie
si ajutor financiar.

> Realizarea
materialelor |
educationale
— aproape toate
organizatiile nonpro-
fit pornesc de la realizarea
acestor materiale. Ras-
pandirea brosurilor/plian-
telor este cea mai rapida
cale de a informa o per-
soana despre organizatie,
acestea oferind o prima
impresie. Ele trebuie sa
fie atractive din punct de
vedere vizual, sa contina
informatii de baza cu pri-
vire la o istorie concisa a
organizatiei si imagini su-
gestive. De asemenea,
trebuie sa raspunda la ur-
matoarele intrebari:

a) Ce face organizatia?
b) Ce facilitati ofera?
c) Ce servicii furnizeaza?

d) Ce conditii trebuie sa inde-
plineasca membrii pentru a
se inscrie si a participa la

TEHNICI DE PROMOVARE

go-uri sau simboluri care sa
atentia publica. Un alt element
important in promovarea mesa-
jului organizatiei si a activitatilor
acesteia este infiintarea unui bu-
letin de stiri, conceput lunar sau
trimestrial, diseminat membrilor,
persoanelor sau organizatiilor in-
teresate si altor institutii (institutii
publice, institutii private, alte or-
ganizatii neguvernamentale).

> Obtinereadefonduripen-
tru functionarea orga-
nizatiei — desi donatiile cu
cea mai mare mediatizare
sunt facute de corporatii
si institutii publice, totalul
contributiilor individuale in-

()

Un criteriu de succes al
strangerii de fonduri il repre-
zinta motivatiile donatorilor.
Acesta il constituie dorinta de a
imparti o cantitate mica din re-
sursele fiecaruia
cu ceinevoiasi
si satisfactia
ego-ului
ce varia-
za de la
donatori
individu-
ali la mari
institutii care
insista ca numele lor
sa apara in materia-
lele informative. Astfel,
acestia sunt promovati la
randul lor, iar imaginea lor pu-
blica devine mai cunoscuta.

Unul dintre riscurile impor-
tante ale strangerii de fonduri
il reprezinta costurile adminis-
trative care fluctueaza foarte
mult in cadrul organizatiilor, in
functie de circumstante, si este
dificila stabilirea unor standar-
de procentuale absolute pen-
tru costuri acceptabile.

Asadar, pentru obtinerea
unei campanii de promova-
re de succes, trebuie dezvol-
tata constiinta publica,
atragerea persoanelor indivi-
duale in utilizarea serviciilor
organizatiilor, tiparirea de ma-
teriale informationale cu in-
formatii scurte si concise si
strangerea de fonduri pentru
eventuale activitati menite sa
imbunatateasca serviciile des-
tinate memobirilor lor.

activitatile si serviciile sale? Erece de departe dona’gulg Gina GEALA
T insumate de la guvern si
Organizatiile isi pot crea lo- corporatii.
| OMENIA 171
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CONFESIUNI

Averea unei generatil

m avut numeroase dis-
cutii in contradictoriu,
dar nu am considerat
niciodata ca exista un razboi
intre generatii, crezand ca toa-
te diferentele au un punct de
congruenta care sa fie tolerat de
ambele parti. Asta pana am cu-
noscut parerea domnului Barbu.
Domnul Barbu are 64 de
ani si a solicitat ajutor financiar
Asociatiei C.A.R.P. ,OMENIA”
Bucuresti pentru a-si rezolva o
problem& medicald. Tmpreun&
cu un alt asistent social i-am
facut o vizita la domiciliu pentru
a realiza ancheta sociala. L-am
gasit intr-un apartament mo-
dest, compus din doua camere,
minim mobilat si precar utilat, cu
multe reparatii improvizate. M-a
intrigat faptul ca nu era niciun
obiect personal la vedere care
sa dea impresia de ,acasa’.
Ne-am asezat la 0 masa ve-
che, ce nu era acoperita si am
inceput sa completam datele
personale. Ne-a spus ca este
vaduv de 6 ani si nu are copii.
Cand l-am intrebat despre ve-
nituri, ne-a scos dintr-un sertar
talonul de pensie mormaind:
,412 lei, cu atat cred cei din gu-
vern ca pot sa traiesc o luna’.
Cercetez cu atentie decizia de
pensionare si murmur, mai mult
pentru mine ,nu aveti stagiu
de cotizare complet si nici var-
sta legald de pensionare...”. In
acel moment, fizionomia dom-
nului se schimba si dintr-odata
aveam in fatad o alta persoana.
Imi raspund ragusit si sacadat:
,Dal am ajuns sa fiu judecat de
voi; niste copil... pentru voi am

renuntat la tot ce construisem,
la tot ce stiam, la lumea noastra
comoda, la ordinea ce ne gu-
verna... pentru voi, s& aveti un
viitor mai bun, s& nu mai traiti in
comunism... Sé fiti liberi.... V-am
cumpdrat viata pe care o traiti
cu sacrificiul vietii noastre, dru-
mul pe care voi il pavati l-au ba-
tatorit multe generatii inaintea
voastra... Ca recunostinta nu
cerem decéat sa ne respectati
demnitatea.” Tncerc sa gasesc
un raspuns potrivit, desi tona-
litatea si subiectul imi provo-
case un vulcan de sentimente
si idei: - ,Nu o socotiti ca lipsa
de respect, incercam sa aflam
cat mai multe date despre dum-
neavoastra ca sa avem o imagi-
ne corecta a situatiei.”

Barbatul se aseza pe par-
tea opusa a mesei. Se calma-
se ca dupa ce si-ar fi desprins
un bandaj lipit pe suflet. Uitan-
du-se ironic la mine, ma intre-
ba: ,Ce vreti sa aflati?”, i-am
raspuns sec: ,S& ne spuneti
cat timp si unde ati fost anga-
Jjat”. Respira adanc si incepu
ca o povestioara: ,La 13 ani
m-au dat parintii la un atelier
de cizmarie, ca ucenic. Sa nu
intelegeti aceasta ucenicie ca
o scoald, eram sluga in familia
mesterului, pus la munci ce nu
aveau legatura cu cizmaria, in-
casam batai si mancam dupa
ce se ridica de la masa toata
familia. In schimb, parintii mei
plateau bani grei ca sa invat
o meserie. Dupa ce m-au tot
mintit c@ o sa ma angajeze, la
19 ani am plecat de acolo siam
venit in Bucuresti unde m-am

angajat la ,Flacara Rosie’ o
fabrica de incaltaminte. Acolo
am simtit ca sunt in sfarsit re-
cunoscut ca o persoana, eram
ascultat si ajutat ori de cate ori
aveam o problema. Am lucrat
acolo pana in 91, cand toate
uzinele au inceput sa se priva-
tizeze. M-am angajat impreuna
cu alti colegi la un atelier con-
dus de un italian, eram angajat
cu acte ,in reguld”’, cartea de
munca la zi. Abia in 2008, cand
m-am internat pentru prima
data, am aflat ca nu mi-au fost
platite taxele catre stat. Desi
mi-au fost retinute din salariu, in
toata aceasta perioada, mi-au
fost platite doar trei luni. Pana
am depus actele pentru pen-
sionare nu s-a rezolvat nimic,
desi am cartea de munca ope-
rata pana in 2010. De la Casa
de Pensii mi s-a zis sa inten-
tez proces angajatorului, cu ce
bani?.. Unde sa il mai gasesc
acum pe italian? Voi care aveti
puterea sa schimbati sistemul
asta gresit, ma judecati ca nu
am muncit”. 1i rdspund ncurca-
ta: ,Dar nu avem noi nicio pute-
re.....”. Ma privi parca cu mila si
imi zise ca intr-un fel de nostal-
gie: "Ar fi trebuit s& credem si
noi in ‘89 ca nu avem putere Si
s& ne bucurém in continuare de
averea generatiei noastre si sa
ne vedem de viata noastra.”
Am inchis acest subiect si
ne-am continuat ancheta, dar
in interiorul meu Tincerc inca
sa gasesc raspunsul pentru
reprosurile celor ce si-au sa-
crificat viitorul pentru binele
generatiei noastre. Cum de nu
stim inca sa valorificam ,ave-
rea” generatiilor din trecut...
Asistent social
Olimpia IACOB
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DESPRE PENSII

Cum se aplica OUG nr. 158/2005
in cazul unui pensionar reincadrat
dupa pensionare, care intra,
in continuare, in concediu medical

oncediul si indemnizatia
de asigurari sociale
de sanatate pentru in-

capacitate temporara de mun-
ca sunt reglementate de
OUG nr. 158/2005-MO nr.
1074/29.11.2005 privind con-
cediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate,
aprobata cu modificari prin Le-
gea nr. 399/2006 - MO nr. 901/
6.11.2006, aplicata de la 1
ianuarie 2006 si suportate din
contributia obligatorie preluata
in titlul V ,Contributii sociale
obligatorii“, Cap. V, din Codul
fiscal aprobat prin Legea nr.
227/2015, aplicabil de la 1 ianu-
arie 2016.

Din OUG nr. 158/2005
retinem urmatoarele prevederi
importante pentru acest caz:

Art. 1 alin.(1) lit. A: desfasu-
rarea activitatii sa fie facuta pe
baza de contract individual de
munca sau in baza raportului
de serviciu.

Art. 2 alin. (1) lit. a): bene-
ficiaza de concediu medical si
indemnizatie pentru incapaci-
tate de munca in caz de boala
obisnuitd sau de accident de
munca.

Art. 3: Dreptul la concediu si
indemnizatia prevazuta la art.
2 alin.(1) este conditionata de
plata contributiei de asigurari
sociale destinata suportarii
acestei indemnizatii.

Art. 4: Se diminueaza con-
tributia de asigurari sociale de
sanatate datorata de angaja-
tor cu 0,85% - vezi Legea nr.
399/2006 care majoreaza cota
de la 0,75% la 0,85% - adica
cota de contributie de asigurari
sociale de sanatate la angaja-
tor, care este de 5,2%, pentru
persoanele de la art. 1 alin.
(1) lit. A si B. Cota de 0,85%
se aplica la fondul de salarii
si se achita la Fondul National
Unic de Asigurari Sociale de
Sanatate (FNUASS).

Art. 7: Stagiul minim de co-
tizare pentru acordarea dreptu-
rilor prevazute la art. 2 alin.(1)
lit. a)-d) este de 1 luna - vezi
Legea nr. 399/2005 care re-
duce de la 6 luni la 1 luna sta-
giul - realizat in ultimele 12 luni
anterioare primei zile de acor-
dare a concediului medical.

Art. 8 alin.(2): Se asimileaza
stagiului de cotizare in sistemul
asigurarilor sociale de sanatate
si perioada in care asiguratul
beneficiazd de concediul si
indemnizatia prevazute de pre-
zenta ordonanta de urgenta.

Art. 8 alin.(4): Perioadele
prevazute la alin.(2) se asimi-
leaza stagiului de cotizare nu-
mai daca in aceasta perioada
asiguratul nu a realizat stagiul
de cotizare in intelesul prezen-
tei ordonante de urgenta.

Art. 9: Asiguratii au drep-

tul la concediu si indemnizatie
pentru incapacitate temporara
de munca, fara conditie de
stagiu de cotizare, in cazul
urgentelor medico-chirurgica-
le, tuberculozei, bolilor infecto-
contagioase de gr. A, neopla-
ziilor si SIDA, a caror lista se
stabileste prin HG.

Baza de calcul a indem-
nizatiei se stabileste conform
prevederilor art. 10.

Art. 13 alin.(1): Suportarea
indemnizatiei se face conform
art. 12 lit. A de angajator si B,
din FNUASS, pentru fiecare tip
de afectiune, perioada este de
cel mult 183 de zile in interval
de 1 an socotit din prima zi de
imbolnavire.

Art. 13 alin.(2): Durata
poate fi mai mare in cazul unor
boli speciale si se diferentiaza
conform lit. a)-c).

Art. 14 alin.(4): Prelungirea
concediului medical peste 183
de zile se face pentru cel mult
90 de zile, conform proceduri-
lor CNPAS - introdus prin Le-
gea nr. 399/2006 - si CNAS, in
raport cu evolutia cazului si cu
rezultatele actiunilor de recu-
perare.

Art. 16 alin.(2): Beneficiaza
de indemnizatie pentru inca-
pacitate temporara de munca,
in aceleasi conditii ca si ceilalti
asigurati, pensionarii care
se afla in una dintre situatiile
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mentionate la art. 1 alin. (1) lit.
A sau B.

Art. 17 alin. (2): Cuantumul
brut lunar al indemnizatiei pen-
tru tuberculoza, SIDA, neopla-
zii si boala infecto-contagioasa
din gr. A si de urgente medico-
chirurgicale stabilite in con-
ditiile art. 9 este de 100% din
baza de calcul stabilita con-
form art.10.

Art. 44: Contributia de asi-
gurari sociale de sanatate nu se
datoreaza asupra indemnizatiei
reglementate de prezenta ordo-
nanta de urgenta.™

Art. 45: Perioadele in care
asiguratii prevéazuti la art. 1
alin. (1) si (2) beneficiaza de
indemnizatia prevéazuta la art.
2, constituie stagiu de cotizare
in sistemul public de pensii gi
pentru acestea se datoreaza
contributia de asiguréri so-
ciale reglementata de Legea
nr. 19/2000 pentru pensiile pu-
blice, calculata la valoarea sa-
lariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata.

Ordonanta de urgenta nr.
1568/2005 se aplica de la 1 ia-
nuarie 2006.

Codulfiscal are urmatoarele
prevederi care trebuie retinute
pentru acest caz:

SJArt.  192:  Contribuabilii/
platitorii de venit la sistemul
asigurarilor sociale de sana-
tate, obligati la plata contri-
butiei pentru concedii si in-
demnizatii de asigurari sociale
de sanatate:

a) persoanele fizice si ju-
ridice care au calitatea de an-
gajatori sau sunt asimilate

17 Vezi Codul fiscal/2015 art.192-
290, ea fiind parte din cota de 5,2%,
dar se datoreaza 0,85% asupra
indemnizatiei conf. art.196 lit.a)

DESPRE PENSII

acestora, pentru cetatenii ro-
méani, cetateni ai altor state
sau apatrizi, pe perioada in
care au, conform legii, domici-
liul sau resedinta in Romania,
cu respectarea legislatiei eu-
ropene aplicabile in domeniul
securitatii sociale, precum si
a acordurilor privind sistemele
de securitate sociala la care
Romania este parte;*

Art. 193: (1) Categoriile
de venituri pentru care se da-
toreaza contributia:

a) veniturile din salarii sau
asimilate salariilor, definite
conform art. 76;

c) indemnizatia de inca-
pacitate temporara de munca
ca urmare a unui accident de
munca sau a unei boli profesio-
nale.

Art. 194: Cota de contributie
pentru concedii si indemnizatii
de asigurari sociale de sanatate
este de 0,85%.

Art. 195: Baza de calcul

(1) Baza de calcul o re-
prezinta suma castigurilor brute
realizate din salarii si venituri
asimilate salariilor, in tara si
in strainatate, cu respectarea
legislatiei europene aplicabile
in domeniul securitatii sociale,
precum si a acordurilor privind
sistemele de securitate sociala
la care Roméania este parte,
care include veniturile de la lit.
a)-k).

(3) Baza lunara de calcul
nu poate fi mai mare decéat
produsul dintre numarul asigu-
ratilor din luna pentru care se
calculeaza contributia si valoa-
rea corespunzatoare a 12 sala-
rii minime brute pe tard garan-

tate in plata.

Art. 196: Prevederi speci-
fice.

(1) In baza lunara de cal-
cul a contributiei pentru per-
soanele prevazute la art. 192
lit. a) se includ si urmatoarele
venituri:

a) indemnizatia de inca-
pacitate temporara de mun-
ca, acordata in baza OUG nr.
158/2005, aprobata cu mo-
dificari si completari prin Legea
nr. 399/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, numai
pentru zilele suportate de an-
gajator;

b) indemnizatia de inca-
pacitate temporara de munca
ca urmare a unui accident de
munca sau a unei boli profe-
sionale, acordate in baza Legii
nr.346/2002, republicata, cu
modificarile ulterioare, supor-
tate de angajator sau din Fon-
dul national de asigurare pen-
tru accidente de munca sau
boli profesionale (prin retinerea
sumelor calculate si neaco-
perite din cota proprie).

Rezulta deci ca persoana
pensionata si reangajata, care
a intrat in concediu medical a
doua zi dupa pensionare, se
incadreaza la art. 14 alin.(4),
coroborat cu art. 16(2), pen-
tru prelungirea duratei peste
183 de zile cu inca 90 de
zile, coroborat cu art.45 din
OUG nr. 158/2005, aprobata
cu modificari prin Legea nr.
399/2006, pentru luarea in
calcul a concediului si la recal-
cularea stagiul de pensionare
avut in vedere initial.

Expert contabil,
Virginia GRECEANU COCOS$
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ACCESARE FONDURI EUROPENE

Ce masuri noi de eficientizare
a luat Guvernul pentru accelerarea
accesarii fondurilor europene in 2016

N o
I n luna, iunie, Guvernul Ro-

maniei a elaborat o serie de

acte normative care sa ac-
celereze accesarea fondurilor
europene pe anul 2016 unde
gradul de absorbtie se spune
ca este ,zero“. Printre aceste
acte normative enumeram:

1.1n MO nr. 460/21.06.2016
a fost publicata OUG nr. 23
pentru aprobarea unor masuri
de eficientizare a sistemului de
gestionare a fondurilor struc-
turale si de investitii europene
prin care se face centralizarea
la Guvern a celor 8 organisme
intermediare regionale pentru
Programul Operational Secto-
rial de Dezvoltare a Resurselor
Umane si pentru Programul
Operational Capital Uman, or-
ganizate ca institutii cu perso-
nalitate juridica, prevazute in
anexa la ordonanta.

2.Tn MO nr. 488/30.06.2016
a fost publicata OUG nr. 32
pentru completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul Fiscal
si reglementarea unor masuri
financiar-fiscale care comple-
teaza art. 60 privind ,scutirile®
de la impozitul pe venit cu pct.
3sialit.e)laart. 111 alin. (2) pri-
vind nedatorarea decéat o data
a impozitului asupra veniturilor
din transferul proprietatilor imo-
biliare din patrimoniul personal,
impozit introdus pentru Legea
nr. 77/2016 privind darea in

plata, astfel:

LArt. 60. pct. 3 persoanele
fizice pentru veniturile realizate
din salarii si asimilate salariilor
prevazute la art. 76 alin.(1)-
(3) ca urmare a desfasurarii

activitati de cercetare-dez-
voltare aplicativa si/sau de dez-
voltare tehnologica, in conditiile
stabilite prin ordin comun al
MENCT si al MECRMA, al
MFP, MMFPSPV si al MADR®.

JArt. 111 (2) lit.e) in cazul
transferului dreptului de pro-
prietate imobiliara din propri-
etatea privata, in conditiile Le-
gii nr. 77/2016 privind darea in
platd a unor bunuri imobiliare
in vederea stingerii obligatiilor
asumate prin credite, pentru o
singura operatiune de dare in
plata.”

3.In MO nr. 467/23.06.2016
a fost publicat Ordinul MFP

nr. 783 privind modificarea si
completarea Cadrului general
de evaluare a competentelor
profesionale necesare pen-
tru obtinerea certificatului de
atestare ca auditor public in-
tern, aprobat prin Ordinul MFP
nr. 659/2015-MO nr. 443/2015,
dat in baza Legii nr. 191/2011,
Art. Il pct.1, pentru modifi-
carea si completarea Legii nr.
672/2002 privind auditul public
intern. In baza acestui ordin se
vor putea audita si fondurile
europene nerambursabile de
catre absolventii de facultati
atestati fara vechimea obli-
gatorie de 5 ani n institutii
publice, numai pe baza unei
recomandari si a protocolu-
lui incheiat de universitatile
acreditate cu MFP.

Expert contabil,
Virginia GRECEANU COCO$
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a simt binecuvantata

pentru ca m-am nascut

romanca! Astfel, vor-
besc in limba roméana, gandesc
in limba romana, visez in limba
romana... Si cred ca niciun
alt grai nu poate avea atatea
tonuri de expresie care sa cu-
prinda tot ce gandul poate pa-
trunde. In limba neamului meu
stiu ca pot exprima bucuria, la-
crima, triumful, durerea, dorul,
iubirea, speranta... Pot spu-
ne orice! Si vorba mea poate
fi inteleasa exact asa cum o
spun.

Limba romana este ca pa-
leta unui pictor: lexicul se poate
combina la fel de armonios ca
si culorile, astfel ca vorbirea
prinde viata cu fiecare cuvant!

Cum s-a nascut aceasta
lumina a cuvintelor? Greu de
spus. Ca si istoria neamului
nostru, si limba noastra este
o nesfarsita problema contro-
versata. Interese politice, eco-
nomice, teritoriale vor parca sa
demonstreze ca, de fapt, nu
existam!

Noi insa stim cum s-a
nascut graiul nostru!

El, graiul este... gandul za-
mislit in pantecul sufletului si
care a prins viata in doina si
bocet, chiot de bucurie sau
indemn la lupta. Este caldura
din inima mamei intrupata in
cantecul de leagan, si mai
este focul iubirii stins Tn soapte
de dor... Si mai este urletul
neintelesului, neputintei si al

neacceptarii in fata mortii...

Si graiul nostru mai este si
preaplinul din inimile stramo-
silor nostri, prea des si nedrept
incercati. Care stramosi, lasati
de Dumnezeu pe un picior de
plai inzestrat cu toate bucuriile
si bogatile paméantului, au
trebuit sa plateasca tribut
de sange pentru a-si pastra
casa si avutul... Navalitorii de
ieri si de azi au vrut si vor cu
tot dinadinsul sa ne faca sa
disparem de pe harta lumii! Si
duc truda neintrerupta, pagu-
bitoare foarte pentru romani.
Dar toata aceasta truda a lor,
care dureaza de mii de ani se
dovedeste zadarnica in fata
dragostei de neam si glie a
poporului nostru! Ca si pasarea
Phoenix, de zeci si zeci de ori
ne-am renascut din cenusa tot
aici, tot stapani in casa noastra!
Mai saraci poate in averi pa-
mantesti, dar mai bogati in
dorinta de neatérnare si... in
grai! Toti venitii de peste tot,
cei popositi pe pamantul tarii
noastre cu gand de cucerire Si
jaf, au trebuit sa plece! Au lasat
in urma lacrimi, morti, saracie
si... cuvinte care au imbogatit
corola minunii numita LIMBA
ROMANA! Si au plecat! lar
dupa fiecare trecere a lor,
sufletul neamului a mai gasit
un cuvant in care sa-si spuna
povestea!

Spuneam ca sunt fericita si
bogata pentru binecuvantarea
de a fi vorbitoare de grai

roménesc. Sunt, dar acum
a aparut o noua incercare!
Navalitorii stau la ei acasa
si noi le punem totul pe taval!
Potentatii lumii stabilesc jocul
si noi, oamenii obisnuiti, jucam!
Unde va ajunge omenirea de
pretutindeni din cauza acestui
jocnebun, caoruleta ruseasca,
al noii ordini mondiale, nu stim!
Ce se va intampla peste timp
cu tarisoara noastra frumoasa
si cu al sau grai dulce si bogat,
jara nu stim... Tnsd tabloul
trecutului, ne face desigur sa
fim increzatori! Vom imbogati
graiul romanesc cu noi nuante
in cuvant care sa poata exprima
noile experiente.

Dar orice vafi, limba noastra
este si va fi o bogatie pe care
nimeni nu va putea sa ne-o
fure! Stabilitatea ei si-a gasit
rasplata prin recunoastere si
prin dorinta de a fi cinstita intr-o
anume zi din fiecare an!

Astfel, ca raspuns al soli-
citarii mai multor asociatii si
organizatii romanesti din Ucrai-
na, Bulgaria, Ungaria, Serbia,
dar si a Republicii Moldova,
Plenul Camerei Deputatilor a
adoptat la 19 februarie 2013,
cu 312 voturi pentru, 5 abtineri
si 2 voturi contra, proiectul de
lege prin care se instituie ziua
de 31 august ca ,Ziua limbii
romane”.

Trebuie specificat faptul ca
LZiua limbii romane” se sar-
batoreste in Republica Mol-
dova inca din anul 1989 pe
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data de 31 august, dupa ce
fostul Soviet Suprem a decretat
limba romana ca limba de stat,
iar Serbia, Ungaria, Ucraina au
inceput sa serbeze ,Ziua limbii
romane” tot pe 31 august, din
anul 2012.

in urma dorintei generale
de a avea o zi care sa ono-
reze limba romana, s-a sta-

bilit ca ziua de 31 august,
sa fie decretata ZIUA LIMBII
ROMANE A ROMANILOR DE
PRETUTINDENI.

Alaturandu-ma cu gandul
si sufletul tuturor celor care
vad in graiul romanesc un
mod de autonomie, unicitate
si stabilitate a neamului, spun
intr-un glas cu ei:

LA MULTI ANI,
LIMBA ROMANA!

La multi ani suflet al roma-
nilor de pretutindeni!

Si, il rog pe bunul Dum-
nezeu, sa te ocroteasca in veci
de veci, ca tu esti candela care
ne lumineaza calea pentru a
nu uita cine suntem. Amin!

SUNT SUFLET DE DAC...

Sunt suflet de dac, cu caciula pe cap nu in mana!
Veghind asteptarea sa treaca cu-a timpului jar
Imi pun capatai legea noastra strabuna

Si-n ochi, tintui vechiul hotar.

Si-s suflet de lup, {intuit intr-o haina straina
Zamolxis din mine ma cheama la straja de neam
Caci pravila lui e sfantul totem de lumina

Si Si Si pace, ce-odata slujeam...

Sunt suflet de om. Ce-si slujeste cu jertfa fiinta
Luminii ce-o port. Foc aprins de divine amare...

Aici vreau sa mor purtand sfesnic credinta
Surasului neamului dac ce nu moare!

Lucia Badita-Secosanu

Asociatia C.A.R.P. “OMENIA* Bucuresti
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PATRIA-1 SEANTA
SISEANTA VA FI!

Atétia ani au despartit Carpatii

Pe cei ce populeaza-aceasta glie,
Pe cei care de-atatea generatii
Au trait intr-o crunta iobagie.

Atatia ani imperiul si-a tras seva
Din bogatia ta maret Ardeal,

Ca pentru ei tu nu erai altceva
Decéat feuda pentru feudal.

Atétia ani s-au revoltat strabunii
Si-atatea schingiuri au indurat.
Si tot atatea si-au dorit romanii
Reintregirea neamului scindat.

Ca trebuie sa vina si rasplata
Pentru romanii din aceasta tara
Si Alba lulia este dovada

Marii Uniri pentru a doua oara.

Acolo s-au strans toti reprezentantii
De peste tot, in strai de sarbatoare
Si-au hotarat destinu - acestei natii
Proclamand astfel Romania Mare.

La-Intai Decembrie, in miez de zi,
Mii de romani reprezentand poporul
Au decis soarta scumpei Romanii
Arborand cu mandrie tricolorul.

Pensionar Adrian Anghelescu
Cenaclul Literar si de Jurnalism “Victor
Isac* al C.A.R.P. “Speranta“ Hunedoara

DIN CREATIA LITERARA A MEMBRILOR C.A.R.P.

AUTOPORIRET

(domnului Presedinte al C.A.R.P. Pucioasa)

Ca.toamna, sunt bogat si intelept,

Si in granarul vietii cu sarg am adunat.
Sub:pasii mei truditi am tinut drumul drept,
Comorile de suflet, cu grija, le-am pastrat.

Necrutatori, anii se-aduna-n buletin...

Riduri adanci obrazul ne-au brazdat,

Dar mai pastram in suflet, o zare de senin.
Nu luam in seama timpul, care ne-a-mpova-
rat...

Purtam cu noi trecutul, cu tot ce am trait,

Tn zilele desprinse din calendarul vietii,

Cu tot ce-a fost durere, cu tot ce am iubit,
Cand infloreau sperante sub raza diminetii...

Stam incarcati de ani, sub nimbul de lumina...
Traim un sentiment al implinirii.

Duioase amintiri de timp se mai anina,
Culegem astazi roadele iubirii.

Si doar de timp, fiinta mea se teme!

Isi prea grabeste zborul spre zarile albastre...
Noi am trecut parca mult prea devreme,
Hotarul nestatornic al tineretii noastre...

Sa traim asadar, din plin cat ne-a ramas,
Si fiecare clipa, sa ii gasim un rost!

lar printre amintiri sa facem un popas,
Sa nu uitam, cat de frumosi am fost...

Am fost un strop de roua, am fost floare...
Am fost pentru cei dragi un inger pazitor,
Am fost freamat de zbor sub nesfarsita zare,
Un cantec de iubire, o lacrima de dor...

S-au scuturat de mult livezile in floare!

Se lasa-ncet amurgul si ne mai fura-o zi,

Noi trecem peste bruma toamnelor calatoare,
Scriem povestea noastra cu frunze ruginii...

Panturoiu Olga Maria
C.A.R.P. “Speranta“ Pucioasa
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CE LINISTE

Ce liniste-i, Doamne afara!
Nici cainii flamanzi nu mai latra
Heraldica ta Hunedoara

Imi zace-n cenusa pe vatra.

Nici vantul cu sulf nu mai sufla,
Nici ploaia cu zgura nu cade

E pace si liniste bufa,

Pe cosuri se-nalta balade.

Nici urma de cocs. Nici furnale.
Cetatea otelulu-i moarta

Ca Troia cuprinsa de jale,

E azi Hunedoara desarta.

Dar ninge, zapada curata,
Cu-n alb incarcat de lumina
Privesc Hunedoara-mbracata
Cu puf, peste vasta ruina.

Dar, intr-o zi se va desface
Ratiunea din catusa
Si Hunedoara va renaste
Din propria-i cenusa...
Pensionar Serafim Hulbar
Cenaclul Literar si de Jurnalism “Victor
Isac* al C.A.R.P. “Speranta“ Hunedoara

I'UBITA MEA

Cand ghiocelul se trezeste

De sub nameti pufosi de nea,
Ma-ndrept cu gandul catre tine
Si te slavesc, iubita mea.

Tu esti fiinta de-nceput,

Tu esti intocmai ca un scut

De care mi-am legat destinul
Si rostul meu pe-acest pamant.

Tu esti frumoasa sarbatoare
Pe care o traiesc mereu,

Tu esti balsamul ce-mi alina
Durerea cand imi este greu.

Eu fara tine sunt orfan

Si sufletul imi e pustiu,
De-aceea-n inima te port
Atata timp cat voi fi viu.

Nu pot spera in vreo izbanda
Daca alaturi nu-mi stai,
Parfumul sufletului tau
Ma-mbata ca floarea de mai.

Doar daca suntem impreuna
Ne implinim harul divin

De-a naste viata din viata
Cat pe pamant inca traim.

E ziua ta, nu doar acuma
La inceput de primavara,
Ci ori de cate ori barbatii
Te pretuiesc ca pe-o comoara.

Nenciu Paul
C.A.R.P. ,Speranta” Pucioasa

VIATA...

Viata este drumul lung

Cu frumuseti nebanuite
Doar cei puternici il strapung
Invingand greutétile ivite.

Viata e continua miscare
E mirosul florilor de tei,
E o stea din Carul Mare,
Contrazice-ma de vrei.

Viata este lupta din care
Sigurvom iesi Tnvingi
Dar nu cupringi de intristare
Si nici cu ochii plansi.
Moldova Veche 8 august 2000
Mihai Leonte
AGATE MAGICE
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Opriti tradarea, dragi romani,

Macar acum, in ceasul de pe urma
Aduceti-va aminte ca noi am fost stapani
Si-acum ajuns-am sa vietuim ca intr-o turma.

La noi nu se mai pretuieste absolut nimic,
Chiar si pe Eminescu il denigram bezmetici
Din tara noastra mandra, la straini ajuns-am venetici.

Rusinea lumii am ajuns acest popor, odata brav,
Cand si romanii s-au chinuit sa- cucereasca,
Ravnit si de habsburgi si de catre tarul slav,

De toti am reusit, ca s& scapam natia romaneasca.

Acum, insa, am fost loviti de nemernica tradare

Si ne-am supus, nu prin razboaie sau navaliri straine,
Ci prin semnaturi si slugarnicii impovaratoare

Sa ingrijim batranii altor natii mai avute, dar si haine.

Lor fiindu-le scarba sa si-i ingrijeasca pe ai lor

Si-n schimbul unor arginti, ne Thjosesc pe noi,

Stiind ca ne-am tradat ce-aveam mai scump, acest popor,
Taindu-ne padurile si muntii defrisati lasandu-i goi.

Pierzand pe Eminescu, ne-am instrainat si rau si ram,
Nimic nemaifiind sfant, urmand a ne vinde tot,

Acum, cand am ajuns sa disperam chiar ca si neam
Nemaiavand tara, natie si patrie, totul parand un complot.

Treziti-va din letargie, oameni buni,

Cand se mai poate, macar spera, salvarea,

Si nu lasati onoarea ca sa moara, ramasa din strabuni,
Urmasilor sa le daruim iubirea de glie si nu tradarea.

Danila Surulescu
Cenaclul C.A.R.P. Timisoara

ADIO, DOAMNA

TINERETE!

Adio, doamna tinerete,

Te-ai dus pe undeva-n trecut,
Scaldata-n valuri de tristete
De parca nu te-as fi avut.

in umbra umbrelor umbrit&
Te caut mereu, dar unde esti,
Si cu o voce obosita,

Iti spun povesti dupa povesti.

Adio, doamna mea pierduta
in nostalgii din anii tacuti,
Te-asteapta viata mea trecuta
Din parcul brazilor pierduti.

Sub stralucirea boltii-albastre
Ne plang corolele de crini,
Ca-n joia despartirii noastre
Sa creasca umbre pe lumini.

Surade dar ca primavara
Petalelor de nuferi blanzi,
Sa-mbratisezi in noapte vara
Si-n asternut sa mi-o cuprinzi.

Adio, doamna tinerete,
Adio, dar, fiori de gand,
Va las de-acum sa va rasfete
Doar anii ce se pierd pe rand.

Petru Chira
Cenaclul C.A.R.P. Timisoara
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BLESTEMUL DACILOR TRADATI

Motto: Triste zile mai duc astazi oameni-n gradina vietii,

Trandafirii mor in umbra si se lafaiesc scaetii.

Vasile Militaru

Unde vreti sa duceti tara, voi netrebnici si slugoi.
Ce v-adunati in partide, puneti biruri mari pe noi,
Multi sunteti de-aceeasi mama, lacomi, rai, rebut uman,
Ati facut de rasul lumii acest brav popor sarman,

Nu ati invatat nimica de la pasoptisti incoace

Cine credeti ca mai rabda? Roata Domnului o intoarce.
Si sa vezi atunci flamandul, cum vine cu tavalugul.

De v-aduna pe netrebnici si da foc sa arda rugul.

N-auziti cum, din morminte, va blesteama mosii daci
Stiind ca Dacia-i ruina, tara trista cu saraci?

Va mai rabda mult pamantul, neam hapsan si ticalos,
Politicieni de cloaca, ce-ati intors tara pe dos,

Ati taiat in carne vie, cu taxe, impozite,

Dar aveti o mare grija sa faceti depozite

In valuta si in vile, n desfrau in zi si noapte,

Ca sa cheltuiti furatul de la cei ce sunt pe moarte.

Nu mai esti tratat de boala, ca nu-s bani nici de-o pastila
Si-atunci ce ne mai raméne, daca nu-i nici pic de mila?
Toti cei ghiftuiti, gusatii, Tsi dau mana cu dusmanii,

Noi suportam consecinta, tara toata, noi sarmanii.

Ati tradat tara, poporul, n-aveti nici pic de rusine,
Foste fabrici si uzine, astazi sunt niste ruine,
Pleaca tinerii din tara, ca-s jigniti si umiliti.

Si pe mari comisioane, tara toti o jefuiti.

Coruptia si santajul, joaca.ceardasul si-o hora,
Tradarea de neam si tara, cu minciuna estexsota
Astea-s cei ce conduc tara, pana.cand ii mai rabdpm7

Romani ,scuturati gorunul”, pe Iancu sa t‘desteptam
e
Nu mai are loc elita, in gunoi te- mpotmo]esﬂ 1 \w&

Un gunoi cu punga plina din furat, si fu~m®ce§t| \1 ;"T " j-%f" :

Si cu greu aduci acasa, zilnic, amarata pame ~\‘" x“i&
De-aia strig in gura mare, ca ma doare Si péﬂmln \Qa‘f

"o
..?, L]
Plecati voi, lifte pagéne, voi vandutiilui Satand”
Lasati tara s-o conduca tinerii ce stau in strana.
Cei ce au azi o credinta, un respect, Si-s patrioti.

Nu voi, o adunatura, de tradatori si de hoti.

=

Vasile Pop - Madarasenl
C.A.R.P. Ludus

NE VISAM

Afara-i toamna si s-aude
Cum cad intr-una frunze ude
Si-ti amintesti cu nostalgie
De vremuri din copilarie...

Din hartie si carton

ti faceai un avion

Si zburai foarte departe

Pana la Luna ori spre Marte...

Un zmeu ridicat in salturi
Printre norii din Tnalturi...
Mare bucurie aveai

Sa-| stapanesti de reuseai...

Din cérpe ori vreo basica
De la purcelusul Gica

O minge-ti iesea pe loc
Cu alti copii intrai in joc...

Tn gand cu fata ce-o iubeai,
Descult prin miristi alergai
Spre lac la prins de mormoloci
Ori cu broscute sa te joci...

lar ea cosea papusi micute
Din ciorapei si batistute,

Un cantecel le ingana
S-adoarma céand le legana...

Afara-i noaptea rea, noroasa,
Si gandurile ne apasa...
Nu adormim, filozofam,
Copii am vrea sa ne visam...
loan Vasile Indricau
C.A.R.P. Timisoara
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tentatele teroriste de

la Paris si Bataclan au

confirmat vulnerabilita-
tea Europei la ea acasa in
fata fundamentalismului mu-
sulman, indiferent de originea
si cetatenia fanaticilor care
savarsesc cele mai abomi-
nabile crime. Masurile excep-
tionale de securitate luate
de Franta si Belgia au linistit
temporar populatia din aceste
tari si din intreaga UE care
asteapta cu nerabdare perio-
ada concediilor si a vacantelor.

Lunga vara fierbinte a aten-
tatelor si amenintarilor se pare
ca nu se termina, razboiul de
tip informational, imagologic,
informal, atipic ne provoaca in
fiecare zi fiori.

Dar, iata ca atentatul de
la Nisa, din sudul Frantei, cu
un numar de 84 de morti si
peste 200 de raniti, precum si
atentatele din sudul Germa-
niei, savarsite tot de fanatici
religiosi, fie ei si cu probleme
psihice, au reconfirmat ca
situatia nu este sub control si
vulnerabile sunt toate tarile
Uniunii Europene si ale NATO.

Amenintarile cu atentate in
Londra si New York din partea
ISIS au marit frica europenilor,
transformandu-se in spaima
care cuprinde mase mari de
oameni.

De parca nu era destul, ten-
tativa de lovitura de stat din
Turcia a umplut paharul stiind
ca de acolo s-ar putea revarsa
asupra Europei peste 2 mili-

EUROPA INCOTRO?

oane de imigranti
de religie musul-
mana. Daca mai
adaugam aproa-
pe un milion de
refugiati din Afri-
ca, impinsi de
razboaie si foa-
me, pregatit sa
forteze granitele
Italiei si Spaniei,
recurgem la is-
torie si ne gan-
dim cat de mult
seamana cu Si-
tuatia  actuala
a Uniunii Euro-
pene drama Imperiului Roman
in epoca migratiilor.

Europa, si atunci, si
acum, este mireasa bogata si
fascinanta pentru populatiile
sarace a doua continente, Asia
si Africa, la a caror situatie dra-
matica a contribuit din plin.

Se pare ca, marile demo-
cratii europene culeg roadele,
iar institutiile democratice cre-
ate acasa sunt subminate atat
din interior, cét si din exterior.

in clubul lor, al marilor de-
mocratii, noi romanii am ajuns
tarziu, dar acum trebuie sa
suportam si consecintele tero-
rismului exacerbat si manifestat
in cele mai barbare si inumane
forme. Nu ne mai putem depla-
sa in concedii, vacante, excursii
in zone incarcate de istorie —
Egipt, Siria, Irak si chiar Turcia,
nu putem valorifica oportunitati
de afaceri in aceleasi zone,
stam cu grija pentru copiii Si

nepotii nostri care, cu mult curaj,
isi cautd un drum in viata. Ca
ne-am facut concediile acasa
este pana la urma benefic,
dar, ceea ce este mai grav, tre-
buie sa privim peste umar, ori-
unde ne deplasam in Uniunea
Europeana si poate si in tara.

Omuleti verzi, oameni ne-
vazuti, trafic cu arme si ceva tare
de tot — bombe atomice, bombe
cu hidrogen, tactice sau strate-
gice ne dau insomnii ca vin la
Deveselu. De frica lor, mai avem
putin si renuntam la majorari
de pensii si salarii, la sporuri, la
venituri pe ore suplimentare, la
conditii mai bune de munca, la
tratament in spitale, la produse
alimentare de calitate.

Cand seria evenimentelor
tragice din aceasta vara aba-
tute asupra Europei combi-
nate cu manipularea din sce-
narii suprapuse parea ca se
termina, o noua lovitura pri-
meste  batrédnul  continent
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intr-unul din leaganele civiliza-
tiei sale, centrul Italiei.

Cutremurul din noaptea de
23/24 august a.c. din ltalia a
creat o imagine apocaliptica
cu peste 290 de morti, alte
sute de raniti si zeci de per-
soane disparute, a distrus ves-
tigiile a zeci si sute de ani de
civilizatie, a lasat mii de familii
indurerate. Impotriva cutrem-
urelor sau altor calamitati nat-
urale, precum inundatiile, nu
te poti opune, dar se pot lua
masuri de pregatire din timp si
te poti mobiliza exemplar, ca
natie, pentru salvarea de vieti
si inlaturarea urmarilor.

Am vazut la televizor cu
cata bucurie echipele de inter-
ventie au salvat un pui de om,
in aplauzele celor din jur si ma
gandeam cu tristete la faptul ca
la inundatiile catastrofale din Ro-
mania, de anul acesta, autorita-
tile romane au ramas indiferente.

Cutremurul nu m-a putut
impiedica sa ma duc cu gan-
dul la “scenarita” despre cutre-
murele din alte zone ale lumii,
Oceanul Indian, Japonia sau

EUROPA INCOTRO?

cu mai multi ani in urma Turcia,
Nagorno Karabah (Armenia),
in care, cumulat, au pierit sute
de mii de persoane.

Dar, intotdeauna esti cu
sufletul si fapta alaturi de cei
dragi, acum spre fratii nostri
romani stabiliti in Italia si spre
fratii nostri italieni.

Schimbarile  geoclimatice
au perturbat puternic viata ba-
tranului continent, au provo-
cat pierderi de vieti, au distrus
multe lucruriminunate facute de
mana omului. Cat de vinovata
este interventia nesabuita a
omului asupra naturii? Tn cazul
inundatiilor din Roménia avem
un raspuns: iresponsabilitatea
taierii necontrolate a padurilor.
Efectele se vad in inundatiile in
zone neevidentiate pana acum
pe harta riscurilor.

Eliberarea necontrolata de
noxe in atmosfera a distrus
stratul de ozon si a modificat
compozitia chimica a aerului
pe care-l “consumam”.

Un alt efect al perturbatiilor
il constituie si tornadele nu prea
cunoscute in Romania si tarile

f 5

din sud-estul continentului Eu-
ropei care ne-au produs in ul-
timul an pagube insemnate.

Uraganele asupra Euro-
pei cu consecinte nebanuite,
in marea lor majoritate, isi au
cauza in actiunile europenilor
— politice, economice, mili-
tare, planificate cu mult timp
in urma, sau nu. Unele sunt
efectul de boomerang la ceea
ce marii strategi europeni au
obtinut un succes deosebit cu
50 sau 100 de ani in urma,
fara a gandi “ce efecte” lasa
generatiilor viitoare.

Oare ce Europa lasam ge-
neratiilor viitoare? O Europa
crestina? O Europa fanion a
stiintei si o Europa ecologi-
zata? O Europa unita? Ace-
leasi intrebari le punem gu-
vernantilor si pentru Romania.

Cum prevenim? Cum inla-
turam efectele dezastrelor?
Cum previzionam rezultatele
politicilor si faptelor noastre?

Noi vrem raspunsuri! Noi
vrem fapte!

Giorgica BADARAU
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tunci cand exista pre-

ocupari similare sau chi-

ar identice ale unor per-
soane juridice cu acelasi obiect
de activitate, un bun instrument
este schimbul de experienta.

Casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor din partea de vest
a Romaniei s-au reunit astfel in
ziua de 03 iunie 2016 la sediul
Casei de Ajutor Reciporoc a Pen-
sionarilor Timisoara cu partici-
parea tuturor Caselor arondate:
Drobeta Turnu Severin, Oravita,
Caransebes, Otelul Rosu, Lu-
goj si Resita, reprezentate de
presedinti si contabili sefi.

Organizatorul si coordonato-
rul actiunii, Casa de Ajutor Re-
ciproc a Pensionarilor Timisoara
a propus dezbateri si seminarii
cu teme specifice atat pentru
presedinti, cat si pentru conta-
bilii sefi.

In cadrul seminariilor pentru
presedintii caselor de ajutor re-
ciproc ale pensionarilor au fost
abordate subiecte de actuali-
tate, precum: modul de aplicare
a prevederilor Legii nr. 540/2002
si Statutului propriu referitor la:
Categorii de membri, Adunarea
Generala, Consiliul Director —
atributii si competente (functii,
regulament de functionare, or-
ganigrama, stat de functiuni,
competente materiale, strategii
de dezvoltare, perfectionarea
pregatirii profesionale a perso-
nalului, cresterea gradului de
comunicare cu membrii, extin-
derea aplicatiilor informatice,
dezvoltarea de servicii, extinde-
rea colaborarii cu alte case de
ajutor reciproc, masuri de pro-

b4

SCHIMB DE EXPERIENTA

tejare a resurselor financiare),
Regulamente (Regulament de

Ordine Interioara, Contractul
Colectiv de Munca, Regulament
de organizare si functionare al
Consiliului Director, Regulament
de acordare imprumuturi, Regu-
lament de acordare ajutoare
nerambursabile si prestatii so-
ciale, Regulament sejur in Pen-
siunea Buzias, Regulament de
organizare excursii, Regula-
ment de functionare al Clubului,
Regulament de organizare si

desfasurare a activitatilor pentru
timp liber.

Pentru contabilii sefi, temele
seminariilor s-au centrat pe ur-
matoarele subiecte:

Conturi, procedura acordare
imprumuturi, ajutoare neram-
bursabile si prestatii sociale,
fonduri — constituire si utilizare,
circulatia numerarului, plasarea
disponibilitatilor financiare su-
plimentare, aplicatii informatice,
salarii, fise evidente membiri,
magazie, aprovizionare, reeva-
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luarea patrimoniului, politici con-
tabile.

Prezentarile facute de par-
ticipanti si discutiile purtate au
evidentiat multe asemanari
privind desfasurarea activitatii
in organizatile noastre, dar
si aspecte specifice generate
atat de particularitatile sociale
si economice ale zonelor in
care functioneaza Casele, cat
si de numarul de membri si pu-
terea financiara (fondul social)
a acestora.

in interventiile lor, domnul
CARAGIOIU MIRCEA - pre-
sedinte C.A.R.P. Drobeta Turnu
Severin si domnul IOAN GRI-
GORIE - presedinte C.A.R.P.
Lugoj, au insistat asupra impor-
tantei existentei unui statut care
sa asigure atat operativitatea n
functionarea curentd, delimita-
rea cat mai exacta a atributiilor
si competentelor actiunilor stra-
tegice si ale celor executive pen-
tru a asigura fluidizarea activitatii
curente, dar si stabilirea cat mai
exacta de responsabilitati la
toate nivelele.

Doamna AURELIA BONTE
- presedinte C.A.R.P. Resita a
insistat asupra asigurarii unei
calitati cat mai bune a colaborarii
cu organele din domeniul fiscal,
atat locale, cat si centrale, dar a
exprimat si nevoia unor precizari
profesionale in domenii care sa
elimine orice sursa de incalcare
a prevederilor legale.

Presedintii de la C.AR.P.
Oravita, doamna SMIDA MA-
RIA si de la C.A.R.P. Otelul
Rosu — domnul DIACU MIHAI,
si-au aratat preocuparea si in-
grijorarea privind involutia de-
mografica din zonele lor de ac-
tivitate, precum si consecintele

SCHIMB DE EXPERIENTA

uneori dramatice ale diminuarii
activitatii economice si depopu-
larii localitatilor cu urmari mo-
deste pentru organizatiile lor.
Contabilii sefi au insistat
asupra situatiei create de nega-
rantarea depozitelor bancare
ale organizatiilor noastre si a
scaderii puterii financiare a
membrilor nostri, care conduc la
reducerea imprumuturilor acor-
date si scaderea veniturilor.
Concluziile schimbului de
experienta au fost prezentate de
presedintele C.A.R.P. Timisoara
— domnul PUNGA MIHAIL, care
a sintetizat aspectele pozitive,
unele optimiste ale organizarii si
functionarii Caselor, dar a expri-
mat si ingrijorarea fata de poli-
tica de neprotejare a resurselor
financiare ale c.a.r.p.-urilor, in
conditiile in care acestea solu-

®)

tioneaza un volum impresionant
de probleme sociale fara niciun
ajutor din partea statului sau a
administratiei locale.

Un lucru este cert, astfel
de activitati vor continua prin
Centrul de Management al Fe-
deratiei Nationale “OMENIA”
a Caselor de Ajutor Reciproc
ale Pensionarilor din care fac
parte membrii Comitetului Di-
rector si Secretariatul General
al Federatiei pentru ca orga-
nizatiile membre sa se dezvolte
si sa fie cat mai pregatite, nu
numai sa ofere servicii perso-
nalizate nevoilor persoanelor
varstnice, dar si sa reprezinte,
sa apere si sa promoveze drep-
turile persoanelor varstnice in
Romania.

C.A.R.P. Timisoara
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TIMP SI iNTELEPCIUNE

m intalnit-o pe doamna ing. Miorita

Sateanu, presedinte onorific al Uniunii

Femeilor Bihor si cetatean de onoare al
municipiului Oradea, intr-una dintre caravanele
“Cetateni Activi la Puterea a Treia”, printre
zecile de seniori veniti cu propuneri, idei si
solutii la problemele persoanelor varstnice din
Romania. Cu aceasta ocazie, domnia sa ne-a
impartasit cate ceva din experienta de viata,
ganduri pe care le-a adunat intr-un buchet

4

de aforisme si cugetari. Are peste 80 ani, dar
nu-i arata, este neobosita, iar implicarea in nu-
meroase proiecte pe plan local privind diverse
cauze sociale ale persoanelor varstnice vine
sa demonstreze acest lucru. Este, de aseme-
nea, si un voluntar activ care isi stie foarte bine
misiunea. Partea cea mai sensibila a doamnei
Miorita Sateanu am descoperit-o citindu-i rén-
durile de mai jos, franturi de viata si de timp.
(I.Crivat)

“Chiar daca amprenta varstei
si-a spus cuvéntul, si aspectul
fizic este modificat si purtdm pe
cap coroana alba a parului care
impune respectul vérstei, sau
poate suntem garboviti, mer-
sul nostru si-a schimbat ritmul,
mergem incet cu pasul apasat,
ducem cu méandrie povara ani-
lor pe care i-am adunat.(...)

Timpul este focul in care ar-
dem, este singurul drum, cu un
singur sens, care ne indica séa
mergem tot inainte, tot inainte
spre noi meleaguri, sa traim Si

s& ne implicdm in noi eveni-
mente, s& ne incarcadm cu noi
bucurii si astfel focul timpului s&
erupa din noi, s& arunce, dorinta
de a lasa o urma a existentei si
a trecerii noastre prin aceasta
viatd. Scurgerea timpului, de
la nastere spre maturizare si
imbatranire este starea normaléa
a parcursului unei vieti.

Sirul mai lung sau mai scurt
de ani care s-a adaugat mereu
Si mereu au determinat varsta
noastra, iar anii tineretii noastre
au fost perfect inclusi in acest

lant, in permanenta crestere.
Toti anii castigati sunt cu noi.

Noi, pensionarii, nu avem
pretentii prea mari, ceea ce
vrem este: un strop de recu-
nostinta, un vulcan de dragoste
Si pretuire, o paletd de culori
de zadmbete din curcubeu, o
mangaiere duioasa ca trecerea
si adierea unui zefir si un brat
puternic care s& ne susting la
nevoie, respectiv, un cadru le-
gislativ care s& apere demni-
tatea si viata noastra de pen-
sionari.”
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Prezentarea
unei retete
la o farmacie

din strainatate

Retetele eliberate de medi-
cii din tara dumneavoastra sunt
valabile in toate tarile din UE.
Totusi, este posibil ca un medi-
cament prescris intr-o tara sa
nu fie disponibil in alta sau sa
poarte o alta denumire.

Incepand din 25 octombrie
2013, puteti solicita o reteta
transfrontaliera, care sa poata
fi utilizata Tn alta tara din UE;
aceasta este conceputa in asa
fel incat farmacistul sa poata
identifica mai usor compozitia
si dozajul medicamentului pre-
scris.

InfoCons  (www.infocons.
ro) - Asociatie Nationala de
Protectia Consumatorilor, uni-
ca organizatie din Romania cu
drepturi depline in Consumers
International, este o asociatie
de consumatori neguverna-
mentala, apolitica, reprezenta-
tiva, de drept privat, fara scop
lucrativ, cu patrimoniu distinct
siindivizibil, independenta,
intemeiata pe principii demo-
cratice, ce apara drepturile con-
sumatorilor — membra fonda-
toare a Federatiei Asociatiilor
de Consumatori.

STIRI

EN!A)

Fii informat! la atitudine!
Cunoaste-ti drepturile
si exercita-le apelénd

021.9615!

Stiati ca...?
Ambalajele PET,
ca de altfel toate
materialele
plastice, nu sunt
biodegradabile?

Ambalajele PET, ca de alt-
fel toate materialele plastice,
nu sunt biodegradabile!

Cresterea consumului aces-

tora, mai ales in ultimii 10 ani,
a dus la sporirea alarmanta a
numarului de ambalaje arunca-
te iresponsabil in natura. Prin
colectarea si reciclarea acesto-
ra, se reduce impactul negativ
asupra mediului nconjurator.
Polietilenul tereftalat reciclat
(RPET) poate fi folosit pentru:
fibre de poliester (75%) folosite
la randul lor ca materie prima
pentru covoare, tapiterii, juca-
rii, pasle pentru industria texti-
|a, ca izolatie la paltoane, saci
de dormit, industria auto s.a;
folie industriala; chingi si benzi;
noi ambalaje PET alimentare
si nealimentare (ex.: cartoane
pentru oua, obiecte de uz cas-
nic etc.).

[OMENIA




REVISTA PRESEI

Activitatea Caselor de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor si a asociatiilor neguvernamenta-
le este bogata si mereu dedicata celor pe care
ii reprezinta, respectiv persoanelor varstnice.
Acest aspect se vede si din revistele pe care

acestea le editeaza si pe care le primim cu mare
bucurie la redactie. Si nu sunt putine, drept pen-
tru care le multumim si vom incerca sa le pre-
zentam in numerele revistei noastre.

Sumarul revistei trimestria-
le ,Casa Sperantei”, aflata la
numarul 2 pe acest an si edita-
ta de Casa de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor “Ana Aslan”
Braila este bogat si atrac-
tiv, anuntdndu-ne inca de pe
coperta ca asociatia braileana
se muta in casa noua, o cla-
dire de-a dreptul impozanta
care se incadreaza prin stil
si arhitectura in constructiile
de referinta ale Brailei. Ast-
fel, aflam din paginile revistei,
ca asociatia C.A.R.P. Braila
a incheiat anul trecut cu rea-
lizari record pentru intreaga
sa existenta, pentru care o fe-
licitam. De asemenea, un mo-
ment important

C s S N iast, conteaz cum tralegtll” (Ana Aslan) 0
Revista trimestriald editata de ‘Casa di
l

ANUL 4 « NR.2 (12) + junie 2016
e distribuie gratuit

ilustrat in revista il reprezinta
gazduirea la Braila, mai

precis la sediul C.A.R.P.

“‘Ana Aslan”, a caravanei

Cafeneaua  Seniorilor,

sustinuta de Confederatia

Caritas, avand ca parte-

ner Asociatia C.A.R.P

“OMENIA” Bucuresti.

Un moment deosebit din
viata C.A.R.P. Braila a
fost infiintarea Cenaclu-
lui Literar Casa Sperantei
condus de dramaturgul
lon Balan, membru al Uni-
unii Scriitorilor. Le dorim
succes colegilor nostri
asigurandu-i de toata co-
laborarea si deschiderea
noastra.

Info C.A.R.P. “Spe-
ranfa”, revista de
informare si docu-
mentare a Consiliului
Director al Asociatiei
Casa de Ajutor Re-
ciproc a Pensiona-
rilor “Speranta” Hune-
doara, condusa de
domnul Ovidiu Vio-
rel Morariu, ne bucura
de fiecare data cu
subiecte de maximum
interes pentru mem-
brii asociatiei si nu
numai. Numarul verii
debuteaza cu un arti-
col dedicat zilei Imnului
de Stat al Romaniei si

-~ a semnificatiei istorice.

“Grija pe care un popor o asatd persoanelos in virsti este o mist

Dezvoltarea strategiei de ad-
vocacy a Federatiei Nationale
‘OMENIA” este si ea prezenta
printre obiectivele sale. Im-
plicarea activa a asociatiei in
viata publica se poate vedea
prin interesul cu care sunt tra-
tate alegerile electorale, mai
precis asteptarile persoanelor
vérstnice de la alesii locali.
Schimburile de experienta
intre asociatii de tip C.AR.P,,
necesitatea unui nou Centru
de Zi si a unui club Femina
in cadrul asociatiei sunt doar
cateva din subiectele pe care
le puteti gasi in revista.

Asociatia C.A.R.P. “Speran-
ta” Hunedoara se poate lauda
pe langa revista pe care v-am

[34
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REVISTA PRESEI

Moinesti — Bacau. Publicatia
anunta inca de pe co-

perta faptul ca asociatia

ASOCIATIA

BULETIN INFORM
ANIVERSAR "V

PE
SEMESTRUL 1/2016

prezen-
tat-o mai sus si cu un su-
pliment literar de mare tinuta:
inserare lirica, revista “Cena-
clul Literar Victor Isac”. Din
cuprinsul captivant al revistei
ne-au atras atentia interviu-
rile, reportajele, dar si cronica
de carte, rubricile de proza si
poezie, epigrame. De
asemenea, este

sarbatoreste anul aces-
ta 60 de ani de la in-
fiintare, prilej de bucu-
rie pentru cei 32.000

N

tiune: speranta si omeniel!

Chiar daca nu este o aso-
ciatie de tip C.A.R.P. si nici
afliatda Federatiei Nationale
‘OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din

de membri asociati.
De asemenea,
mai suntem in-

formati ca acest
eveniment va fi
punctat  printr-o
adunare generala
a reprezentantilor,
organizarea unei
' petreceri aniver-
) sare a seniorilor,
pregatirea unei
monografii  dedi-
cata aniversarii de
60 de ani. Sumarul bo-
gat al buletinului este
axat si pe activitatile pe
care aceasta asociatie le
desfasoara, activitati care

Revista Asociapiei Senioni in actiune” — [SSN:2457 — 3639, Nv.3 (An 1I)

punctata si partici-
parea activa a ce-
nacului Victor Isac
la  evenimentele
culturale hunedo-
rene. i felicitam
pe aceasta cale pe
realizatorii acestei
reviste si le dorim
multe aparitii pe vi-
itor.

A aparut Bule-
tinul  Informativ
Aniversar al Aso-
ciatiei Casa deAjutor
Reciproc “Speranta
si Omenie” pen-
tru Pensionari din

Inserowe Livica

Revista ,,Cenaclului Literar »Victor Isac”
CARP ,Speranta” Hunedoara

Revista biany
2016 Anul v fs;-m.‘.lmNr 9

SENIORII TULCENI

Romania, ne

face o deosebita placere sa
rasfoim si s& va propunem o
frumoasa revista atat din punct
de vedere al continutului, cat si
al graficii: “Seniorii Tulceni”,
editata de asociatia “Seniorii in
actiune”. Din sumarul mai mult
decat consistent amintim rubri-
ca de poezie, de proza si ese-
uri, sfaturi utile pentru seniori,
de sanatate, de petrecere a
timpului liber si de legislatie.
Avem, de asemenea, cronica
de carte, grupajul Povestile
Tulcei, mai precis o incursi-
une in orasul de altadata, per-
sonalitati tulcene, maxime si
cugetari, dar si proaspeti de-
butanti in ale scrisului.

lonut Crivat

[OMENIA
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REPERE TURISTICE

~ NOTE DE CALATORIE

ilele  calduroase ale

acestei veri mi-au pur-

tat pasii spre o zona
mai racoroasa a tarii, linistita,
lipsita de zgomotul specific al
marilor aglomerari urbane, dar
cu un potential turistic ridicat.
Astfel, am reusit s& cunosc
partial orasul Slanic din judetul
Prahova, frumusetile lui, dar,
mai ales locurile si obiectivele
turistice si de tratament de un
pitoresc aparte.

Slanic (sare, in limba sla-
vona) sau Slanic Prahova cum
i se mai spune pentru a evita
confuzia cu Slanic Moldova,
se afla la nord de Capitala, la
o distanta de 100 km, pe valea
raului cu acelasi nume si are
o populatie de peste 6.000 de

Muzeul sarii din Slanic

locuitori. Este format din orasul
propriu-zis si cele 2 sate, Gro-
sani si Prajani, care ocupa ex-
tremitatile nordica si, respec-
tiv, sudica ale orasului. Istoria,
viata si economia Slanicului
sunt strans legate de existenta
si exploatarea unui zacamant
important de sare din zona,
atat din subteran, céat si de la
suprafata.

Pentru prima data, locali-
tatea Slanic apare mentionata
in anul 1532, insa a devenit
mai cunoscuta datorita zaca-
mantului de sare care se ex-
ploateaza aici de peste ftrei
secole. Inceputurile ei sunt
legate de activitatea spatarului
Mihai Cantacuzino care a cum-
parat mosia Slanic in sco-

pul deschiderii unei mine in
anul 1685, conform zapisului
care consemneaza tranzactia.
Primeste statutul de statiune
in anul 1886, iar in anul 1892,
localitatea este declarata oras.

Din punct de vedere turistic,
zona este foarte frecventata de
oameni de toate varstele care
vin aici in vizita, la odihna, dar
si la tratamentul diverselor
afectiuni, in special cele ale
aparatului respirator.

Orasul este cunoscut mai
ales pentru lacurile sarate (nu-
mite si bai): Baia Baciului, in
componenta careia se afla Baia
Porcilor cu o suprafata de 1500
mp, cu o adancime de 1 m si o
cantitate insemnata de namol
saturat, recomandat pentru

e ; |
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Strandul Baia Baciului

EE~Loc de joaca pentru cbpii

calitatile sale terapeutice, mai
cu seama in afectiunile gine-
cologice; Baia Verde si Baia
Rosie, precum si pentru Salina
Veche si Salina Noua.

Cele 3 ,,Bai” suntfrecventate
zilnic de oameni veniti aici din
imprejurimi, din diverse zone
ale tarii, dar si din strainatate
pentru relaxare, dar mai ales,
pentru tratament.

In timp ce din Salina Nou&
se extrage in continuare sare,
Salina Veche ce face parte
din Complexul Minier Uni-
rea, situata la 208 m sub pa-
mant, cunoscuta drept cea
mai mare salina din Europa,
este astazi una din impor-
tantele statiuni balneoclima-
terice din Romania. Ea a fost
transformata in sanatoriu pen-
tru tratamentul bolilor pulmo-
nare, intr-un microclimat de
aer sarat. Aici, aerajul se face
pe cale naturalda. Compozitia

REPERE TURISTICE

aerului este bogata in ioni de
natriu cu efecte ameliorative

si profilactice, spectaculoasa
in toatd gama deficientelor si
maladiilor respiratorii.

Unica in tara si in Europa,
prin dimensiunile sale, Salina
Slanic este formata din 14
camere, in forma de trapez,
avand o deschidere la baza
de 32 m, la tavan de 10 m si o
inaltime de 45 m. Partial, este
deschisa publicului larg, si
zilnic intra in salina cateva sute
de persoane de toate varstele,
iar sdmbata si duminica cateva
mii, romani si straini, pentru a-si
trata diferite afectiuni, benefici-
ind de aerul sarat, de racoarea
(aici exista in permanenta, fie
vara, fie iarna o temperatura
constanta de 12 grade Celsius)
si linistea profunda intrerupta
frecvent de chiotele de bucurie
ale copiiilor, reverberate de zi-
durile inalte ale salinei sau de

fondul muzical pus la dispozitia
vizitatorilor de gazde.

Lucrarile pentru deschi-
derea minei au inceput in anul
1938, iar exploatarea sarii s-a
efectuat in perioada 1943-
1970, dupa care a devenit obi-
ectiv turistic si de tratament,
oferind conditii naturale de
exceptie prin microclimatul sau
bogat in aerosoli cu eficienta
binecunoscuta in tratarea ma-
ladiilor respiratorii.

Timpul optim pentru a ra-
mane in salina este de 30
minute - 4 ore zilnic, apreciaza
specialistii, precedat de o zi
de adaptare. Atat copiii, cat si
adultii, se pot trata de bronsita
acuta, sinuzita acuta si croni-
ca, rinita alergica, alergii, astm
bronsic usor si persistent,
fibroza chistica, infectii ale ure-
chii (otita), psoriazis etc. Copiii
au la dispozitie locuri de joaca,
iar adultii pot viziona emisiuni
la TV, pot practica jocuri ca
biliard, tenis de masa sau pot
vizita diferite exponate.

Turistii mai pot admira sta-
tuile lui Decebal si Traian,
sculptate in blocuri de sare de
catre artistul lustin Nastase,
precum si stindardul de lupta
al dacilor.

Nu trebuie uitate nici alte

[OMENIA
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Statuia lui Decebal ~— “»

beneficii oferite de salina: Tm-

bunatatirea sistemului imunitar,
detoxifierea organismului, flu-
- —— . idizarea mucoasei, refacerea
Stalactite PAsmoMN . NE P elasticitatii membranelor etc.
din sare . - LI HECHERTRINIRNS e | | 7 Trebuie, de asemenea, ara-
SRR o™ ex ' tat faptul c& aici se desfasoars
anual Campionatele Mondiale
de Aeromodelism, antrena-
mente ale tinerilor pentru aler-
gare pe diferite distante etc.

In imprejurimile Slanicului
mai pot fi vizitate: Fantana
Rece, Releul de televiziune
din spatele Padurii de Brazi,
Dealul cu Semn, Muntele de
Sare (unic in lume) in care a
existat Lacul Miresii sau Gro-
ta Miresii (425 m Stap, 20 m
adancime, s-a format in 1914,
prin prabusirea unei mine de
sare), Piatra Verde, Delusorul
Manzului.

Statiunea Slanic merita
vizitata, merita sa va petreceti
o parte a timpului liber aici
pentru a cunoaste aceasta fru-
moasa si interesanta zona a
tarii, pentru a va odihni si a va
trata, eventual, unele probleme
de sanatate.

A consemnat,
Ec. llie $OPANDI\
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CUVINTE PENTRU SPIRIT

a$terea Maicii Domnu-

lui este sarbatorita pe

8 septembrie. Aceasta
sarbatoare este cunoscuta in
popor sub numele de Sfanta
Maria mica, spre deosebire
de Adormirea Maicii Domnu-
lui care poarta denumirea de
Sfanta Maria mare. Este pri-
ma sarbatoare cu cruce rosie
din noul an bisericesc, an care
incepe pe 1 septembrie.

Sfintii Parinti au randuit ca
aceasta sarbatoare sa fie praz-
nuita pe 8 septembrie, pen-
tru ca 8 este cifra vesniciei, a
vietii vesnice. Aceasta zi ne
aminteste si de faptul ca noi
suntem chemati sa intram in
imparatia cea vesnica a iubirii
Tatalui, Fiului si Sfantului Duh.

Din Maica Domnului S-a
nascut ca Om, Fiul lui Dumne-
zeu cel Vesnic. Prin acordul ei
si prin lucrarea Sfantului Duh,
ea a dat trup Fiului Vesnic al
lui Dumnezeu. De aceea, Bi-
serica o preamareste ca fiind,
mai cinstita decat Heruvimii si
mai marita fara de asemanare
decat Serafimii pentru ca fara
stricaciune a nascut pe Dum-
nezeu Cuvantul.

Cinstirea pe care Biseri-
ca i-0 acorda este mai presus
de cea a sfintilor si a ingerilor,
dar nu este identica si nici su-
perioara fata de cea daruita lui
Dumnezeu.

Maica Domnului s-a nas-
cut din parintii loachim si Ana,
naintati in varsta, ca rod al ruga-
ciunii lor. loachim provenea din
casa lui David si Ana din cea a
lui Aaron, asadar erau de neam

imparatesc si
preotesc. Dar
acest lucru nu
le aducea bu-
curie, pentru
ca in trecut,
cei care erau
lipsiti de copii,
erau  socotiti
ca fiind lipsiti
de binecuvan-
tarea dumne-
zeiasca. Sidin
acest motiv
erau ocarati
de oameni.

Insa Dum-
nezeu a ascul-
tat rugaciunea
lor si le-a da-
ruit-o pe cea
care avea sa
devina salasul
lui Hristos. Daca Fiul lui Dumne-
zeu si-a ales drept mama pe cea
mai buna dintre noi, e de ajuns
sa intelegem in ce curatie au
trait parintii ei de s-au invrednicit
de un asemenea dar.

Amintim ca parintii loachim
si Ana fagaduisera lui Dumne-
zeu ca daca vor avea un copil
il vor inchina Domnului. Din
acest motiv, Maica Domnului
a fost dusa la Templul din leru-
salim la varsta de 3 ani. lar in
acest Templu, Maica Domnului
se va pregati sa devina templu
viu, adica cea din care Hristos
va lua firea omeneasca pentru
a o indumnezei.

Informatiile pe care le avem
in legatura cu Nasterea Mai-
cii Domnului nu vin din Sfanta
Scriptura, ci din scrierile apo-

crife. Cea mai importanta sur-
sa in acest sens o reprezinta
Protoevanghelia Iui lacov, o
lucrare iudeo-crestina din se-
colul al ll-lea.

Sarbatoarea Nasterii Maicii
Domnului este prezenta si la
coptii egipteni si la iacobitii si-
rieni, despartiti de Biserica Or-
todoxa dupa Sinodul al patru-
lea ecumenic. Tindnd seama
de acest lucru, putem spune
ca sarbatoarea Nasterii Maicii
Domnului s-a statornicit intre
Sinodul Il ecumenic (431) si
Sinodul IV ecumenic (451).

La multi ani
celor ce poarta numele

Sfintei Fecioare Maria!

www.crestinortodox.ro
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® Trasul cu arcul ne invata cum trebuie sa
cautam adevarul. Cand arcasul da gres,
el nu da vina pe altii, ci cauta cauza in el
insusi.

® Cand vezi un om bun, straduieste-te sa-I in-
treci; cand vezi unul rau, cerceteaza-i inima.

® Acela care, aplecandu-se asupra celor vechi,
e capabil sa descopere ceva nou, e demn sa
fie invatator. (Confucius)

® intelept nu e acela care stie multe, ci acela
ale carui cunostinte sunt folositoare.

® Odata ce-ai infaptuit ceva, raspunde pentru
faptele tale. (Eschil)

® Nenorocirea intregii lumi provine din
maruntisuri, la fel cum o lucrare mare se face
din cele mici.

® Omul vrednic pastreaza esentialul si lasa
deoparte ce e neinsemnat. El face tot ce se
cuvine, dar niciodata nu se bizuie pe legi.

® Oamenii cu o Tnalta tinutd morala nu se
considera morali, Si, acesta este un semn ca
ei au o inalta tinuta morala. (Lao Zi)

® Cand esti manios, nu trebuie nici sa vorbesti,
nici sa actionezi.

® Daca esti intrebat: “Ce este mai vechi decét
zeii?“, sa raspunzi: frica si speranta.

® Dintre doi oameni la fel de puternici, e mai
tare cel care are dreptate.

® Orice nenorocire te-ar lovi, infrineaza-te de
la varsarea de lacrimi: pastreaza-le ca sa le
poti varsa la nenorocirea altora. (Pitagora)

® E greu pentru omul cu minte sa vorbeasca
multa vreme cu un prost. Dar si sa taca tot tim-
pul e dincolo de puterile omenesti. (Theognis)

® intelegerile noastre de pace nu au niciun
sens: noi nu Tncetam, ci doar amanam
razboaiele.

ENM) ENCICLOPEDIA INTELEPTILOR

® invatatura este un fruct dulce al unei radéacini
amare. (Isocrate)

® Cand unii gandesc intr-un fel, iar altii in
alt fel, atunci deja nu mai exista o opinie
comuna si negresit fiecare il dispretuieste pe
celalalt pentru felul cum gandeste.

® Temeiul oricarei intelepciuni este rabdarea.

® Copiilor nu trebuie sa le lasam aur drept
mostenire, ci mai mult bun simt. (Platon)

® Natura ne-a inzestrat cu doi ochi, cu doua
urechi, dar cu o singura limba, ca sa privim si
sa ascultam mai mult decat vorbim. (Socrate)

® Ferice de pietrele puse la temelia altare-
lor, fiindca sunt respectate, in vreme ce
tovarasele lor sunt calcate in picioare.

® invatatura e cel mai bun bagaj pentru
batranete. (Aristotel)

® Daca ai ceva mai bun propune; daca nu -
supune-te.

® Straduieste-te sa-ti pastrezi stapéanirea de
sine si-n clipele amare. (Horatiu)

® | egea trebuie sa fie scurta ca sa si-o poata
aminti si oamenii ignoranti.

® Batranetea e plina de satisfactii daca stii sa
te folosesti de ea.

® Trebuie sa inveti de tanar pentru ca la
batrénete sa te desfeti cu ceea ce stii.
(Seneca cel Tanar)

® Oricat ai unge cu miere un fruct amar, tot
n-o sa-i schimbi amareala in dulceata.

® E mai bine sa invingi prin ingeniozitate si min-
te decat prin impotrivire. (loan Damaschinul)

® Multi, gandindu-se ce pot cumpara
cu pretul bogatiei lor, se vand inainte de toate
pe sine. (Roger Bacon)

REDACTIA
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Omenia TV

o voce a pensionarilor din Romania

Aflata in al saselea an, Omenia TV reda vocea pensionarilor din Romania.
Singura platforma online a organizatiilor de pensionari, Omenia TV este un spatiu
al schimburilor de experienta si al exemplelor care pot replica bunele practici in
casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, si in acelasi timp in alte asociatii ale
pensionarilor.

Platforma online Omenia TV a aparut din nevoia organizatiilor membre ale
Federatiei Nationale "OMENIA" a C.A.R.P.-urilor din Romania de a fi in contact
cu proiectele si strategiile Federatiei, de a invata si colabora in spiritul ajutorului
reciproc de la celelalte organizatii, de a fi transparente in relatia cu membrii,

. autorltatlle centrale si locale, cu sponsorii.
| Va invitam sa explorati bunele practici in ca-
sele de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor!

MCAE PE‘h\D‘th\L‘"EDt RO,

Sedinta CD PN OugRy,

SOE215 Setoln Uk Do of
F*H!Iutm;p WEUA

24 (] t d aie a IJ lj i Mt N\r‘ o ..C._. =
\. L entri l 3\ i I ‘ ‘ "IF'I‘H Iy Ll
2% UL Ll

or 5, Bucuresth €

Pentru a viziona postul de teIeV|Z|une onlme OMENIA TV puteti accesa motorul
de cautare www.google.ro, dar si site-ul Federatiei Nationale "OMENIA" care va vor
directiona catre postul TV. De asemenea, puteti cauta simplu www.omeniatv.ro.



PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO-ROMAN
SWISS-ROMANIAN COOPERATION PROGRAMME
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ia pu erea
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- Vérsta a tre eia
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