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onsiliul National desfa-
surat in zilele de 14-15
aprilie 2016, forumul

anual, asteptat cu deosebit inte-
res de conducerile asociatiilor
membre, s-a remarcat prin
aspecte relevante pentru nive-
lul de dezvoltare atins de
Federatia Nationala “OMENIA”,
cea mai importanta organizatie
reprezentativa a pensionarilor
din Romania.

Astfel, pentru prima data
de la infiintare, Consiliul Natio-
nal s-a desfasurat pe durata a
doua zile, prima zi fiind dedicata
pregatirii presedintilor in cadrul
proiectului “Varsta a treia —

EVENIMENT

prioritate pe agenda publica”,
precum si a contabililor sefi si a
cenzorilor sefi pe probleme de
specialitate.

In cadrul proiectului, prese-
dinti  C.A.R.P.-urilor  afiliate
au beneficiat de pregatirea in
management si advocacy de
experienta unor formatori ce-
lebri din cadrul Facultatii de
Sociologie si Asistenta So-
ciala a Universitatii Bucuresti
— profesor univ. dr. Mihaela
Lambru, Opportunity Associa-
tes Romania — director execu-
tiv Dana Nicolescu, Institutul de
Cercetare a Calitatii Vietii din
cadrul Academiei Romane -

!A)

CONSILIUL NATIONAL a aprobat
prima strategie de advocacy a
Federatiel Nationale “OMENIA”

cercetator Claudia Petrescu etc.

Contabilii sefi si cenzorii
sefi, in cadrul atelierului de
specialitate dedicat lor, care a
dezbatut cele mai noi probleme
din domeniu, in special cele
ridicate de noul cod fiscal, au
purtat discutii deosebit de utile
cu expert contabil Virginia
Greceanu Cocos, autor a peste
20 de carti si colaborator fidel al
redactiei revistei “OMENIA”.

Spatiile generoase puse la
dispozitie in cadrul Rin Grand
Hotel din Bucuresti au facilitat
din plin organizarea activitatilor
prevazute in plan.

Expozitile de carte cu van-
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zare puse la dispozitie de trei
edituri de prestigiu din capitala
cu ultimele noutati din domeniul
economico-financiar, medical, si
nu numai, au reusit sa satisfaca
o mare parte din cerintele celor
187 de participanti si invitati.

Dar, prima zi a ramas in
memoria participantilor prin fi-
nalizarea, printr-un proces par-
ticipativ, a Strategiei de Advo-
cacy a Federatiei Nationale
‘OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din
Romania pentru perioada 2016-
2019, prima strategie de acest
gen a uneifederatii de pensionari
din Romania.

Asociatile de pensionari
membre ale federatiei, membrii
lor asociati-persoane fizice au
simtit de multe ori ca nu sunt
ascultati, au vazut ca problemele
lor nu sunt rezolvate, ca atat la
nivel central, cat si local, cerin-
tele lor nu sunt in centrul aten-
tiei decidentilor politici, iar in-
fluentarea agendei publice a
devenit o necesitate stringenta,
si in acelasi timp cu caracter
permanent.

Pregatirea managementului
C.A.R.P.-urilor din acest mo-
dul a fost precedata de alte
trei module de pregatire cu
membrii Comitetului Director
si Secretariatul general al
Federatiei Nationale “OMENIA”.

In ziua a doua, in Plenul
Consiliului National, au fost pre-
zentate, dezbatute si aprobate
raportul de activitate al Comi-
tetului Director pentru anul 2015,
planul de actiune al federatiei
pentru anul 2016, Strategia de
Advocacy a Federatiei pentru
perioada 2016-2019, executia
bugetara pentru anul 2015, bu-
getul de venituri si cheltuieli
pentru anul 2016, raportul comi-

EVENIMENT

siei de cenzori pentru anul 2015.
Raportul de activitate al Co-
mitetului Director prezentat de
presedintele Federatiei Natio-
nale ,OMENIA”, ing. Gheorghe
Chioaru, a scos in evidenta
activitatea desfasurata in anul
2015 de asociatile membre
pentru indeplinirea obiective-
lor din strategia de dezvol-
tare pentru perioada 2015-
2019, eforturile depuse pentru
perfectionarea  activitati  de
acordare a imprumuturilor finan-
ciare rambursabile in conditiile
in care legislatia a devenit din
ce In ce mai neprietenoasa cu
persoanele varstnice.

Astfel, legea privind schema
de garantare a depozitelor ban-
care, care a exclus C.A.R.P--
urile, legea 138/15.10.2014 si
OG 1/03.02.2016 de modificare
si completare a codului de
procedura civila au afectat
activitatea acestor asociatii,
prima prin negarantarea depo-
zitelor, iar celelalte doua prin
instituirea unor cheltuieli supli-
mentare, uneori impovaratoare
pentru varstnici, ca urmare a
obligativitatii utilizarii institutiei
executorului  judecatoresc in

executarea popririlor celor in-
trati in incapacitate de plata.

Servicile de asistenta so-
ciala oferite de C.A.R.P.-uri
printr-o paleta foarte larga de
activitati si care au facut din
aceste asociatii principalul sprijin
neguvernamental pentru varstnici
au fost subliniate de participanti
si elogiate de invitati si parteneri.

Prestarile de servicii dar
si activitatile de socializare
Si petrecere a timpului liber
organizate de C.A.R.P.-uri prin
centrele de zi, cluburi, biblioteci,
cercurile de creatie si aplicative,
cercurile de literatura, pictura,
cercurile “bunicii internauti” ori
cursurile de limba engleza au
fost apreciate atat in raport, cat
si in cuvantul participantilor.

in acelasi timp, relatiile fe-
deratiei cu partenerii traditio-
nali precum, Asociatia Natio-
nala pentru Protectia Consu-
matorilor, Promovarea Progra-
melor si Strategiilor din Ro-
mania, Crucea Rosie, Crucea
Alb Galbena, Federatia ,Soli-
daritatea” a Pensionarilor din
Roménia au scos in eviden-
ta preocuparea pentru dez-
voltarea in comun a acelor ser-
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vicii si activitati care sunt vitale
pentru varstnici.

De asemenea, participarea
federatiei, ca reprezentant na-
tional, la activitatile Platformei
Europene AGE, a demonstrat
rolul pe care si |-a asumat, cu
deplina responsabilitate, de re-
prezentare a varstnicilor din Ro-
mania si, in acelasi timp, de a
informa proprii membri despre
politicile europene care privesc
aceasta categorie de persoane.

Dar, modul in care parti-
cipantii la Consiliul National si
vad propriul viitor, cum géndesc
evolutia federatiei se reflecta in
Planul de actiune pentru anul
2016 siin Strategia de advocacy
pentru perioada 2016-2019.

Astfel, prioritatile pentru
anul 2016 vizeaza:
® intarirea capacitatii de ma-
nagement in toate domeniile
functionale ale federatiei — con-
ducere, sisteme de operare Si
management, resurse financia-
re, servicii oferite, relatii externe;
® Dezvoltarea activitatilor de
advocacy — actiuni pentru influ-
entarea agendei publice cu
privire la problematica persoa-
nelor varstnice;
® Perfectionarea activitatii de

EVENIMENT

‘ Varsta a treia
prioritate pe agenda publica

acordare a imprumuturilor fi-
nanciare;
° Dezvoltarea activitatilor
specifice economiei sociale si
economiei de argint;
® Cresterea numarului aso-
ciatiilor membre acreditate ca
furnizori de servicii sociale;
® Sprijinirea asociatiilor membre
in vederea realizarii, cu fonduri
nerambursabile, a unor obiective
Si programe de asistenta sociala
si medicala;
® Extinderea voluntariatului in
sprijinul persoanelor varstnice
aflate in risc social si medical;
° Dezvoltarea relatiilor de
cooperare cu organizatii de pen-
sionari membre ale Platformei
Europene AGE, alte asociatii
nationale si internationale;
® Dezvoltarea de parteneriate
cu institutii publice centrale si
locale si agenti economici.
fnmod evident, proiectul “Var-
sta a treia - prioritate pe agenda
publica”, care a avut ca promotor
Asociatia C.A.R.P. “OMENIA”
Bucuresti si beneficiare toate
asociatile  c.a.r.p. membre
ale federatiei si-a pus decisiv
amprenta asupra desfasurarii
lucrarilor si, cu siguranta, asupra
activitatilor viitoare.

In acest sens, subliniez
importanta pe care o va avea
Centrul de management si ad-
vocacy al federatiei infiintat si cu
personalul instruit prin proiect
si aprobat in plenul Consiliului
National.

Alaturi de participantii de
drept, un rol proactiv in desfa-
surarea activitatilor l-au avut
invitati de prestigiu ca: Petru
Movila, deputat in cadrul Comi-
siei pentru sanatate si fami-
lie, Daniela Morosanu, secretar
general adjunct in Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Socia-
le si Persoanelor Varstnice; So-
rin Mierlea, presedintele Aso-
ciatiei Nationale pentru Protectia
Consumatorilor si Promovarea
Programelor si Strategiilor din
Romaénia; Marin lancu, prese-
dintele  Federatiei  Nationale
“Solidaritatea” a Pensionarilor din
Romaénia si, nu in ultimul rand,
Jozef Goebels, presedintele ADR
Flandra, primul nostru partener
extern din Europa.

Nu putini au fost participantii
care la final au elogiat Consiliul
National din acest an, spunand
ca “s-a rupt gura targului”, prin
locatia stabilita, conditiile oferite
pentru desfasurarea lucrarilor,
problematica aleasa, calitatea
discutiilor n sesiunile de lucru,
pe ateliere, precum si a dez-
baterilor in plen.

Se poate conchide ca foru-
mul nostru anual, in anul 2016,
a avut stacheta foarte ridicata
si ne obliga sa mentinem stan-
dardul atins si in viitorii ani.

Imi exprim speranta c&, im-
preuna, ca de fiecare data pana
acum, vom reusi.

Secretar general
Ec. Giorgica Badarau

[OMENIA
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SORIN MIERLEA, presedintele Asociatiei Nationale pentru
Protectia Consumatorilor si Promovarea Programelor
si Strategiilor din Romania, trage un semnal de alarma

and vorbim de vulnerabilitatea per-
soanelor varstnice, indiferent ca
ne referim la sistemul de protectie
sociala, pensii mizere, lipsa medica-
mentelor etc., ar trebui sa ne gandim si din
pozitia de consumatori. Lipsa de informare gi
banii insuficienti ii fac pe varstnici sa opteze,
nu de putine ori, pentru produsele si servi-
ciile indoielnice. Ce drepturi avem, dar si ce

Domnule Sorin Mierlea,
cat de informate sunt
persoanele varstnice cu
privire la conceptul de
consumator si de protec- internetul.

tie a consumatorului?

Persoana varstnica este
mai putin informata. Persoa-
na varstnica poate nu are ata-
tea abilitati pentru a accesa
Are anumite me-
tehne in privinta calitatii si a

obligatii, cum alegem un produs optim pentru
sanatatea si portofelul nostru de tranzitie, cum
il depozitam si cum citim eticheta si, in primul
rand, cui ne adresam daca avem nemultumiri,
aflati dintr-un interviu pe care bunul prieten
si partener al Federatiei Nationale “OMENIA”
a C.A.R.P.-urilor din Roméania, domnul Sorin
Mierlea, presedintele InfoCons, a avut amabi-
litatea sa ni-l acorde.

disponibilitatii de a se informa.
Nu n ultimul rand, persoana in
varsta are anumite nevoi speci-
ale pe anumite segmente care
nu sunt poate la fel cu ale unei
persoane active. Din aceasta
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perspectiva avem si un numar
021/9615, un numar cu tarif
normal in reteaua Telekom,
care poate fi accesat si de
catre persoanele varstnice.
Fie ca discutam de un con-
tract de inchiriere, un con-
tract bancar, ca discutam de
produs
tip iaurt, salam, medicament,
relatia pe care o persoana
o are cu medicul de familie,

achizitionarea unui

cu asociatia de locatari, toa-
te acestea reprezinta o in-
teractiune intre  persoana
respectiva in calitate de consu-
mator — cum este denumita de
legislatia europeana si natio-
nala — si persoana juridica.

Cum ne raportam la ba-
lanta calitate-pret?

in general, consumatorul
roman si mai ales consumatorul
de varsta a treia este dispus
mai mult sa se uite si sa com-
pare serviciile si produsele dupa
pret, mai putin dupa ceea ce
contine sau calitatea produsului.
Daca am face acest lucru, cred
ca am avea mai multe produse
calitative la raft, am avea mai
putine produse defecte in casa,
mai putine produse cu semnul
intrebarii in frigider si, pana la
urma, am avea sansa de a avea
mai multe produse de calitate,
dar si o sanatate mai buna. Din
aceasta perspectiva, imi permit
sa va dau si cateva sfaturi:

In primul rand, trebuie sa

INTERVIU

ne uitam pe eticheta si eticheta
sa fie in limba romana, sa ne
uitam la zona de ingrediente
— cand discutam de produse
agroalimentare sau produse
de ingrijire personala. Trebuie
sa tinem cont ca ingredientele
sa fie in ordine descrescatoare,
ceea ce inseamna ca primul
ingredient trebuie sa fie in can-
titatea cea mai mare, ultimul
in cantitatea cea mai mica. De
exemplu, daca vrem sa cum-
param pateu cu ficat de porc si
vedem ca ficatul de porc este
ultimul din vreo 14 ingrediente
ar trebui sa ne orientam spre
altceva. Un sfat pe care il dau
de fiecare data: daca din ingre-
dientele respective, cand citim
pe eticheta, nu intelegem trei
dintre denumiri, mai bine la-
sam produsul in raft pentru ca
sigur vom gasi un alt produs si-
milar mai bun.

Cum depozitam cores-
punzator alimentele?

Trebuie sa fim foarte atenti
la termenul de valabilitate al
produsului respectiv si la mo-
dul de depozitare. Degeaba
luam un produs care este in
termenul de valabilitate, dar
pe care il punem intr-un mediu
impropriu din punct de vedere
al modului de depozitare si ne
trezim cu un produs care este
stricat, alterat si care ne poa-
te pune in pericol sanatatea,
chiar daca el este in continua-

re valabil ca termen. Nu toata
lumea stie ca in frigider nu este
aceeasi temperatura peste tot.
De aceea, in frigider se rega-
sec anumite rafturi specializate
in care sunt pictograme pentru
legume, pentru unt, fructe, oua
si daca punem, de exemplu,
fructele Tn zona conservelor si
carnea in zona de legume s-ar
putea sa ne trezim cu o carne
alterata.

Bonul fiscal, centura de
siguranta a consumato-
rului...

Indiferent ca luam o apa
minerala, un covrig sau un kilo-
gram de carne, sau cumparam
un serviciu de inchiriat bicicle-
te, cerem bonul fiscal. De ce?
Bonul fiscal inseamna standar-
dizare. Nu inseamna neaparat
taxe si impozite care se strang
la Stat si, in felul acesta, vom
avea strazi mai bune, iluminat,
scoli, calitatea serviciilor socia-
le mai ridicata. ITn momentul in
care cerem si avem bonul fis-
cal avem siguranta ca serviciul
sau produsul a intrat cu factu-
ra. Intrand cu factura, pentru
a emite bonul fiscal, produsul
vine dintr-un act de tranzac-
tabilitate monitorizat, avizat si
autorizat. Ceea ce nseamna
ca este un produs calitativ si
nu este un produs contrafacut.
De asemenea, avem dovada
justificativa a faptului ca am
achizitionat produsul de la pro-
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ducatorul X, unde se regasesc
pe bonul fiscal toate datele de
identificare si daca produsul
nu este conform putem face o
plangere, o reclamatie si putem
recupera dauna morala si ma-
teriala referitoare la produsul
care nu indeplineste conditiile
si standardele necesare.

Pe vremea bunicilor nu
erau atatea norme ale
consumatorului, atatea

reguli...

Multi ar spune ca pe vre-
mea bunicilor nu se respectau
multe dintre aceste norme, toti
erau sanatosi si nu pateau ni-
mic. Eu sunt de acord, dar si
imunitatea nostra era intr-un
anumit fel, nu exista aceasta
explozie de antibiotice pe care
le ludm dupa ureche. n diferite
produse se gasesc antibiotice.
Normal ca imunitatea organis-
mului are anumite probleme.
Viata noastra de acum nu se
mai compara cu cea de acum
60 sau 80 de ani. Bunicii nostri
si la 80 de ani munceau poa-
te la camp si cate 8-10 ore, pe
cand noi stam intr-un fotoliu,
la televizor sau la laptop, mai
iesim putin pe afara, nu mai
mult de o ora si nu iesim sa
tragem la coasa sau sa muncim
pamantul. O alimentatie sana-
toasa trebuie completata si cu
aceasta parte de miscare care
este foarte importanta. Tn mo-
mentul in care discutam des-

INTERVIU

pre un consum responsabil tre-
buie sa ne gandim si la partea
de miscare. Mare atentie de
unde ne cumparam produsele,
cum le depozitam, dar si cum
le preparam sau manevram.
In ultima perioadd au aparut
numeroase cazuri de Tmbolna-
viri cu salmonella. Spre exem-
plu, daca cumparam un pui, il
transam, il fierbem si il punem
la prajit, iar la peste 60 de gra-
de dispare salmonella. Dar,
daca cutitul respectiv cu care
am transat nu l-am spalat bine
si 1l folosim la salata sau la alte
legume am contactat respecti-
vul virus. Este o problema de
educatie, de disciplina si de
igiena, de curatenie. Sau daca
punem puiul respectiv, pana il
preparam, un pic in frigider, iar
zeama din farfurie se scurge pe
alte produse ne putem imbol-
navi foarte usor. Mare atentie
la aceste masuri minimale pe
care trebuie sa le luam.

Suntem niste consuma-
tori responsabili?

Recent am facut un studiu
alaturi de Institutul de Cerce-
tare a Calitatii Vietii din cadrul
Academiei Roméane si am con-
statat ca peste 35% din produ-
sele agroalimentare pe care le
achizitioneaza o familie medie
de roméni se arunca la gunoi.
Ceea ce insemna ca aruncam
banii la gunoi, bani tradusi
in ore de munca iar, orele de

InfoCons

protectia-consumatorilorro

0219615

Telefon cu tarif normal in refeaua Romtelecom, din toate retelele.

munca inseamna viata noas-
tra. Asta inseamna ca aruncam
la gunoi viata nostra. Astfel,
trebuie sa fim mai responsabili
Cu ceea ce cumparam si cum
pastram. Mai bine cumparam
mai putin si mai calitativ, decat
mult, doar ca sa fie acolo. Sa
nu ne mai bucuram la acele
promotii 3 la pret de 2, ca am
facut o afacere, pentru ca ter-
menul de valabilitate este scurt
si s-ar putea sa aruncam mai
mult decat am consumat.

Este consumatorul roman
un consumator educat?

Dupa atéatia ani de comu-
nism si dupa aproape 26 de ani
de tranzitie, normal ca avem
anumite carente de educatie
fatd de un consumator din oc-
cident. Eu n-am vazut la pa-
rintii mei carduri bancare, or-
dine de plata sau transferuri
bancare fiindca nu existau la
noi, Tnainte de 1989, asa ca
toate informatiile a trebuit sa
le prindem din mers. Acum, in
momentul in care ne aflam in
fata unui raft, vedem 30-50 de
produse dintr-o singura gama,
este destul de complicat sa
alegem, sa facem o selectie. Si
aici educatia consumatorului ar
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consta, pe de o parte, in a citi
eticheta si a fi mai atent, pe de
alta parte sa apeleze, asa cum
o fac cei din vestul Europei, din
lumea civilizata, la institutiile
de protectie a consumatorului.
Practic noi, in fiecare zi, sap-
tamana, luna, an, monitorizam
produsele, le adunam, dam ra-
diografii care se gasesc si pe
telefon, pe site sau utilizand
aplicatia, si in care avem toate
informatiile referitoare la gama
de produse. Spre exemplu, noi
am identificat peste 100 de ti-
puri de paine feliata. Nu ai timp
sa stai sa citesti etichetele la

INTERVIU

toate, mai ales ca unele produ-
se se regasesc doar in anumi-
te magazine. Asa ca le-am citit
noi pentru consumatori, le-am
facut o evaluare pentru ca fie-
care cetatean sa aiba de unde
sa aleaga.

Un produs mai scump
este neaparat si mai bun
calitativ?

Nu inseamna ca un produs
mai scump este si de calitate,
sau ca un produs mai ieftin
este mai prost calitativ. As vrea
sa facem o diferentiere intre
calitate si pret. Referitor la cali-

tate, spre exemplu, daca vrem
sa cumparam niste crenvursti
de pui trebuie sa ne uitam pe
eticheta, iar printre primele in-
grediente, daca nu primul, tre-
buie sa fie puiul. Daca luam un
produs si ne uitam numai dupa
pret, s-ar putea sa gasim puiul
pe la ultimele ingrediente. Din
aceasta perspectiva nu cred
ca atunci cand vrem sa cumpa-
ram un televizor, fiindca e mai
ieftin, cumparam un radio.
Domnule Sorin Mierlea,
va multumim!

lonut CRIVAT
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seniorul TRAIAN PASCU, presedintele
C.A.R.P.Vaslui, 1a 89 de ani

La 13 iunie, decanul de varsta al C.A.R.P.-
urilor din Federatia Nationala ,OMENIA”, seniorul
TRAIAN PASCU, presedintele C.A.R.P. VAS-
LUI, implineste frumoasa varsta de 89 de ani,
motiv pentru care tinem sa-i uram multa sana-
tate, putere de munca si noi succese in fruntea
C.A.R.P. “SOLIDARITATEA” Vaslui, urari insotite
de traditionalul LA MULTI ANI! La aceasta vene-
rabila varsta, domnia sa este un exemplu graitor
de putere de munca, ambitie si perseverenta, un
bun exemplu si o reprezentare a principiului pe
care federatia noastra il promoveaza neincetat,
acela al imbatranirii active.

Chiar domnia sa marturisea in urma cu ceva
vreme, cu doza de umor caracteristica, faptul ca
“daca mergi normal la munca, te simti bine. Daca
stai acasa... pleci dincolo. Cum ai stat, cum iti
sta norocul!” Ca o incununare si o recunostere
a valorii domniei sale, recent, mai precis pe 28
aprilie, domnul Traian Pascu a primit din partea

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Institutia Prefectului — Judetul Vaslui

“Ziua Veteranilor de Razboi - 29 aprilie”

DIPLOMA OMAGIALA

Se acordd, cu deosebit respect si profundé recunosti
domnului Pit. adj. PASCU TRAIAN en
dovedit in teatrele de operatjuni din timpul celui d

Mondial si onorarea drapelul

Vaslui,
28.04.2016 Ll""b'ﬂ |

autoritatilor vasluiene Diploma Omagiala, acor-
data cu respect si recunostinta pentru curajul
dovedit pe campul de lupta in timpul celui de-al
doilea razboi mondial. Tinem si noi sa-| felicitam
pentru acesta distinctie si sa-l asiguram de toa-
ta pretuirea si aprecierea noastra. La multi ani,
domnule presedinte Traian Pascu! (1.C.)
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d



INTERVIU

Marturiseste pentru revista “OMENIA™ marele artist Tudor Gheorghe

maestrul Tudor Gheorghe I-am prins,

la propriu, la Sala Palatului, in culise in
timpul repetitiilor dintre doua specta-

cole. Se acordau viorile, se faceau vocalize,
se lustruiau tobele, luminile tintesc scena,
dirijorul da ultimele indicatii, domnul Tudor
ciupeste usor corzile chitarei, fredoneaza o
melodie si acorda un interviu. Este ultima
repetitie pentru marele concert aniversar
de a doua zi, Primavara simfonic -15 ani!
Este singurul artist din Romania care are

Maestre Tudor Gheor-
ghe, dupa o cariera de
peste 40 de ani pe scena

tranzitie. Acum nimic din toate
acestea nu mai sunt.

anotimpurile lui: Primavara, Vara, Toamna,
larna si Femeia. De peste un deceniu, Tu-
dor Gheorghe ne rasfata cu “Anotimpurile
poeziei roméanesti”. Fiecare anotimp a fost
celebrat alaturi de milioane de spectatori.
Marele menestrel al poeziei roméane, ,,oltea-
nul absolut” este, dupa cum veti vedea in
cele de mai jos, si un om al cetatii, implicat
in problemele in care se zbate societatea ro-
maneasca, un strigat al nemultumirilor si al
adevarurilor care trebuie spuse.

cumul intreg aceasta marlanie.
Si asta se vede cel mai bine in
marile centre urbane, cele mai

artistica si sociala, trait si
trecut prin valtoarea ulti-
melor decenii, cum mai
arata Romania dumnea-
voastra?

Romania mea de astazi,
practic nu mai e Romania mea,
cea pitoreasca, Romania poe-
tica, Romania taranului roman,
a bunului simt. Acum Romania
mea nu mai este, a disparut in

Declarati, in urma cu ceva
vreme, intr-un interviu,
ca marlania va supara
cel mai mult la noi, in
Romania. De ce?

Am si de ce si mi se pare ca
am raspuns inteligent. Marlania
nu o suport, ea denota lipsa
de cultura, lipsa de civilizatie,
indiferenta, lipsa totala de res-
pect fatd de semenul tau. E un

aglomerate. La tara, in mediul
rural, Tnca se mai pastreaza in
locurile mai izolate bunul simt,
te vede omul prin sat si te sa-
luta, te intreaba: ,De-al cui esti
tu, muma?” In centrele urbane
se uita lumea urat la tine, indife-
rent ce ai face, lumea e mereu
pleostita, nu mai e ce trebuie.

Marlania va supara, atun-
ci ce va mai bucura?

'8
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Ma bucura generatia asta
de copii in care cred foarte

tare, ma bucura succesele
obtinute la olimpiadele de toa-
te felurile ale acestor copii, ma
bucura faptul ca au inceput sa
fie interesati de profesii, nu mai
tin neaparat sa faca o facultate,
si-au dat seama ca este inutil.
Curand o sa fim o tara in care
vom avea la hotel ingrijitori cu
studii superioare, ceea ce este
jenant.

Sunteti singur printre
artisti, asa cum Marin So-
rescu era singur printre
poeti...

Cred ca termenul acesta a
inceput sa ma deranjeze, eu
nici nu mai stiu exact ce sunt.
Pentru ca actor nu mai pot sa
fiu. Se foloseste tot mai mult in
presa termenul — actorii aces-

tui scandal politic sunt..., intra
fotbalisti pe teren si se zice —
actorii importanti ai acestei faze
au fost cutare, se starneste un
scandal intr-un bar si... ,actorii
principali” s-au batut din cauza
unei femei etc. Artist nu ma mai
numesc fiindca te trezesti la un
moment dat ca raspunde cate
un manelist sau vreun cantaret
de muzica populara de duzina:
“Si noi, artistii”. Vezi, nici nu mai
stii, daca ei sunt artisti ...atunci
domnul Beligan ce mai este?

Domnule Tudor Ghe-
orghe, un gand despre
marii nostri poeti, cei pe
care i-ati cantat prin con-
certe si care acum sunt
printre stele: Adrian Pa-
unescu, Mircea Micu,
Nichita Stanescu, Marin
Sorescu, loan Alexandu,
Grigore Vieru...

[-ai enumerat aici pe bunii
mei prieteni. Spre exemplu, la
domnul Mircea Micu, am des-
coperit in el poezia pura. Eu
nu fac lucruri gratuite, nu am
timp sa fac lucruri gratuite.
Prin faptul ca i-am dedicat un
spectacol intreg am vrut sa de-
monstrez si sa arat oamenilor
ca poezia lui Mircea Micu este
una dintre cele mai rafinate. La
el sila Grigore Vieru am intalnit
poezia in stare pura, nimic in
plus, nimic in minus. La Adrian
Paunescu e mult de ales. El a
scris foarte mult, ca si Mace-
donski, ca si Eminescu. Mircea
Micu nu a scris mult, dar ce a
scris este perfect.

Dupa o viata intreaga
de cantec, teatru si poe-
zie, va bate gandul sa
atarnati chitara-n cui si
sa va apucati si de scris?

| OMENIA
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Deja m-am apucat de

scris. Bineinteles, nu o sa ma
ambitionez sa cént pana la
adanci batraneti, asta ca sa-i
linistesc cumva pe cei care
sunt speriati de alternanta pe
care mi-o permit in a aborda
genurile muzicale diverse. Am
inceput singur cu chitara, pe
urma cu cobza, apoi cu un taraf,
apoi o orchestra simfonica, cor
de copii, muzica interbelica cu
formatie de camera in forma re-
stransa, spectacolul inedit “Cu
Isus in celula ”...etc. Ei bine,
toate acestea sunt de o varieta-
te stilistica extraordinara si toti
se intreaba
cum reusesc.
Asa ca i-am ’ ’
linistit. Pes-
te putin timp
vine aici un
prieten de-
al meu care
isi permite la
92 de ani sa
cante la Sala
Palatului,
Charles Az-
navour. Asa
ca, sa mai
aiba rabdare
putin....

Maestre, revista careia
ii acordati acest inteviu
apartine celei mai mari
federatii a pensionarilor,
respectiv Federatia Nati-
onala ,,OMENIA” a Case-
lor de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor din Roma-
nia, aflata in slujba varst-
nicilor. Ce considerati

INTERVIU

dumneavostra ca este de
facut pentru a remedia
cumva situatia deplora-
bila a acestora?

Sunt multe, foarte multe
de facut. In primul rand ar tre-
bui reconsiderata varsta de
pensionare. Nu pensionezi un
profesionist de mare clasa la o
varsta calendaristica, o varsta
biologica. Nu ai voie sa dai afa-
ra un actor la 65 de ani, cand la
65 de ani el este in plina forta
creatoare. Si in toate domenii-
le se poate aplica acest lucru.
Pe un inginer constructor, cu o

De fiecare data cand il ascult -
si asta se intampla des - Tudor
Gheorghe imi confirma banuiala ca poezia
romaneasca - populara si culta - poate misca
muntii.(...) Problema mea, inhaland prin toti
porii melodia fiintei sale, este cum sa-mi
stapdnesc o lacrima de dragoste, admiratie
si mandrie ca poate exista acest fe-
nomen pe care, vorba lui Grigore
Vieru, imi e mai usor sa-I pup.

Marin Sorescu (1988)

experienta larga, n-ai voie sa
il treci pe tusa, doar pentru ca
are varsta pe care o are, sau
un medic sau un profesor uni-
versitar. Nu poti sa le faci trea-
ba asta, mai ales ca, dandu-i
afara din campul muncii, Ti
jignesti intr-un fel si le grabesti
imbatranirea, pentru ca nu toti
au un refugiu. De pilda eu nu
am niciun fel de problema cu

asta. Profesia pe care o am imi
permite sa ma lupt in continua-
re si sa fiu independent.

Prin tot ceea ce faceti, ma-
estre, demonstrati, daca
mai era cazul, ca la cei 71
de ani sunteti un om ex-
trem de activ si promovati
totodata acel principiu al
imbatranirii active. Cum
arata o zi din viata lui Tu-
dor Gheorghe?

Ma trezesc la 6 dimineata
si am tabieturile mele, pe langa
cele alimentare, adica o lingura
de ulei de mas-
line, o ligurita
de miere cu
zeama de la-
mie, trei graunti
de usturoi, apoi
un program de
gimnastica de o
ora. Nu te gandi
ca trag de fiare,
ci 0 gimnastica

de fintretinere,
’ , de mentinere

a mobilitatii,
exercitii de res-
piratie, astfel de
lucruri de care
trebuie sa ma ingrijesc pentru
ca altfel n-as putea sa stau doua
ore intr-un picior la un specta-
col cum este, spre exemplu, cel
de acum... ,Declaratie de dra-
goste”, pe versurile domnului
Adrian P&unescu. in rest scriu,
imi fac planuri de bataie ca sa
zic asa, obligatoriu studiile vo-
cale, sunt lucruri care ma tin in
permanenta activ.

[10
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Grandiosul spectacol
»Primavara simfonic”, cel
care cuprinde Orchestra
Nationala Radio, Corul
National de Camera ”"Ma-
drigal”, unite sub baghe-
ta dirijorului, Marius Hris-
tescu, aimplinit 15 ani. La
multi ani! Cum ati reusit
sa va mentineti in top cu
anotimpurile poeziei ro-
mane din care face parte
si acest spectacol?

Vezi tu, in 15 ani am
schimbat patru presedinti de
tara, zece prim-ministri, Si nici
nu mai tin minte cati ministri
ai Culturii si Cultelor. Si, iata,
poezile au ramas. Ma géan-
desc la aceia care aveau acum
15 ani varsta de 20 de ani si
au venit de curiosi sa vada
cum suna acest spectacol. Au
acum 35 de ani, sunt oameni
in plina putere, vin cu copiii lor
carora le spun: ,Ma, fiti atenti
aici, asta o sa dainuie!”

Eu nu sunt unul dintre
artistii astia care ,au dansat

INTERVIU

decat o vara”, pe mine chiar
ma intristeaza cand vad vede-
tele astea aparute peste noap-
te si disparand peste noapte.
Eu, in schimb, de 40 de ani
sunt Tn top! Si asta pentru ca
am avut in spatele meu acest
resort fabulos care este poezia
romana.

Maestre, cum era publi-
cul dumneavoastra de
dinainte de 1989 si cum
este cel de acum?

Si aici este un lucru foarte
special si nu atat publicul, cat
valoarea artistului. Inainte de
revolutie, cenzura, mai precis
baietii aia de la cenzura care
erau, trebuie sa recunosc, oa-
meni destepti, nu erau niste
tampiti, ne obligau sa fim mai
destepti decat ei, mai subtili
decéat ei si cautam diverse for-
mule. Publicul isi ascutea min-
tea, incercand sa vada dincolo
de cuvinte. Era un concurs al
istetimilor. Acum totul e mu-
ra-n gura, publicul s-a lenevit in
gandire.

®)

Domnule Tudor Gheorghe
aveti un mesaj pentru po-
porul roman?

Eu am incredere foarte
tare in acest popor. Eu cred
ca potentialul nostru creator
este real. Ne trebuie din cand
in cand céate o zbicire, asa,
sa ne trezim, cate un sut... pe
care ni-l da istoria din cand in
cand. Si atunci ne dam seama
ca suntem puternici si destepti.
Doamne, da sa nu fie un sut
foarte dur fizic. Dar, am incre-
dere, si sa asteptam sa rasara
soarele si pe strada noastra.

Dar un mesaj pentru poli-
ticienii poporului roman...

Sa se lase si sa ne lase, sa
se gandeasca ce-au insemnat
inaintasii lor in ceea ce priveste
politica romaneasca. Pe astia
nu-i intereseaza tara. Pe nici unul
nu-l intereseaza tara, iar ceea ce
ma enerveaza foarte tare e ca
atunci cand se incheaga cate-un
lucru si se incearca sa mearga
bine, atunci il distrugem. Nu mai
este cazul sa mai faca experi-
mente cu poporul roman, sa faca
ei intre ei acolo o grupare mica
Si sa se certe cat poftesc, sa nu
implice natia roméana. Dar, sa ra-
manem optimisti si, cum anuntai
mai devreme, vorba poetului
Mircea Micu: ,(...) cand amenin-
ta zapada / Sa o intdmpini cu o
floare-n dintj”.

Maestre Tudor Gheorghe,
va multumim!

lonut CRIVAT
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Taking place on the 16th June,
the European Commission are organi-
sing jointly with the Council of Europe,
AGE Platform Europe and the Euro-
pean Network of National Human Ri-
ghts Institutions (ENNHRI) a high-level
conference to raise awareness of elder
abuse in Europe. Marking World Elder
Abuse Awareness Day, the event will
promote a better understanding of the
abuse and neglect of older persons by
drawing attention to this escalating hu-
man rights challenge.

Building on similar events or-
ganised in 2014 and 2015, this year’s
conference will focus on taking a ri-
ghts-based approach to addressing el-
der abuse, especially regarding equal
access to services as people reach old
age and the impact of ageism and age-
based discrimination on older people’s
access to health and long-term care.

The overall purpose is to hi-
ghlight to policymakers, civil society
actors, health and social care profes-
sionals, researchers, human rights
bodies and locallregional authorities
how inequalities, stereotypes and the
lack of a rights-based approach in the
provision of health and long-term care
increase the risk of maltreatment and
neglect of older persons. To achieve
these aims, existing legal and policy
frameworks will be considered to iden-
tify good practices, and the delivery of
effective responses to tackle elder abu-
se will be addressed.

PLATFORMA AGE EUROPE

y ) I
-

Comisia Europeana, impreuna cu Consi-
liul Europei, Platforma AGE Europe si Reteaua
Europeana a Institutiilor Nationale pentru drep-
turile omului, organizeaza pe data de 16 iu-
nie o conferinta la nivel nalt ce are drept scop
cresterea gradului de constientizare a abuzu-
rilor asupra varstnicilor in Europa. Sub semnul
Zilei mondiale a constientizarii abuzului asupra
varstnicilor, evenimentul promoveaza o mai buna
intelegere a abuzului si neglijarii persoanelor in
varsta, atragand atentia asupra acestei provocari
cu privire la drepturile omului.

Avand in vedere organizarea altor evenimen-
te similare si in anii 2014 - 2015, conferinta din
acest an se concentreaza asupra unei abordari
centrate pe abuzul asupra persoanelor varstni-
ce, in special in ceea ce priveste accesul egal la
servicii, pe masura ce indivizii ajung la o varsta
inaintata si impactul imbatranirii si al discrimina-
rii in cazul accesului varstnicilor la sanatate si la
ingrijire pe termen lung.

Scopul principal este acela de a aduce in aten-
tia factorilor de decizie politica, actorilor societatii
civile, profesionistilor din domeniul sanatatii si de
asistenta sociala, cercetatorilor, organismelor din
domeniul drepturilor omului si autoritatilor locale/
regionale modul in care inegalitatile, stereotipuri-
le si lipsa unei abordari bazate pe drepturi in asi-
duc la cresgterea riscului de maltratare si neglijare
a persoanelor varstnice. Pentru a atinge aceste
obiective, vor fi luate Tn considerare cadrele de
lucru juridice si legale pentru identificarea mode-
lelor de buna practica si vor fi date raspunsuri
eficiente referitoare la combaterea abuzurilor
asupra persoanelor varstnice.

[12
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SERVICII SOCIALE PENTRU VARSTA A TREIA
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arsta a treia — prioritate
pe agenda publica” repre-
» zinta atat titlul proiectului

implementat de catre Asociatia
C.A.R.P. ,OMENIA" Bucuresti, in
parteneriat cu Institutul de Cer-
cetare a Calitatii Vietii si Oppor-
tunity Associates Romania 1in
perioada 1 martie 2015 - 30 apri-
lie 2016, cat si asteptarile celor
peste 1.400.000 de membri pen-
sionari ai Federatiei Nationale
,LOMENIA” a C.A.R.P.-urilor din
Romania.

Pornind de la nevoile persoa-
nelor varstnice identificate de ca-
tre casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor membre, proiectul
si-a propus aducerea in atentia
publicului larg a situatiei varstnici-
lor din Romania pentru a fi dezba-
tuta impreuna cu toate partile in-
teresate si, ulterior, sa se propuna
solutii centrate pe nevoile reale ale
seniorilor. Astfel, obiectivul princi-
pal al acestui proiect, cresterea
rolului de advocacy al Federatiei
Nationale ,OMENIA” a C.A.R.P-
urilor din Romania, a fost asumat
de catre membrii Comitetului Di-
rector al Federatiei, reprezentantii
C.A.R.P.-urilor membre, dar si de
catre voluntarii seniori. De aseme-
nea, obiectivul va sta si la baza
demersurilor viitoare ale C.A.R.P.-
urilor membre pentru protectia so-

ciala a varstnicilor din Romania.
Pentru a ajunge la acest

obiectiv, in cadrul proiectului

au fost derulate o serie de acti-
vitati menite, pe de o parte,
sa evalueze stadiul in care se
gasesc casele de ajutor reciproc
ale pensionarilor din perspectiva
capacitatii acestora de a influenta
politicile publice iar, pe de alta
parte, sa puna bazele unui pro-

ces participativ de realizare a

unei strategii de advocacy:

0 Evaluarea capacitatii de ad-
vocacy a Federatiei Natio-
nale ,OMENIA” a C.AR.P--
urilor din Romania, printr-o
cercetare ce a vizat membrii
Comitetului Director si cele
137 de C.A.R.P.-uri membre;

[ Sesiuni de instruire, in do-
menii precum: comunicare,
buna guvernare si advocacy.

Aceste cursuri au urmarit
dezvoltarea abilitatilor ne-
cesare pentru interactiunile
cu autoritatile publice si alti
parteneri in vederea unei
colaborari mai eficiente.
Consultari publice privind
serviciile sociale adresate
persoanelor varstnice.
Acestea s-au desfasurat la
Bucuresti, Ploiesti si Pucioasa,
bucurandu-se de participarea a
mai mult de 180 de reprezentanti
si membri ai ONG-urilor pentru
varstnici, autoritati publice lo-
cale si centrale, precum si re-
prezentanti din mass-media. in
cadrul acestor dezbateri au fost

discutate masurile de politica
publica pentru protectia per-
soanelor varstnice, obstacolele
in furnizarea serviciilor sociale
pentru varstnici si perspectivele

[OMENIA




de dezvoltare a serviciilor soci-
ale indreptate catre aceasta ca-
tegorie. Concluziile desprinse in
cadrul acestor evenimente publi-
ce se regasesc sub forma unui
document de pozitie ce se poate
consulta pe site-ul www.omenia-
advocacy.ro.

Prima Strategie de Advocacy
pentru persoanele varstnice
lansata de Centrul de
Management si Advocacy
al Federatiei Nationale
»OMENIA” a C.A.R.P.-urilor
din Romania

Incepand cu luna aprilie 2016,
Federatia Nationald ,OMENIA”
are prima Strategie de Advocacy
dedicata protectiei persoanelor
varstnice. Aceasta va fi imple-
mentata in perioada 2016-2019
prin Centrul de Management si
Advocacy, si are ca obiective:

O Dezvoltarea capacitatii or-
ganizationale a Federa-

tiei Nationale "OMENIA” a

C.A.R.P.-urilor din Roméania

si a organizatilor C.A.R.P.

membre pentru influentarea

Pentru informatii oficiale despre granturile SEE si norvegiene accesati www.eeagrants.org si www.fondong.fdsc.ro
Continutul acestui material nu reprezinta in mod necesar pozitia oficiald a granturilor SEE 2009-2014

FONDUL

} INSTITUTUL DE CERCETARE A CALITATI VIETI

deciziilor de politica publica
privind problematica servici-
ilor sociale pentru varstnici;
Cresterea eficacitatii actiu-
nilor Federatiei Nationale
"OMENIA” a C.A.R.P.-urilor
din Roménia de a influenta
cu succes decizile de po-
liticd publica aferente pro-
blemelor aflate pe agenda
organizatiei;

Cresterea vizibilitatji si noto-
rietatii C.A.R.P.-urilor in ran-
durile cetatenilor, membrilor
si factorilor de decizie.

,Am devenit mai constient

SERVICII SOCIALE PENTRU VARSTA A TREIA

de diverse solutii in promova-
rea unui management mai per-
formant si mai eficient in cadrul
institutiilor pe care le promovam
si le reprezentam, si totoda-
ta m-am familiarizat cu diverse
solutii de comunicare eficienta:
cum sa devenim mai apropiati
de membrii nostri, sa devenim
mai credibili, fie prin diversitatea
serviciilor noastre, fie prin asigu-
rarea unei protectii sociale reale.
Dezbaterea publica organizata
in cadrul proiectului la Ploiesti, in
luna februarie, a promovat un di-
alog de la egal la egal cu factorii
de decizie din judetul nostru, pe
care dansii I-au impartasit.”

Domnul S$tefan Pascu,
Primvicepresedinte al Comite-
tului Director si Presedinte al
C.A.R.P. Ploiesti

Sociolog

lonut ARDELEANU
Asistent social
Milena TOMESCU

) ACADEMIA ROMANA 9 Opporttunity Associates - Romania

Training and Consulting { Instenive si Consultanta
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a8 simfeam un ce-

tatean marunt/Ne-

bagat in seama, cu
par carunt/Sunt recunoscator
celor ce-au avut ideea/S& ma
faca parlamentar la puterea a
treia.” G.E.

In perioada 09 — 13 mai
2016, Confederatia Caritas Ro-
mania, impreuna cu Asociatia
C.A.R.P. ,OMENIA” Bucuresti,
partener in cadrul proiectului
,Cetateni Activi la Puterea a
Treia”, a organizat Caravana
,Cafenelele Seniorilor”.

Orasele Copsa Mica (9
mai), Cluj-Napoca (10 mai),
Satu Mare (12 mai) si Oradea
(13 mai) au gazduit Caravana
,Cafenelele Seniorilor”, aces-
tea devenind puncte-cheie pe
harta cetateniei active.

]i\ T Tw;w

In cele 4 cafenele organi-
zate in perioada mentionata,
la care au participat peste 150
de seniori, reprezentanti ai
autoritatilor publice locale si
ai mass-media, s-au dezbatut
cele mai presante probleme
ale seniorilor, care vor deveni
prioritati pentru Parlamentul
Seniorilor:

,ount foarte nemultumita
de directia in care merge Ro-
mania, fapt pentru care noi se-
niorii trebuie sa luam atitudine
pana nu este prea tarziu.”

,Ca persoana varstnica,
legislatia ma defavorizeaza si
ma marginalizeaza. La pleca-
rea intr-o excursie, asigurarea
de calatorie este mai scumpa
pentru pensionari. Ma simt dis-
criminat.”

Centru de'Management

si Advucacv

Arepmaes
ACAR.

sonmA
ok bi A

OMENIA

,Rugam autoritatile sa fie
alaturi de persoanele varstnice
pentru ca nu ni se acorda res-
pectul cuvenit.”

»,NU exista un sistem prin
care experienta si cunostintele
varstnicilor sa fie transmise
generatiilor mai tinere.”

J#Activitatile pentru varstnici
aproape ca nu exista”.

,Dupa varsta de 50 de ani,
cei care raman fara loc de
munca din diferite motive, nu
mai sunt angajati de nimeni.”

Concluziile desprinse in
toate localitatile vizitate au avut
ca numitor comun problemele
socio-economice cauzate de
veniturile insuficiente, situatie
in care se regasesc peste 2
milioane de pensionari in tara
noastra, problemele de sa-




'A’," f o]
B

natate inerente varstei a treia
amplificate de lipsa servicii-
lor socio-medicale, situatii de
discriminare intélnite in ca-
drul unor interactiuni cu auto-
ritati publice sau alti membri
ai comunitatii, nerespectarea
drepturilor acestora si ,invizibi-
litatea” in societate.

Barierele in accesarea unui
loc de munca de catre un senior,
si de a avea o batranete dem-
na sunt intarite si de lipsa unor
grupuri de suport si consiliere, a
oportunitatilor de imbatranire ac-
tiva prin participarea la activitati
de socializare si voluntariat:

“Acum daca ma pensionez,
nu mai sunt bun la nimic, nu
mai sunt folositor. Asa gandesc
foarte multe persoane ajunse
la varsta a treia. Tinandu-l ac-
tiv prin implicare in diverse pro-
iecte si programe, voluntariat
chiar, nu-i mai cream varstni-
cului sentimentul de inutilitate.
Sa nu ne ia pensionarea prin
surprindere”.

“Pensionarii nu au po-
sibilitati de petrecere a timpului
liber. Nu exista suficiente locuri
dedicate seniorilor, iar daca
exista, sunt de multe ori in sta-
re jalnica”.

Mesajul seniorilor a fost
ferm: este important ca auto-
ritatile publice centrale si locale
sa includa nevoile si potentialul

PROIECTE PENTRU VARSTNICI

persoanelor varstnice in mana-
gementul serviciilor publice, sa
ii consulte in deciziile publice
pentru respectarea drepturilor
si libertatilor tuturor cetatenilor.

inanul 2017, la finalul cara-
vanei, in urma unui proces am-
plu de selectare, 8 seniori vor
constitui Parlamentul Seniori-
lor, care va milita pentru politici
publice favorabile varstnicilor
prin monitorizarea legislatiei

~ Satu 2 I &4

’ 1 1y 3] U
AR Y .

dedicate persoanelor varstnice
si va contribui la crearea unui
cadru legislativ pentru o im-
batrénire activa, sanatoasa si
demna. In 2017, Romania va
putea deveni a doua tara din
Europa care formeaza un ast-
fel de Parlament, dupa Irlanda.

Sociolog
lonut ARDELEANU

Fotograf
Daniel MANDACHE
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BUTONUL ROSU - un sistem unic
de teleasistenta destinat
persoanelor varstnice din Romania

Ce este Butonul Rosu?

Butonul B TONUL

Rosu este R@SU

un  servi-
ciu de tele-

asistenta complementar celui
de urgenta, special conceput
pentru varstnicii care sufera de
diferite probleme de sanatate
(anxietate, atac de panica, tul-
burari cardiace si respiratorii,
accidente vasculare cerebrale).
Butonul Rosu ofera posibilitatea
persoanei varstnice de a-si
pastra independenta si de a
cere si primi ajutor de urgenta
atunci cand este nevoie.

Cum functioneaza
Butonul Rosu?

Prin intermediul unei bra-
tari tip ceas din silicon medical,
dotata cu un buton rosu de pa-
nica, rezistenta la apa si co-
nectatd la un telefon cu taste
mari, varstnicii pot semnala o
situatie de urgenta prin apa-
sarea butonului rosu. Semnalul
este transmis automat catre
un Dispecerat (Call Center)
prin intermediul unei retele
de telefonie mobila sau fixa,
iar un dispecer va procesa in-
formatiile primite prin interme-
diul dispozitivului mobil. Va veti
intreba, probabil, cum de va sti
dispecereul cat de grava este
situatia varstnicului si urgenta
interventiei. Atat dispecerul cat

si medicul cunosc foarte bine
pe pacient, istoricul si evolutia
probabila a afectiunilor.
Dispecerul va initia un pro-
tocol medical ce va indica acti-
unile ce trebuie intreprinse (ex:
automedicatie, deplasarea unui
asistent medical la domiciliul pa-
cientului, transmiterea unei cereri
pentru serviciu ambulanta, etc.).

"De 3anifetele de la Crucea
Alb Galbena imi deschid usa
Si mé intreabd cum stau cu
sénéatatea. Cateodatd ma simt
mai bine, cateodatd méa simt
mai rdu. Acum, de cénd am gi
bratara cu butonul de panica,
e si mai bine. Am sunat ori de
cate ori mi s-a facut rau si d-nul
Viorel a fost foarte amabil.
Imediat a trimis ambulanta.
L-am sunat pe d-nul Viorel
si cand nu mi-a fost rau. Imi
place sé&-l aud. Vorbeste foarte
frumos cu mine si ma ajuta de
fiecare data!” Doamna T. M.

Cine poate beneficia
de acest serviciu?

Principalele categorii de
persoane carora li se adreseaza
servicile Butonul Rosu sunt
persoanele varstnice aflate in
stadii diferite de vulnerabilitate:
au venituri reduse, sunt singure,
prezinta patologii cronice di-
verse (ex: hipertensiune arteri-
ala, astm, AVC, diabet, cardio-
patii ischiemice, fibrilatie atriala,
Parkinson, epilepsie, Alzheimer,
ciroza hepatica, etc), sunt imo-
bilizate la pat, sunt partial depen-
dente, precum si alte persoane
care Tindeplinesc criterile de
eligibilitate stabilite in urma eva-
luarii sociale si medicale.

Butonul Rosu este destinat
pentru 200 de varstnici dupa
cum urmeaza: 50 din orasul Bu-
zau, 50 din orasul Constanta, 80
din Bucuresti si 20 din jud. Ilfov.

Fiecare persoana bene-
ficiara a sistemului Butonul

[OMENIA




Rosu va primi servicii me-
dicale sau sociale acordate
de catre partenerii proiectului.
Atat serviciile medicale cat si
cele sociale vor fi acordate in
urma evaluarii de specialitate
si in functie de nevoile bene-
ficiarilor.

Avantajele
Butonului Rosu:

(J Scurtarea timpului de inter-
ventie datorita cunoasterii
complete a cazului de catre
echipa dispeceratului care
dirjeazd ambulanta catre
beneficiar;

O Interventie profesionista, ra-
pida si eficientd a echipei
medicale;

J Sentiment de securitate al
pacientului si familiei;

0 Pastrarea independentei si
demnitatii umane;

O Interactiune sociala si acces
rapid la informatie;

O Educatie pentru sanatate fa-
cuta de profesionisti;

(J Diminuarea numarului zilelor
de spitalizare.

Sistemul |
Butonul Rosu
este dezvoltat
in cadrul proiec-
tului  “Butonul
Rosu - Ser-
vicii integrate
de ingrijiri so-
ciomedicale la
domiciliu mo-
nitorizate prin
sistemul de
teleasistenta’,
care isi propune
implementarea
unui sistem
unic, inovativ, de

PROIECTE PENTRU VARSTNICI

teleasistenta destinat persoa-
nelor varstnice din Romania si
testarea acestuia la nivel re-
gional Tn Bucuresti-lifov, Con-
stanta si Buzau.

Proiectul propune o abor-
dare inovativa a ingrijirilor la
domiciliu adresate varstnicilor,
atat prin noutatea serviciului
de teleasistenta, cat si prin fur-
nizarea unui complex de servicii
adaptate nevoilor beneficiarilor.

Astfel, aditional serviciului
de teleasistenta de urgenta Bu-
tonul Rosu, in cadrul proiec-
tului vor fi furnizate urmatoarele
servicii:

O Informare si consiliere tele-
fonica privind  drepturile
pacientului pentru servicii
sociale si medicale pentru
toti cei 200 de beneficiari ori
de céate ori este nevoie;

(0 3600 de evaluari medicale
individuale pentru 200 de
beneficiari;

0 720 de evaluari sociale pen-
tru 20 de beneficiari din me-
diul rural;

(3 900 de evaluari sociale pen-
tru cei 180 de beneficiari din
Bucuresti, Constanta si Bu-
zau;

3 Cel putin 50 de vizite si in-
terventii ale unui medic si/
sau kinetoterapeut.

Pentru mai multe
informatii, ne puteti
contacta la numarul de
telefon: 021 796 57 70.

Proiectul este implementat
de catre Fundatia Crucea Alb-

Galbena Romania, Asociatia

Four Change, Fundatia Crucea

Alb-Galbena Romania — Filiala

Buzdu, Fundatia Crucea Alb-

Galbena — Filiala Constanta.

Proiectul ,Butonul Rosu
- Servicii integrate de Tingrijiri
sociomedicale la  domiciliu
monitorizate prin sistemul de
teleasistentd” este co-finantat
printr-un grantdin partea Elvetiei
prin  intermediul  Contributiei

Elvetiene pentru Uniunea Euro-

peana extinsa.

Aurelia PASARE
Asociatia Four Change

3
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FESTIVALUL ONG-URILOR

(n

'

ata ca anul 2016 ne adu-

ce o0 noua editie (cea de a

saptea) a ONG Fest, organi-
zat de Fundatia pentru Dezvol-
tarea Societatii Civile, festival
devenit deja o traditie in randul
reprezentantilor societatii ci-
vile. De aceasta data, la eve-
nimentul desfasurat pe aleile
Parcului Herastrau, au luat
parte 170 de ONG-uri, din-
tre care 151 de ONG-uri din
19 ONG-uri din
Kosovo, Lituania,

Roménia si
Bulgaria,
Norvegia, Polonia, Portugalia,
Republica Moldova, Slovacia si
Ungaria, acestea propunandu-
si sa stabileasca un model de
intre ONG-uri si
cetateni, sa promoveze impli-

interactiune

carea activa in societate si vo-
luntariatul. Pe langa standurile
individuale puse la dispozitia
organizatiilor au fost amplasa-
te si patru standuri comune:
Standul Stop Violentei (la care
Ambasada Regatului Norvegi-
ei In Romania a gazduit zece
organizatii ce lucreaza in do-
meniul violentei domestice si
de gen), Standul
(cu ocazia Zilei Internationale

Diversitatii
a Diversitatii — 21 mai - Depar-
tamentul pentru Relatii Inter-
etnice din cadrul Guvernului

Roméniei a organizat Modulul

E

Diversitatii la care organizatiile
minoritatilor
prezentat activitatile si pro-
iectele), Standul Administratie
Deschisa Cetatenilor (a gaz-
duit Ministere si institutii publi-
ce implicate in dialogul civic),
precum si Standul European

nationale si-au

(cu 14 organizatii europene,
beneficiare ale Fondului ONG,
sprijinit financiar prin granturi
SEE si norvegiene).

Nu n ultimul rdnd, eveni-
mentul, desfasurat sub semnul
Jnovarii civice”, a urmarit sa
stimuleze dialogul intre ONG-

[OMENIA
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urile mai mari sau mai mici si
principalii actori de la nivel lo-
cal, regional sau national. In
conditiile in care publicul larg
nu a fost, de cele mai multe ori,
familiarizat cu activitatea ONG-
urilor din tara si, in consecinta,
nu s-a implicat, un astfel de
moment a fost, din punctul
nostru de vedere, binevenit.
Ca de fiecare data, Fede-
ratia Nationala ,OMENIA” a
Caselor de Ajutor Reciproc
ale Pensionarilor din Roma-
nia a luat parte la ONG Fest.
Astfel, pe 21 mai, in prima zi a
manifestarii, domnul Gheorghe
Chioaru, presedintele Federa-
tiei, a sustinut un discurs,
vorbind despre structura Fe-

deratiei, precum si despre ac-

FESTIVALUL ONG-URILOR

“Fmangacie
FonoLL

NG

eed
gmnts

tivitatile si serviciile de care be-
neficiaza membrii asociatiilor
C.AR.P, dfiliate acesteia. Au
urmat un foarte bine primit reci-
tal al corului ,Senioarele Ome-

populare si patriotice, precum
si un Atelier de Tai Chi la care
au putut lua parte toti dorito-
rii. Tai Chi-ul, veche arta asi-
atica avand la baza medicina
traditionala chineza, precum

[20
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si artele martiale, este o forma
de miscare indicata la orice
varsta, si mai ales persoanelor
varstnice deoarece consta intr-
o serie de miscari lente, conti-
nue, ce nu suprasolicita orga-
nismul si au influenta benefica
asupra sanatatii, mobilitatii si
coordonarii.

Pe parcursul celor doua
zile (21 si 22 mai), beneficia-
rii seniori, membri ai cercurilor
ce isi desfasoara activitatea

FESTIVALUL ONG-URILOR

la Centrul de Zi ,OMENIA” al
Asociatiei Casa de Ajutor Re-
ciproc a Pensionarilor ,OME-
NIA” Bucuresti au pictat si au
confectionat diverse obiecte
din materiale reciclabile spre
bucuria vizitatorilor ce s-au
opritin numar mare in fata stan-
dului nostru. De asemenea, in
schimbul unei donatii doritorii
s-au bucurat de hainute sau
alte obiecte expuse, creatii ale
bunicutelor membre ale cercu-

rilor active.

Cele doua zile au repre-
zentat un prilej de bucurie, de
socializare in aer liber intr-un
mediu vesel, de interactiune
intre generatii si, de ce nu, de
a cunoaste mai bine activitatea
ONG-urilor, pentru a-si sustine
si promova valorile. Vizitatorii
prezenti in numar mare (peste
40.000 conform organizatorilor)
in Parcul Herastrau au fost cea
mai buna dovada a succesului
de care Festivalul s-a bucurat.

Un astfel de eveniment ce
imbina creativitatea, miscarea
si faptele bune/voluntariatul/
activitatile in folosul unor gru-
puri sau comunitati defavorizate
va fi, cu siguranta, la fel de ne-
cesar si de binevenit si pe viitor,
iar Federatia Nationala ,OME-
NIA” a C.A.R.P.-urilor din Ro-
mania va lua, fara doar si poate,
parte si in editiile viitoare.

Ana loana IRICIUC

[OMENIA
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Cadrul general

In contextul unei descentralizari tot mai
accentuate a serviciilor sociale si a existentei
unei nevoi substantiale de astfel de servicii
pentru persoanele varstnice, asistam la nivel
national la o reducere a fondurilor publice alo-
cate pentru acestea. In acelasi timp, numéarul
serviciilor sociale acreditate pentru persoanele
varstnice este redus, iar tipul acestora nu in-
dicd o diversificare prea mare astfel incéat
sa raspunda intr-o manierd cat mai eficienta
nevoilor existente. Pe de o parte, serviciile
sociale din sectorul public se caracterizeaza
printr-o flexibilitate mai redusé si o capacitate
de inovare mult mai lenta, iar pe de alta parte,
organizatiile neguvernamentale nu dispun de
finantarea necesara pentru dezvoltarea de noi
servicii pentru varsta a treia.

Imbatranirea accentuatd a populatiei Ro-
maéniei necesitd dezvoltarea unor servicii So-
ciale adecvate nevoilor specifice persoanelor
vérstnice care sé le asigure o calitate a viefii
corespunzatoare. In mediul rural, imbatranirea
demografica este mult mai accentuata. Potrivit
ultimului recensamant realizat in anul 2011, 19%

din populatia varstnicad cu varsta peste 65 de
ani locuia in mediul rural, dar si cei cu veniturile
cele mai mici. Aceasta tendintd demografica
arata faptul ca in anul 2060 populatia cu vérsta
cuprinsa intre 20 i 64 de ani va scadea cu 30%,
inregistrandu-se astfel o cregtere a populatiei
varstnice si o scadere a populatiei apte de munca.

Serviciile sociale pentru persoanele varst-
nice in Romania sunt slab dezvoltate, acoperind
0 mica parte din nevoile existente, atat din
cauza unei slabe finantari, dar mai ales a lipsei
unei viziuni strategice de dezvoltare a acestui
domeniu. Este necesard cresterea finantarii
serviciilor sociale si a infrastructurii sociale gi
imbunétéatirea procedurilor pentru contractarea
serviciilor sociale cétre furnizori non-guverna-
mentali si privati pentru a putea discuta despre
calitate in acest domeniu si acoperirea nevoilor
in mod eficient.

In acelasi timp, este nevoie de o cunoastere
mai buna a nevoilor existente in comunitate
astfel incat sa poata fi oferite servicii sociale
personalizate. Serviciile oferite persoanelor
varstnice sunt putine ca numar si putin diver-
sificate raportat la nevoile acestora.

Sinteza dezbaterilor publice
din cadrul proiectului ,,Varsta
a treia — prioritate pe agenda
publica” cu tema protectiei
sociale a varstnicilor

In prezent, politicile publice
destinate varstei a treia nu sunt
eficiente data fiind multitudinea
problemelor identificate in zona
serviciilor sociale si a nevoilor
specifice ale varstnicilor din
Romania. Calitatea scazuta a
politicilor sociale se datoreaza
si unei definiri slabe a rolurilor
pe care le au autoritatile publice
centrale si cele locale. Conse-

cintele acestui cadru de politici
publice ineficient vizeaza atat
aceste autoritati publice centrale
si locale, cat si sectorul asociativ
si mediul academic.

Principalele probleme si con-
cluzii care au reiesit in urma celor
4 dezbateri pe tema protectiei
sociale a persoanelor varstnice
la care au participat peste 180
de persoane au reflectat lipsa
unei viziuni privind calitatea vietii
persoanelor varstnice la nivelul
decidentilor politici, discrepantele
existente n politicile publice pri-
vind persoanele varstnice, diver-

sificarea redusa si subfinantarea
serviciilor sociale dedicate aces-
tora, lipsa de deschidere a pie-
tei de servicii sociale pentru
aceasta categorie de populatie.
Serviciile sociale pentru
persoanele varstnice
Dezvoltarea serviciilor sociale

(0 Datele Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Véarstnice publicate
la sfarsitul lunii ianuarie 2016
indica un numar mic de servicii
sociale acreditate in baza Legii
nr. 197/2012, respectiv doar
249 de servicii sociale la nivel

[22

Nr 2 (30) anul 81



ADVOCACY PENTRU VARSTA A TREIA

national.  Numarul @ e oMy,
[N 3 . Societatii Ucurest?
acestor servicii a e @, ema
fost mal mare, TnSé , Proiect finantat p{in granturile SEE 2009-2014, in cadrul Fondului QNG in Roménia
o “VARSTA A TREIA - PRIORITATE PE AGENDA PUBLICA"
noua procedura

de acreditare si li-
centiere este ane-
voiasa;
0 Atat Strategia
Nationala pentru
Promovarea  Im-
batranirii Active si
Protectia  Persoa-

nelor Varstnice, cat si Acordul
de parteneriat fac referire foarte
putin la serviciile sociale pentru
varstnici. In cadrul Programului
Operational  Capitalul  Uman,
principala masura care face re-
ferire direct la aceste servicii
sociale este legata de dezinsti-
tutionalizare. Orientarea tot mai
accentuata catre un proces de
dezinstitutionalizare poate avea
consecinte  negative  multiple
daca nu se acorda o atentie
sporita serviciilor de ingrijire la
domiciliu, indeosebi dezvoltarii i
cresterii finantarilor pentru acest
tip de servicii destinate varst-
nicilor. De altfel, procesul de
descentralizare a inceput fara
realizarea prealabila a unui studiu
de evaluare a capacitatii autoritafji
publice locale de a prelua si de a
sustine serviciile sociale;

O Acreditarea furnizorilor de
servicii sociale pentru varstni-
ci nu este una unitara, iar regle-
mentarea actuala a serviciilor
face dificila monitorizarea si eva-
luarea calitatii serviciilor acordate;
(0 Standardele actuale de
calitate si de acreditare implica
0 procedura anevoioasa $i ne-
cesitda costuri  suplimentare.
Standardele de calitate nu sunt
minimale, ci maximale si pot
fi indeplinite cu dificultate in
special datorita lipsei acute de

 FONDUL
/

specialisti in furnizarea de ser-
vicii sociale ca urmare a plecarii
acestora din sistem;

J Orientarea Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice trebuie
sa {ina seama si de dezvoltarea
pietei de servicii sociale. Trebuie
creat un echilibru intre sursele
de finantare si furnizorii de ser-
vicii sociale. Dezvoltarea unor
instrumente inovative, precum
granturi, vouchere, care sa fie
integrate intr-o viziune strategica
este o solutie de revitalizare a
prezentului sistem.

Finantarea serviciilor sociale
pentru persoanele varstnice

1 in ceea ce priveste cheltuielile
pe servicii sociale se observa
un procent extrem de redus al
cheltuielilor din asistenta sociala
alocate serviciilor sociale. In
2015, acest procent era de
0.55% din buget, iar suma alo-
cata pentru servicii este in sca-
dere. La nivelul anului 2015,
39% din suma alocata pentru
servicii era reprezentata de
subventiile acordate furnizorilor
privati pentru serviciile sociale;

O Finantarea serviciilor sociale
reprezinta o alta problema cu care
se confrunta furnizorii de servicii
sociale. Subventile acordate
de stat prin Legea 34/1998 nu

Centrul de Management

si Advocacy

al Federatiei Nationale "OMENIA"
a C.A.R.P-urilor din Romania

Pentru informatii oficiale despre granturile SEE si norvegiene accesati www.eeagrants.org si
od necesar pozitia oficials a granturilor SEE 2

w.fondong. fdsc.ro
2014

reprezinta in sine un mecanism
de finantare pentru ONG-uri
necesar dezvoltarii serviciilor
sociale. Acordarea de servicii
sociale in baza subventjilor nu
reprezinta decat o masura tem-
porara prin care se acopera
doar o parte din nevoile unei
persoane varstnice. Alocarea
doar a unui procent de pana la
50% din costul unui serviciu din
partea autoritatii publice locale
pentru subventionarea serviciilor
sociale va conduce la o crestere
a presiunii asupra organizatjilor
neguvernamentale  furnizoare
de servicii sociale, iar riscul de
inchidere a anumitor servicii
devine iminent;

[ Exista in prezent o ruptura
intre furnizorii de servicii socia-
le si furnizorii de servicii me-
dicale, fiind putine echipe multi-
disciplinare de profesionisti care
sa conlucreze intr-o maniera
integrata si centrata pe nevoi.
Pe de alta parte, serviciile care
nu beneficiaza de coplata din
partea beneficiarilor risca sa
devina rapid nesustenabile. De-
contarea integrala a zilelor de
ingrijire medicala este depen-
denta de bugetul limitat al caselor
de asigurari. Costul real al
serviciilor de ingrijire la domiciliu
este extrem de ridicat si greu de
sustinut din veniturile unei familii.
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In contextul unei legi a
asistentei sociale bazata in cea
mai mare parte pe asigurarea de
prestatii sociale si o finantare de
sub 1% pentru servicii sociale,
precum si a presiunilor create
asupra sistemelor de pensii si
de asigurari sociale, se resimte
0 nevoie acuta de strategii gi
modalitaii de sustinere a sec-
torului de servicii pentru varstnici,
dar si o reevaluare a capacitatii
autoritatilor publice locale de
a asigura o buna furnizare a
servicilor sociale.

Politici publice privind
protectia varstnicilor

(J Politicile publice nu sunt
create avand la baza un pro-
ces de planificare strategica in
care sa fie implicati toti actorii
interesati. Reorientarea politici-
lor publice se poate realiza prin
crearea unor grupuri de lucru in
cadrul carora sa se puna bazele
unui design coerent al politicilor,
precum si un mecanism eficient
de monitorizare si implementare
a acestora;

( Sunt necesare interventii ino-
vative care sa defineasca intr-o
maniera clara responsabilitatile
autoritatilor publice locale si
centrale. Ministerul Muncii, Fa-
miliei, Protectiei Sociale si Per-
soanelor Varstnice sustine ca,
in urma procesului de des-
centralizare, intreaga respon-
sabilitate in furnizarea serviciilor
sociale revine autoritatilor loca-
le, acestea neavand insa ca-
pacitatea necesara sa inde-
plineasca aceasta responsa-

bilitate. Blocajele create astfel
sunt cele care franeaza dez-
voltarea si implementarea politi-
cilor. Resursele necesare pentru
eliminarea acestor blocaje trebuie
sa vina atat din partea sectorului
public, cat si din partea sectorului
asociativ i zona de cercetare;

3 Tn absenta unei coordondri
eficiente a politicilor de asistenta
a persoanelor varstnice si a po-
liticilor de ocupare a tinerilor si de
mentinere a varstnicilor pe piata
muncii nu se vor gasi masuri
eficiente de stimulare a perso-
nalului calificat, iar standardele
nu vor fi atinse la nivelul dorit;

3 Intr-un proces amplu de
descentralizare, rolul Ministerului
Muncii, cel de coordonare meto-
dologica, nu este suficient. Ori-
entarea noua si delimitarea ro-
lurilor si a responsabilitailor
acestui organism central prin
separarea domeniilor precum
pensii, forta de munca, servicii
sociale nu este un lucru imposibil
si aduce un plus de eficacitate atat
in ceea ce priveste organizarea
sistemului cat si in implementarea
cu succes a masurilor propuse si
a politicilor publice;

O Pachetul de masuri anti-sa-
racie vine ca raspuns al autorita-
tilor publice centrale la situatia
persoanelor varstnice gi nevoile
multiple cu care acestea se
confrunta. Masurile propuse prin
acest pachet pentru populatia
varstnica cu varsta peste 65 de
ani au fost concepute ca o plasa
de siguranta care sa sustina
sistemul de protectie sociala a
varstnicilor.

ADVOCACY PENTRU VARSTA A TREIA

Rolul C.A.R.P.-urilor
in protectia sociala a
persoanelor varstnice

Din punct de vedere al ra-
portului cost-eficienta si al
perspectivei de dezvoltare a
retelei serviciilor sociale, ca-
sele de ajutor reciproc ale
pensionarilor sunt un parte-
ner stabil si pot asigura suste-
nabilitatea serviciilor socia-
le dezvoltate in urma cofi-
nantarii, din resurse proprii.
Aceste structuri asociative Tsi
sustin activitatile sociale din
excedentele rezultate din activi-
tatea financiara. Caracterul so-
cial al C.A.R.P.-urilor se rega-
seste atatin serviciile financiare
pe care le ofera cat si in aceste
excedente din care finanteaza
servicii dezvoltate. Dezvoltarea
acestui sistem propriu de re-
surse reprezinta un model de
afacere sociala si din acest
punct de vedere constituie o
solutie importanta pentru auto-
ritati In vederea dezvoltarii ser-
viciilor destinate varstei a treia.

Prin prisma activitatilor de-
rulate, casele de ajutor reciproc
ale pensionarilor sunt fintre-
prinderi sociale in adevaratul
sens al cuvantului, insa legis-
latia actuala pune accentul
exclusiv pe intreprinderile de
insertie sociala. Modificarea le-
gii economiei sociale din acest
punct de vedere reprezinta o
recunoastere a statutului si a
rolului acestui tip de structuri
asociative in domeniul proteciiei
sociale a varstnicilor.

Document realizat in cadrul proiectului ,Vérsta a treia - prioritate pe agenda publica”,
implementat de Asociatia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ,OMENIA” Bucuresti, alaturi
de partenerii séi, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii si Opportunity Associates Romania gi
cofinantat prin granturile SEE 2009 — 2014, in cadrul Fondului ONG in Romania.
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REPERE ISTORICE

onstitutionalismul este

0 migcare aparuta in

,Secolul Luminilor” ce

isi propunea sa inlocu-
iasca cutumele existente - vagi,
imprecise si care lasau posibili-
tatea de actiune arbitrara — cu
constitutiile scrise. Constitutiile,
prin ele insele, pot constitui o li-
mitare Tn calea arbitrariului, ele
exprimand vointa generala. Cu-
vantul ,constitutie” provine de la
cuvantul latin ,constitutio” care
inseamna ,asezare cu temei”,
,organizare”. Cuvantul este fo-
losit inca din timpul Imperiului
Roman si prin el erau desemna-
te legile date de catre imparat,
dar a fost intrebuintat pentru a
desemna legea fundamentala
de-abia in secolul al XVlll-lea.
Notiunea clasica de ,constitutie”
isi avea sorgintea in doctrinele
contractului social. Din punct
de vedere istoric, constitutiona-
lismul reprezinta miscarea ce
avea ca scop instaurarea sepa-
rarii puterilor statului si ocroti-
rea individului.

Modernizarea romaneas-
ca este strans legata de imple-
mentarea regimului constitutio-
nal. Cu toate acestea, ideea nu
a fost una apartinand secolului
al XIX-lea. De altfel, spiritul re-
formator romanesc a luat nas-
tere cu un secol mai devreme.
Constitutia in Romania a aparut
mult mai tarziu decéat cele din
tarile europene de vest (Franta,
Italia etc.). Aceasta s-a dato-

rat faptului ca epoca moderna,
caracterizata prin dezvoltarea
tehnica, economica, sociala si
culturala, a inceput in Romania
mult mai tarziu fata de alte tari.

Domnia Iui Alexandru loan
Cuza a insemnat, pentru viitoa-
rea Romanie, un prim pas facut
spre modernizare. Odata cu ab-
dicarea sa, la 11 februarie 1866,
s-a pus problema ca singura
cale pentru mentinerea Princi-
patelor Unite ar fi fost aducerea
pe tron a unui principe strain.
Dupa mai multe dezbateri, pro-
punerea general acceptata a
fost aceea a lui Carol de Ho-
henzollern-Sigmaringen, care
era var din partea mamei cu Na-
poleon al lll-lea si inrudit si cu
regele Prusiei. Carol a acceptat
propunerea la 25 aprilie 1866,
obtinand acordul tatalui sau, al
regelui Prusiei si al cancelarului
Bismarck pentru plecarea catre
Romania.

La 10 mai 1866, Carol | a
intrat Tn Bucuresti, fiind procla-
mat domn de catre Adunarea
Legislativa, in cladirea Mitropo-
liei. Cu o luna inaintea venirii lui
Carol |, fusese aleasa Aduna-
rea Legislativa, care s-a trans-
format dupa venirea acestuia in
Adunare Constituanta. Aceasta
Adunare Constituanta avea ro-
lul de a discuta si a vota proiec-
tul unei Constitutii. Noua lege
fundamentala a fost promulgata
de domn la 1 iulie 1866.

Constitutia din 1866 este

prima constitutie propriu-zisa a
Romaniei, adoptata dupa mo-
delul Constitutiei Belgiei din
1831, prin adaptarea acesteia
la realitatile romanesti. Diferen-
tele dintre cele doua tari erau
insa semnificative. Belgia era o
tara cu o viata urbana pronunta-
ta, cu o inclinatie spre disciplina
si ordine in viata publica, con-
stitutia fiind perfect adaptata
acestor realitati. In cazul roma-
nesc, insa, exista o tradifie a
confruntarilor dintre obiceiul
pamantului si lege la care se
adaugau arbitrariul domnitorului
si coruptia dregatorilor.
Constitutia a fost si cea mai
longeviva dintre cele aplicate la
noi (1866-1923). Ea transforma
Romaénia in monarhie consti-
tutionala ereditara (in linie cobo-
rétoare directa silegitima a mariei
sale principelui Carol | de Hohen-
zollern-Sigmaringen, din béarbat
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in barbat prin ordinul de primo-
geniturad si cu exclusiunea per-
petud a femeilor si coborétorilor
lor - Art. 82). Adoptarea acestei
constitutii era, ea in sine, un
fapt remarcabil. Tara se gasea
sub  suzeranitate otoman3,
dar in Constitutie nu apare
nicio referire la aceasta stare de
dependenta. Articolul 1 preciza
ca ,Principatele Unite Roméne
constituie un singur stat indivi-
zibil, sub denumirea de Roma-
nia.” Folosirea termenului indi-
vizibil inca de la primul articol
apare ca o reactie la insistenta
Puterilor Garante ca Principate-
le sa se separe. Utilizarea ter-
menului Romania reprezinta
o alta incalcare a prevederilor
Conventjiei de la Paris si 0 noua
dovada a faptului ca se dorea
aplicarea tuturor hotaréarilor luate
de adunarile ad-hoc.

Asemanatoare ca structura
Constitutiei care i-a servit drept
model, Constitutia de la 1866
cuprindea 8 titluri (I. Despre teri-
toriul Romaniei, Il. Despre drep-
turile romanilor, 1ll. Despre pute-
rile statului, IV. Despre finante,
V. Despre puterea armata, VI.
Dispozitiuni generale, VII. Des-
pre revisuirea Constitutiunei,
VIII. Dispozitiuni transitorii si
suplimentare) si mai multe sec-
tiuni si articole (133 articole,
fata de 139 in Belgia) si inscria
urmatoarele principii de baza:
suveranitatea nationala, sepa-
rarea puterilor in stat, guverna-
rea reprezentativa.

Cele trei puteri publice —
executiva, legislativa si judeca-
toreasca - “emana de la natiune,
care nu le poate exercita decéat
numai prin delegatiune” (art. 31).
Astfel, Puterea executiva era
exercitata de domnitor si guvern.

REPERE ISTORICE

Constitutia acorda multi-

ple prerogative domnitoru-
lui, printre care si dreptul de
a numi si revoca ministrii i
inaltii functionari publici; era
conducator suprem al armatei;
sanctiona si promulga legile,
acorda amnistie si gratiere,
avea drept de veto absolut,
putea sa dizolve Parlamentul
(cu conditia sa organizeze ale-
geri intr-un interval de maximum
o0 lund), conferea decoratii si
grade militare; semna conventii
comerciale vamale etc.

Puterea legislativa era co-
lectiva, fiind formata din domn
si Parlament (numit Reprezen-
tanta Nationala). Sistemul par-
lamentar era bicameral (Adu-
narea Deputatilor si Senat)
si, datorita votului cenzitar se
impartea in colegii (Adunarea
Deputatilor avea, initial, 4 co-
legii, ulterior 3, iar Senatul - 2
colegii). Parlamentul vota legi-
le si avea drept de interpelare
parlamentara (procedura parla-
mentara prin care deputatii pot
sa ceara explicatii unui mem-
bru al guvernului sau intregului
guvern); Adunarea Deputatilor
discuta si vota, de asemenea,
bugetul de stat.

Puterea judecatoreasca era
exercitata de catre Curti de Ju-
decati si Tribunale; instanta su-
prema era Inalta Curte de Casa-
tie; hotararile si sentintele lor se
pronuntau in virtutea legii si se
exercitau in numele domnului.

Principiile consemnate o in-
scriu, de asemenea, in randul
celor mai democratice Consti-
tutii europene ale epocii. Prin-
cipiul responsabilitatii ministeri-
ale atesta ca legile semnate de
domn sunt contrasemnate de
ministrii (de resort), acestia fiind
singurii raspunzatori.

Principiul drepturilor si liber-
tatilor cetatenesti desemna: li-
bertatea consgtiintei, cuvantului,
presei, de asociere si intrunire;
inviolabilitatea domiciliului; li-
bertatea individuala; articolul 7
acorda cetatenie romana (“im-
pamantenire”) doar crestinilor,
iar proprietatea privata era con-
siderata sacra si inviolabila (ex-
proprierea se facea in situatii
exceptionale de interes public,
cu acordul domnitorului si cu
dreapta despagubire); dreptul
la educatie (invatamantul pri-
mar este obligatoriu si gratuit).

Doctor in istorie
Ana loana IRICIUC
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Ce modificiri se aduc 1a ORD. nr. 1802/2014 privind
situatiile financiare anuale si planul de conturi
.l entitatilor economice prin ORD. nr. 4160/2015

fost publicat Ord. MFP nr.
4160/2015 privind modi-
ficarea si completarea unor
reglementari contabile care pri-
vesc Ord. MFP nr. 1802/2014
referitor la situatiile financiare
anuale individuale - si consoli-
date ale entitatilor de la pct. 3
din Anexa la reglementari. Ce
modificari importante se aduc
prin acest ordin pentru Planul
de conturi si functiunea acesto-
ra vom sintetiza in continuare:
1. La Pct. 35 din ordinul
nou, Pct.594 ordinul vechi:
Se introduc urmatoarele
conturi noi:
(3 466,Decontari din operatiuni
de fiducie:
@ 4661, Decontari din ope-
ratiuni de fiducie® (P);
® 4662,Creante din opera-
tiuni de fiducie. (A)
[ 651, Cheltuieli din operatiuni
de fiducie®:
® 6511,Cheltuieli ocazio-
nate de constituirea fidu-
ciei;
® 6512,Cheltuieli din de-
rularea operatiunilor de
fiducie;
€ 6513, Cheltuieli din lichi-
darea operatiunilor de
fiducie;
# 6865, Cheltuieli financi-
are privind amortizarea
diferentelor aferente titlu-

I n M.O. nr. 21/12.01.2016 a

de fiducie®

€ 7511, Venituri ocazionate
de constituirea fiduciei;

@ 7512, Venituri din deru-
larea operatiunilor de
fiducie;

@ 7513 ,Venituri din lichi-
darea operatiunilor de
fiducie;

€ 7865 Venituri financi-
are privind amortizarea
diferentelor aferente titlu-
rilor de stat”.

2. laPct.36 din ordinul nou,
la cap. 16 ,Functiunea conturi-
lor* din ordinul vechi, se elimina
functiunea contului 786 ,Veni-
turi financiare din ajustari pen-
tru pierdere de valoare® care se
redefineste 786 ,Venituri finan-
ciare din amortizari si ajustari
pentru pierdere de valoare®(P)
si se introduce functiunea
conturilor noi de la pct. 35:
466, 651,751,7865 ,Venituri fi-
nanciare privind amortizarea
diferentelor aferente titlurilor de
stat” sila pct. 37 din ordinul nou,
se modifica functiunea contu-
rilor 686, Cheltuieli financiare
privind amortizarile, provizio-
anele si ajustarile pentru pier-
dere de valoare® si 8033 ,Valori
materiale primite in pastrare
sau custodie®.

3. Se modifica formularele
de bilant si cont de profit si
pierdere.

1286/2012 - M.O. nr. 687/2012
aplicabil intreprinderilor publice
(regii, societati comerciale cu
capital partial/majoritar de stat)
la grupa 23 unde se da un titlu
nou: 23 ,Imobilizari si investitii
imobiliare in curs de executie”
si se introduc 2 conturi analitice
la contul 235 ,Investitii imobili-
are in curs de executie®, astfel:
- 2351 ,Investitii imobiliare in
curs de executie la valoarea
justa®;
- 2352 ,Investitii imobiliare in
curs de executie la cost".

La contul 264 ,Titluri puse
in echivalentd®, se scoate ter-
menul ,consolidate” din prima
fraza: ,Cu ajutorul acestui cont
se tine evidenta titlurilor de par-
ticipare prin metoda punerii in
echivalenta.” La Pct. 143. din or-
dinul nou, se modifica Planul de
conturi: contul 2692 ,Varsaminte
de efectuat privind actiunile
detinute la entitati“ (P), devine
2692 ,Varsaminte de efectu-
at privind actiunile detinute la
entitati asociate” (P) si se intro-
duc conturile de la pct. 35.

5. Prevederile prezentu-
lui ordin se aplica incepand cu
situatiile financiare anuale afe-
rente exercitiului financiar 2015.
Cu aceste conturi se comple-
teaza Planul de conturi general
aplicabil la 1 ianuarie 2016.

rilor de stat”. 4. Prin Art. V se aduc Expert contabil
O 751, Venituri din operatiuni modificari si pentru Ord. nr. Virginia GRECEANU
[OMENIA 271



DESPRE PENSII

Cum se ajunge in 2030 ca pensia stabilita
in anul 2001 sa devina ajutor social de 400 lei/luna

N
In ultimul timp se dezbate

foarte frecvent perspectiva de

pensionare a celor care acum
au 50 de ani si in anul 2030 vor
implini 65 de ani si vor trebui
sa iasa la pensie pentru limita
de varsta. S-a pus in dezba-
tere o noua lege a pensiilor care
priveste numai persoanele care
s-au pensionat dupa 01.01.2001
cand a intrat in vigoare Legea nr.
19/2000, care a fost revizuita si
completata cu modificarile aduse
in cei 10 ani de aplicare prin Le-
gea nr. 263/2010 si republicata
in M.O. nr. 852/2010, ca lege a
sistemului unitar de pensii pu-
blice fiindca a integrat si pensiile
militarilor, politistilor, membrilor
corpului diplomatic si consular,
ale functionarilor parlamentari si
aviatorilor.

Pentru a demonstra ca
evolutia nivelului pensiei este o
,involutie“ vom lua un exemplu
plecand de la un venit mediu
anual realizat in anul 2016 din
cele doua nivele ale salariului
minim pe economie, astfel:

1050 x 5 luni + 1250 x 7 luni
= 5250 + 8750 = 14000 lei/an
x 10,5% = 1470 lei contributia
platita/anul 2016 x 15 ani=22050
+ 12950/10 ani = 35.000:25
=1400 lei la femei si 22050 +
19950/15 ani = 42.000:30 ani =
1400 lei la barbati.

Pentru cele doua sexe sta-
giul minim de cotizare are urma-
toarea evolutie (tab. nr. 1):

Presupunem ca ambele
sexe au realizat aceeasi con-

sicum se va ajunge la egalitatea intre sexe

Tab. nr. 1
Sexul 2001 2015 2030 2030:2001 2030: 2015
Femei 25 ani 30 ani 35 ani 140.0 116.7
Bérbati 30 ani 35 ani 35 ani 1116,7 100
tributie pana la Tmplinirea Astfel, femeile au fost de-

stagiului minim de cotizare
obligatoriu cand si-au cerut
pensionarea si li s-a stabilit o
pensie lunara de 1.400 lei in
2001. Cum v-a evolua aceasta
pana in 2030 (tab. nr. 2)?

Tab. nr. 2

favorizate prin nivelul pensiei,
desi ele au dus greul familiei,
iar pana in 2030 vor trebui sa
piarda din nivelul pensiei si 400
lei deoarece trebuie sa iasa la
pensie la 65 de ani, ca barbatii,

2001 2015

2030

2015/2001 20302015 2030/2001

Femei

35000:25=1400 35000:30=1167 _35000:35=1000 834 857 714

Barbati  42000:30=1400 42000:35=1200 42000:35=1200 85,7 100 100

Deci, scaderea pensiei pen-
tru femei s-a facut cu 16,6% in
2015 fata de 2001 si cu 28,6%
in 2030 fata de 2001, in timp ce
la barbati s-a facut cu 14,3% la
suta in 2015 fata de 2001 si pe
urma a stationat, diferente pro-
duse ca urmare a cresterii sta-
giului minim de cotizare obliga-
toriu la femei de la 25 ani/2001
la 30 ani /2015 sila 35 ani/2030,
adica in procente mult mai mari
ca la barbati, dupa cum rezulta
din tabelul nr. 3.

masura care nu le era necesara,
dar este adusa ca directiva din
U.E. unde egalitatea cu barbatii
se regaseste la toate criteriile
sociale. Doar daca vor fi inde-
xate cu 140% aceste sume nu
vor fi pierdute.

La ce venit realizat din
contributii in 2001 s-ar putea
diminua o pensie in 30 de ani
si astfel sa ajunga ajutor so-
cial? La 14.000 lei pentru am-
bele sexe rezulta din tab. nr. 4:

Propunerea de a elabora o

Tab. nr. 3

2001 % 2015 % 2030 % 2030:2001 2030: 2015
Femei 25ani 100 30ani 120 35ani116.7 140 116.7
Barbati 30 ani 100 35 ani 116,7 35 ani 100 116,7 100
Tab. nr. 4

2001 2015 2030  2030:2001 2030:2015

Femei 14000:25= 560 14000:30= 467 14000:35=400 71.4 85.7
Bérbati 14000:30= 467 14000:35=400 14000:35=400 85,7 100
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lege a pensiilor noua prin care
sa se elimine discrepantele
create de Legea nr. 19/2000,
aplicata din 2001, care s-a vrut
a fi o lege echitabila, bazata pe
principiul egalitatii prevazut la
art. 2 din Legea nr. 263/2010,
lit. d) ,,prin care se asigura
tuturor participantilor la sis-
temul public de pensii, con-
tribuabili si beneficiari, un
tratament  nediscriminato-
riu, intre persoane aflate in
aceeasi situatie juridica, in
ceea ce priveste drepturile
si obligatiile prevazute de
lege,“ nu s-a realizat in 2010.

Si tocmai acest principiu
nu s-a respectat nu numai in
ceea ce priveste discriminarea
femeilor fata de barbati, ci si a
celor din cadrul acestora, prin
faptul ca la categoria ,militari
s-au luat in calcul toate venitu-
rile realizate, inclusiv orele su-
plimentare, primele, sporurile
de noapte (veziart. 11 din OUG
nr. 59/2011-M.0O. nr. 457/2011)
si un procent de 80% (dimin-
uat la 65% de la 01.01.2016
prin OUG nr. 65/2015) din
ultimele 6 luni, in timp ce la

DESPRE PENSII

,Civili“ numai contributiile la
salarile de baza si sporul de

vechime si de conducere,
desi s-au platit contributii si
la celelalte venituri si o deci-
zie a Curtii Constitutionale nr.
19/2011-M.0. nr. 824/2011 le-a
considerat legale, insa casele
de pensii au cerut sa se obtina
prin justitie drepturile respec-
tive iar multi pensionari nu s-au
mai dus sa cheltuiasca banii
cu procesele si sa obtina inclu-
derea lor in pensie.
Propunerea de modificare
a legii nu repara discriminarea
facuta celor care au iesit la pen-
sie pana in 2001 si la care baza
de calcul a fost micsorata din
cauza faptului ca veniturile luate
in calculul contributiilor nu au
fost comparabile, in sensul ne-
cuprinderii impozitului pe salarii
in perioadele in care acestea nu
erau impozabile si trebuiau ma-
jorate cu 17%, procentul de im-
pozit, si la acestea sa se deter-
mine contributia aferentd, ci s-a
luat contributia platita efectiv la
baza necomparabila. Aceeasi
situatie se va intdmpla si cu
cei care au iesit la pensie dupa

()
2010 cand s-au redus salariile
cu 15% si nu s-a specificat prin
lege ca la calculul drepturilor de
pensie se vor lua salariile nedi-
minuate cu aceasta retinere.
Problema ridicata de multi pen-
sionari, ca valoarea punctului de
pensie sa fie egala cu 45% din
salariul mediu brut pe economie
care in 2016 este 2681 lei/luna
(x 45%=1206 lei/luna), nu este
posibila din 2016, ci din 2021,
cum prevede art. 102 alin.(5)
din Legea nr. 263/2010, procent
care v-a disparea pana in anul
2030 prin diminuarea in fiecare
an a cate 5% (5%x9ani=45%).
Din 2030 valoarea punctului de
pensie se va majora numai cu
100% din rata inflatiei realizata
pe anul precedent. Sa speram
ca pana atunci se va adopta o
lege mai echitabila pentru toti
pensionarii, nu numai pentru
cei care acum au 50 de ani,
care vor iesi in 2030 la pensie si
li se va aplica proiectul propus,
devenit lege in 2016. Meritul
propunerii facute este faptul ca
autoarea proiectului a remarcat
inechitatea creata ca urmare a
cresterii diferentiate a stagiului
minim de pensionare a femei-
lor fata de cel al barbatilor, din
ultimii 15 ani, si in perspectiva
a inca 15 ani, si pentru ca l-a
ridicat in discutie publica este
de felicitat.

Legile pensiilor aplicate
dupa 1990 au dezavantajat
foarte multe persoane datorita
schimbarii frecvente a bazei de
calcul determinate cu formule
greoaie si sofisticate de cal-
cul, cu perioade diferite luate
in calcul, cu procente diferite
de contributie aplicate de-a-
lungul anilor. Pentru cei care
au iesit la pensie pana in 2001
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nu ar exista decat un indice
de corectie aplicat in functie
de anul in care au iesit si au
calculat in functie de raportul
dintre salariul mediu pe econo-
mie si salariul minim, indexat
cu indicele inflatiei in anii cand
aceasta nu s-a facut.

Pentru cei care vor iesi la
pensie n viitorii 15 ani este mai
simplu de calculat contributia
fiindca procentul de contributie
de 10,5% este stabil de mai
multa vreme, iar datele privind
veniturile realizate sunt stocate
de platitori pe 50 de ani conform
ordinelor MFP, de pastrare si
arhivare a documentelor fi-
nanciar-contabile (vezi Ord. nr.
2634/2015 - M.O. nr. 910/2015,
aplicabil de la 01.01.2016).

Fiind o initiativa legislativa
care este demonstrata si fun-
damentata pe cifre, aparuta
la jumatatea perioadei de 30
de ani in care se vor aplica le-
gile deja date, subscriem pen-
tru a fi adoptatéd cu mentiunea
ca pentru cei 15 ani de la apli-
carea Legii nr. 19/2000 pana in
2016, sa se faca prima corectie
si la femei si la barbati, iar pen-
tru ceilalti 15 ani care vor urma
numai pentru femei. Sursa de
finantare trebuie cautata in bu-
getul de stat fiindca el gestio-

DESPRE PENSII

neaza contributiile sociale obli-
gatorii incasate pentru bugetul
asigurari sociale de stat, atat
de la pensionarii activi, prezenti
Si viitori, cat si de la salariatii
prezenti si viitori, dar si de la
Fondul pensiilor private regle-
mentat de Legea nr. 411/2004,
republicata, care s-a infruptat
din cuantumul contributiei in-
dividuale an de an ajungand la
5,1% in anul 2016, deci aproape
la jumatate din 10,5% céat este
contributia la fondul de baza al
angajatorului. Fondul de baza
s-a injumatatit legal prin aceasta
noua destinatie ce finanteaza
de 12 ani cheltuieli de salarii
,nesimtite“, fara controlul Curtii
de Conturi sau a unui organ de
control al statului, desi fac parte
din proprietatea privaté a statului.
Diminuarea cu 5% a contributiei
la toate conditile de munca (ex.
de la 20,8% la 15,8% la conditii
normale) a angajatorilor de la 1
oct. 2014 prin Legea nr. 123 -
M.O. nr. 687/19.09.2014 pentru
modificarea Legii nr. 571/2003
privind Codul fiscal a dus la alta
cale legala de devalizare a fon-
dului bugetului de asigurari so-
ciale de stat la care se adauga
multitudinea de legi speciale si
ordonante de guvern prin care
s-au aprobat indemnizatii spe-

ciale sau pensii in afara princi-
piului ,contributivitatii“, pe criterii
politice si de grup. Nici pensia
minima garantata, introdusa
prin OUG nr. 6/2009 si aprobata
prin Legea nr. 196/2010, care
s-a majorat de la 350 lei/luna
la 400 lei/luna Tn anul 2016, nu
este stabilita pe baza de con-
tributivitate si nu trebuie sa fie
finantata din bugetul asigurarilor
sociale, ci din bugetul de stat.
Pentru a vorbi de ,deficit” la
bugetul asigurarilor sociale de
stat trebuie sa eliminam toate
destinatiile care nu au legatura
cu plata pensiilor publice deter-
minate pe baza contributivitatii
si pentru celelalte destinatii sa
se faca fonduri speciale distinc-
te care sa se urmareasca se-
parat si atunci se va vedea care
este adevaratul deficit al acestui
fond. Ministerul Finantelor Pu-
blice trebuie sa organizeze pla-
nificarea si evidenta distincta a
fiecarei destinatii prin BVC si
bilant separat din anul 2016,
cand se va adopta aceasta lege
noua de pensii a generatiei de
50 de ani impliniti in anul 2016,
ce se vor bucura de egalitatea
intre sexe din 2030.

Expert contabil
Virginia GRECEANU

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

y

Uniunea Europeana (UE)
isi formeaza bugetul in baza
contributiilor tarilor membre. De
asemenea, la acest buget se
colecteaza si sume provenite
din taxele asupra produselor
importante din tarile aflate in
afara Uniunii, dar si din amenzi

aplicate firmelor care nu inde-
plinesc normele europene.
Astfel, in calitatea de stat
membru al Uniunii Europene,
contributia Romaniei pentru
anul 2016 este de 7.098.711,8
LEl, iar sumele stabilite pentru
perioada 2017-2019 se estimea-

zala6.921.521,1 LEIl pentru anul
2017, 7.182.362,0 LEI pentru
anul 2018, respectiv 7.182.362
LEIl pentru anul 2019 (Raportul
privind situatia macroeconomica
pe anul 2016 si proiectia acesteia
pe anii 2017-2019, Ministerul
Finantelor Publice).
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os Vasile, cum fii spun

satenii, statea pe un

scaun pe prispa casei,
iar l1anga el avea nelipsita cérja.
Cu mustata, sprancenele si parul
albe ca neaua, parea un sfant co-
borat din ceruri. Citea in fiecare zi
orice ziar care-i cadea ih mana,
parca pentru a vedea cum curge
timpul si mai putin pentru a dis-
cuta cu alfii.

Era din cale afara de bu-
curos cand ograda, fie vara, fie
iarna, i se umplea de nepoti. De
sarbatori, uneori si duminica, fi
veneau baietii si nurorile, fetele
si ginerii, se punea masa mare Si
atunci se simtea tare mandru.

Mos Vasile luptase in primul
razboi mondial, dar si in cel de al
doilea. Dar despre aceste lucruri
vorbea foarte putin.

Familia stia ca facuse armata
pentru el, dar si pentru fratele sau
care a ramas acasa sa-si sustina
familia. Dar, cand a terminat sta-
giul militar, Romania a intrat in
primul razboi mondial si a trebuit
s& mearga pe front. Impreuna cu
unitatea lui a trecut muntii, a luptat
in Ardeal, a fost usor ranit si dupa
0 pauza scurta s-a retras pe front
la Marasesti si ca prin minune a
scapat cu o rana usoara. Decorat
de trei ori pentru faptele sale a fost
lasat la vatra si s-a intors in satul
de agricultori din care plecase.

Dupa razboi, ca veteran a fost
improprietarit si era foarte mandru
ca regele i-a recompensat faptele
de arme, desi nu ceruse nimic.

A mai primit pamant si de la
tatal sau, asa ca s-a casatorit si
a intemeiat gospodarie mare, iar
inceputul celui de-al doilea razboi
l-a gasit cu o casa plina de copii,
dar si cu paduri, pamant arabil,
faneata la ses, livezi, perdele de
salcami, iazuri de peste, animale

POVESTI DE VIATA

si curtea plina de oratanii.

In seara cand a fost chemat
la razboi, pentru ca era sergent
major in rezerva, adusese cel
de-al 41-lea car cu caramida pen-
tru biserica in constructie din sat.

Ordinul de chemare |-a des-
cumpanit putin, s-a uitat roata
la cei 8 copii, 4 baieti si 4 fete,
la nevastd si apoi si-a fixat pri-
virea pe baiatul cel mare, lon,
de saisprezece ani Si i-a spus
ca el este capul familiei pana se
intoarce, iar fratele lui de 12 ani il
va ajuta.

De fapt, pentru prima data
nu mai era sigur ca se intoarce.
Acum stia ca vom lupta impotriva
rusilor. A plecat la regiment si
dupa instruirea recrutilor au tre-
cut Prutul, a inceput hartuirea de
noapte, au trecut Nistrul si Niprul
dupa lupte grele si dupa luni si luni
de zile au ajuns la Cotul Donului
unde au fost incercuiti.

A fost ranit usor la 0 mana si
grav la piciorul stéang, dar a scapat
ca prin minune, fiind salvat dintre
mormanele de morti, si s-a trezit
intr-un spital din tara. A fost deco-
rat din nou, de rege, dar nu-i place
sa se laude.

Nu vorbeste prea des de lup-
tele la care a luat parte deoarece
nu-i place sa spuna: am ucis, ori
am omorat nu stiu cati inamici. Si
aceia aveau copii acasa ca si el.

Este convins ca a luptat pen-
tru o cauza dreapta, si-n primul
razboi, dar si in cel de al doilea,
si cand au trecut batalioanele ro-
mane Carpatii, dar si atunci cand
li s-a ordonat “treceti Prutul”.

Insa, dupd cel de-al doilea
réazboi mondial, pentru el si familia
lui a inceput adevarata drama.

Nu putea sa vorbeasca des-
pre decoratiile si medaliile primite,
deoarece apareau pe ele figurile
emitentilor, regii Roméaniei, iar la
noi se instalase comunismul.

Nu putea sa se laude ca a
ajuns pana la cotul Donului unde
a fost ranit, pentru ca risca sa
ajunga in inchisoare deoarece
luptase impotriva rusilor.

Nu putea sa se mandreasca
cu munca de o viata, cu pamantul
primit ca veteran, ori cumparat,
bucata cu bucata de la unii mai
putin harnici si gospodari, deoa-
rece risca sa ajunga alaturi de
“boieri” si “chiaburi” la Dunavat, ori
Canalul Dunare - Marea Neagra.

A fost nevoit sa casatoreasca
patru copii, doi baieti si doua fete
intr-un singur an, sa le dea o parte
din avere, muncita de el, nevasta
Si copii care au pus umarul la
treaba de la varsta de 10 ani.

Rana din picior |-a impiedicat
sa lupte si spre vest, asa ca nu a
putut fi considerat veteran, dupa
cinci ani de armata, si cinci ani i
trei luni de razboi.

Uneori, zicea asa, pur consta-
tativ, ca norocosi au fost cei care
au cazut prizonieri si au venit in
tara calare pe tancurile rusesti. Au
primit toate onorurile, si adaug eu,
atat inainte de revolutia din 1989,
cat si dupa.

Ca Mos Vasile au fost multi
veterani de razboi, necunoscuti
ori nerecunoscuti. Dar, pe Vvii-
tor, speram ca societatea roma-
neasca nu se va resemna, Ci va
sti cum sa-si recunoasca Si re-
compenseze eroii, iar istoria va
consemna si faptele lor.

Pensionar
George Radesteanu
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Cand seara se coboara,

Pe tine vreau sa te-ntalnesc
Ca sa-ti marturisesc iubire
lisuse, Domnul meu Ceresc.

De-aceea calda multumire
Ti-aduc acum prin al meu cant,
Cerandu-ii ca si-n noaptea asta
Sa ma-nsotesti cu Harul Sfant.

Si te mai rog sa-i ai in paza
Pe cei pe care ii iubesc,

Sa-i ocrotesti cu bunatate
Sub scutul tdu dumnezeiesc.

lar mie, da-mi sa m-ocroteasca
Un inger sfant, trimisul Tau,
Sub aripa lui sfanta

mi pare c& mé& odihnesc.

Pensionara Elena Stanculescu
Cenaclul C.A.R.P. “OMENIA* Bucuresti

ALEG DOAR,

Cand apare un nebun,

il prefer pe cel mai bun,
Care ma-njura pe drept,
Imi pune mana-n piept.

Daca merg si eu la bar,

Sa beau vinul din pahar,
Inima sa-mi racoreasca,
Doar cu soiul de Feteasca.

Poti sa scrii $i poezii,
Printre frunzele din vii,
Cu fetitele zglobii,

Ce alearga durdulii.

Dintre tabla si rugina,
Aleg fata cea Divina,
invelita-n muselina,

Cu manuta de felina.

Mihai LEONTE

Volumul Metafore aprinse

CAUVTARE

Caut timpul ce-a trecut
Caut urmele pierdute,
Chiar si pasii ce-am avut
De e ziua sau e noapte.
Acum le caut pe toate,
Caut steaua mea si-a ta,
Ce ne-asteapta undeva.
Caut luna ce vegheaza,
Inima ce viseaza,

Caut ce-mi doresc.
Steaua, luna s-o privesc.
Timpul trece nemilos,
Luand cu el a mea iubire.
Eu raman privind sfios
Dar cu dulce amintire
Caut anii ce s-au dus

Au trecut fara a spune
Drumul nostru de prisos
Tineretea acum s-a dus
Caut hotul ce-a furat
Anii cand eram baiat
Caut noptile cu luna
Petrecute impreuna
Caut iubirea plecata

Anii tai cand erai fata
Caut campia cu flori

Anii ce-au zburat Tn nori
Luna, noptile cu stele
Caut gandul ce da fiori
Hotarat acum as vrea
Sa opresc timpul, vremea.
Sa-l opresc pe vecie
Multumit chiar cu o mie.
Si Doamne de esti bun
Nu-mi da mie batranete
Lasa-ma in putere
Da-mi iubite pe placere,
Sa le dau suflet curat

De iubit nu-i pacat.

Marin Mangu

Asociatia Ajutorul Total
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CALITATEA VIETII
SE LASA DORITA

Calitatea vietii se lasa dorita

in tara mioritei stramosesti
Contemporani ai varstei implinita
Mereu e ceva pe care o ravnesti.

O viata intreaga ai tot muncit
Cu ravna si sudoarea fruntii

Tineretea era ceva de invidiat
Puterile-ti rasturnau si muntii.

Si iata astazi la varsta a treia

Esti privat de ale vietii bunatati
Cel cu statutul social aparte preia
Tot rodul muncii si al sanatatii.

De ce aceasta agonie abatuta
Asupra pensionarilor din tara?
E vremea sa ne unim in lupta
Sub stindardul C.A.R.P.-urilor saracia dispare.

ec. Grigorie lon
presedinte C.A.R.P. Lugoj

SUNTEM PESTE UN
MILION PATRU SUTE...

Suntem peste un milion patru sute

De membri C.A.R.P., pensionari inscrisi
Prezenti, ai tarii, adevarate suflete
Sporim mereu prin noi si noi admisi.

Este in firea noastra puternic sociala
Sa ne ajutam aproapele mereu
Cand pensia primita este o spoiala
Si viata an de an apasa greu.

Avem de acum ani multi in etate
Fara alte resurse in asta viata

Si ne indreptam cand se si poate
Spre C.A.R.P.-uri casa cu speranta.

E leaganul activitatilor in sens invers
Prin simplitatea formalitatilor inscrise
Deci ai sigur un ajutor in ceasul bun

Si alte avantaje iti sunt deschise.

Suntem acei ce prin reciproc nu-i uitam
Pe semenii nostri pensionari confrati
C.A.R.P.-urile sunt surse la care invitam
Alaturati-va pensionari si veti fi ajutati!

ec. Grigorie lon
presedinte C.A.R.P. Lugoj

O DORINTA

As vrea s-opresc declinul roméanesc,
As vrea s-opresc exodul tineresc,
As vrea s-opresc tradarea si hotia,
As vrea s-opresc ELITA-n Romania.

Cine mai poate astazi garanta,

Cé Romania intreaga-i tara mea?

Ce nu-i vandut, a fost furat cu acte

Si-atunci te-ntreb: Mai poti spera-n dreptate?

Imi pare rau ca tara mea-i tradata,
Lupii-s pastori si turma-i decimata,
Un tineret somer fisi ia lumea in cap,
imi pare rau, dar ce-as putea sa fac?

Speranta mea-i in neamul de saraci,

Ce au inca méandria ca-i mostenesc pe daci,
Dar poate ca odata, ne-om revolta cu totii
Si facem noi dreptate, sa maturam toti hotii!

Justitia e blanda ori e ticalosita,

Averea tarii toata pe-afara e dosita,
Ciocoii de acasa si corbii de afara
Ne-au facut robi, ne-au alungat din tara!

Galagie mare-n strada, lumea e debusolata,
Politruci fara rusine ne mai cer votul odata,
Ei care-au mintit atata, cu tupeu, fara obraz,
Nu vad ce-au adus in tara? Saracie si necaz!

Doamne, da-ne iar un Tepes, cu zece mii de
osteni,

Toti cu cate-o teapa-n mana, de preferat ardeleni.
Sa vedem o tara noua, fara pleava si taciuni,
Imbracata-n straie albe, cum e portul la romani!

Vasile Pop - Madaraseni
Pensionar din Ludus
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N-am vrut sa-mi treaca anii fara rost,

Doar peste timpul meu ma simt stapan.
Mereu bogate toamnele mi-au fost,

Si stiu, ca-n urma noastra doar faptele raman.

Am strabatut la pas a vietii imparatie....

Si-n lumea mea de ganduri, o poarta s-a deschis,
S-a-nfiripat cuvantul, un strop de apa vie,

Si despre tot ce am trait, am scris.

Am scris despre iubire, am scris despre tradare,
Am scris despre credinta si speranta,

Am scris despre manie, dar si despre rabdare,
Am scris despre iertare si despre toleranta.

Despre copilaria mea, eu am mai scris.
Coltul de rai, cu-o pasare maiastra...
Acolo, ma-ntorceam in lumea mea de vis,
Cand viata-mi inchidea céate-o fereastra.

Cu lacrima de dor, am scris despre parinti.
Aducerile-aminte in lacrimi se-ntrupeaza,
In visul meu se-arat& cu aura de sfintj,

Din steaua lor asupra mea vegheaza.....

Am scris si despre marea mea iubire...

Floare de lotus, gingasa, curata,

M-am rastignit, sub greaua-i risipire,

Si-am dus cu mine crucea, in lacrima sculptata.

Am scris despre copii-sunt darul meu ceresc,
Sunt raza de lumina pe cerul meu ivita,
In ochii lor curati, eu azi imi oglindesc,
lubirea mea de mama, doar prin ei implinita.

Am scris despre zborul Tnalt, spre Tara Sfanta,
Comori nepretuite in suflet am adus.

Si psalmi de bucurie azi sufletul meu canta,
Mi-am purtat si eu pasii pe urma lui lisus.....

Am scris despre urcusuri, am scris despre caderi
Am scris despre-mplinire si despre neputinta,
Despre cei prabusiti sub prea grele poveri,

Si despre izbavire, prin jertfa si cainta.

Atunci cand in sperante, anii ii masuram,
Din timpul meu, v-am dat o poezie.

\EN‘!D DIN CREATIA LITERARA A MEMBRILOR C.A.R.P.

SA NU NE PLANGEM

Unii se plang ca batranetea

E boala grea si fara leac.

Eu cred ca de-o privim astfel,

li facem vrand-nevrand pe plac.

Prea multi se plang de consecinte,
Ca-s garboviti si fara vlaga...

Ca zilele li se scurteaza;

lar inima le e beteaga...

Ca nu mai au putere-n brate,
Ca uneori se-mpleticesc;

Ca le e greu, cand la oglinda,
Din cand in cand mai poposesc.

Gandind la anii tineretii,

Pe fata curg lacrimi siroi;

Ca-si amintesc de vremea-n care
Erau frumosi, isteti, vioi.

Chiar de nu vor, ajung la finis
Greu incercati de remuscari.
Putini ar vrea sa treaca pragul
Ce-i duce catre alte zari.

Péana atunci, ar trebui,
Sa-si ia ca aliat speranta,
Ca-n acest mod vor reusi
Ca vietii sa-i lungeasca ata.

Sa nu isi piarda optimismul,
Ca nu stiu care li-i destinul,
Sa creada in puterea Lui,

Ca doar asa indulcesc chinul.

Si-atunci, vor spune cu mandrie,
Ca batranetea nu-i o boala,

Ci e o trecere mai lenta,

Inspre o viata siderala.

Nenciu Paul

Acum, sunt ca o frunza ce tremura pe ram, C.AR.P. “SPERANTA” PUCIOASA

Se-asterne bruma rece si toamna-mi e tarzie...

Panturoiu Olga Maria
C.A.R.P. “SPERANTA” PUCIOASA
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FURTUNA

A trecut o zi frumoasa,
Calduroasa, linistita;
Seara s-a lasat incet;
Muzica strabate orasul
Dintr-o gradina de vara...

Dar deodata se starneste

Un curent neprevazut,

Care-ncet se invarteste
La-nceput, rascolind apoi gradina
Cu sunete interferand.

la amploare cu iuteala,
Lumea este bulversata,
Afluenta trece poarta
Si lasand pustie sala...
S-a oprit Si muzica.

Luminile pe strazi se sting,
Este bezna peste tot;
Numai vantul acum vuieste
Ca turbat,

Peste orasul adormit...

Nu mai e nici 0 masina,

Nici tramvai, sa poata ajunge...
Acasa e prea departe,
Invingand cu greu curentul
Care vine de niciunde...

Pipaind incet asfaltul

Sa nu pici intr-o capcana,
Desi te grabesti spre casa
Nu poti pasul sa-| grabesti...
Degeaba te ostenesti...

Furtuna se inteteste,
Natura e dezlantuita,
Copacii se-ndoaie ritmic
Ca intr-un “balet alert”,
Un spectacol grandios.

Cerul e cutremurat de fulger
Si sageti reci de lumina
Strabat acum pamantul

Cu viteza supersonic.

Totul intra in alerta.
Miresme de tei plutesc

In usoare adieri

Cu interval de rafale

Si cu stropii mari de ploaie
Ce ne ameninta linistea.

Vad acum o luminita

La o firma-n cap de strada

Si ma bucur c-am invins
Noaptea si-o furtuna dezlantuita
Parca din adancuri...

loana MARCU STANESCU
Cenaclul C.A.R.P. Timisoara

ALUNGA-TI SUPARAREA

De vrei sa-ti mearga bine
Si bine sa traiesti,
Alunga-ti supararea
Si-ncearca sa zambesti!

Nu te necaji intruna,

Ca ai vrea multe si nu poti

C-o duci greu, ca-i timpul prost,
Vremurile intotdeauna

TOT ASAAU FOST!

Da necazul la o parte,
Viata nu ne este data
S-o traim intunecata
Prinsa in dorinte desarte
Viata zbuciumata!

De aceea, dupa voie,
Si cum poate fiecare,
Da-o incolo suparare
Si nelinisti si nevoi
Vino alaturi de noi!

Fara zambet nu se poate
Clipe bune sa traiesti!
CARP e o necesitate
La nevoie si la tristeti!

Pensionar Constantin GRECU
C.A.R.P. Hunedoara
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1. Precizari privind BVC
in baza noului Cod fiscal.

Pentru C.A.R.P., ca per-
soana juridica nonprofit, Codul
fiscal nou la titl. Il ,IMPOZITUL
PE PROFITY, art. 15, alin.(2),
face urmatoarele precizari cu
privire la neimpozitarea venitu-
rilor luate in calculul rezultatu-
lui fiscal provenite din:

a) cotizatiile si taxele de nscri-
ere ale membrilor;

b) contributile banesti sau
in naturd ale membrilor si
simpatizantilor;

c) taxe de inregistrare stabilite
potrivit legislatiei in vigoare;

e) donatiile, precum si banii
sau bunurile primite prin
sponsorizare/ mecenat;

f) veniturile din dividende, do-
banzi, precum si din dife-
rente de curs valutar aferente
disponibilitatilor si veniturilor
neimpozabile;

g) veniturile din dobanzi ob-
tinute de casele de ajutor
reciproc din acordarea de
imprumuturi potrivit legii de
organizare si functionare;

h) veniturile pentru care se
datoreaza impozit pe spec-
tacole;

i) resursele obtinute din fonduri
publice sau din finantéri ne-
rambursabile;

j) veniturile realizate din actiuni
ocazionale precum: eveni-
mente de stradngere de fon-
duri cu taxa de participare,
serbari, tombole, conferinte,

RASPUNDEM CITITORILOR

utilizate in scop social sau
profesional, potrivit statutului
acestora;

k) venituri realizate din ceda-
rea activelor corporale aflate
in proprietatea organizatiilor
nonprofit, altele decat cele
care sunt sau au fost folosite
intr-o activitate economica;

I) veniturile obtinutedinreclama
si publicitate, venituri din
inchirieri de spatii publicitare
pe: cladiri, terenuri, tricouri,
carti, reviste, ziare, realizate
de organizatiile nonprofit de
utilitate publica...; nu se in-
clud veniturile obtinute din
prestari de servicii de in-
termediere in reclama si pu-
blicitate;

m) sumele primite ca urmare a
nerespectarii conditiilor cu
care s-a facut donatia/spon-
sorizarea, potrivit legii, sub
rezerva ca sumele respec-
tive sa fie utilizate de catre
organizatiile nonprofit, in anul
curent sau in anii urmatori,
pentru realizarea scopului si
obiectivelor acestora, potrivit
actului constitutiv sau statu-
tului, dupa caz;

n) veniturile realizate din des-
pagubiri de la societatile de
asigurare pentru pagubele
produse la activele corpo-
rale proprii, altele decat cele
care sunt utilizate n activita-
tea economica;

o) sumele primite din impozi-
tul pe venit datorat de per-
soanele fizice, potrivit pre-

vederilor titl. IV ,IMPOZITUL
PE VENIT® (n.n. - acesta
este un venit al bugetului
de stat si se varsa dupa
ce se retine la sursa de la
persoana).

Conform alin. (3) in cazul
organizatiilor nonprofit, pentru
calculul rezultatului fiscal sunt
neimpozabile si alte venituri re-
alizate, pana la nivelul echiva-
lentului in lei a 15.000 de euro,
intr-un an fiscal, dar nu mai
mult de 10% din veniturile to-
tale neimpozabile prevazute la
alin. (2). Acestea datoreaza im-
pozit pe profit pentru partea din
profitul impozabil care cores-
punde veniturilor, altele decat
cele considerate venituri neim-
pozabile, potrivit alin. (2), sau
potrivit alin. (3), asupra careia
se aplica cota de 16%.

Rezultatul fiscal se cal-
culeaza trimestrial/anual, cu-
mulat de la inceputul anului
fiscal.

2. Asociatiile C.A.R.P. tre-
buie sa depuna declaratia
101 tindnd cont ca sunt
asociatii nonprofit?

NU, daca nu realizeaza
profit peste plafonul stabilit la
art.15 alin. (3).

3. Obligatiile ce trebuie
respectate din Codul fis-
cal.

intrebarea este prea ge-
nerala. Obligatiile care decurg
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din Codul fiscal se refera la:

- titl. Il ,Impozitul pe profit* tra-
tat la intrebarea nr.1;

- titl. IV ,Impozitul pe venit®, din
care cap.lll, art. 76-82 si titl. V
,2contributiile sociale obligato-
rii“ sunt cele care se intalnesc
la toate nivelele organizatorice;

- titl. IX ,Impozitele si taxele
locale” si titl. X ,Impozitul pe
constructii®.

4. Daca cele 2 fonduri
(de imprumut, compus
din fondul social al mem-
brilor asociati si intraju-
torare din care se acorda
ajutoare sociale neram-
bursabile) ce apartin in
totalitate membrilor aso-
ciati sunt considerate ve-
nituri ale asociatiei.

Potrivit art. 11 din Legea
nr. 540/2002 privind C.A.R.P.-
urile, publicata in M.O. nr.
723/2002, veniturile C.A.R.P.
-urilor se compun din:

a) taxe de inscriere:

b) cotizatii si contributii lunare
ale membrilor;

c) dobanzi provenite din pla-
sarea sumelor in conditii le-
gale;

d) venituri realizate din prestari
de servicii;

e) dobanzi la sumele imprumu-
tate;

f) venituri din organizarea ma-
nifestatiilor culturale, artistice
si de agrement;

g) donatii si sponsorizari;

h) alte venituri prevazute de
lege.

Potrivit art. 12 alin. (1) din
aceste venituri C.A.R.P. isi pot

constitui, in conditiile prevazute

de statut, urmatoarele fonduri:

a) fondul pentru imprumuturi;

b) fonduri pentru acordarea de
ajutoare nerambursabile;

c) fonduri pentru activitati cul-
turale, artistice, turistice si
de agrement;

d) fonduri pentru investitii;

e) fonduri pentru subventiona-
rea produselor alimentare
de baza stabilite de consiliul
director, pentru vanzarea
catre membrii caselor de
ajutor reciproc ale pensio-
narilor prin magazinele pro-
prii si de tip economat;

f) fonduri pentru cheltuieli ge-
nerale.

Deci fondul de imprumu-
turi se numeste fondul social
si se evidentiaza in contul 113,
iar fondul pentru acordarea aju-
toarelor nerambursabile este
distinct de acesta si se evi-
dentiaza in contul 114 (nu este
in fondul social). Pentru alte
fonduri se foloseste contul 116.

Aceste fonduri evidentiate
in conturile de pasiv 113, 114,
116 sunt conturi de rezultat
patrimonial care se constituie
din contul 1291 la sfasitul anu-
lui (1291=113,114,116)", nu
se inchid prin contul 1211 prin
care se inchid numai conturile
de venituri si cheltuieli, deci
find conturi de fonduri pro-
venite din excedentul bugetar
nu functioneaza ca si conturile
de venituri care functioneaza
in paralel cu ele prin contu-
rile 731, 733, 734, 791 si prin
care se face excutarea BVC.

* vezi cap.14, pg.259 din lucrarea mea
,GHID DE CONTABILITATE SI LEGISLATIE
PENTRU CAR", 2014

()
Deci fondurile nu sunt venituri
ale asociatiei, ci fonduri din
rezultatul exercitiului financiar.
Functionarea lor se face numai
la majorarea prin repartizarea
excedentului si la micsorarea
prin restituirea sumelor care au
fost depuse de membri drept
taxa, cotizatie, contributie sau
cota-parte. Soldul creditor al
contului 113 reprezinta fondul
social existent la un moment
dat, iar al conturilor 114 si 116
fondurile neutilizate pana la
data respectiva. Pentru detalii
privind functionarea distincta a
acestor conturi si a corelatiilor
dintre ele recomand lucrarea
mea din 2014,, Ghid de con-
tabilitate si legislatie pentru
C.A.R.-uri“.

5. De ce organele alese
care din indemnizatii su-
porta C.A.S. si celelalte
impozite pe venit, nu pot
beneficia de tichete de
masa ca si salariatii, con-
form Contractului Colec-
tiv de Munca incheiat intre
angajator si reprezentantii
angajatilor?

Fiindca nu sunt inclusi in
contractul respectiv ca benefi-
ciari de tichete de masa nefi-
ind angajati cu contract indivi-
dual de munca cum prevede
art.1 din Legea nr. 142/1998.
Art. 76 alin.(2) lit.b) din titl.IV
al Codului fiscal impoziteaza
,indemnizatiile din activitati des-
fasurate ca urmare a unei functii
alese in cadrul persoanelor ju-
ridice fara scop patrimonial®,
ca venituri asimilate salariilor,
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dar nu impoziteaza pe cele de
la alin. (4) lit. b) ,drepturile de
hrana acordate de angajatori
angajatilor, in conformitate cu
legislatia n vigoare®, adica cu
Legea nr.142/1998-M.0O. nr.
260/1998, art. 1 si 8 (care au
fost scutite de impozit/1998,
apoi impozitate prin OUG nr.
58/2010-M.0O. nr. 431/2010 art.
IV. lit. a) de la 1 iulie 2010 si
iar scutite ulterior de impozit),
dar care prin art.1 da dreptul
la aceste tichete numai pen-
tru persoanele angajate cu
contract individual de munc3,
nu si cu contract de mandat,
cum sunt angajate persoanele
alese. Tichetele se acorda in
limita BVC aprobat potrivit legii.

6. Cum se impoziteazalta-
xeaza cladirile C.A.R.P.-uri-
lor si persoanelor juridice
fara scop patrimonial?

Codul fiscal, tit. IX, Cap. Il,
art. 455 alin. (1) - (2) + art. 456:
Art. 455. (1) Orice persoana
care are in proprietate o cladire
situata in Roméania datoreaza
anual impozit pentru acea cla-
dire, cu exceptiile de la art. 456:
Art. 456. SCUTIRI

(1) Nu se datoreaza impozitul

pe cladiri pentru:

c) cladirile aflate in proprieta-
tea fundatiilor infiintate prin
testament, constituite con-
form legii, cu scopul de a
intretine, dezvolta si ajuta
institutii de cultura nationala,
precum si de a sustine acti-
uni cu caracter umanitar, so-
cial si cultural;
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g) cladirile unei institutii sau
unitati care functioneaza
sub coordonarea MECS
sau a MTS, precum si cla-
dirile federatiilor sportive
nationale, cu exceptia in-
caperilor care sunt folosite
pentru activitati economice;

m) cladirile Academiei Romane
si ale fundatiilor proprii in-
fintate de A.R., in calitate
de fondator unic, cu excep-
tia incaperilor care sunt fo-
losite pentru activitati eco-
nomice;

w) cladirile detinute sau utili-
zate de catre intreprinderile
sociale de insertie;

(2) Consiliile locale pot hotari
sa acorde scutirea sau redu-
cerea impozitului/taxei pe cla-
diri datorate pentru urmatoa-
rele cladiri:

c) cladirile utilizate pentru fur-
nizarea de servicii sociale de
catre organizatii neguverna-
mentale si intreprinderi so-
ciale ca furnizori de servicii
sociale;

d) cladirile utilizate de organi-
zatii nonprofit folosite ex-
clusiv pentru activitatile fara
scop lucrativ;

p) cladirile detinute de coope-
ratiile de consum sau mes-
tesugaresti si de asociatiile
cooperative agricole, in con-
ditiile elaborarii unor scheme
de ajutor de stat/de minimis
avand un obiectiv prevazut

de legislatia in domeniul aju-
torului de stat;

r) cladirile detinute de aso-
ciatile de dezvoltare interco-
munitara.

(8) Scutirea sau reducerea
de la plata impozitului/taxei
conform alin. (2) se aplica in-
cepand cu data de 1 ianuarie
a anului urmator celui in care
persoana depune documen-
tele justificative.

(4) Impozitul pe cladirile aflate
in proprietatea persoanelor
fizice si juridice care sunt utili-
zate pentru prestarea de servi-
cii turistice cu caracter sezoni-
er, pe o durata de cel mult 6 luni
in cursul unui an calendaristic,
se reduce cu 50%. Reducerea
se aplica in anul fiscal urmator
celui in care este indeplinita
aceasta conditie.

Art. 460 prevede ,Calculul
impozitului/taxei pe cladirile
persoanelor juridice “.

Alin. (5) lit. a) - f) prevede
valoarea impozabila la care se
calculeaza impozitul/taxa.

Alin. (6) prevede obligatia
actualizarii valorii impozabile o
data la 3 ani pe baza unui raport
de evaluare, in caz contrar cota
de impozit/taxa pe cladire este
de 5% (alin. 8), iar diferenta
se plateste de proprietar.

Alin. (10) Cota de impozit/
taxa pe cladire se stabileste
prin hotarare a consiliului local/
Consiliul General al Municipi-
ului Bucuresti.
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7. Care este filiera inre- sau a salariatilor?
gistrarilor operatiunilor

de constituire a fonduri-
lor la o casa de ajutor
reciproc a pensionarilor

In baza Ordinului nr.
1.969/2007 prezentam in con-
tinuare filiera Tinregistrarilor

(o)

operatiunilor de constituire a
fondurilor la o casa de ajutor
reciproc a pensionarilor sau a
salariatilor:

FILIERA INREGISTRARILOR OPERATIUNILOR DE CONSTITUIRE A FONDURILOR

LA O CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR SAU A SALARIATILOR

Nr. Explicatii ContD ContC
crt.
1. Inchiderea conturilor de venituri si cheltuieli 6XX = 1211
prin contul 1211 1211 = 7XX
2. Transferul excedentului din C contului 1211
in D contului 1171, pana la repartizare,
sau a deficitului din D ct.1211 in C ct.1171 1171 = 1211
1121 = 1171
3. Inregistrarea transferarii excedentului
din C contului 1211 prin C ct. 1291 (fara activitatea
finantata din fonduri speciale), in vederea repartizarii,
la sfarsitul anului 1121 = 1291
4. Repartizarea excedentului din C ct. 1291 pe cele 3 fonduri 1292 = %
- fondul social 113
- fondul de ajutor social 114
- alte fonduri 116
5. Inregistrarea restituirii sumelor din aceste fonduri % = 512(521)
113
114
116
6. Inregistrarea sumelor aprobate a fi restituite, % = 462
dar neridicate 113
114
116
7. Conturile de venituri corespunzatoare conturilor
de fonduri sunt: 731, 733, 734, 791, care se inchid
prin D contului 1211, la sfarsitul anului si in caz
de excedent, din contul 1211 se transfera in D 1171
si se reia filiera inregistrarilor 1-6
8. Conturile de cheltuieli nu au corespondenta cu conturile
de fonduri, ci cu cele de decontari si disponibilitati, findca
sunt folosite la executia BVC-lui si sunt toate conturile
care reflecta natura cheltuielii, iar la sfarsitul anului
se inchid prin D contului 1211 si se reia filiera
inregistrarilor 1-6, daca s-a obtinut excedent
Expert contabil
Virginia GRECEANU COCOS$
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® Ca sa poti pretui cum se cuvine calitatea
cuiva, trebuie ca si in tine insuti sa existe
o farama din calitatea aceasta.

® Durerea apasa si mai tare daca simte
ca te lasi in voia ei.

® |ubirea mi-o castiga bunatatea femeii
si nu ocheadele ei ademenitoare.
(William Shakespeare)

® Daca e sa-i credem pe filozofii nostri, omul
se deosebeste de celelalte fiinte vii prin
capacitatea de a rade.

® Un pamflet scris cu inteligenta
e asemenea unei sageti care nu numai
ca produce o rana, dar o si face
de nelecuit. (Joseph Addison)

® Uneori, ca sa pierzi un prieten ajunge si
neintoarcerea unui serviciu: nefiind in stare
sa returneze datoria, el se indeparteaza si
datornicul nu-ti mai este prieten.

® Exista o multime de oameni care
nu-si pierd niciodata mintile, pentru simplu
motiv ca nu le-au avut niciodata.

@ Servilismul e mai periculos decéat ura.
(Baltasar Gracian y Morales)

® Cine alege intre minte si frumusete
trebuie sa-si ia 0 amanta frumoasa
si 0 nevasta desteapta.

® Limba e cea mai periculoasa arma:
rana facuta de sageata se vindeca
mai usor decéat cea facuta de cuvant.
(Pedro Calderon de La Barca)

® Prefacatoria 1i solidarizeaza pe cei
pentru care fatarnicia este
un instrument de cautiune.

® Ratiunea te desteapta, iar pasiunea
te orbeste.

® Orice s-ar zice, Tn om exista ceva atat de

neobisnuit, ce nu poate explica niciun savant.

ENM) ENCICLOPEDIA INTELEPTILOR

® O greseala nu dauneaza, dar divulgarea ei,
da. (Moliere)

® Cine si-a ales adevarul drept calauza
si datoria drept scop poate sa se increada
cu curaj in Providenta.

® Omul nu e capabil din fire sa mearga
intr-o singura directie: el cand merge inainte,
cand se intoarce.

® Virtutea unui om se judeca nu dupa
pornirile entuziaste, ci dupa faptele
de zi cu zi. (Blaise Pascal)

® O fapta buna marunta e mai buna
decat cele mai solemne promisiuni
de a face imposibilul.

® Nu exista o putere mai distractiva decat
capacitatea de a-i reprezenta
pe oameni intr-un mod amuzant.

® Un guvern bun nu este cel care vrea sa-i
faca pe oameni fericiti, ci acela care stie cum
sa faca asta. (Thomas Babington Macaulay)

® Omul e un mister, iar la temelia umanitatii
sta mereu admirarea acestui mister.

® Tine socoteala fiecarei zile, tine cont
de fiecare minut pierdut! (Thomas Mann)

® Omul este o fiinta nemultumita de ea insasi
si capabila sa se reconstruiasca pe sine.

® Conflictul dintre mila si libertate... Mila poate
duce la renuntarea la libertate, libertatea
poate duce la cruzime... (Nikolai Berdeaev)

® Politica este la fel de riscanta ca si razboiul. Ba
chiar mult mai periculoasa. La razboi esti ucis
doar o data, iar in politica - de mai multe ori.

® Responsabilitatea este pretul pe care
il platim pentru autoritate.

® Englezii au intotdeuna o linie de conduita,
numai ca nu e dreapta. (Winston Churchill)

REDACTIA
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Omenia TV

o voce a pensionarilor din Romania

Aflata in al saselea an, Omenia TV reda vocea pensionarilor din Romania.
Singura platforma online a organizatiilor de pensionari, Omenia TV este un spatiu
al schimburilor de experienta si al exemplelor care pot replica bunele practici in
casele de ajutor reciproc ale pensionarilor, si in acelasi timp in alte asociatii ale
pensionarilor.

Platforma online Omenia TV a aparut din nevoia organizatiilor membre ale
Federatiei Nationale "OMENIA" a C.A.R.P.-urilor din Romania de a fi in contact
cu proiectele si strategiile Federatiei, de a invata si colabora in spiritul ajutorului
reciproc de la celelalte organizatii, de a fi transparente in relatia cu membrii,

. autorltatlle centrale si locale, cu sponsorii.
| Va invitam sa explorati bunele practici in ca-
sele de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor!

MCAE PE‘h\D‘th\L‘"EDt RO,

Sedinta CD PN OugRy,

SOE215 Setoln Uk Do of
F*H!Iutm;p WEUA

24 (] t d aie a IJ lj i Mt N\r‘ o ..C._. =
\. L entri l 3\ i I ‘ ‘ "IF'I‘H Iy Ll
2% UL Ll

or 5, Bucuresth €

Pentru a viziona postul de teIeV|Z|une onlme OMENIA TV puteti accesa motorul
de cautare www.google.ro, dar si site-ul Federatiei Nationale "OMENIA" care va vor
directiona catre postul TV. De asemenea, puteti cauta simplu www.omeniatv.ro.



PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO-ROMAN
SWISS-ROMANIAN COOPERATION PROGRAMME
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PROIECT CO-FINANTAT PRINTR-UN GRANT DIN PARTEA ELVETIEI PRIN INTERMEDIUL
CONTRIBUTIEI ELVETIENE PENTRU UNIUNEA EUROPEANA EXTINSA
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