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Criza Copy

financiara, economica, sociala, morala ...si speranta

Acum la sfarsit de an, cand facem o
analiza retrospectiva asupra evenimentelor
la care am fost autori sau am participat
putem afirma ca perioada a fost grea, mar-
cata de criza financiara gi economica peste
care s-au suprapus criza sociala si morala
din societatea romaneasca si chiar de com-
petenta profesionala.

In acest context putem aprecia ca
Federatia Nationala “OMENIA” si Casele de
Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Roménia au jucat un rol deosebit in viata
celor peste 1.300.000 de membri, persoane
varstnice care au beneficiat de serviciile
oferite, Tmprumuturi cu dobanzi avanta-
joase, asistenta sociala si medicala, repa-
ratii de bunuri personale prin ateliere, pro-
duse alimentare prin magazinele sociale
(economat) activitati culturale gi artistice in
centrele de zi si cluburile proprii, excursii si
pelerinaje, servicii funerare etc.

Anul 2009 a scos in evidenta mai mult
decat oricand, daca mai era nevoie, faptul
ca persoanele varstnice nu mai pot apela la
serviciile bancare, ca veniturile lor Ti si-
tueaza in categoria persoanelor fizice neeli-
gibile pentru un imprumut. De aceea, in
vreme de criza, tot mai multe persoane isi
indreapta atentia catre noi, se inscriu ca
membri, participa la activitatile pe care le
organizam si beneficiaza de oferta noastra.

intr-o societate profund divizata, in
care ranile se adancesc in loc sa se vin-
dece, orgoliile devin tot mai vizibile, iar lupta
politica in loc sa reflecte dezvoltarea de-
mocratiei se desfagoara cu incrancenare
exagerata.

Societatea romaneasca a demonstrat
ca inca nu este pregatita sa ofere ge-

neratiei a treia, conditii decente de viata
pentru a-si satisface nevoile de trai ma-
teriale si spirituale dupa zeci de ani de
munca.

Noua lege a pensiilor, asa cum a
fost prezentata in proiect, in ultima vari-
anta cunoscuta publicului larg nu ne
ofera nici o speranta privind imbunatati-
rea sau macar mentinerea nivelului de
trai actual, care pentru 47% dintre noi
este sub limita unei vieti decente.

Decuplarea punctului de pensie de
salariul mediu brut ne lasa sa intelegem
ca iar vom fi generatie de sacrificiu pe
motivul platii datoriei externe, asa cum
am fost si ca salariati in vechiul regim,
pe acelasi motiv.

Va indemn, in continuare sa dam
dovada de solidaritate, sa ii chemam pe
toti cei apropiati care inca nu sunt mem-
bri sa ni se alature, deoarece “unde-s
multi, puterea creste” deci si capacitatea
de rezolvare a problemelor generatiei
noastre, de ajutorare a celor aflati in ne-
voi, sa le redam speranta celor care au
pierdut-o, care acum au nevoie de noi,
pina nu este prea tarziu.

Acum la inceputul iernii, cu prilejul
sarbatorilor noastre cele mai dragi, Nas-
terea Domnului, Anul Nou si Boboteaza
va urez multd sanatate si fericire, zile
senine si linistite langa cei dragi si ap-
ropiati inimii dumneavoastra, alaturi de
traditionalul “La Multi Ani!”

Ing. Gheorghe Chioaru

Presedintele Federatiei Nationale
“OMENIA” a CARP-urilor din Romania
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Problema pensiei celor care au parasit
viata activa, din pacate, nu se bucura de a-
tentia cuvenita din partea economistilor, ju-
ristilor, sociologilor gi chiar a guvernantilor si
parlamentarilor. Efectele acestei stari de
fapt, in mod normal, se resimt din ce in ce
mai evident in perioada actuala.

O dificultate din problematica pensiei
se refera la lipsa unui limbaj coerent si
just, strict necesar comunicarii. Unul si ace-
lasi cuvant, una si aceeasi sintagma uzuala
“‘pensia” si “pensionarul” pot avea intelesuri
diferite si, in consecinta, creaza confuzii
pana la cel mai inalt nivel, care la randul lor,
conduc la afirmatii si rationamente gresite,
neconforme cu realitatea si care deranjeaza
pensionarii.

Astfel, in lipsa unor definitii corecte a
pensiei si a pensionarului, precum si a fon-
dului de asigurari sociale, persoane cu func-
tii importante afirma adesea ca beneficiarii
pensiei, adica pensionarii sunt asistati so-
cial, deoarece plata pensiilor depinde de
contributiile pe care le platesc in prezent an-
gajatii si angajatorii. In realitate, angajatii —
persoane active, platesc contributiile regle-
mentate pentru ca, atunci cand la va veni
randul, sa aiba drept la o pensie din banii
lor si sa nu primeasca sprijin material de la
“mila publica”.

Binenteles ca tezaurizarea contribu-
tiilor pana la iesirea la pensie a fiecarei per-
soane nu ar putea fi justificata, statul fiind
gestionarul si administratorul fondului de
asigurari sociale.

in sprijinul celor care mai afirma
astazi, in mod total gresit, ca pensionarii
sunt asistati sociali, consider necesar sa ex-

EDITORIAL

Pensia — un ajutor social?

plicitez urmatoarele sintagme:

-fondul de contributie reprezinta
suma de bani ce se achita lunar de un
contribuabil (angajat si angajator) in pe-
rioada activa;

-pensionar sau asigurat este
persoana care, in calitate de fost con-
tribuabil in perioada activa si-a construit
un fond personal, generator de pensie,
in baza unui contract de asigurare;

-pensia este suma de bani ce
provine din fondul de pensii (asigurari
sociale) calculata in baza aplicarii unui
algoritm de calcul fostului contribuabil.

Asadar, fara echivoc, pensionarul
si-a adunat in viata activa “bani albi
pentru zile negre” si in mod firesc fisi
pune intrebarea unde ii sunt banii? Se
stie ca la nationalizare (1948) statul a
confiscat patrimoniul sistemului public
de pensii si a hotarat ca acestea sa fie
platite din contributia celor care real-
izeaza curent venituri. Astfel, realiza-
torii de venituri fiind mai multi, fondul de
pensii a fost an de an excedentar, parte
din el facandu-se anual venit la bugetul
de stat. Daca in aceasta perioada statul
a folosit banii de pensie, in calitate de
gestionar si administrator unic al aces-
tora, el a devenit girantul pensionarilor
si nu poate afirma astazi ca nu are bani
sa achite drepturile de pensie in deplina
normalitate.

Relatia stat-pensionar, pe langa
faptul ca este reglementata prin lege,
ea trebuie sa se consolideze pe dovada
importantei contributiei pe care pension-
narii au adus-o dezvoltarii societatii. In
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EDITORIAL

acest mod se poate consemna solicitudi-
nea si recunostinta pe care societatea o
manifesta fata de cei care prin munca si
devotamentul lor au creat bunuri materiale
si spirituale de care beneficiaza generatiile
tinere, asigurandu-le, in consecinta, o
viata tihnita, demna, lipsita de grija zilei de
maine.

Solidaritatea sociala este adesea in-
vocata in fundamentarea reglementarilor
privind pensiile, dar de multe ori este
folosita in sens demagogic in demersurile
politice si in special in cele electorale. Ast-
fel, desi Legea nr. 19/2000 funda-
menteaza sistemul public de pensii pe
principiul solidaritatii sociale, exista in
prezent categorii socio-profesionale
(parlamentari, functionari si personalul
auxiliar al Parlamentului, magistrati, diplo-
mati etc.) care si-au promovat legi spe-
ciale care le confera pensii in cuantumuri
exagerat de mari. Parafrazand pe cei care
considera pensionarii ca fiind asistati so-
ciali, rezulta ca si acesti beneficiari ai unor
pensii foarte mari intra in aceeasi catego-
rie, a asistatilor.

Ajutorul social este cel care se
acorda de catre stat celor aflati in dificul-
tate, el putand fi dat in bani sau in natura.
Cum poate fi inclusa pensia in aceasta
categorie, atata timp cat ea se suporta in-
tegral din agoniseala persoanei, platita
luna de luna in viata activa?

Asadar, nici pe departe nu exista o
corespondenta intre ajutorul social si pen-
sie, iar toti cei ce comit aceasta confuzie
majora, este necesar sa se corijeze.

Pentru a veni in sprijinul pension-
narilor cu pensii mici, guvernul a instituit
prin O.U.G. nr. 6/2009, pensia sociala
minima garantata in cuantum de 300 de

lei (incepand cu 1 aprilie 2009) si '/&;‘!EEE
respectiv 350 de lei (incepand cu 1 |

octombrie 2009). Diferenta intre nivelul
de 300 de lei (respectiv 350 de lei) si
pensia individuala de asigurari sociale se
suporta de la bugetul de stat,
reprezentand intr-adevar un “ajutor so-
cial’. Asadar denumirea de pensie so-
ciala minima repre-zinta o sintagma in-
corecta deoarece statul acorda un com-
plement (ajutor) la pensie celor cu cuan-
tumuri mici ale pensiei, care nu poate
face parte din categoria pensiilor publice.

Daca asa cum am aratat, sistemul
public de pensii este un sistem de asigu-
rari, cum este posibil sa se aplice impozit
pe pensii? Orice banca care primeste
sume de bani de la deponenti, ofera ulte-
rior acestora o dobanda si nicidecum nu
aplica grile de impozitare la sumele eli-
berate. Banii contribuabililor (angajati si
angajatori) la sistemul public de pensii
intra in banca statului (trezorerie) si fac
dobanda, deci in mod total nejustificat se
impoziteaza pensiile, mai ales ca acestea
aduc venit statului.

Fara indoiala ca sistemul public de
pensii actual este necesar sa fie revizuit,
restructurat si imbunatatit pentru garan-
tarea respectarii principiilor potrivit carora
se afirma ca este organizat si func-
tioneaza. Totodata, noua reglementare
trebuie sa abroge neconditionat legile
speciale care au instituit pensiile de ser-
viciu, acte normative neconstitutionale.
Invocarea ca pensiile de serviciu repre-
zinta un drept castigat este fara suport
juridic, aici este vorba numai de dreptul la
pensie care este intr-adevar un drept
cagtigat si nu de cuantumul pensiei.
Alinierea pensiilor potrivit contributiilor
platite in viata activa, reprezinta un act
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{/\ EDITORIAL

xaﬂ@: de echitate sociala, asteptat din partea
~ Guvernului si Parlamentului, de catre

marea majoritate a pensionarilor.

Totodata, potrivit principiului egalita-
tii, este necesar sa se inlature discriminarea
intre barbati si femei referitoare la calculul
cuantumului pensiei, prin utilizarea nejustifi-
cata a contributiei minime diferentiate de co-
tizare (30 de ani la barbati si 25 de ani la fe-
mei) in algoritmul de calcul.

Intentia Guvernului de a renunta la
procentul de minimum 45% din salariul
mediu brut pe economie a valorii punctu-
lui de pensie nu este acceptata de catre
pensionari. in calitate de membri ai societa-
tii, venitul pensionarilor este necesar sa fie
direct proportional cu rezultatele economice
globale, iar singurul indicator care reflecta
acest lucru 1l reprezinta castigul mediu brut
realizat.

De asemenea, interzicerea cumulului
pensiei cu un salariu reprezinta o alta dis-
criminare a pensionarilor atata timp cat
tarile din Uniunea Europeana fac campanii
de socializare a varstnicilor in randul comuni-
tatilor si nicidecum nu interzice continuarea
de catre acestia a unor activitati utile societa-
tii.

in concluzie, pensia nu este un ajutor
social si nu se poate afirma ca pensionarii
intra in categoria cetatenilor Romaéaniei pe
care statul ii sprijina sub diverse forme finan-
tate de la bugetul de stat pentru a putea
beneficia de un trai decent.

Florin Pasa
Director general
in Consiliul National al
Persoanelor Varstnice

Din presa vremurilor

COADA
LA BANCA

SARACILOR

Monitorul de Vaslui din 23.09.2009
mentioneaza ca “... pentru a mai tréi
mécar un pic, pensionarii trag céat pot de
credite. Foamea, frigul gi tot felul de boli
secera vietile bunicilor nogtri. Lasati in voia
sortii, cu pensii de céteva sute de lei, pen-
sionarii séaraci ai judetului (n.red. - Vaslui)
mai au o singurd sansa de supravietuire -
imprumuturile. in primele noud luni ale
acestui an Casa de Ajutor Reciproc a Pen-
sionarilor a acordat credite de peste 20 de
miliarde de lei vechi. Banii nu sunt luati
pentru excursii, dezvoltari imobiliare sau
alte <luxuri burgheze>, ci pentru acopetri-
rea unor cheltuieli de strictd necesitate.
Batranii au nevoie de bani pentru plata
utilitatilor, pentru nelipsitele probleme
medicale sau chiar pentru sustinerea Iu-
crarilor agricole. Din nefericire, scumpirile
anuntate pentru anul viitor vor impovéra si
mai mult traiul celor séaraci. Preturile vor
inghiti orice speranta de mai bine Si, in
acest context, pensia de 350 de lei nu va
mai fi decat o gluma sinistra”.

Situatia persoanelor véarstnice din
judetul Vaslui nu constituie o exceptie, se
prezinta la fel de sumbra in toata tara.

Cele 143 de Case de Ajutor Recip-
roc ale Pensionarilor din Federatia Na-
tionalda “OMENIA”, care are peste
1.300.000 de membri, aidoma celei din
Vaslui sunt in acest an de criza supraso-
licitate si fac eforturi deosebite pentru a-si
ajuta membrii.

Toti presedintii stiu ca “e multa jale
in réndul pensionarilor cu pensii mici” asa
cum spunea cu tristete presedintele CARP
Vaslui, ec. Traean Pascu.

Nr. 4 anul 1
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Teritoriul orasului Suceava si
imprejurimile sale au fost locuite incepand
chiar din paleolitic. in sec. II-lll exista aici
o asezare a dacilor liberi, descoperirile
arheologice relevand si puternice influente
romane. In epoca migratiei si in secolele
urmatoare populatia autohtona a continuat
sa vietuiasca pe aceste meleaguri, iar in
1388, Suceava este mentionata drept
capitala a Moldovei, incepand cu domnia
lui Petru | al Moldovei. Langa oras s-au
aflat doua cetati, una mai veche la $Scheia,
alta putin mai noua, ce se vede si astazi.
intre cele doua cetati s-a dezvoltat, inca
din prima parte a sec. XIV, orasul.

in evul mediu, orasul era populat cu
romani, dar si cu germani, maghiari i
armeni. Din Suceava, Alexandru cel Bun a
condus tara timp de 32 de ani, marind
cetatea si intarindu-i zidurile. in 1401, aici
s-a stabilit si Mitropolia Moldovei. In 1408,

—
i

&

—

a1
. -
L = -
Alexandru cel Bun acorda privilegii
negustorilor lipoveni, iar oragsul Suceava
era mentionat ca unul dintre locurile de
depozitare a postavului, precum si a unor
marfuri de export ale Moldovei. Epoca de
apogeu avea sa fie insa in timpul lui
Stefan cel Mare (1457 - 1504). In vara
anului 1476, ambitiosul Mohamed Il si-a
incercat norocul sub zidurile cetatii, dar
darza rezistenta a moldovenilor i-a frant
vointa victoriei si I-a silit sa se retraga in
mod rusinos.

La 21 mai 1600, oastea lui Mihai
Viteazul intra fara lupta in cetate, iar la 26
mai loan Capturi, noul péarcalab al
Sucevei, jurad credinta marelui voievod
care se intitula ,domn al Tarii Roméanesti
si Ardealului si a toata Tara Moldovei".
Apoi, asupra orasului s-au asezat
vremuri grele, intrand tot mai mult in
anonimat. In 1775, ca urmare a atitudinii

| Page 5
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S de neutralitate pe care a avut-o n

timpul conflictului  militar dintre
Turcia si Rusia (1768 - 1774), Austria a
primit o parte din teritoriul Moldovei, in
care se afla si Suceava (granita cu
Romania trecea chiar pe la sud-est de
oras). Timp de un secol si jumatate
acest teritoriu a facut parte din Imperiul
Habsburgic primind numele de
Bucovina. Suceava a fost al doilea oras,
dupa Cernauti, al Bucovinei. Casa de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor
Suceava, asociatie cu caracter privat, de
caritate, nonguvernamentala, apolitica,
nonprofit, de fintrajutorare mutuala si
protectie sociala a membrilor sai a luat
fiinta la 02.07.1952, a aderat la
Federatia Nationala ,,Omenia” a Caselor
de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Romania in anul 1992 si isi desfasoara
activitatea in municipiul Suceava, strada
Alexandru lenceanu, nr. 5, scara B,
ap.1-2, proprietatea Casei. Istoricul
acestei asociatii de la infiintare si pana
in prezent este cuprins fintr-un
documentar cronologic numit Hronicul
CARP Suceava, care pune la dispozitia

cititorului informatii certe privind
contributia pensionarilor la ridicarea
prestigiului Casei.

La adunarea

generala din 5 mai
2006, Presedintele
Consiliului Director
si  inclusiv  al
asociatiei a fost
ales domnul
Dumitru Savu.

\ Consiliul Director
este format din
domnii Dorel

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor
e

Nistor - vicepresedinte, Stefan Calinescu,
Dumitru Turcanu, Toader Croitoru gi
Gheorghe Barboiu - memobri.

Doamna Ana
Negru, Contabilul sef,
cu o vechime de 19 ani
in  CARP Suceava,
depune eforturi
deosebite pentru
conducerea
compartimentelor

financiar-contabile, iar
domnul Alexandru
Cozorici, presedintele
Comisiei de cenzori,

impreuna cu domnii Constantin Bucevschi
si Petru Rusu vegheaza la respectarea
legalitatii.

A
o, ¢

SEDIU; :
Str. Alex. lenceany jirs i
tel: 0230 523780

Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor Suceava are 25 de sucursale
in  municipiul Suceava si in localitatile

CARP SUCEAVA

Nr. 4 anul 1
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Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

Adancata, Bosanci, Comanesti, Costana, activitati culturale
Darmanesti, Dragoiesti, Dumbraveni, in " folosul
Fantanele, Humoreni, Hantesti, llisesti, membrilor sai.

Mihoveni, Mitocas, Partesti, Patrauti,

Reuseni, Salcea, Stirbat, Solonet, Udesti, Sucea(\:/?.chi.sP.une m
Veresti, Todiresti, Zvorastea. de clurt)) ¥

Casierii ce deservesc piplioteca, 4
I B aceste sucursale isi magazine, sal3
@ t _desfé§0aré in mod de tratamente

e ireprosabil activitatea si 2 frizerii, |
: de atragere de noi toate |2 [

membri, achitarea la dispozitia -
timp a Tmprumuturilor contractate, membrilor, gratuit sau la tarife modice.
predarea sumelor de bani si intocmirea
documentelor legale, motiv pentru care, la
1 Octombrie 2009, de Ziua Internationala
a Persoanelor Varstnice au fost
recompensati cu diplome de recunoastere
a calitatii activitatii.

Au fost organizate si s-au
desfasurat activitati culturale diverse la
Clubul Casei, precum si la Biblioteca,
concursuri si 5 excursii cu durate diferite
cu prilejul Zilei
Casei si Zilei
Casa are in prezent un fond Internationale %
social de 13.653.000 de lei si g Persoanelorf |
23.000 de membri, deserviti de  Varstnice, la §
" cei 46 salariati angajati pe care au
R . perioada nedeterminata. participat  un

Asociatia a reusit sa acorde in numar mare de membri si familiile
: mod  operativ  imprumuturi acestora.

membrilor sai,  precum si Prin  participarea activd la
ajutoare nerambursabile pentru  activitatile Federatiei Nationale
aproape 4.000 de membri, OMENIA, presedintele Si
pentru tratamente 1n spital, vicepresedintele, respectiv  domnii
statiune, stomatolog etc. Dumitru Sava si Dorel Nistor sunt
Scopul principal al Casei este apreciati laudativ de presedintii celorlalte
acela de a ajuta membrii sai in CARP-uri, aceasta vazandu-se si in
situatii deosebite, atat financiar, colaborarile la care sunt invitati.

b, cat si material, | Stind c& de  problemele
" de a aplica @ l persoanelor varstnice trebuie sa fie
dobanzi  cat ’ - interesate si  organele  locale,

: b conducerea CARP Suceava pastreaza

permanent legatura cu  Consiliul

mai reduse la
imprumuturi, precum si de

Judetean Si Consiliul Municipal
CARP SUCEAVA

a organiza diverse
| Page 7 OMENIA|




s-a dezvoltat din vechea
asezare rurala Kudsir, atestata documentar
in anul 1493 sub denumirea de Villa Kudzur,
devenind oras in anul 1968.

Cugirul

Populatia orasului cu cele sapte locali-
tati componente Bocsitura, Bucuru, Calene,
Fete, Goasele, Mugesti si Vinerea este in
prezent de 26.000 de locuitori dintre care
25.000 sunt de nationalitate romana.

in anul 1799 se infiinteazd la Cugir
"Fabrica de Fier si Otel" una din primele fa-
brici cu profil siderurgic din Transilvania.

Dupa anul 1925 fabrica devine pro-
prietatea Statului Roman iar in anul 1926 se
porneste extinderea uzinei prin construirea
de noi hale de productie. Printr-o colaborare
cu firma Skoda se inzestreaza sectiile cu
masini si materiale electrice. Tn tlmpul celui
de al doilea razboi mondial, actiunile firmei
sunt preluate de concernul german "Herman

PENSIONARILOR

CUGIR

ﬁ

Garing" iar productia se diversifica
facandu-se si productie de tehnica mili-
tara.

Dupa terminarea celui de al doilea
razboi mondial, uzina cunoaste o puter-
nica dezvoltare, astfel ca in anul 1946 s-
au realizat la Cugir primele masini de
cusut casnice si industriale, un an mai
tarziu reusindu-se fabricarea primelor
masini unelte gi, bineinteles, armament.

Glumele cu mesterul care incerca
sa ansambleze acasa o masina de
cusut din piesele luate din fabrica, dar
totdeauna ii iesea o mitraliera, sunt inca
prezente in memoria seniorilor.

Pana la revolutia din 1989, Cugirul
era un oras monoindustrial, viata orasu-
lui fiind indisolubil legata de viata uzinei
mecanice. Dupa acest an au aparut noi

Nr. 4 anul 1
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unitati de productie, unele pastrand traditia
orasului de prelucrare a metalului.

FUIETIE STIEULLLL LeK

Patringefi Straja

e =" ALBA TULIA

| Cestesti

Casa
Pensionarilor din orasul Cugir a luat fiinta
la cererea unui grup de pensionari din
oras in anul 1966.

Vazand cererea pensionarilor din
orasul nostru, Sfatul Popular al raionului
Orastie prin Comitetul Executiv, aproba
infiintarea incepand cu data de 1 ianuarie
1967 in orasul Cugir a unei Case de Aju-
tor Reciproc a Pensionarilor, conform
Legii nr.6/1957.

Timp de 3 ani, pana in anul 1970,
C.A.R.P Cugir a functionat pe langa
C.A.R.P Orastie avand un numar de 50
membri.

Din anul 1970 se desprinde de
C.A.R.P Orastie si devine C.A.R.P Cugir,
asociatie de sine statatoare in fruntea
careia a fost ales primul presedinte in per-
soana domnului loan Popovici, care la
randul sau l-a avut ca si contabil pe dom-
nul lonel Balut si cenzor gef pe domnul
Stefan Butoi.

Aceasta formatie a intarit mult ran-
durile membrilor CARP Cugir ajungand ca
pana in anul 1984 numarul membrilor sa
se ridice la aproximativ 500.

In anul 1984 presedintele
loan Popovici decedeaza si este
ales al doilea presedinte 1in persoana
domnului Pavel Barbu care lucreaza in
continuare cu domnul contabil lonel
Balut si domnul cenzor sef Stefan Butoi.

Aceasta echipa lucreaza doi ani
pana in anul 1986 cand este ales al
treilea presedinte in persoana domnului
Anton Bistrian care lucreaza cu acelasi
contabil si cenzor de pana atunci. In
aceasta perioada numarul membrilor a
crescut la aproximativ 800.

in anul 1988 a fost ales al patrulea
presedinte in  persoana domnului
Artenie Lancranjan, care a avut contabil
pe doamna Viorica Pop si cenzor sef pe
domnul Grigore Ciucurel.

Aceasta formatiune lucreaza pana
in anul 2001, iar in acest timp numarul
la aproximativ

membrilor a crescut

1000.

CARP CUGIR
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in anul 2001 a fost ales al cin-
1f cilea presedinte

[ & WY ' l al CARP Cugir in
persoana domnu-
lui Vistrian Blaga,
care fost reales in
P aceasta functie in
anul 2005 si din
=nou in anul 2009

N < Wl pentru  inca un
: ﬂ mandat de 4 ani.
anul
2008, contabila sefa, doamna V|orica Pop

s-a pensionat, iar in prezent contabila sefa
este

doamna
Maria Bérébant,;!
lar cenzor sef

este doamna
Angela Garlea.

in pe-¢|
rioada anilor¥

1967 si pana in&
anul 2000, CARP|
Cugir a func-
tionat in diverse|
imobile din oras|
unde se platea
chirie lunara. In
anul 2000 aso-
ciatia a cumparat
in strada Alexandru Sahia nr.1, ap.5 o gar-
soniera, unde functionam in prezent.

Asociatia isi desfasoara activitatea
pe intreg teritoriul oragului Cugir si a locali-
tatilor rurale apropiate, si anume: Acmariu,
Balomiru de Camp, Bacainti, Salistea,
Saracsau, Sibot, Tartaria si Vinerea.

in ultimii ani C.A.R.P. Cugir a cunos-

cut o ampla consolidare, modernizare si
dezvoltare, intreaga activitate financiar-

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

contabila a fost modernizata si dotata
cu calculatoare si aparatura specifica.

CARP Cugir are 2 salariati inca-
drati cu carte de munca, 10 colaboratori
cu conventie
civila si trei in-
casatori zonali
pentru localita-
tile Sibot,
cainti,
sau,
Tartaria. " =
Consiliul = =
Director  este”
format la ora actuala din 3 membri si un
membru supleant, iar comisia de cenzori
este alcatuita tot din trei membri.

in prezent, CARP Cugir numara
peste 1200 de membri, iar activitatea no-
astra de baza consta in acordarea de

 ajutoare de deces, acordarea de aju-

toare nerambursabile, acordarea de
compensatii la biletele de tratament,
acordarea de compensatii la proteze

) dentare, proteze auditive si ochelari i

acordarea de Tmprumuturi in limita a
3000 lei.

CARP Cugir are programe de par-
teneriat cu Servicul Public de Asistenta
Sociala din cadrul Primariei Cugir, iar in
acest program sunt cupringi 15 membri.

Si nu in ultimul rand, CARP Cugir
este membra a Federatiei Nationale
“OMENIA” de la data de 01.04.2004.

Un nou an fericit, va ureaza,

Presedintele CARP Cugir
Vistrian Blaga

CARP CUGIR

Nr. 4 anul 1
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resedinta
judetului Mehedinti este port la Dunare cu
o populatie de 105000 de locuitori. Situat

Drobeta-Turnu Severin,'

pe malul stang al Dunarii, la iesirea
fluviului din defileu, Tn depresiunea
subcarpatica a Topolnitei, intr-o zona de
clima temperat-continentala cu influente
mediteraneene, cu veri insorite si ierni
blande, ofera conditii pentru dezvoltarea
unor vegetatii specifice, cum ar fi migdalul,
smochinul, liliacul, teiul si castanul sau
arborii  exotici ca magnolia, nucul
caucazian, Ginko biloba - cea mai veche
specie de pe glob.

De-a lungul timpului, oragul a purtat
diferite denumiri ca: Drubetis, Drubeta,
Drobeta. In anul 121, orasul a fost ridicat
la rang de municipiu de imparatul Hadrian
si de colonie in anul 193 de Septimiu
Sever. Cetatea Severinului, cladita initial
de Ladislau | (1040-1095) ca o simpla
fortareata Tmpotriva pecenegilor si
cumanilor din regiune, a constituit ulterior
motivul unor revendicari permanente si a

d

—-——

—

d
E
d
N
f
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coroana maghiara, bulgari si voievozii
din Muntenia, incepand cu Litovoi,
Barbat si Basarab I. Anul 1241 a fost un
an teribil pentru locuitori, tatarii
incendiaza si depopuleaza regiunea, in
1427, Murad al Ill-lea cucereste si
invadeaza cetatea, iar in 1526, Soliman
Magnificul o distruge partial, apoi total,
iar populatia se retrage la nord-est, in
localitatea Cerneti, denumirea Drobeta
fiind abandonata.

Cu ocazia prezentei generalului
Pavel Kiseleff in regiune, in primavara
anului 1833, locuitorii Cernetiului i-au
localitatii lor 1in

cerut stramutarea
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4/ ,Campia Severinului”, zona ce

corespunde orasului actual, astfel
incat data de 23 aprilie 1833 este data
oficiala a intemeierii orasului Turnu-Sever.
in 1948 devine un simplu oras al Regiunii
Gorj, in 1953 al Regiunii Oltenia, in 1968
resedinta judetului Mehedinti, iar in 1972
este declarat municipiu Drobeta-Turnu
Severin.  Dupa 1990, cu numele de
"Zilele Severinului", sunt reluate festivitatile
de primavara in padurea Crihala (initiate in
secolul al XIX-lea de membrii comunitatii
germane ai Internationalei socialiste din
Severin pentru ziua de 1 mai, "Maiale" sau
"Maiandacht"), zi care a continuat sa fie
sarbatorita sporadic in aceeasi padure din
vecinatatea orasului si dupd 1948. In
prezent, in loc de 1 mai, este sarbatorita
ziua refondarii Severinului modern, la 23
aprilie 1833.

incepand cu anul 1990, in ansamblu,
se accentueaza procesul involutiv al
industriei locale severinene create sau
dezvoltate in vechiul regim, proces
declansat deja din anii ‘80. Drept urmare,
catre sfarsitul anilor ‘90, cea mai mare
parte din Tintreprinderile de stat vor fi
privatizate. Apar, deopotriva, altele noi.
Blocarea circuitului Dunarii in timpul
bombardamentului  Coalitiei NATO
impotriva lugoslaviei (24 martie - 5 iunie
1999) provoaca pierderi severe industriei
portuare severinene. Dupa o perioada de
relativa stabilitate, criza mondiala din 2008
agraveaza din nou situatia producatorilor
industriali severineni.

De acest oras, deosebit de incercat
de-a lungul vremii, si-au legat numele si
existenta o serie de personalitati
proeminente, precum Constantin
Dimitrescu Severeanu, (1840-1932), medic

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

chirurg, fondatorul chirurgiei romanesti;
|.G. Bibicescu (1848-1924), economist,
guvernator al Bancii Nationale a
Romaniei intre 1914-1924; Constantin
Radulescu-Motru (1868-1957), filosof,
psiholog, pedagog, om politic,
dramaturg, academician si presedinte al
Academiei Roméane intre 1938-1941;
Gheorghe Titeica (1873-1939),
matematician, membru al Academiei
Romane; Stefan Odobleja (1902-1978),
parintele ciberneticii generalizate; lleana
Stana-lonescu (n.1936), actritd de teatru
si film; Stefan Popa Popas (n.1955),
artist plastic, caricaturist.

Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor Drobeta-Turnu Severin a
luat fiinta la data de 20.12.1952 si acum
functioneaza in cladirea proprietate a
asociatiei din strada Traian, nr. 52.

CARP Drobeta-Turnu Severin este
asociatie neguvernamentala, apolitica,
persoana juridica de drept privat, cu
caracter nepatrimonial, cu scop de
caritate, de ajutorare mutuala si de
asistenta sociala. Este organizata si
functioneaza pe baza statutului propriu gi
are ca scop principal sprijinirea gi
ajutorarea sub multiple forme a
membrilor sai.

Adunarea generala a membrilor
CARP desfasurata pe data de
26.09.2009, a aprobat documentele
prevazute la ordinea de zi, precum i
alegerea noilor organe conducatoare,
astfel ca, Presedintele Consiliului
Director si al CARP Drobeta-Turnu
Severin este domnul lulian-Gigel Botea.
Alaturi de acesta, domnii Dumitru
lovanica si lon Nicu - vicepresedinti,
domnii Vasile Donoata si lon Sisu -

CARP DROBETA TURNU SEVERIN

Nr. 4 anul 1
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A

consilieri, domnul Manafu

Cornel si
doamna Predut Ana -membri supleanti,

compun conducerea operativa si
administreaza mijloacele materiale si

banesti, raspunzadnd in fata Adunarii
Generale.

Comisia de cenzori este formata din
domnul Mihai Petrovici - presedinte,

domnul lacob Balaure si doamna loana
Sirbu - membri, domnul Nicolae llie si
doamna Mariana Sitariu - supleanti.

CARP Drobeta-Turnu Severin are 12
salariati, din care 10 sunt incadrati cu
norma intreaga si 2 cu jumatate de norma
(3 contabili, 3 casieri, o secretara, un
responsabil administrativ pentru Sectia
inmormantari, un sofer, un ingrijitor si o
asistenta medicala care isi desfasoara
activitatea in sediul Asociatiei, precum si
un responsabil si incasator la punctul de
lucru din oragul Vanju Mare).

CARP Drobeta-Turnu Severin are in
evidenta, in prezent peste 12.200 de

membri, proveniti din  municipiu  $i
localitatile invecinate, precum si din
punctul de lucru Vanju Mare, punct

condus cu multa pasiune, iscusinta si

CARP DROBETA TURNU SEVERIN

daruire de domnul Cucu Emanoil.

Consiliul Director, desi recent
constituit a actionat i actioneaza in
permanenta pentru protectia
pensionarilor, rezolvarea cat mai
operativ a problemelor personale cu
care acestia se confruntd. Domnul
vicepresedinte Dumitru lovanica
precizeaza ca activitatea Casei este
pozitiva, toate activitatile Tintreprinse
pana acum vor duce la revigorarea
Casei si a actiunilor desfasurate de
angajati. Componenta Consiliului
Director si a personalului angajat
garanteaza realizarea obiectivelor
propuse si a angajamentelor asumate in
Adunarea Generala.

Presedintele CARP Drobeta-Turnu
Severin, domnul lulian Botea a aratat ca
in perioada actuala prioritar pentru
Asociatie este intreprinderea de actiuni
organizatorice, reevaluarea potentialului
Casei, intocmirea documentelor
organizatorice, cele de planificare

imediata si de perspectiva, realizarea de
schimburi de experienta cu celelalte
CARP-uri din municipiu, imbunatatirea
stilului de munca in cadrul Casei, luarea
legaturii cu organele locale si solicitarea
sprijinului

acestora pentru rezolvarea

L
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ess® problemelor varstnicilor, membri ai
Casei, atunci cand situatile nu pot fi
rezolvate cu fortele proprii. Unele masuri
intreprinse pana acum, ca angajarea
compartimentului secretariat cu sarcini
exprese de a primi membrii CARP si a-i
ajuta in intocmirea documentelor necesare
imprumutului, precum si alte documente,
de a explica persoanelor sosite la ghiseu,
la cerere, avantajele solicitarii de a deveni
membri CARP si de a fi membru activ,
stabilirea unor inlesniri pentru acordarea
de imprumuturi persoanelor cu venituri
foarte mici, au inceput sa fie apreciate de
membri CARP si sa-gi exprime multumirea
fata de modul cum sunt tratati.

Se stie ca in fiecare an, in prag de
sarbatori, pensionarii cu venituri mici
apeleaza la Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor pentru a primi un imprumut.
Nu vor sume mari, doar cat sa treaca cu
bine de Craciun si Revelion. De obicei,
omenii se plang ca, desi au primit pensii
marite, preturile si facturile aflate intr-o
permanenta crestere i lasa tot mai saraci.
CARP-ul este ultima lor solutie la care
apeleaza ca sa supravietuiasca de la o
luna la alta. De aceea, numarul celor care
trec pragul Casei in aceasta perioada este
din ce in ce mai mare, iar presedintele
Casei, ajutat de colegii sai, stie acest lucru
si se straduieste, ca pe cat posibil, sa
satisfaca, cat de cat, pe toata lumea.

in prezent se depun eforturi sustinute
pentru modificarea si imbunatatirea
urgenta a regulamentului de acordarea
ajutoarelor de deces, racordarea sediului
CARRP la sistemul centralizat de incalzire al
municipiului, Tnfiintarea unei frizerii pentru
membrii CARP si a Clubului pensionarilor,

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

reevaluarea activitatii Sectiei de
inmormantari si punerea ei pe baze
legale si eficiente, repunerea in
functiune a Punctului de lucru de la
Orsova.

CARP Drobeta-Turnu Severin,
organizatie cu vechi traditii in acest orag
in ajutorarea persoanelor varstnice, care
se bucura de un real respect in randul
severinenilor, cunoscuta pentru modul
onest in care trateaza oamenii ce-i trec
pragul, se afla in plin proces de
transformare si imbunatatire a activitatii

ce i-a adus un frumos renume.

Colegiul redactiei revistei
,Omenia” adreseaza noului colectiv de
conducere al CARP Drobeta-Turnu
Severin mult succes in tot ceea ce va
intreprinde bun pentru oamenii care |-au
ales sa le conduca destinele. Spera ca
intr-un numar viitor sa impartaseasca
celorlalte CARP-uri din Federatie modul
cum au actionat pentru a iesi din
aceasta situatie dificila si rezultatele
obtinute, pentru generalizarea
experientei pozitive dobandite.

A consemnat pentru dumneavoastra,

CARP DROBETA TURNU SEVERIN

|Nr. 4 anul 1
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PARTENERII NOSTRI
Pe timp de criza prinde bine sa stiti !

@ Farmaciile DONA EI]IG : @ Farmac"le DQNA
I Drumul spre sanatate

www.farmaciiledona.ro

p Card de Fidelitate

@ Farmanlile "DONA | Cod client: 0218 0501
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Pe timp de criza prinde bine

OFERTA
Farmaciilor DONA

Lantul farmaciilor DONA si-a manifestat
Wetiul va evalugazs pripyrat ECS dis.poni.bilitatea d.le a c?labora cu CARP-

:auanggmcmm e Bl 4 U.I'.IIE.E din F.ede.rat:.la Nationala ,,OMENIA®,
;“’“"““ 5“““""“""""“"“""‘" privind distribuirea unor carduri de

in farmacie,

o ‘nacientil peste 65 ani, | .
; 3 liclinica Altmedica si elur | fidelitate.
Pensionarele acestea, membre la “OMENIA”, si multe Acestea ofera o reducere de 5%

altele, care nu au incaput in acesata fotografie, entru toate cumbpiriturile efectuate in
au folosit cardul de fidelitate DONA b p

siiaté-le in drum spre Policlinica ALTMEDICA,  farmaciile  DONA." Totodata, 2% din
valoarea totala a cumparaturilor efectuate
de membrii CARP, se distribuie lunar
catre persoanele cu venituri mici pentru
procurarea de medicamente, sub forma de

. BON VALORIC

10 Lei
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Municipiul Galati, al cincilea
mare oras din Romania, cu o populatie
de peste 300.000 de locuitori este cel
mai mare port al Dunarii maritime, situat
la 80 de mile de Marea Neagra.
Asezarea Galatiului la confluenta
Dunarii cu Prutul si Siretul a dobandit o
tot mai mare importanta economica,
indeosebi dupa caderea Chiliei (la 1484)
si a Brailei (la 1545) sub stapénirea
imperiului  otoman, functile specifice
portuare indeplinite pana atunci de
aceste porturi, fiind preluate de catre
Galati. Dezvoltarea oragului este
ilustrata de insasi dinamica aglomerarii,
de la 800 de locuitori in 1829 la 50.000
in 1859.

Traditia de intrajutorare la Galati
dateaza din 1923, cand Casa Centrala a
Asigurarilor Sociale Galati asigura ajutor
de inmormantare pentru pensionarii care

= oy

minim 200 de

“‘au cotizat regulat’
saptamani. ldeea “a prins” si, astfel, la
nivelul institutiilor si fabricilor au aparut
case de ajutor reciproc. in anul 1947, mai
multe case de ajutor reciproc din zona
portului si a fabricilor din Valea Orasului,

ai caror membri, In marea majoritate
ajunsesera la varsta de pensie au hotarat
infiintarea Societati C.A.R. a Pensio-
narilor Galati sub presedintia lui Radu
lonescu, fost functionar la Calea Ferata.

Urmare a secetei din anii 1946-
1947, in anul 1948 Romaénia a primit
numeroase ajutoare internationale, care,
in aceasta zona a tarii, au fost oferite
persoanelor nevoiase prin Societatea
C.A.R. Pensionari Galati.

La data de 21 noiembrie1951, cand
a aparut Decretul Lege nr.204/1951, sub
semnatura a 250 de membri s-a
inregistrat statutul propriu si asociatia a

tNr. 4 anul 1
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COMITETUL DE CONDUCERE AL C.A.RP. GALATI ALES iN
ADUNAREA GENERALA DIN FEBRUARIE 1959.

devenit independenta de primarie, sub
presedinitia fostului preceptor Alecu
Botezatu.

Dupa anul 1960, CAR-ul
organizat pe langa primaria orasului a
infintat un CAR special pentru
pensionari, astfel ca in subordinea
primariei existau acum doua CARP-uri
cu personalitati juridice si personal
propriu. La 1 Mai 1979 cele doua
CARP-uri s-au unit si astfel acum
exista acest CARP Galati, care la data
de 1 iulie 2008 a aderat la Federatia
Nationala “OMENIA” a CARP-urilor din
Romania.

Asociatia isi desfasoara
acitivitatea intr-o cladire, monument de
arhitectura, cu valoare de patrimoniu

de peste 700.000 de lei, situata pe
strada Domneasca la numarul 53, in
apropierea Prefecturii.

Exista intentia ridicarii in vecinatate a
unei constructii cu P+2, in vederea extinderii
prestarilor de servicii si activitatilor medi-
cale.

Actualul Consiliul Director, al carui
presedinte este domnul profesor lonel
Hancu, are pe langa principalele preocupari
acelea de acordare a imprumuturilor cu

CARP GALATI
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dobanzi reduse, de acordare a
ajutoarelor de deces la valori céat
consistente, de acordarea
ajutoarelor nerambursabile memobrilor
aflati in risc social, de asigurarea de
servicii subventionate si dorinta de a
initia activitati pentru petrecerea timpului

mai

liber, mai ales pentru acei batrani
macinati de singuratate.
Membrii Consiliului Director,

domnul vicepresedinte Aurelian Agache,
domnii consilieri Gheorghe Nicolae,
Petrache Berghes si Vasile Tofan,
mandri de deviza “CASA NOASTRA
ESTE CASA VOASTRA” pe care au
inserat-o si pe pliantul de prezentare al
CARP-ului, Tmpreuna cu presedintele
asociatiei, au pus in opera programe
destinate dezvoltarii increderii actualilor
si viitorilor membri, pentru a creste
numarul acestora de la peste 41.000 la
aceasta data, la 50.000 peste cativa ani.

Astfel, numai in primele zece luni
ale acestui an, 1800 de membri au
participat la cele 55 de excursii,
organizate pentru a vizita Transfagara-
sanul, Nordul Moldovei, Lacu-Rosu,
Sovata, Slanic-Moldova, Tusnad, Sinaia,
lasi, etc.

Se poate constata ca formarea
profesionala a conducatorilor asociatiei
a determinat si o activitate deosebita pe
latura culturala a petrecerii timpului liber
de catre membri. Colaborarea cu
teatrele galatene, in special cu Teatrul
Muzical, a facut ca in primele zece luni
ale acestui an, 1300 de membri sa fie
prezenti la diferite spectacole cu bilete
oferite gratuit si 1000 de membri cu
bilete compensate cu 50%.

CARP Galati este organizatorul

membrilor si cu sala

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

balurilor de primavara, vara, toamna, iarna
si a revelioanelor varstnicilor, reuniuni la
care participa de fiecare data minim 200
de persoane in varsta.

Sediul CARP

deschis
Y

este

de lectura a miilor de
volume ale bibliotecii, precum si cu
interesantele cursuri de limbi straine, la
care, anual participa peste 300 de membri
de varsta a treia. Cei mai multi dintre
cursantii de la CARP Galati au invatat in
scoala rusa si franceza. Acum, au inteles
ca nu este suficient si trebuie sa mai faca
un efort de invatare pentru a nu se lasa
depasiti de vremuri, si-au procurat
manuale, dictionare, caiete si, cu multa
rabdare, au inceput sa invete engleza si
germana. In prezent, limba engleza este
predata de un coleg de generatie, domnul
Paul Lazarescu, care se considera mai
mult un indrumator al lor, dar care
manifesta foarte multa exigenta cu elevii.
Din cauza ca multi dintre pensionarii
galateni au rude plecate in Italia si Spania,
profesorii de italiana si spaniola sunt
foarte cautati. Mai exista insa si o alta
motivatie: unele telenovele urmarite de
pensionari sunt subtitrate, iar vederea
este slabita.

Binenteles ca activitatea care creaza
principala sursa de venituri pentru a putea
fi subventionate celelalte activitati, este
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cea de acordare de imprumuturi. De
exemplu, in anul 2008 au fost acordate
12.000 de imprumuturi in valoare totala
de peste 20.000.000 de lei, iar in anul
2009, datorita mai ales crizei
economice, numarul solicitantilor si
sumele vor fi mult mai mari intrucat multi
batrani s-au imprumutat la CARP, pentru
a-si ajuta copiii $i nepotii, care au avut
ghinionul sa-si piarda temporar locurile
de munca.

Dar toate acestea nu ar functiona
‘ceas” daca doamna Tinca Buruiana,
contabilul sef, doamna Virginica Gaiu,
secretarul si doamna Marcelia
Mihailescu, cenzorul sef, nu ar coordona
cu eficienta activitatile asociatiei.

Pentru ca pleiada de activitati sa
poata fi desfasurata cu eficienta,
cenzorul sef este ajutat de doamna
cenzor Lenuta Stratulat si domnul
cenzor Costachi Gutu, iar contabilul gef
si secretarul de catre doamnele Teodora
Comoroschi, Maricica Cretu, Anica
Dima, Silvia Durcau, Viorica Goia,
Luminita lordache, Lisaveta Neagu,
Carmen Oanca, Doina-Lucia Orzan,
Nicuta Rotaru, Gabriela Severin,
Alexandrina Talaba, Gabriela Travnic,
Isabela-Lucia Cretu, Catalina-Ramona
Tiganusi, Florentina Tarnoaca si domnii
Tanasa Costin si Vasile Paladi.

Trebuie remarcat faptul ca cei
peste 41.000 de membri sunt atat din
municipiul Galati cat si din alte 25 de
localitati din zona. in fiecare din aceste
localitati, cate unul dintre membri a fost
ales de ceilalti sa colecteze si sa le
plateasca la sediul central din Galati,
cotizatiile, contributiile si ratele. Pentru a

contracta si ridica un imprumut, fiecare
membru se prezinta personal la sediu, cu
documentele si girantii necesari.

La 1 Octombrie 2009, cu ocazia

sarbatoririi  Zilei Internationale a
Varstnicilor, asociatia a primit de la
Ministerul Muncii, prin intermediul
Federatiei Nationale “OMENIA”,

subventie pentru acordarea a 179 de
ajutoare nerambursabile.

Actuala conducere a asociatiei
doreste sa aduca omagiu domnilor
Nicolae Morun si Aurel Scortaru - fosti
presedinti, doamnei loana lonascu,
domnilor Georgica Costea, lancu
Popescu, Stefan Hancu, loan Butunoiu,
Gheorghe Vasiliu, Constantin Negru -
fosti consilieri.

Pentru CARP Galati, criza
economica si financiara actuala
actioneaza ca un magnet in cresterea
numarului de membri, motiv pentru
Consiliul Director de a intari legaturile cu
administratia locala, cu scopul declarat
de a imbunatati nivelul de trai al
persoanelor varstnice, membri sau inca
nu, ai asociatiei.

A avut onoarea sa consemneze

pentru dumneavoastra,

redactorul de serviciu, Vasilica Falcuta

CARP GALATI
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Municipiul Campulung Moldove-
nesc se afla in partea de nord a judetului
Suceava, la o altitudine de 635 m si se
intinde pe o distanta de peste 10 km de-
a lungul raului Moldova, la poalele mun-
telui Rarau, intre Obcinele Bucovinei.
Localitatea este strabatuta de drumul
european E 58 si calea ferata ce leaga
Moldova de Transilvania prin pasul
Mestecanis, situat la 1100 de metri alti-
tudine.

Denumirea, vine probabil de la
intelesul vechi al cuvantului “campul”
care definea o uniune de obsti, o forma-
tiune politico-statala cu centrul politic gi
administrativ la Campulung. Vorba lui
Nicolae lorga, “De lung e lung dar e
munte si nu camp”, denumindu-I Cam-
pulung taranesc, care se carmuia de
sine statator. In 1352, aici a descalecat
Dragos Voda, venind din Maramuresg si
tot aici a poposit in 1359, Bogdan |,
adevaratul intemeietor al statului feudal
al Moldovei. De altfel, Nicolae lorga
afirma ca “populatia locala se poate
mandri cu rolul care I-a jucat in punerea

pietrei fundamentale a domniei moldove-
nesti”, concluzionand ca Tara Campulun-
gului, constituita din peste 15 obsti, o re-
publica taraneasca, a existat ca formati-
une statala organizata politic si militar,
timp de mai multe secole, in cadrul princi-
patului feudal moldovenesc.

In epoca Voievodatului localitatea s-
a dezvoltat economic pe baza pastoritului,
albinaritului, mestesugurilor si negotului si
mai putin pe cultura cerealelor, benefici-
ind, Tn baza rolului de aparatoare a trece-
rilor montane dintre Moldova si Transilva-
nia, de un statut privilegiat, constand in
taxe si impozite mai blande.

Intre 1925 si 1950, localitatea a fost
resedinta judetului, iar dupa reorganizarea
din 1950, resedinta raionului. Din 1968 a
fost orag in regiunea si judetul Suceava,
iar din 1995 este municipiu.

Aparitia Liceului Militar “Stefan cel
Mare” in oras a fost probabil si urmare a
vechiului statut de garnizoana militara.

in 1951, generalul in rezerva Nico-
lae Ciobotar a constituit un comitet de ini-

CARP CAMPULUNG MOLDOVENESC
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tiativa ce a avut rolul de a elabora statu-
tul, a inscrie cei 79 de membri care au
fost convocati intr-o adunare generala
pentru alegerea conducerii viitoarei
Case de Ajutor Reciproc a Pensionarilor
Campulung Moldovenesc. La 9 iulie
1954 s-au depus documentele de inscri-
ere la tribunal, iar prin sentinta civila nr.
542 din 29 iulie 1954 s-a infiintat CARP
Campulung Moldovenesc.

Urmatorii presedinti ai asociatiei
au fost: Grigori Dornean, Victor Orendo-
vici, loan Catargiu, Gheorghe Ungure-
anu, loan Procopiuc. Din anul 2006 pre-
sedinte al Consiliului Director si al CARP
Campulung Moldovenesc a fost ales
domnul Mihai Zavodnik, urmas de

breasla al intemeietorului asociatiei.

ot e

De-a lungul timpului, fiecare dintre
presedinti, ajutati de consiliile directoare,
au dus munca sustinuta pentru marirea
numarului de membri, prin acordarea
unui numar cat mai mare de imprumu-
turi, la cat mai multi membri, prin
prezentarea avantajelor de a fi membru
al CARRP, reusind ca in 2009 sa fie peste

7.600 de persoane in asociatie.

Pana in anul 2006, activitatea s-a
desfasurat in sistemul zonal al celor patru
sectoare ale municipiului si al celor 14
sucursale din localitatile limitrofe. Dupa
2006 s-au deschis inca trei sucursale in
localitatile din jur. Astazi, CARP Campu-
lung Moldovenesc este prezent in locali-

tatle Argel, Benea, Breaza, Frasin,
Fundu Moldovei, Gemenea, lzvoarele
Sucevei, Moldova Sulita, Moldovita, Os-
tra, Pojorata, Sadova, Stulpicani, Sla-
tioara, Vama, Vatra Moldovitei.

Tncepénd cu anul 1991, sistemul de
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conducere a fost descentralizat,
fiecare sucursala zonala avand Comitet
de sprijin format din presedinte, secretar
si casier, acestea desfasurand anual
Adunari Generale in care se prezinta
dari de seama si care aleg delegatii per-
manenti pentru participarea la Conferin-
tele ordinare si extraordinare ale CARP
Campulung Moldovenesc.

Astfel, fiecare Conferinta a consti-
tuit moment de imbunatatire a statutului
si regulamentului de organizare si func-
tionare, in pas cu solicitarile membirilor gi
necesitatilor impuse de zona geografica,
sociala si culturala.

in prezent, CARP Campulung
Moldovenesc isi desfasoara activitatea
in sediul proprietate, din str. Dimitrie
Cantemir nr. 4. Pentru transportul in su-
cursalele din localitatile limitrofe, in anul
2008 s-a cumparat un autoturism, pe
care cu mandrie il conduce domnul ad-
ministrator Nicolai Macovei.

Tinand cont de datinele culturale si
religioase ale Bucovinei, a fost dezvoltat
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serviciul de pompe funebre, deschizandu-
se magazinul intr-o locatie proprietate,
prin care se asigura toate materialele ne-
cesare la preturi de producator.

Actualul Consiliu Director, ales in
anul 2006 pe o perioada de 6 ani, din care
pe langa presedinte mai fac parte si dom-
nul Grigore Buta - vicepresedinte,
doamna Maria Ichim, domnul Gavril Mari-
cari si domnul llie Simion — consilieri, ur-
mare a analizelor specifice efectuate, a
hotarat aplicarea stricta a prevederilor
statutare, fiind scosi din evidenta, prin pre-
scriere, memobrii care au depasit numarul
de ani pentru care nu si-au platit obliga-
tiile. Tn acest mod, Consiliul Director are o
imagine fidela a puterii financiare a aso-

CARP CAMPULUNG MOLDOVENESC
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ciatiei, stiind ca fondul social mediu al
fiecaruia din cei 7.600 de membri este
de 500 de lei.

Prin munca cenzorului sef, domnul
loan Cosinschi, membri asociatiei au
convingerea ca prevederile legale sunt
aplicate intocmai.

Contabila sefa, doamna Micaela
loana Maricari, impreuna cu comparti-
mentele secretariat, casierii si contabili-
tate se ingrijesc permanent ca evidenta
membrilor, a cotizatiilor, contributiilor,
sumelor imprumutate si a celor restituite
sa se efectueze in deplina siguranta.

Prin ridicarea plafonului sumelor
imprumutate la 8.000 de lei si restituirea

acestora in maximum 24 de rate
lunare consecutive, Consiliul Director a
dorit si a reusit sa mareasca atat fondul
social general al asociatiei cat si numarul
de memobri.

Ca masuri speciale de protectie so-
ciala, Casa acorda imprumuturi fara
dobanda, in suma de 300 de lei, mem-
brilor cu pensie de pana la 400 de lei. De
asemenea, membri beneficiaza de com-
pensarea partiala, cu 30 de lei, a trata-
mentului efectuat in statiuni.
: Rt JAT. N

Pe langa ajutoarele neram-
bursabile de cate 30 de lei acordate din
fondurile proprii, CARP Cémpulung Mol-
dovenesc a distribuit la 1 Octombrie 2009
si un numar de 46 de ajutoare din fon-
durile primite cu ocazia Zilei Internation-
ale a Varstnicilor, de la Ministerul Muncii,
prin Federatia Nationala “OMENIA" a
CARP-urilor din Romania.

La trecerea prin Bucovina, popositi
si la CARP Campulung Moldovenesc!
Este invitatia Presedintelui,

Mihai Zavodnik.

A consemnat pentru dumneavoastra,
redactorul de serviciu Vasilica Falcuta

CARP CAMPULUNG MOLDOVENESC
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Orasul Sulina, situat in
extremitatea estica a Romaniei,
localitate inconjurata de mirifica Delta
a Dunairii, este ultimul port de trecere
a batranului fluviu spre gura de
varsare in Marea Neagra.

Cunoscuta inca din antichitate,
Sulina era numita de catre greci
Selina, de catre turci Sunne si, mai
tarziu de catre cazacii rusi, Solina.

Atestata documentar inca din
anul 950 1in lucrarea “De
Administrando Imperio” a lui
Constantin Porfirogentul, imparat al
Bizantului intre 913-959, datorita
pozitiei sale, orasul Sulina a starnit
interesul comerciantilor, navigatorilor
si al marilor puteri din vechime si
pana in prezent.

Port genovez, apoi turcesc i
bizantin, este dorit cu ardoare de
catre rusi care fac presiuni asupra
turcilor pentru a ceda gurile Dunarii gi

- = —

obtin bratul Chilia in 1812, Sulina in 1826 i
Sfantul Gheorghe in 1829. Dupa razboiul
Crimeii (1854-1856), pierdut de Rusia,
Sulina este preluatd de catre Turcia. In anul
1856 se constituie Comisiunea Europeana a
Dunarii cu sediul Secretariatului general la
Sulina. in componenta Comisiunii intra
Anglia, Franta, Prusia, Sardinia, Austria,
Rusia si Turcia. Aceasta comisiune este
considerata stramosul Uniunii Europene.

Dupa razboiul ruso-romano-turc din
1877-1788, cand Romania se formeaza ca
stat, Dobrogea revine Romaniei.

Viata prospera din acest mic orasel a
fost descrisa de scriitorul Jean Bart
(comandorul Eugeniu Botez), in cartea sa
EUROPOLIS.

Revenind in prezent, acest ceresc
orag, candva tinut al bunastarii si tolerantei,
a devenit o localitate moarta din punct de
vedere economic, cu o populatie in continua
imbatranire si scadere, pandita la tot pasul
de saracie, din care tinerii pleaca si mai
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revin rareori, doar pentru scurt timp,
pentru a-gi revedea parintii si prietenii,
daca-i mai au.

realitate

in aceasta
desfasoara activitatea Casa de Ajutor
Reciproc a Pensionarilor din Sulina, una
dintre cele mai mici asociatii din Federatia
Nationala “OMENIA”, cu un numar de
aproximativ 1000 de membri.

noua isi

Asociatia fiinteaza din anul 1960 sub
patronajul Sfatului Popular al orasului
Sulina, avand drept scop ajutorarea si
intrajutorarea familiillor sarace de
pensionari $i muncitori din localitate, sub
conducerea primului presedinte, lon Matei.
Din 1972 pana in 2002, institutia a
functionat in baza Legii 13/1972. in

perioada 1979-1993, presedinte al :ﬂ&,@
asociatiei a fost domnul Gheorghe Banea.
Pana in 1993 asociatia si-a desfasurat ac-
tivitatea in spatii puse la dispozitie de pri-
marie sau inchriate.

incepand cu anul 1993, odatd cu
alegerea domnului Nicola Chiriac in func-
tia de presedinte se poate discuta de o
noua etapa in dezvoltarea si functionarea
asociatiei. S-a cumparat un apartament in
care s-a amenajat sediul, a fost stimulata
si reglementata activitatea de creditare
precum si sporirea numarului de membri.

intre anii 1997-2001 a fost prese-
dinte domnul Paul Lindi, iar intre anii
2001-2005, domnul lonel Petrov.

Prin hotararea Judecatoriei Tulcea,
pronuntatda in sedinta din 20.09.2006,
C.A.R.P. Sulina a obtinut statutul de per-
soana juridica, pe baza certificatului de in-
scriere a persoanelor juridice nr. 5125 din
20.09.2004.

CARP SULINA
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Beneficiind de sprijinul conducerii
Federatiei Nationale “OMENIA”, Asociatia
si-a completat si Tmbunatatit Statutul, si-a
imbunatatit metodologiile de acordare a
creditelor si ajutoarelor nerambursabile, a
modernizat sistemul de evidenta a mem-
brilor prin introducerea calculatoarelor.

In prezent, presedintele C.A.R.P. Su-
lina, domnul Lazar Simionov, impreuna cu
ceilalti doi membri ai Consiliului Director,
domnii Gigel Péarlog si Gheorghe Gradi-
naru, ajutati de doamna cenzor Mihaela
Varabev si cu cele doua angajate perma-
nent, doamna contabil Silvia Lindi si
doamna casier Gherghina Maxim depun
efort si sunt preocupati de imbunatatirea
activitatii asociatiei, prin sporirea numarului
de membri, acordarea in termen cat mai
scurt a creditelor, pastrarea integritatii patri-
moniului gi cresterea sigurantei cotizatiilor
membrilor.

De retinut este si faptul ca printre
membrii C.A.R.P. Sulina sunt si locuitori ai
altor localitati din Delta Dunarii. Membri din
comuna Sfantu Gheorghe sunt reprezentati
de colaboratoarea noastra, doamna Sofia
Rugina, cei din comuna Periprava de catre
doamna Elena Ditcov, iar cei din localitatea

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

Sfistofca de catre doamna Zenovia Si-
patchin.

Ca orice casa de ajutor reciproc a
pensionarilor, membra a Federatiei Na-
tionale “OMENIA”, C.A.R.P. Sulina, chiar
daca nu poate sustine financiar activitati
de prestari de servicii, acorda ajutoare
de deces si ajutoare nerambursabile,
membrilor de varsta a treia cu venituri

. mici si aflati in risc social, inclusiv din

subventiile Ministerului Muncii, in baza
Legii 363 / 2003, ocazionate de Ziua In-
ternationala a Varstnicilor.

Va invitam sa vizitati Delta Dunarii,
acest colt de rai dat de Dumnezeu
romanilor, iar cand ajungeti in Sulina,
treceti si pe la C.A.R.P. fiindca suntem
totdeauna bucurosi de oaspeti.

Toate cele bune, va ureaza,
Presedintele
C.A.R.P. Sulina, Lazar Simionov

CARP SULINA

Nr. 4 anul 1

Page 26




Petrila este oras in judetul Hunedo-
ara si face parte din salba de localitati
miniere din bazinul Vaii Jiului. Straveche
asezare situata la 675 m altitudine, pe
malul Jiului de est, la intersectia paraului
Jiet cu paraul Taia, este atestata din anul

1493 1in actul de danie al regelui
Viadislav | al Ungariei catre cneazul
roman Mihail Cande. Inceputurile ex-
ploatarii sistematice, cu mijloace rudi-
mentare, a carbunelui din Valea Jiului se
regasesc in anul 1840 céand fratii Hoff-
man si Carol Mederspach, proprietari
austrieci de mine din Rusca Montana,
atrasi de bogatele zacaminte carbonifere
au pus bazele viitoarelor exploatari si in-
treprinderi miniere, continudnd sa cum-
pere de la proprietari si tarani eliberati un
numar mare de posesiuni miniere. EXx-
ploatarea zacamintelor carbonifere a con-
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tinuat de-a lungul anilor, dezvoltdnd o
zona mono-industriala, activitatea
economica preponderenta fiind aceea de
exploatare si prelucrare a carbunelui.

in aceste conditi geografice, is-
torice, economice si sociale, in anul 1949
s-a constituit Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor PETRILA, dupa cum
rezulta din registrele de evidenta exis-
tente in arhiva. in aceste registre se re-
gasesc nume ca Haios losif, Maria Varga,
Hokovacs, Pop, Popa, Gampe, Lucaci,
Cipu, Chis, Cziraki, Bota si multe altele,
ai caror fii sau nepoti sunt membrii actuali
ai asociatiei.

Faptul ca proverbul din numarul 1
al revistei noastre, “INCEPUTUL IN-
SEAMNA JUMATATEA ORICARUI LU-
CRU”, a fost folosit de catre conducerea

CARP PETRILA
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asociatiei in construirea pliantului de
omagiere a 60 de ani de existenta,
ne face sa speram ca aceasta este citita.

7 o

Initial a fost o asociatie constituita pe
langa mina Petrila, numai pentru acordarea
ajutorului de deces, famililor membrilor de-
cedati. Membrii asociatiei plateau o suma
modica, de 1-2 lei, pentru ca urmasii lor sa
primesca ajutorul de deces, in functie de
vechimea acumulata.

Sediul initial a fost in birourile Sindi-
catului minier Petrila, dupa care s-a perin-
dat in diferite cladiri dezafectate pana in
momentul in care Primaria orasului Petrila
a dat spre folosinta, pe o perioada de 20 de
ani, vechea scoala din str. Nicolae Bal-
cescu nr.1., loc in care CARP Petrila isi are
sediul si astazi.

La inceput, asociatia a fost condusa
de catre un colectiv de 5-6 persoane, mai
mult sau mai putin calificate, fara a avea un
statut bine definit. Ulterior, casa s-a organi-
zat pe baza legilor si instructiunilor in
vigoare, s-a redactat un statut, un regula-
ment de organizare si functionare si a fost
infiintat compartimentul financiar-contabil,
cu personal calificat in domeniu. Astfel, ac-
tivitatea curenta era condusa de catre pre-

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

sedintele Consiliului Director, ales de
adunarea generala a reprezentantilor
membrilor, odata la 4 ani. Printre pre-
sedinti CARP Petrila s-au numarat si
loan Oancea, Petre Urs, loan Buliga,
Ludovic Cristali, Stefan Andrei, ing. Sa-
bin Florea, S$tefan Nagy, ing. Marin
Radut, iar din 30 iunie 2006, presedinte
este domnul ing. Martin Borga.

Din amintirile celor mai vechi
membri gi din arhiva asociatiei am aflat
de competenta conducatorilor profesio-
nisti ai compartimentului financiar-
contabil ca loan Barbu, Rodica Barbu,
Anda Nistoreanu, Mihaela Dumitrescu.
Astazi compartimentul financiar-contabil,
format din doamnele Elena Nastasa,
Monica Munteanu, Iuliana Szocs si
Tunde Cimpean este condus cu compe-
tenta de doamna Contabil gef, Bety
Atena Risteiu.

Un rol important in bunul mers al
asociatiei 1l are si compartimentul ad-
ministrativ format din domnul Constantin
Hoarca, doamna Elena Miu si domnul
Adrian Olaru.

CARP PETRILA
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Ca peste tot unde se lucreaza cu
bani, Comisia de Cenzori compusa din
doamna Mihaela Dumitrescu, domnul
Traian Chelba si domnul lon Bistriceanu,
economigti cu o foarte buna pregatire
profesionala, verifica situatiile
economico-financiare, le compara cu
prevederile legale, intocmind rapoarte
critice sau laudative, in functie de

situatie, pe care le prezinta Consiliului Di-
rector si Adunarii Generale a reprezen-
tantilor membrilor.

Memobrii Consiliului Director din pe-
rioada 2000 — 2009, domnii, Vasile Biter,
loan Churican, losif Forro, Valer Mure-
san, Francisc Thirjung, loan Straja si pre-
sedintele Martin Borsa, tinand cont de
rapoartele Comisiei de Cenzori, de con-
statarile proprii, rezultate din coordonarea
problemelor de creditare si administra-

(@)
tive, pe langa activitatile implicite ale unui
consiliu director, au efectuat personal,
pana si lucrari de reparatii si intretinere a
sediului.

La 1 Octombrie 2009 CARP Petrila
a sarbatorit 60 de ani de existenta, mo-
ment pentru care au editat un pliant cu
logo “Ajuta-te, daca vrei sa fii ajutat, cu
noi gi pentru noi!”. Experienta capatata in
cei 60 de ani de existenta, justifica atat
logo-ul, céat si informatiile oferite de pliant.

Faptul ca asociatia pune la dis-
pozitia membrilor doua sali dotate special
pentru evenimente festive, arata ca

A
-

prezenta acesteia in viata comunitatii
este una dintre cele mai importante.

Activitatile de socializare a mem-
brilor CARP Petrila sunt dovedite si de
colaborarea cu fanfara oragului, infiintata
in 1935, condusa de-a lungul timpului de
nume cunoscute, precum Cucutz, Al Ro-
man, Sasarman, lovan, Gheorghe Cure-
leac si George Ciltea si corurile mixt si
barbatesc, dirijate de Gheorghe Popa,
Vladimir Ureche si nonagenarul Nicolae
Hegy, cu totii fogti sau actuali membri ai
asociatiei.

Presedintele,

membrii  Consiliului

CARP PETRILA
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Director si angajatii CARP Petrila
au numai cuvinte de lauda pentru edilii
orasului Petrila, care au sustinut finan-
ciar, material gi moral activitatile desfagu-
rate de asociatie, sperand ca sustinerea
sa continue.

intr-un interviu telefonic cu domnul
ing. Martin Borga, pe care am avut deo-
sebita placere sa-l cunosc in toamna
anului 2006 Ila Palatul Parlamentului,
cand era presedintele a 2.000 de mem-
bri, iar acum este presedintele a peste
2800 de membri, am aflat ca langa trecu-
tul plin de amintiri al asociatiei, dansgii
doresc sa adauge proiecte de strategii
privind dezvoltarea casei, in contextul
problemelor sociale existente, cu accent
pe protectia sociala reala a memobirilor,

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

sperand in bunavointa unor sponsori
generosi, dar si in programe sociale
cofinantate de institutiile statului.

Din fondul social de peste
1.500.000 de lei, asociatia poate si
acorda credite, cu dobanzi modice si re-
turnare in maxim 18 rate lunare con-
secutive, reusind totodata ca din
dobanzi sa poata acorda ajutoare
nerambursabile constand in compen-
sarea partiala a costurilor unor interventii
chirurgicale, proteze dentare si auditive.

Ramanand fideli primei activitati a
asociatiei, actualii membri ai Consiliului
Director au dat ajutorului acordat urma-
silor membrilor decedati o importanta

CARP PETRILA

Nr. 4 anul 1
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deosebita, aceasta constatandu-se in
cuantumul acestuia.

Cu bonomia dansului, referitor la
faptul ca nimeni nu e vesnic, parafrazand
o replica din “Apus de soare”, domnul
ing. Martin Borsa spunea: “CARP Petrila
nu este a noastra ci a urmasilor, urmasi-
lor nostri”, indemnand pe viitorii conduca-
tori ai casei sa completeze acest succint
istoric cu lucruri si fapte de toata isprava,
pe care istoria sa le consemneze ca
atare si cu care stranepotii sa se man-
dreasca.

La 1 Octombrie 2009, CARP
Petrila, membra a Federatiei Nationale
‘OMENIA”, a avut ocazia ca, la sumele
din veniturile proprii, sa adauge sumele
primite de la Ministerul Muncii si sa
acorde ajutoare nerambursabile la un nu-
mar de 80 de membri, cu ocazia Zilei In-
ternationale a Varstnicilor.

imi spunea domnul inginer Martin
Borsa ca atunci
cand voi avea drum
pe Valea Jiului, ma
asteapta sa scriu
doua randuri 1in
Cartea de Onoare a
CARP Petrila si cu
aceasta ocazie mi
va arata si de unde
sa culeg afine pen-
tru afinata. Sunt
convins ca fiecare
dintre dumneavoastra, care veti trece
pragul la CARP Petrila veti afla de la
domnul presedinte Martin Borsa, unde
sunt afinele.

A consemnat pentru dumneavoastra, redactorul de
serviciu, ing. Vasilica Falcuta.

CARP PETRILA
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PENSIONARII.DR

TARGU NE AP 1

Targu Neamt este al treilea oras ca
marime din judetul Neamt. Localitatea
este renumita pentru Cetatea Neamtului,
ridicata de Petru | Musat, pentru casa
unde a crescut poeta Veronica Micle si
de satul (astazi cartierul) Humulesti,
leaganul copilariei marelui povestitor, lon
Creanga. De asemenea, orasul este
centrul unui areal din nordul judetului
Neamt in care se gasesc aproximativ 20
de manastiri ortodoxe, unele de o
importanta valoare artistica si culturala,
ca Varatec, Agapia sau Secu.

Din punct de vedere al dovezilor
scrise, Targu Neamt este unul din cele
mai vechi orase din Moldova, fiind atestat
documentar la sfarsitul anilor 1300.
Toponimul Neamt este mentionat intaia
oara in lista rusa de orase “valahe” -
adica romanesti - intocmita intre anii
1387 si 1392, unde este inscris "Neamtul
in  munti". Ulterior, regele Ungariei,
Sigismund de Luxemburg, a folosit acest

toponim "ante castrum
Nempch" (inaintea Cetatii Neamt) intr-
un act emis in ziua de 2 februarie
1395,cu ocazia unei incursiuni in
Moldova, urmata de o lupta Ila
Ghindaoani, unde a fost invins de
domnul Stefan |. Asupra originii

toponimului Neamt au existat diferite
discutii si ipoteze, care nu au solutionat
multumitor aceasta problema. Hasdeu
considera ca “Neamt e tot Neamt”, adica
numele de Neamt se refera la grupul de
nemti,
sasi,

poate chiar cavaleri teutoni ori
care au zidit Cetatea Neamt. Cert
este ca in ewvul
mediu a trait aici
o] importanta
populatie de
negustori
4germani.

-Oragul Targu
B NEA UL ,Neamt se afla pe

Llii' ~ icursul mijlociu al

CARP TARGU-NEAMT
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raului Neamt (Ozana lui Creanga) si are
peste 22.000 de locuitori, in majoritate
ortodocsi.

Turismul este foarte dezvoltat in
zona existand multe puncte de interes,
astfel ca pe langa manastiri si Cetatea

Neamtului, pot fi vizitate statiunea
Baltatesti, renumita inca din perioada
interbelica, astazi aflatd in posesia
Ministerului Apararii Nationale,
Rezervatia de Zimbri si Animale
Salbatice  Dragos
"Voda de la Neamt,
Codrii de arama,

'Padurea de goruni
eculari, Padurea de
:argint, Padurea de
mesteceni de 200

{sunt ca din povestile
W T {lui Creangad sau
Sadoveanu.

Asociatia Casa de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor Targu Neamt a luat fiinta
la data de 16 martie 1952 si acum are
sediul_,

propriu injg
T argu
Neamt, ing ™

centrulf"
orasului, pe

strada Aleea
Zimbrului,
bloc 4,
apartament 23.

Presedintele Consiliului
domnul Gheorghe Luchian, in functie din
iunie 2003 si consilierii lon Parlea si
Haralambie Marculet, consiliati din punct

Director

de vedere
economico-
financiar de
doamna cenzor
A ngel a
Munteanu
vegheaza
permanent cal™
treburile
asociatiei sa se
desfasoare in
stil  “nemtesc’,
adica foarte
ordonat, poate si ca urmare a influentei
strabunilor care au construit cetatea.

Dar directivele Consiliului Director
nu ar functiona daca nu ar exista institutia
Contabilului sef, in persoana doamnei
Elena Goian, compartimentul secretariat
cu doamnele Mariana Radu-Popovici si
Greta David, compartimentul contabilitate
cu doamna economist Alina Holbura si
compartimentul casierie cu doamna Irina
Boboc. Trebuie stiut ca asociatia are un
sistem informatic modern supravegheat
de doamna informatician Mihaela Tinca.

Pentru seriozitatea si calitatea
muncii, angajatii se bucura de un respect
deosebit, motiv pentru care la 1 Octombrie
2009 au fost recompensati cu diplome de
onoare.

Cu un fond de peste 4.500.000 de
lei, asociatia asigura in bune conditii
solicitarile privind acordarea de
imprumuturi membrilor sai, astfel ca in
anul 2008 a acordat imprumuturi la peste
4.200 de membri in valoare de peste 70
de miliarde lei vechi. Tn anul 2009, datorita
crizei economice atat numarul solicitantilor
cat si sumele vor fi precis, mult mai mari.

CARP TARGU-NEAMT
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0’,@@ Asociatia acorda
imprumuturi rambursabile in maxim 24
de luni pentru sume de pana la 5.000
de lei cu dobanda anuala sub nivelul
celor practicate de institutile bancare.
Pentru returnarea inainte de scadenta
a imprumuturilor se calculeaza si se

restituie diferenta de dobanda.

Conducerea asociatiei s-a
preocupat in permanenta de marirea
numarului de membri, ajungand in
prezent la peste 8.500 de memobri,
provenind din municipiul Targu Neamt
(cartierele Humulestii Noi si Blebea) si
localitatile Agapia, Baltatesti, Brusturi,
Cracaoani, Draganesti, Ghindaoani,
Grumazesti, Petricani, Pastraveni,
Pipirig, Raucesti, Timigesti, Tibucani,
Urecheni si Vanatori, precum si din o
serie de sate din imprejurimi. Numarul
membrilor asociatiei este variabil lunar,
in functie de numarul celor ce se
inscriu si al deceselor inregistrate.

Lunar se fac intéalniri de lucru cu
delegatii membrilor din localitatile
arondate, prilej cu care se efectueaza
verificarile, decontarile si informarile cu
problemele din sucursale, probleme
care sunt analizate totdeauna in prima
sedinta de consiliu director.

Urmare a acestor sedinte,
Consiliul Director a propus si Adunarea
Generala a aprobat infiintarea

cabinetului medical, care asigura
consultatii si tratamente gratuite
membrilor, inclusiv la domiciliul

acestora, pentru cei nedeplasabili sau
greu deplasabili.

Si fiindca pensionarii mai si mor,
transportul pe ultimul drum este

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

asigurat gratuit cu masina asociatiei.

Ca la aproape toate asociatiile
noastre, binenteles ca exista si salonul de
coafura si frizerie, in care serviciile sunt
asigurate cu o reducere de 50%.

Veniturile asociatiei sunt folosite
pentru compensarea totala sau partiala a
serviciilor oferite  membrilor, pentru
acordarea ajutoarelor de deces i
acordarea de ajutoare nerambursabile,
membrilor cu varste inaintate si cu situatii
materiale si financiare precare.

De asemenea, asociatia acorda
ajutoare pentru spitalizare si procurarea de
proteze.

Pentru membrii sai si familiile
acestora, CARP Targu Neamt, organizeaza
periodic excursii in tara, cu suportarea a
50% din consturi din fondurile asociatiei.
Din 2003 si pana in prezent, aproape tofi
membrii au beneficiat de aceste excursii.

Urmare a bunei colaborari a con-
ducerii asociatiei cu edilii oragului, memobrii
CARP Targu Neamt sunt invitati si participa
activ la actiunile organizate in municipiu cu
prilejul tuturor zilelor festive.

De la data aderarii la Federatia
Nationala ,,OMENIA” a CARP-urilor din
Romania, la 18 octombrie 2000,
reprezentantii asociatiei au participat
permanent si activ la activitatile organizate
la nivel national si regional, iar modul de
organizare al dangilor a fost luat model de
catre alte asociatii.

Treceti pe la CARP Targu Neamt,
pentru a le da motiv ca in excursiile lor sa
vina la dumneavoastra.

A consemnat redactorul de serviciu Sile Falcuta

CARP TARGU NEAMT

|Nr. 4 anul 1

Page 34



REGULAMENT
CADRU-ORIENTATIV

M TTAd

DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A FILIALEI JUDETENE
A FEDERATIEI NATIONALE “OMENIA”
A CASELOR DE AJUTOR RECIPROC ALE PENSIONARILOR DIN ROMANIA

Inregistrat 1a Nr. 458 din 12.10.2009
Sectiuneall
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Filiala Judeteana a Federatiei Na-
tionale “OMENIA” a Caselor de Ajutor
Reciproc  ale Pensionarilor  din
Romania, denumita in continuare Filiala
Judeteana, fiinteaza in baza preveder-
ilor Legii 540/2002 privind casele de
ajutor reciproc ale pensionarilor, a Legii
502/2004 privind asociatiile de pension-
ari si a Legii nr.246/2005 privind aso-
ciatiile si fundatiile.

Art.2. Filiala Judeteana functioneaza ca
organism autonom, consultativ, de in-
teres public si de reprezentare, cu
caracter nepatrimonial, neguvernamen-
tal, apolitic, cu scop de caritate, de in-
trajutorare mutuala si de asistenta so-
ciala.

Art.3. Filiala Judeteana participa la acti-
unile Federatiei Nationale “OMENIA" a
C.A.R.P-urilor din Romania si asigura
infaptuirea  hotararilor  Congresului,
Consiliului National, Comitetului Direc-
tor si Biroului Permanent, care privesc
asociatiile de pensionari afiliate.

Art.4. Filialele Judetene fac parte din
Consiliul  Judetean al Persoanelor
Varstnice si Comitetul Consultativ de
Dialog Civic pentru Problemele Per-
soanelor Varstnice, reprezinta intere-
sele membrilor sai in aceste organisme,
colaboreaza cu institutiile descentrali-

zate ale statului si consiliilor locale, cu or-
ganizatiile si asociatiile de pensionari, in
vederea sustinerii adoptarii de masuri pen-
tru protectia pensionarilor.

Art.5. Filiala Judeteana asigura coordon-
area eforturilor pentru realizarea scopului
principal al caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor, de sprijinire @ membrilor lor
prin acordarea de ajutoare rambursabile i
nerambursabile, cat si ajutoare pentru
acoperirea unor cheltuieli cu Tnmorman-
tarea fostilor membri, conform statutului si
posibilitatilor fiecarui C.A.R.P.

Art.6. Filiala Judeteana sprijina C.A.R.P. in
organizarea si desfagurarea unor activitati
si servicii de interes comun, in urmatoarele
domenii:

-activitati cultural-artistice, concursuri
si intreceri sportive;

-excursii gi pelerinaje;

-schimburi de experienta si vizite re-
ciproce intre C.A.R.P-uri, in vederea gen-
eralizarii experientei pozitive si a metodelor
de conducere, stil si metode de lucru ale
organelor alese.

Art.7. Durata de functionare a Filialei Jude-
tene este pe termen nelimitat iar sediul
este la Casa de Ajutor Reciproc a Pension-
arilor din localitatea regedinta de judet sau
din alta localitate, stabilita de catre Adu-
narea Generala a reprezentantilor, cu acor-
dul Federatiei Nationale “OMENIA”.

Art.8. Dizolvarea Filialei Judetene poate
avea loc prin hotararea adunarii generale a
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““" reprezentantilor.
Sectiunea

STRUCTURA, ORGANIZAREA $I
CONDUCEREA FILIALEI JUDETENE

Art. 9. Filiala Judeteana este alcatuita
prin afilierea a cel putin 2 case de ajutor
reciproc ale pensionarilor din judet.

Art.10. Organele de conducere ale Fili-
alei Judetene sunt:

Adunarea Generala
Biroul Executiv
Presedintele

Art.11. (1) Adunarea Generala a Filialei
Judetene este constituita din cate 3
reprezentanti de la fiecare C.A.R.P.
afiliata.

(2) Reprezentantii C.A.R.P-urilor la
adunarile generale sunt de regula
membrii Consiliilor Directoare, ai Co-
misiilor de Cenzori si Contabilii Sefi.

(3) Adunarea Generala a Filialei Jude-
tene se intruneste de regula anual si
este statutar constituita daca sunt
prezenti cel putin cate 2 reprezentanti
de la fiecare C.A.R.P. afiliata.

(4) Adunarea Generala a Filialei Jude-
tene are in principal urmatoarele atribu-
tiuni:

a.) desemneaza componenta numerica
a Biroului Executiv, si alege prin vot
deschis Biroul Executiv, presedintele,
vicepresedintele si secretarul, la un in-
terval de 4 ani;

b.) aproba programe de activitate pe
termen scurt, mediu si lung;

c.) analizeaza rezultatele obtinute, pe
baza de bilant;

LEGISLATIE

d.) organizeaza generalizarea experientei
pozitive;

e.) aproba organizarea de actiuni comune
ale caselor de ajutor reciproc ale pension-
arilor;

f.) indeplinette orice alte atributiuni preva-
zute de lege;

Art.12. Biroul Executiv este format din pre-
sedintii in functiune, se intruneste in sed-
inte de lucru trimestrial si ori de cate ori
este nevoie, avand urmatoarele atributii:

a.) organizeaza indeplinirea hotaréarilor

adunarii generale;

b.) asigura respectarea Legii C.A.R.P. si
Legii asociatiilor de pensionari,

c.) asigura respectarea statutelor proprii
ale fiecarei C.A.R.P. afiliata;

d.) asigura activitatea curenta a Filialei
Judetene;

e.) convoaca adunarea generala a Filialei
Judetene,;

f.) indeplinette orice alte atributiuni preva-
zute de lege.

Art.13. (1) Presedintele Filialei Judetene
este desemnat de catre adunarea generala
si are urmatoarele atributiuni principale:

a). convoaca din timp si conduce lucrarile
sedintelor Biroului Executiv;

b.) face parte de drept din Consiliul Jude-
tean al Persoanelor Varstnice conform
prevederilor Legii 16/2000 si a Statutului
cadru;

c.) reprezinta Filiala Judeteana in rapor-
turile cu Federatia Nationala “OMENIA”;

d.) reprezinta Filiala Judeteana in relatiile
cu autoritatile publice locale;

e.) participa la actiunile gi activitatile

|Nr. 4 anul 1
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LEGISLATIE

caselor de ajutor reciproc ale pension-
arilor;

f.) participa la Consilile Nationale si
Congresele Federatiei Nationale
‘OMENIA” si ia masurile necesare pen-
tru indeplinirea hotararilor ce se iau la
acest nivel;

g.) asigura conducerea operativa
curenta a Filialei Judetene, emite decizii
in acest scop si tine legatura perma-
nenta cu Federatia Nationala “OMENIA”.

(2) Pentru indeplinirea atributiunilor ce-i
revin, pregedintele Filialei Judetene
elaboreaza recomandari pentru casele
de ajutor reciproc ale pensionarilor, afili-
ate.

Sectiunea Il

DISPOZITII FINALE

Art.14. (1) Afilierea caselor de ajutor re-
ciproc ale pensionarilor in asociatii cen-
trale si judetene, respectiv in Federatia
Nationala “OMENIA” si Filiale Judetene
este reglementata de Legea nr. 540/
2002, Legea nr. 502/2004 si Legea nr.
246/ 2005.

(2) Asocierea la Federatia Nationala
‘OMENIA” si Filiala Judeteana are
caracter de reprezentare, de intrajuto-
rare si coordonare a eforturilor in activi-
tatile de asistenta si protectie sociala a
membrilor.

(3) Casele de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor se pot afilia la o singura aso-
ciatie cu acelasi profil, ele isi pastreaza
autonomia si personalitatea juridica legal
dobandita. Afilierea nu presupune subor-
donare.

Art.15. (1) Filialele judetene care nu au
dobandit calitatea de persoana juridica,

nu intocmesc bugete de venituri si "
cheltuieli proprii, iar operatiunile financiare
vor fi evidentiate distinct in contabilitatea
C.A.R.P-ului in cadrul careia functioneaza
sediul filialei.

Art.16. Prezentul Regulament Cadru Ori-
entativ, de organizare si functionare a Fili-
alei Judetene are caracter de recoman-
dare, pot fi aduse completari si modificari
in baza experientei acumulate si a regle-
mentarilor legale.

Art.17. Filialele Judetene isi pot elabora
regulamente proprii de organizare si func-
tionare cu activitati specifice, care trebuie
sa fie aprobate de adunarea generala a
reprezentantilor caselor de ajutor reciproc
ale pensionarilor, afiliate.

Art.18. Se asimileaza Filialei Judetene,
casa de ajutor reciproc a pensionarilor
care are sucursale si puncte de lucru in
mai multe localitati din judet, daca este
singura membra a Federatiei Nationale
‘OMENIA” a C.A.R.P-urilor din Romania,
in judetul respectiv.

Art.19. Federatia Nationala “OMENIA” va
lucra direct cu Filialele Judetene, care au
obligatia sa asigure legatura permanenta
cu toate C.A.R.P-urile afiliate.

Art.20. Filiala Judeteana va asigura
primirea comunicarilor si materialelor de la
Federatia Nationala “OMENIA" si le va
transmite la toate C.A.R.P-urile afiliate.

Presedintele Federatiei Nationale
“OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din Roméania

Ing. Gheorghe Chioaru

Prezentul regulament a fost aprobat de catre Biroul Permanent si
Comitetul Director in sedinta comuna din 09.10.2009,

desfasurata la CARP ORADEA.
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Protocolul intre RomSound si CARP-urile mem-
bre ale Federatiei Nationale OMENIA produce rezultate !

Pana la data de 30 noiembrie 2009 s-au semnat pro-
tocoalele si au fost demarate testarile auditive ale membrilor

in sediile a peste 30 de CARP-uri. Din cele peste 1300 de
unui numar de |
420 de membri li s-au intocmit deja dosarele de primire a |

persoane de varsta a treia testate auditiv,

aparatului auditiv, cu spijinul financiar al Caselor Judetene
de Sanatate.

Specialigti  RomSound multumesc conducerilor
CARP-urilor pentru pomovarea evenimentului in randul
membirilor, organizarea foarte buna, punerea la dispozitie a
spatiului necesar testarilor si mai ales pentru implicarea de
care au dat dovada.

Enumeram mai jos cateva dintre CARP-urile din lo-
calitatile unde au fost incepute testarile auditive: Baia Mare,
Barlad, Braila, Carei, Campulung-Moldovenesc, Comanesti,

Constanta, Covasna, Darmanesti, Falticeni, Galati, Gura
Humorului, lasi, Ludug, Moinesti, Pagcani, Pitesti, Podul
lloaiei, Sangiorgiu de Padure, Seini, Sfantu Gheorghe,

Sighetul Marmatiei, Sovata, Targovigte, Tagnad, Targu Fru-
mos, Vatra Dornei, Viseu, Vaslui, Zalau.

Vizitele nu sunt singulare, exemplu fiind CARP OME-
NIA Bucuresti, unde o echipa a RomSound a fost prezenta
la a patra sedinta de testare.

“‘Efortul” CARP consta in a convoca

) p05|b|I|| beneficiari ai acestui serviciu, la

locul si data stabilite impreuna cu

t', reprezentantu Rom Sound. Beneficiile se

' inscriu capitolul “servicii socio-
medlcale in folosul membrilor”.

Stabiliti cu domnigoara Melania Biro, datele cand se pot
desfasura sedintele, sunand la tel. 0757.049.858 sau la re-
dactie.

IR Sound

PARTENERII NOSTRI

RomSound SRL, specializata
in domeniul protezelor auditive a
lansat un program social de
informare a populatiei din toate
judetele tarii cu privire la
importanta auzului, testarea si
consilierea persoanelor cu
probleme de auz.

Se doreste constituirea de
parteneriate cu C.A.R.P-urile
membre ale Federatiei Nationale
»OMENIA“ care vor putea sa
beneficieze la sediul propriu de
testarea si consilierea celor cu
deficiente de auz.

Apelati redactia pentru detalii!

Partener in deficienta de auz

Nr. 4 anul 1
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SFATUL MEDICULUI

Caderile reprezinta
0 problema majora pentru
varstnici, in special pentru
femei. Un procent de 30%
din varstnici cad in fiecare

an, procentul crescand
odata cu varsta. Dupa
caderi se poate instala recuperarea
completa sau pot raméane sechele

invalidante cu imobilizare definitiva. Astfel,
una din cele mai frecvente si grave situatii
este fractura de sold cu recuperare lenta
sau chiar absenta. Cel mai frecvent, caderile
sunt determinate de interactiunea dintre
varstnicul cu diferite deficiente si un teren
accidentat sau alunecos.
Deficientele varstnicului pot fi:

-boli cronice (hiper sau hipo tensiune
arteriala, unele tulburari de ritm cardiac, boli
neurologice cu afectarea echilibrului, boli
psihice, artrite si artroze etc.);

-deficiente de vaz gi auz;

-deficiente de rationament, timp lent de
reactie;

-necesitatea imperioasa de mictiune;

-tulburari de postura si echilibru, ca reactii
adverse la unele tratamente medicamen-

toase (diuretice, sedative, neuroplegice,
antidepresive etc.);
-consumul de alcool este cea mai

comuna cauza a producerii caderilor.

Una din 4 persoane care cade, sufera
leziuni serioase iar 5% din cazaturi
determina fracturi osoase. Caderile sunt a
sasea cauza de deces la varstnici si in 40%
din cazuri varstnicii devin dependenti,
nemaiputand sa faca fata activitatilor zilnice
singuri.

Este foarte important, mai ales pentru
varstnicii  singuri, sa fie permanent
preocupati sa evite caderile. Este important
sa aveti in vedere urmatoarele:

-evitati iesirile din casa cand sunt conditii
meteo nefavorabile (in mod special iarna,

Caderile la varstnici

¥

Yeagt

cand este gheata pe jos); ideal este sa iesiti
insotiti de o persoana sanatoasa;

-folositi Tncaltaminte potrivita (eventual
lipiti pe talpa un material antiderapant —
leucoplast);

-folositi obligatoriu mijloace ajutatoare de
mers (baston, cadru), atunci cand este
nevoie, atat in casa cat si afara;

-purtati permanent ochelari dupa indicatia
medicului (numai cu dioptriile recomandate);
anual faceti un consult oftalmologic;

-in interiorul casei folositi covorage
antiderapante, plasate pe jos in zonele
alunecoase si obligatoriu in cada; daca nu
puteti singur sa faceti baie, cereti ajutorul
unei persoane valide - cele mai multe caderi
in casa au loc in baie;

-incercati sa faceti modificari in casa
pentru a avea de ce va sustine peste tot
(mobile, bare);

-nu va ridicati niciodata brusc in picioare
din pat; asteptati 2 — 5 minute la marginea
patului;

-nu iegiti din casa la scurt timp dupa ce ati
luat un tratament nou introdus de medic,
indiferent pentru ce v-a fost prescris;
asteptati 2 — 3 ore, sa fiti sigur ca nu va
produce reactii adverse;

-evitati consumul de alcool;

-nu minimalizati caderile si nu le atribuiti
numai factorilor externi; cauzele pot i
tulburari de sanatate, chiar severe; mergeti la
medic si relatati imprejurarile si modul de
producere a caderii, la timp cat mai scurt de
la producerea acesteia.

Laura-Eleni
Nedelescu
Medic
geriatrie .
Gerontologie la |
CARP OMENIA
Bucuresgti
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Sfarsitul fiecarui
an coincide cu in-
tocmirea documente-
lor financiar - con-
tabile specifice activi-
tatii fiecarui CARP si
in acelasi timp per-
mite  factorilor de
decizie, ca pe baza datelor analitice si sin-
tetice obtinute, sa faca o analiza riguroasa
asupra rezultatelor si sa identifice noi posi-
bilitati si solutii care sa conduca la imbuna-
tatirea activitatii in perioada urmatoare.

in prezent, la nivelul fiecarui CARP
existd o serie de indicatori definiti ca ur-
mare a experientei acumulate si necesitatii
de informare, care manifesta tot mai mult
tendinta de integrare, prin agregarea aces-
tora, intr-un sistem informatic, constituit din
fisiere de date si aplicatii, care sa permita
pe termen mediu, trecerea la elaborarea
bazelor de date functionale si implemen-
tarea acestora in entitatile care dispun de
resursele umane si materiale necesare.

in acest context, apreciez ca util,
prezentarea in paginile revistei, a unor in-
formatii, idei si preocupari, rezultate din ex-
perienta propriilor specialisti, care sa faca
posibil, definirea unor indicatori orientativi
(pe baza de consens) la nivelul unor
CARP-uri sau chiar la nivelul federatiei.

Din datele cunoscute a rezultat con-
statarea ca ponderea cea mai mare a indi-
catorilor cu care opereaza personalul spe-
cializat din CARP-uri sunt cei din categoria

ANALIZA ACTIVITA‘!’II ©/a 2R
pe baza de indicatori valorici calitativi
-studiu de caz-

numerici si valorici (numar de membri,
numarul celor intrati in evidenta, numa-
rul celor iesiti, numarul de decese,
soldul total al cotizatiilor etc.) si in mai
mica masura sunt agreati indicatori cali-
tativi, care sunt mai elaborati dar ofera o
imagine de ansamblu (piramidala) asu-
pra intregii activitati.

in cele ce urmeaza, va supun aten-
tiei, 0 varianta rezultata in urma unui
studiu efectuat pe parcursul a 2 ani cale-
ndaristici, care poate constitui o baza de
discutie profesionista pe aceasta tema.

Analiza a scos in evidenta faptul
ca pentru o caracterizare sumara a cali-
tatii activitatii unui CARP, este necesar
luarea in considerare a unui numar re-
strans de indicatori, printre care amin-
tim:

luc - utilizarea fondului de cotizatie
(indicator de performanta);

Ipm - gradul de asigurare a fondu-
lui de cotizatie din disponibilitatile finan-
ciare totale (indicator de prudenta min-
ima);

Ipr - gradul de asigurare a fondului
de cotizatie din disponibilitati “surse
certe” (indicator de prudenta ridicata);

Ib - bonitatea financiara a CARP
(indicator necesar in relatii de acredi-
tare)

Is - solvabilitatea CARP (indicator
in relatii de parteneriat).

Formulele de calcul ale indicato-
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rilor, semnificatia acestora, aprecierea calitativa a rezultatului pe baza unor pon- ‘%ﬂ@’
deri rezultate din practica activitatii unor CARP-uri pe date reale si marimi medii sunt

prezentate in tabelul de mai jos.

in numarul viitor, pe baza datelor obtinute ca urmare a incheierii exercitiului fi-
nanciar 2009, vom prezenta modalitatea structurarii si formatizarii acestora, astfel
incat sa continuam analiza pana la obtinerea rezultatului final privind aprecierea cali-
tativa (FB, B, S, NS) a activitatii unui CARP.

Cenzor sef al F.N.OMENIA, ec. Cicerone Olivo

Analist FN.OMENIA, ing. Vasilica Falcuta

INDICATORI SINTETICI CANTITATIVI
CU APRECIEREA CALITATIVA A REZULTATELOR ACTIVITATII UNUI CARP

INDICATORUL Formula de calcul Semnificatie Aprecierea calitativa
Simbol Denumire a rezultatului
Utilizarea fondului de Indica gradul de utilizare a fondului depo-
cotizatie (performanta) . nenti din cotizatii, in acordarea de impru- ) o
Di + Dcu muturi (la o anumita data - lunar) FB. pesteo100 %
] Tuce="—"".100 B. - 90-100%
uc DC S. - 80-90%

unde:

Di =Debitori din imprumuturi

Dcu = Debitori in curs de urmarire
DC = Deponenti din cotizatie

N.S. - sub 80%

Ipmi

Asigurarea fondului de

cotizatie din disponibili-

tatile totale, surse certe si
surse incerte

(prudenta minima)

Dt
Ipm = ——-100
DC
unde:
Dt= Disponibilitati totale
DC=Deponenti din cotizatie

Indica gradul de asigurare a fondului
deponenti din cotizatii de catre dispon-
ibilitatile financiare totale ale C.A.R.P. (la
0 anumita data)

F.B. - peste 120%
B. - 100-120%

S. -100%

N.S. - sub 100%

Ipr

Asigurarea fondului de

cotizatie din disponibili-

tati certe

(prudenta ridicata)

2 Dc
DC

Ipr = -100
unde:

Dc = Disponibilitati certe (lichiditati)
DC= Deponenti din cotizatie

Indica gradul real de asigurare a fondului
deponenti din cotizatii de catre dispon-
ibilitati financiare certe ale C.A.R.P.
(lichiditati existente la o anumita data)

Aprecierea activitatii
F.B. -100% si peste
B. - 90-100%

S. - 80-90%

N.S. - sub 80%

Ib

Bonitatea
financiara

a CARP

unde: Ot

Dt = Disponibilitati totale
Ot = Obligatii totale

Ib =

Indica posibilitatile financiare ale
C.A.R.P.in raport cu obligatiile. De regula
se calculeaza semestrial / anual, dar se
poate calcula si lunar pentru a putea fi
urmarit in dinamica

Aprecierea bonitatii
F.B. - 120-150%

B. - 110-120%

S. - 100-110%
N.S. - sub 100%

Is

Solvabilitatea
CARP

Is = M -100
oitf
unde:

Dtf= Disponibilitati totale financiare

Pfix= Valoarea patrimoniului fix al C.A.R.P.

Otf=Obligatii totale financiare

Indica posibilitatile totale financiare si
materiale ale C.A.R.P. de a onora obliga-
tiile creditorilor si a asigura resursele
necesare pentru functionarea asociatiei
pe timp de cel putin 1 an, pana la lichi-

dare.

Aprecierea solvabilitatii
F.B. - peste 150%

B. - 130-150%
S.-120-130%

N.S. - sub 120%

Page 41

OMENIA




W
ot

7T A

A

metoda de evaluare si dezvoltare organizationala
- exemplu practic -

Un pas important in analiza unei asociatii este
stabilirea exacta a calitatilor pe care le are activitatea
desfasurata, slabiciunile, oportunitatile sau posibilele
riscuri. Luarea deciziilor privind misiunea, scopul,
obiectivele strategice si caile de actiune, se bazeaza
pe un amplu proces de evaluare a capacitatii organiza-
tionale ale asociatiei.

Cea mai importanta tehnica manageriala utili-
zata pentru intelegerea pozitiei strategice a asociatiei
este
engleza, de la initialele cuvintelor: Strengts — forte;
Weaknesses — slabiciuni; Opportunities — sanse;
Threats — amenintari.

Prin intermediul analizei SWOT managementul
asociatiei poate anticipa nevoile grupului tinta, poate
elabora si implementa strategia optima pentru a
asigura dezvoltarea si prosperitatea asociatiei.

Punctele forte si punctele slabe — privesc aso-
ciatia si reflecta situatia acesteia, iar oportunitatile si
amenintarile privesc mediul si oglindesc impactul
acestuia asupra activitatii asociatiei.

Analiza SWOT incepe prin efectuarea unui in-
ventar a calitatilor si slabiciunilor interne ale asociatiei
si se continua prin listarea oportunitatilor si a amenin-
tarilor externe care pot favoriza ori afecta asociatia.

Punctele forte ale asociatiei reprezintd compe-
tente distinctive/resurse pe care aceasta le poseda iar
punctele slabe reprezinta activitati pe care asociatia nu
le realizeaza din cauza limitelor sau datorita resurselor
de care are nevoie dar nu le poseda.

Oportunitatile reprezinta factori de mediu ex-
terni, pozitivi. Amenintarile sunt factori de mediu externi
negativi — situatii sau evenimente care pot afecta nefa-
vorabil in masura semnificativa capacitatea organizatiei
de a-si realiza integral obiectivele stabilite.

Aplicarea analizei SWOT este facilitatd daca se
foloseste o lista de probleme care trebuie urmarite si
ale caror raspunsuri sunt relevante pentru evaluarea
situatiei de fapt a mediului si a asociatiei.

Este recomandabil ca problemele urmarite in
ceea ce priveste punctele forte, punctele slabe, oportu-
nitatile si amenintéarile sa aiba o anvergura necesara
pentru a fi cu adevarat probleme strategice, sa aiba

»Analiza SWOT*“. Denumirea provine din limba i

legatura cu planurile strategice si sa ofere indicii
semnificative pentru evaluarea organizatiei.

in continuare vom supune atentiei dum-
neavoastra un exemplu practic de analiza SWOT.

Analiza SWOT a
Centrului de zi
“OMENIA”

Istoricul si profilul
Centrului de zi
,,OMENIA”

Centrul de zi
,,OMENIA” si-a deschis portile la data de 1 Oc-
tombrie 2009 si este un asezaméant care se adre-
seaza persoanelor in varsta care doresc sa se im-
plice in activitati specifice varstei si hobby-urilor lor.
Deschiderea acestuia, care a coincis cu sarbatori-
rea internationala a zilei varstnicilor, face parte din
stategia de dezvoltare a serviciilor sociale din cad-
rul Casei de Ajutor Reciproc a Pensionarilor
,,OMENIA” Bucuresti iar prin statutul sau de organi-
zare si functionare respectd carta si principiile
acesteia si isi propune sa ofere pensionarilor o
paleta de servicii sociale, juridice si de consiliere
cetateneasca. De asemenea, se doreste ca in
acest edificiu, membrii CARP “OMENIA” sa gasea-
sca oportunitati de petrecere a timpului liber, sa re-
lationeze unii cu alti sau sa gaseasca mijloace de a
transmite mesajele lor catre comunitatea locala din
care fac parte.

PUNCTE FORTE

e Un puternic suport organizational din partea
CARP “OMENIA” Bucuresti

o Existenta unei acreditari pentru asigurarea ser-
viciilor sociale la nivelul CARP “OMENIA” per-
mite, furnizarea serviciilor sociale si in cadrul
Centrului de zi;

o Centrul functioneaza intr-o incinta bine definita,
dispune de personal calificat si de o dotare ini-
tiala suficienta pentru scopurile propuse;

o Legislatia actuala permite functionarea unui ast-
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fel de Centru de zi.
In proximitatea localului, exista un furnizor puternic
de persoane in véarsta, cu o situatie materiala grea
si care constituie elementul cheie pentru preocupa-
rile Centrului de zi “OMENIA”.

PUNCTE SLABE
Paleta serviciilor este limitata in raport cu numarul
mare de potentiali beneficiari;
Reteaua de voluntari in stare incipienta.
Relatiile insuficiente cu institutiile publice i cu cele-
lalte organizatii similare.
Fonduri limitate pentru componenta de asistenta
socialg;
Cultura organizationala in cadrul comunitatii inveci-
nate nu asigura suport suficient pentru succesul
actiunilor Centrului de Zi.

OPORTUNITATI
Posibilitatea extinderii gamei de servicii — implicit
marirea numarului de membri CARP “OMENIA”.
Imbunatétirea relatiilor cu comunitatea locala si in-
stitutiile publice.
Crearea posibilitatilor de organizare a unor eveni-
mente cu caracter caritabil.
Crearea unei structuri pentru manegeriatul volun-
tarilor.
Implementarea unor proceduri de functionare stan-
dardizate, care sa ofere posibilitatea de a deveni un
model de bune practici pentru ceilalti furnizori se
servicii sociale.
Cresterea nivelului de informare al autoritatilor pub-
lice cu privire la performantele serviciilor sociale
furnizate de catre Centrul de zi.
Pregatirea si formarea unor nuclee de batrani vol-
untari care sa participe la activitatile sociale si care
sa promoveze in cadrul comunitatii locale, prin-
cipiile si valorile CARP “OMENIA”.
Justificarea necesitatii unor astfel de servicii adre-
sate varstnicilor.
Crearea unei baze de date a beneficiarilor structu-
rata pe problematici medicale si sociale.

AMENINTARI
Dizolvarea activitatilor din cauza perceptiei eronate
a beneficiarilor — dependenta de serviciile sociale.
Pierderea resurselor disponibile, datorita scaderii
puterii de sustinere din partea unor importanti finan-
tatori, ca urmare a crizei economico-financiare, sau
ca urmare a infiintarii unor centre de zi concurente;

ITTL

o Consumul unor fonduri disproportionate,
in raport cu posibilitatle CARP
“‘OMENIA”, pentru obtinerea avizelor gi acredi-
tarilor necesare functionarii.

e Pierderea personalului specializat, ca urmare a
unor posibile probleme sociale

CONCLUzII

In urma identificarii punctelor tari, punctelor
slabe, oportunitatilor si amenintarilor, putem con-
cluziona urméatoarele:

e Centrul de zi ,,OMENIA” poate deveni prin dez-
voltare un puternic furnizor de servicii sociale si
un model de bune practici in Sectorul 5 al capi-
talei;

o Baza tehnico-materiala moderna, pe care o det-
ine, 1i permite extinderea gamei de servicii so-
ciale oferite;

e Numarul mare de membri CARP “OMENIA”,
multumiti de serviciile furnizate, poate constitui
un suport util de promovare a principiilor si val-
orilor acestei organizatii in cadrul comunitatii
locale, element de natura sa-i creasca prestigiul
si sa atraga alti membri;

o Exista resurse si conditile necesare pentru di-
versificarea serviciilor sociale oferite;

e CARP OMENIA, prin deschiderea Centrului de
Zi, a devenit o voce puternica in domeniul furni-
zarii de servicii sociale pentru varstnici si poate
milita pentru drepturile membrilor sai;

e Folosirea metodei de analiza SWOT este utila
in identificarea potentialului disponibil, definirea
prioritatilor gi  pentru crearea wunei viziuni
comune de realizare a strategiei de dezvoltare a
Centrului de zi.

Fiind la Tinceput
am vrut prin aceasta
analiza sa raspundem la
intrebarile ,Unde
suntem?” si “Unde am
putea sa ajungem?’,
aceasta implicand o
evaluare atenta atat a
mediului intern cat si a
mediului extern general
si specific.

Director

Centru de zi “OMENIA”

Sorana Oprisan
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« Una din conditiile strict necesare pentru ca
Dumnezeu sa poatad pune mana pe capul
cuiva este ca acesta, capul, sa existe.

« Chiar si atunci cand ai de toate, tot mai ai
nevoie de prieteni.

« In conditii de corectitudine sociald, este
necesar séa faci foarte bine ceea ce pofi,
pentru c& nu poti face mereu ceea ce vrei.

« Cand te afli intr-un grup oarecare, este
foarte important dacéa poti spune care esti
tu.

« Cine vrea sa auda numai cuvinte placute
urechilor sale séa nu se planga de lipsa de
sinceritate a celor din jur.

« Cea mai buna rasplata pentru un om con-
sta in respectul care i se acorda pentru
ceea ce este, nu pentru ceea ce pretinde
ca este.

. Este foarte usor sa nu recunosti meritele
cuiva, motivand ca nu vrei sa-l lingugesgti.

« Interesele pot constitui si consolida o aso-
ciere, dar nu o prietenie.

« Exista si o ipocrizie determinata de falsele
bune intentii. De exemplu, s& menajezi un
peste, punéndu-I in colivie.

« Este usor sa te dezici de oamenii care nu
sunt de acord cu tine. Dar trebuie sa-ti
asumi si riscul determinat de posibilitatea
ca dreptatea sa fie de partea lor.

« Maturitatea este acea perioadd din viata
noastra céand ajungem suficient de
intelepti, pentru a ne cobori vechile idealuri
la inaltimi rezonabile.

) Vorbe... Vorbe...

« Dacéa legea gravitatiei ar fi fost su-

puséa dezbaterii juridice, n-ar fi fost
inca aplicabila.

Din istorie, se stie ca orice sistem
dictatorial incepe prin acordarea de
puteri nelimitate unor oameni limitati.
Ignorarea acestei lectii a costat prea
mult omenirea.

Uneori, pentru a fi fericit, trebuie sa
inventezi fericirea.

Geometria politica este stiinta de la
granita dintre matematica si politica,
avand ca obiect de studiu o multitu-
dine de ... figuri gi relatiile dintre ele.
De exemplu sfera puterii, piramida
ierarhiei, prisma vederii, conul de
umbra, cercul de interese s.a.m.d.

A umbla cu cioara vopsitd nu este o
meserie, ci 0 preocupare.

Uneori ii putem agresa pe cei din jur
cu iubirea noastra. Este singura
formé de agresiune bazata pe admi-
ratie si afectiune.

Intr-o posibila diviziune a muncii, cos-
metizarea este o treba de politicieni,
nu de coafeze.

in exces, tdcerea noastra are efecte
adverse.

In mod paradoxal, sunt si bé&tai faré
de care nici ca se poate. De exem-
plu, bataile inimii.

Multi se complac in rutind. Ea i
scapa de chinul creativitatii.

de M. D. Popa
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Cuvinte care zidesc G

- MUNCA -

Insasi nasterea poporului roman se
pierde in imensitatea timpului ca facand parte
din planul de mantuire al omenirii, Dumnezeu
asezand poporul roman intr-un spatiu binecu-
vantat, denumit GRADINA MAICII DOMNULUI.

Din Sfanta scriptura aflam ca mantuitorul
lisus Hristos a chemat la apostolat pe primii sai
ucenici dintre pescari, pescuitul find o munca
grea si plina de riscuri.

Munca pe care o desfasurau oamenii
inainte de caderea in pacat a lui Adam si Eva
se deosebea profund de cea de dupa cadere in
pacat, intucat cea de dinainte de caderea in
pacat se desfasura fara sudori si se desfasura
sub ocrotirea harului Dumnezeesc, pe cand
cea de dupa izgonirea din rai se deosebeste
total si aflam din Sfanta scriptura: “pentru ca ai
ascultat vorba femeii tale si ai mancat din
pomul din care ti-am poruncit s& nu mananci,
blestemat va fi pamantul tau pentru tine! Cu os-
teneala sa te hranesti in toate zilele vietii tale!
Spin si palamida iti va rodi el si te vei hréni cu
iarba campului ! In sudoarea vietii tale iti vei
manca péinea ta pana cand te vei intoarce in
pamantul din care esti luat, caci pamant esti si
in pamant te vei intoarce”.

Totusi Dumnezeu din iubire pentru om |-
a inzestrat cu toate darurile, ca munca lui sa
devina o dulce datorie pentru procurarea hra-
nei zilnice a familiei.

Astfel munca ramane izvor de fericire i
ea nu inseamna numai sudoare, osteneala si
face parte din insasi crucea vietii noastre,
crucea care a sfintit-O, cu séngele Lui ca-
patand un simbol al biruintei, al victoriei in
toate situatiile vietii noastre.

Roaga-te si munceste, este indemnul ce
cuprinde intregul sens al vietii, adica sase zile
destinate de Dumnezeu activitatii muncii, iar a

W ]
AGITIL

saptea zi este ziua Domnului, caruia sa-i
aduci multumire ca te-a pastrat sanatos
pentru ceea ce ai realizat.

Munca este asezata la loc de cinste
fiind sfintitd de finsusi Mantuitorul lisus
Hristos care a practicat-o.

Dumnezeu ne-a inzestrat cu tot
ceea ce ne trebuie pentru a munci, dar de
noi depinde ceea ce putem face si ceea ce
nu, de aceea sa fim atenti ca munca noas-
tra sa-si pastreze caracterul de sfintenie.

Cicero si Marcus Stulius spuneau:
“ceea ce este imoral nu este niciodata util,
nici macar atunci cand dobéandesti ceea ce
socotesti ca e util si este periculos sa crezi
util ceea ce e imoral’.

Sfantul apostol Pavel adresandu-se
comunitatii crestine din Tesalonic spune:
“daca cineva nu voieste sa lucreze, atunci
nici s& nu méanance”’.

In numele Domnului lisus Hristos,
Sfantul apostol Pavel spune ca fiecare
crestin sau om sa-si manance painea,
muncind in tacere.

Sa nu ne asemanam, cum spune
marele Semeca, celor care trec prin lume
ca niste fire de paie pe un rau.

Prof. Preot Vasile Berlic,
Vicepresedinte la CARP Rosiorii de Vede

In excursia organizatid de CARP

Rosiorii de Vede, Parintele preot

Vasile Berlic, si-a condus grupul si la sediu
Federatiei Nationale OMENIA
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SA VEZI SI SA NU CREZI 1?

Cei peste 1.300.000 de pensionari, mem-
brii ai Federatiei Nationale “OMENIA” se simt
jigniti.

Cu numarul 385 din 28.08.2009 conduce-
rea Federatiei Nationale “OMENIA” a CARP-
urilor din Romania s-a adresat Comisiei pentru
cercetarea abuzurilor, combaterea coruptiei Si
petiti din  Senatul Romaniei, sesizdnd ca
“repartizarea fondurilor pe organizatii de
pensionari s-a facut discriminatoriu de catre
Miron Niculescu, presedintele Consiliului Na-
tional al Persoanelor Véarstnice (CNPV) si al
Uniunii Generale a Pensionarilor din
Romania”.

Sesizarea se refera la unele aspecte de
nerespectare de catre Comisia Permanenta a
CNVP, a prevederilor Legii nr. 363/2003 privind
finantarea activitatilor ocazionate de sarbatori-
rea in Roméania a Zilei Internationale a Varstni-
cilor.

Cu numarul XXIX/1129 din 30.09.2009,
Comisia mai sus numita ne raspunde: “prin
prezenta, va informam ca petitia dum-
neavoastra, inregistrata sub numarul de mai
sus a fost inaintata ?!? Presedintelui CNPV
pentru a va comunica punctul de vedere fata
de observatiile formulate”.

Conducerea Federatiei Nationale
‘OMENIA” a reclamat abuzurile savarsite, dupa
parerea sa, de presedintele CNPV, iar petitia
ajunge spre rezolvare la acesta.

Drept urmare, la 15.10.2009, cu numa-
rul 7536, lupul reclamat ca mananca oaia ne
raspunde ca a rezolvat sesizarea noastra.

Si noi care credeam ca fiind vorba de
bani publici ... dar ...

Pensionari, stati linigtiti ! Acum stiti pe
cine ati ales!

Multumim pentru asa rezolvare!

Dincolo de nuante, réul poate castiga si atunci cand binele nu reactioneaza, iar un pamflet
nu strica niciodata!

Parlamentarului din comisia de abuzuri

Nedreptatea suferita te supara si te framanta
Deoarece vine de la o persoana in varsta, carunta
Si crezi ca ti se va face dreptate

Daca te adresezi comisiei parlamentare create.

Te apuci si scrii cu sarg si mare dorinta
Scrisoarea o trimiti cat mai degraba cu putinta
Gandind ca le poti spune semenilor tai
Ca ai facut ceva bun si nu sunt natarai.

Dar, vai, comisia de abuzuri se implica
Citeste scrisoarea sincer fara pica
Si o trimite cu mare nongalanta

Vinovatului, care se bucura cu aroganta.

Si se lauda cu emfaza peste tot

Ca iar a pacalit batranii, ca el marele despot
De céand ii conduce, cu buna stiinta

Vrea sa-i stie pe toti traind in umilinta.

Si are dreptate baronul cel lacom si rau
Care i-a pacalit pe cei din valeatul sau.
Degeaba au ales parlamentarul prin uninominal

Ca nu deosebeste batranul onest de un om venal.

Nu mai pot avea incredere in parlamentar
Strigatul meu de durere este si acum in zadar
Cu speranta i cer sa-mi faca dreptate

Dar el cu dispret ma trateaza si-I doare in coate.

Pensionar George Radesteanu

N.r. Sublinierile si semnele de intrebare si exclamare apartin redactiei. Stie oare Comisia de abuzuri
ce sume a atribuit domnul Miron Niculescu, Uniunii Generale a Pensionarilor din Romania, al carui

presedinte este, cati membri si ce structura are aceasta organizatie?

Redactia

Nr. 4 anul 1
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TOATE-S NOI Sl VECHI SUNT TOATE !

Extras din Buletinul informativ nr.1/2005

al Federatiei Nationale a CARP-urilor din Romania

Falsificarea alegerilor
Consiliului National al Persoanelor Varstnice

A. llegalitati la nivel teritorial:

-Federatia CARP a luat act de data fixarii alegerilor pen-
tru desemnarea celor 42 presedinti ai filialelor judetene ai Consil-
iului varstnicilor cu 7 zile inainte, din care 3 sarbatori.

-Data alegerilor s-a fixat in secret, desi conform Legii nr.
16/2000, la aceasta activitate in calitatea ce o aveam de vicepre-
sedinte, trebuia sa fiu invitat;

-S-a impiedicat dreptul de a participa la vot a unui numar
de peste 70 delegati din 17 judete ale tarii (nu au avut acces la
vot, sau nu au fost anuntati la timp);

-In cadrul alegerilor, la trei judete (Arges, Mures si Timi-
soara), nu au participat organele locale;

-Contestatiile primite la Consiliul varstnicilor, au fost
prezentate si respinse de dl. Miron Niculescu, intr-o sedinta de
consiliu, la care au participat fara drept, cei trei viitori membri ai
Consiliului varstnicilor.

B. Falsificarea alegerilor pentru desemnarea Comisiei perma-
nente a Consiliului varstnicilor:

In ziua de 02.06.2004, au avut loc alegeri pentru desem-
narea celor sase membri in Comisia permanenta, la care a par-
ticipat D-na Ministru ELENA DUMITRU si DI. ION GIURESCU,
secretar de stat.

Prin procesul verbal prezentat de presedintele Comisiei
de votare, au fost alesi:

1.MIRON NICULESCU - Presedinte UGPR, Fil.judeteana

2.MARCU NICOLAE - Vicepresedinte Conf. Unirea, Fil. jude-
teana

3.Gl. DRAGNEA Gh. -
Fil.judeteana

4.GlL.TOPLICEANU — membru As. cadre Mil. Si rez. (M.Ap.N) 2,
Fil. judeteana

5.GILADOMNICHI — membru As. cadre (M.1) 1, Fil.judeteana
6.Col.(r) TATU SORA ION — membru Fed.CARP, Fil.judeteana
LA FINELE SEDINTEI, NU S-AU PREZENTAT CONTESTATII.

A doua zi, pe data de 03.06.2004 presedintele ales,
MIRON NICULESCU, ne-a convocat la Casa Nationala de Pensii
pentru o sedinta la care au participat presedintii celor doua or-
ganizatii centrale, candidati la alegeri.

Vicepresedinte  Asoc.Vet.Raz,

La sedinta am fost informati ca s-a produs o eroare la
numaratoarea voturilor si este necesar sa facem noi o renumara-
toare a voturilor pe care le avea intr-o mapa DI. Niculescu.

Mi-am dat seama ca este o frauda si am parasit sedinta.

La plecare, presedintele Miron Niculescu m-a anuntat ca
Federatia CARP nu mai are reprezentant in Consiliul Varstnicilor.

La inceperea acestei sedinte, DI. Miron Niculescu nu a

3.Cine a constatat eroarea numaratorii voturilor;
4.Unde au stat peste noapte voturile;
5.Cine a aprobat sa se faca renumararea.

Va rog sa constatati ca este vorba despre o falsificare a acestor
alegeri.

C. Proteste si interventii de solutionare:

La data de 10.06.2004, am fost convocat la prima sed-
inta de dupa alegeri pentru a lua la cunostinta validarea alegerilor
— fara reprezentantul Federatiei in Consiliul Varstnicilor.

Ca urmare, la data de 22.06.2004, am convocat Consil-
iul Director al Federatiei, care a stabilit ca ilegala activitatea Con-
siliului Varstnicilor pentru alegeri si au propus sa intervenim pen-
tru convocarea de noi alegeri la nivel teritorial si general.

Pe data de 20.07.2004, am solicitat o programare in
audienta la fostul Ministru al Muncii, DI. Mircea Dan Popescu.

La audienta s-a stabilit ca problema se va rezolva prin
marirea numarului de reprezentanti ai organizatiilor de pensionari
in Comisia peramanenta a Consiliului varstnicilor, insa nu s-a luat
nici o masura de solutionare.

Pe data de 24.09.2004, am convocat Consiliul de Con-
ducere al federatiei CARP, in sedinta extraordinara, care a hota-
rat:

1.Informarea telegrafica a Primului ministru si a Presed-
intelui tarii de exculuderea Federatiei CARP din consiliul National
al Varstnicilor, prin falsificarea alegerilor din data de 02.06.2004.

2. Actionarea in judecata a Presedintelui consiliului
Varstnicilor Miron Niculescu pentru fals si uz de fals.

3. Punerea la dispozitia Presei si Mass-Media a docu-
mentelor ce reprezinta falsul si uzul de fals cu avizul tacit al fos-
tului Ministru al muncii, D-na Elena Dumitru.

4.Actiunea va incepe, daca nu va fi solutionata propune-
rea Secretarului de Stat lon Giurascu, de majorare cu doua locuri
in comisia permanenta a Consiliului varstnicilor pa na la data de
10.10.2004.

In urma hotararii Consiliului director al Federatiei, am
expediat telegrame atat Presedintelui tarii cat si Primului Ministru,
la care am anexat copii dupa hotararea acestui for.

Ca raspuns imediat, am fost informat ca solicitarea Fed-
eratiei va fi rezolvata urgent.

Prin Legea nr. 405/11.10.2004, art.1b, s-a majorat nu-
marul membrilor in Comisia Permamenta de la 8 la 10 membiri,
deci Federatia CARP are reprezentant in Consiliul Varstnicilor,
nu ca vicepresedinte, ci ca membru in Consiliul Varstnicilor.

S-A SOLUTIONAT SI ACEASTA PROBLEMA.

In anul 2008 s-au organizat din nou
alegeri, iarasi sunt contestate si s-a ajuns
in instanta. Personajul principal - acelasi

domn Miron Niculescu.

precizat:
1.Cine a contestat numaratoarea voturilor si motivele; .
Va urma. Redactia
2.De ce voturile se tin in mapa si nu in plic sigilat;
Page 47 OMENIA



@) VULTIMA ORA

Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ORADEA isi omagiaza membrii care
prin activitatea lor au contribuit esential la dezvoltarea asociatiei. Puteti constata ca
acestia au tinut neaparat sa ne arate ca sunt fideli cititori ai revistei noastre. Vi-i
prezentam pe domnii Alexandru Manecuta, loan Vana, Vasile Chis, Gheorghe Maga.

Ei“lwi intr-un an de criz&, Casa de Ajutor Reciproc a
i Pensionarilor SPERANTA din HUNEDOARA a avut
~# puterea sa finalizeze investitia la Centrul Medical
Bl Social cu dotarigs q—
&l moderne, pentru a carei
realizare conducerea; iz
- = Asociatiei, in frunte cu ¥
= e presedintele  Ovidiu- g
" Viorel Morariu a depus %
eforturi deosebite si foarte &
mult suflet.

Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor Simleul
Silvaniel ne prezinta pe unul din cel mai de vaza
membri ai sai ALEXANDRU CHERECHES, nascut la
19 noiembrie 1927, care a reusit la varsta de 16 ani, in
1944, sa salveze trei vieti, trei barbati evrei. Dupa 65
ani de la aceste evenimente, statul Israel, prin
intermediul Institutului Yad Vashem din Ierusalim i-a
acordat lui Alexandru Chereches inalta distinctie de
drept “Drept intre popoare”.

In semn de respect — ne scoatem palaria!
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La Multi Ani 2010
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